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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL 

MEDICO GENERAL ADMITO URBANO 2019 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HIONtORARIUS 
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE. EL EJECUTIVO FEDERA; 
POR CONDUCTO DE PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSIÓN SOCIAL, A TRAVÉS DEL 
PROGRAMA IMSS-BIENESTAR, REPRESENTADO POR EL MIRO FAB.AN  BERNARDO 
GARCIA OLVERA, EN SU CARÁCTER DE DELEGADO ESTATAL O REGIONAL) DEL Ih1SS 
EN QUERÉTARO,  Y  PO# LA OTRA, LA C_ LIJA GONZALEZ MALDONADO. A QUIENES 
EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES 
DENOMINARA ''EL PROGRAMA" Y "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", 
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES. 

I.- DE "EL PROGRAMFr"- 

I.a Que  el 6 de  egusto de 1997. el Programa de baucacibn Salad y Alimentaciwri 
'PROGRESA'.  inicio foimainnente sus act$vdlades como órgano L seonoentrad s de la 
Secretarla cte Desarrolla Socia'  C011 a~liarma tecoica a fir da atender a ramillas de 
medio rural en pobreza extrema Sets prrncrpafes atribuciones son. Contribuir a vincular 
las acciones de programación con la politica y las acciones de desarrollo regior:ai 
empleo y superac+On de  ra pobgeza,  as carro, promover la OOordinecion con los 
Gobiernos de los Estados y Munlr..pros para i3': cumplimiento kle las objetivos do:.  
Pr  og7 a ma 

I.b En  octubre de 19t28, la Secretaria de i iar,pnrrn y  OrMrto P-úóiico autorizá at Ir3s#Ituw 
Mexicaria del Seguro Sacad,  a tramas del Programa INISS.BIENESTAR fa c,parac,On. del 
Programa mediante la contratación de Preptarleres de  servicios profesionales bajo el 
regimen  {la +ionoTarias Asimilados a Salarios 

I.v En mayo de 2004. tuvo verificativo le  Reunión de entrega rvcapc:én otra PROSPI=RA 
Programa de Inclusbn Social an  $u modalidad de atención .Jr~ana, en la que la 
aireccion de Prestaciones Mdditias  del  MSS  le entrego a la Ln das del Prr=grarrtia IMSS- 
B1ErVi`STAP. quedando su rsoeracicrn en In sucesivo, bajo la respo"sabrlioaci de ésta 
ultirna 

DECLARACIONES: 

II.- DE "EL PROGRAMA" - 

II,s, 	Que es un  Ptokyarns ocio suüsldio del Ramo 	"Salud" para ?-or.r,ar FI G'vrnpanenie 
Salud a las Farrrlas Beneficiarias de PRC',SPFRA Programa de .nciusliin 
dependiente de la tiecresaria de Bienestar 

lib. 	El  Maestro ;-aiin Bernardo Garcia Olvera.  an  su eardeler 4e  represenºaote lega«. se 
edetierltra tacultado para suscribif el presente instrumento jurídico en representador: de 
`INSTITUTO". de acuerdo a lo establecida en las articulas 251  A de  la Ley del Soguea 
Social, y 139, 14T  144 !ramones I, XXIII y XXXVI, y 155 fracción II del Reglamento 
Itriarior del ,rrstit,itn Mernoaio del Seguro Social y acredita su personalidad on el 
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Murbterruento qua le Fue expedido corno Titular de la Delegacron Queretaro,  a 
propuesta de  IA pe=rsona Titular de ha Dirección General, mediante oficio numero 
O9i900111030QO0jQ189  col  30 rae enero de 2019, y aprobado por parte del H Consejo 
Téanicu del Instituto Mexicano del Sequito Social, mediante Acuerdo 
ACL 	.DN. HCT.300 1 1 913 7 P.DG do fecha 30  rye enero de 2019. mismo que fue inscrito 
ante el Registra l- dbtico de Organismos l}escerrtralizados bajo el folio numero 97.5-
21022019-1457.11 de fecha 21  dc Feble ro de 2019, enkiárminos deb ertioulo 25 Fracción. 
III  de la Ley Federal de 'as Entidades Paraestetales 

IL c. Que  el  articulo 77 de la I ey Federal pie P*esupuesto y ReseonsabWdad Hacendaría 
d!spcne que la Caanara  de Diputados, o'i el Presupuesta de Egresos de IH Fderai.ióri 
riel ejercicio fiscal de que se trate. podra Señalarlos Programas a  waves  do los cuales se 
otorguen si.bsidres. que deberen sujetarse a Reglas de OoeraCicn con el objeto de 
asegurar arfe la aplicacioi3 de los reci;rscs  ouilicas se  realice con eficiencia, eficacia 
ocoiornla nanraclai y transparencia esrrusrno,  que se señalarairi era dicho 
nrdena+niento kis criterios generales a las diales se sujetara .i las Reglas de Operación 
de los Programas. dentro de los Que se encuentra "EL PROGRAMA". 

11.d 	Que los rarureos de dicho Programa se eje -cerán conforme a Inn  Reglas de Operación 
que se emitan y las demás disposiciones aplicables. 

Il,e. 	Qlrf,  os  un instrumento  del Eilioutivo Federal, en el merco de urea politice social integra,  
que desarrolla acciones  iiitersectorales para la salud 7aei cono aquellas acciones que 
promueven el bienestar general de las familias que ornan en cond ciones de pobre 7a 
extrema. 

1I,f. 	Que de cordonriidad cori IU dispJesto er' ei. Acuerdo Presiri#nzdal putilrr;ano en er Diaria 
Oficial de la roderaciári del 26 de abril de t9.83, el Programa de Solidaridad Social por 
Cooperación Comunitaria ¿COPtfrMARj, acWalme;te crerorninado P*ogrania it,11SS 
BIENESTAR. se encuentra bajo la administrador. rlr l Irrstlluto Mexicano del Seguro 
Social Gcntirrrrandose a Iraves del Decreto Presidencial publicado en el Maigo Oficial de 
Ia Federacien del 25  áe  turilo de 1984, a través del cual so deckara la rr,coopurer,rbn áe 
!ºQ  1inidaóes hrtéd,cas Rurales del Instituto Mexicano del Seguro Social al citado 
Prügrarna.  Er, wrtud  de lo arnerror.  arivalrr.ente ea Instituto ernite•: Ids  Reglas de 
Opesraicián  der  Prograrrra rnisrnas que se enedenlrar vrgerites para cada ejercicio trsca. 
de QUe 5t9 :rate. 

Il,g, 	Para el cumplimente TJe  PROSPERA Programa  de Inciusrán Sccral,  se requ;ere 
temporalmente contar con Fos  servicios durante id eje'cicio fiscal 2019 de una perscna 
Iisica  can corocimrentro5  en materia  MEDICINA,  por lo que ha deter-rr 'ado llevar a cabo 
la c c nrataciár de 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' 

Que cuenta con los recursos suficientes para cubnr el importe rae os honorarios Ci,e 'BEL 
PRESTADOR 	DE 	LOS 	SERVICIOS", 	conforma 	al 	Acuerdo 
ACDO.SA3.1-ICT 300119180 l' DF M de fecha 30 de ergio de 2O'.9, r mI1irtrj por el  H 
Consejo Técnico del Instliuto Mexicanc del Segurc Social quien autior,?a a ki Unidad 
IMSS-3IENE.STAR, lI eootret_acion de los Prestadores de Servicios Prí fesionales por 
Honorarias Asimilados a Salarios. para PROSPERA Programa d - .ric,delori Social 
ejercicio 1 scil 2019 e,i su ámbito rural. El  ejercrraq de las ieci  l Sres prsvistos en el 
Presupuesto de Egresos de la Federación. Fue autorinldu oor la Secretaria de Hacienda 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  
RFC  y Domicilio Particular por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 
identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante 
debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 fracción 
I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS S IG UIE NTES: 

CLA4ISULAS 

PRIMERA.- "EL PRCOGRAMA" ericorn,enda a'aEL PRESTADOR DF L OS SERVICIOS- yr esta 
se  oG+lga a presta, ios servicios vvnsistentes  ert 

• Wbo, al DiaFgndetÍcG de Salud y Programa  de  Trabajo del dmt}ito de su  ,esponsatiiiidad 

• i- feotuar acciones dei lrloáalo da Atención Integral a la Sal4.d s+ de PROSPERA 
Jr$Ergrama de #rir.lusirin Social en la Unidad IVlddttra Urbana gUd le sea asroi7ada. 

• Proparciorra, atención i?ierlira a los Vitegrantes di-) las Familias asignailas de 
r'ROSPPf?A Programa de Inclusión SOcial en el arnairc Urbano. 

• Aplica- las Inier+venciares del CAUSES que se indiquen poro la modalidad de aty'i itá'i. 
siendo aottralmertto 27 

• Realizar la presonpciOn de meda;amenios a travOis del formato  eSuet;t1ICCI para is 
datacdOn  y  c❑ritrol de éstos 

• Otorgar Atenrcior Medica. con cairdad y trata digno, con baso a las Normas Oficiales 
Mexicanas y Gulas de P'detica Clima viga les 

• Realiza:. el llenado, maneid y c.untroi de farrnatn$ que ntc~gxan P: expediente clir3wo de 
auJerdo a te Norma CficAl Mexicana uiqOnlr 

• Participar en el manejo, control y resguardo de los exptsriieute5 clinicos de su 
adscrlpClOrr 

• Llenar formatos prrrnarias_ inie•crrieóios e ii+tegraies del Sistema Linur:o de Información d 
Población Adscqta {SISPAj, asi corno dPl SUAVE. 

• ;'arncipar e9 el anal sis de la info-nn3cicrti de los reportes productos de:: SISPA. 

• ;!ealizar el . 41-011;i1;0. reporte oportuno y seguimiento ttr ür+errneradC+s surtas cr control 
epidemioiog.co. 

• Particlpar en las activicl Rdes de a utoB4 al., acidn sernestsal y anual, del Mod oto de 
Atenditin inteªral a le Salud y del Cnitril,onerste Salud de PROSPERA Programa de 
Irtielusián ~cviel 

• Pa^:cipa r er: la elaboraciO i de las esta disli ua s relacionadas Gars  P  r- OS I" IiA Programa 
d  Inclusión Sacral y tiernas  act•vidades que realiza. 

• Real;zar ia solicitud receperf>n y contra' de las da1ac.inrties ce3 suptemento alrrnen6cio de 
acueroo .a las Reglas de Of,erac'lon de PROSPERA Programa de drtGi► sarin So-cia:. 

• Otorgarlos suplementos alimentar:i s a los integrantes de familias det arnbitL. Ji beno 
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• Vrgirar el a{yC:tuada uso del sL:t]rF,nr+.'rrtU alimenticio 

• Efec:?,gar la pragramacior y llevar a caso los talleres cDmr.nrtarios con grupos 
v[51r.n1;+iicrti 

• Elaboras los inlnrrrieti institucionales 	noimatives de acuerdo a la periodicidad 
solicitada. 

• Participar en el levantamiento de inventarlos y vigilar su actualización cada vez que se 
requiera 

• Acudir a las reuniones zonales v de capacitación cuando sea converr- do 

▪ Elaborar las requisiciones de insumos para la adecuada operación de la Urnodd Médica 
Urbana 

• CUrriplir con los lineamientos, Reglas de Operar y ClrCulares. establecidas par ras 
áreas normativas =nstituclonales y las de PROSPERA Programa de lriclusion Social 

• Participar en el diseño de formatos y otros documentos de control. 

• •Realizar todas las actividades que se in encarnie.nrler rei€icronadas con su función 

Adicional  a lo ante!rrir deberé rendir informes de las actividades desarrolladas y entregar los 
resultados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual para realizar el tramite de 
pago, mismo que del era presentare} servidor pLiblco que designe "EL PROGRAMA". 

SEGUNDA,- ''EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a apil .ar su cipacrelad y sus 
cnnar.:m•entos para curnpl.r satisfactoriamente con las actividades que le encomiende "EL 
PROGRAMA" .  asi como responder de la calidad da los servicios y de cualquier otra 
respon.sabilioed en la que incurra como de IUS dahris y perjuicios que por inobservancia o 
negligencia Ce  sJ  'Darle se causaren a "EL PROGRAMA"- 

TERCERA, • "EL PRESTADOR DE LOS SERV}ClOS" se obliga a desempeñar las servicios 
objeto del contrato a "EL PROGRAMA" en forma personal e independiente, por lo que sera el 
unica responsable de la ejecucian de las servicios Oliendo no se ajusten a los términos y 
condiciones de este ::onfrato 

"EL PROGRAMA" codea requer•r la presencia ale "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en 
Sus instalaciones dentro del horaria de atención 	func:iurtarri errtri del es'ahlecrrientc de que 
se trate. a efecto ,Je ; bServar el avance y desarrolio de los servidos encorrendacos y conforme 
a las nece,s:daaes de ''EL PROGRAMA". 

CUARTA.. "EL PROGRAMA-  cubriré a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". poi 
concepto de sus honorarios. la cantidad de S 40.10716 [Guarejitjr y Se-s Mil CierrtQ Siete 
pesos 36/100 M.H.r Osuno importe será depositado en la cuenta dcl bu'iefivano a tiaves da 
Iriinsterencie electrónica en  3  exnihcinnes cada una por ,a canidac de I 15,369.12 IQiilrtr;e 
Mil Trecientos Sesenta y Nueve pesos 121100 M.N.1. previa ra entrega de los informes de los 
servicios encorneiidacaos a satisfacc•on de "EL PROGRAMA", chis conformidad ocrii  lo  eslitxrlado 
an  las Reglas de Ope,ac.cn de PROSPERA RA  Proyiarra Inclusión Social ya que el presupuesto 
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para el compone-ate de salud, iriduyer}do los roí, esos del ejercicio centraslzado se ejerciera 
birnestrakrnente con basº  en una cuota igual poi Fa milka atendida, ladra por el sector salid y 
aprobada por el Gomita Tecnaco  de la Coor dinacron Nacional de PROSPERA Programa ri 
Inclusión Social Inluliiplicada por  et  pedritin active correspondiente y tiansferide  cc:n dicha 
periodicidad a los proveedores de ros servicios de salud tanto de los servicios estala/es de 
salud como de IMSS-BrENESTAR cago que se i ite'rumpa la preslaclón de los servicio  . in 
causa iuslthcada.  en dicho caso se cagará la parte proporticilialdei mencionado importe. 

De la rrr,sma 'arma "EL PROGRAMA" derivado de  las evtnrlda^es objeto de este r.pntral0 st 
rdS el caso. se obliga a r,brrr a 'EL PRESTADDP DE SERVICIOS" las ezpenvas que hayan de 
hacerse, carti rTrptrvo le les acti4rdace er,cuxnendad:as o activiciade$ a real,,car an terminus  de 
las articulos 2609 y 2610 del Código Crvlf federal asi corno an el Itiurr►erat 1 1 0 Inc<so VII del 
-ACtJERJC3 por el  que se Prniterr las Disposiciones En las  materias de Recursos r1;imanos y tel 
Ser,rlcrc Profesional  de Carrera, asi corno el Mar7ua! Administrativo de Aplicad-6n c.,erierdi en 
materia de Rec;4rssos Humanos y Orgar1t[aGrdn y el Manual del Servicio Prnleaic,rtial de Carrera 
puolicaoa en el Diaria Oficial d$ la Fncieracián (DOF) el 12 de julio de 2010'. ultima reforma 
publicada  en el I.tDF el 27 de rsowiemtrre de 2.018 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVIC  ICI  S" esta de acuerdo en Que "EL PROGRAMA" le 

retertidra de los pagos que gei,+t1a i-yrr concepto de honergrins. la cantidad que resulte api:tiablc• 
e1~ Fos  lbrrnlnos de 12 Ley del Impuesto Sobro la R.on ta 

QUINTA.- LI presente ^cir►kra'❑ clbsEnrará una 'vigencia de 3 meses que inrC-a ci 02 de Enero 
7019_1r termine gI 31 de Marzo 20i9. 

SEXTA.- ''Ei. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no poár2i, ton  Motivo de la prestación de los 
gervrr;ios que Tealace a"EL PROGRAMA" asesorar pdlydcinar censt,tu-rse en consultor  do 
c.ualquier Persona que renga relocpancs dii e€:1-aa il incirectas con el Db?es€, dc  tas  ctlwlcii-glob 
que leve a  CAM can el objeto de e,r•tdr el curtido de intereses 

SEPT1MA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no diviAgar a terceras 
personas por 'nacho c publicaciones informas. c ::uaIqurer otro medio. los daos y resultados 
que obtenga eón rn :tivn de la prestación d * rus sErvjCles objeto oe este contrato. ni  la 
información que "EL PROGRAMA" le  proporciona u a la que  tenga acceso er razón del objeto 
del presente  cont?a1n 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' no podía ceder en forma parcia ni rotar e.1 
favor de  cualquier otra persona hirco n. T'Ya! los derecclos y obligac'Qrlau  derive(LaF del 
pres..1te contrato 

NOVNA-- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICJOS' comunicará a -EL PROGRAMA' 
cualqu en hecho o crrcurstarlcia  que poi virtud de ríos servicios prestados pudieran DI.ri-11:: 
evitar  perlulcio a la misma 

DEC1MA-- "EL PROGRAMA" designa a Qootl.nadof del crea donde presente sus  
servicios para leribir a su enteca satisfacciOn Ida informes de las ac'\' dades desarrc l:_,das por 
'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" así corno al resultado de los servic.os pactados en el 
contrato. q uedana a "EL PROGRAMA" expresa mente (acuitado 'cara verificar el curnpl ir er,to 
de este contrato. por lo duo pc aró 	sor 	cua.quier mcmenlc las actividades ,nherenles a las 
ya establecidas de  "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

DECIMA PRIMERA.- 'EL PROGRAMA". podrir rescindir el presente contrato sin r,crcesidaa d€, 



1 973LIMLI2141 1 

ju:an, z}pr cualquaera de las siguientes ;:atrsas imoutables a"EL PRESZADOR DE LOS 
SERVICIOS"' 

al Por prestar los servicios aet cremtternerll.e de manera .n000^1idia n por no apegarse a Ic: 
estipulado en el prererlte contrato 

bj Por no obsorvel la aiscrecion debida respecto de la Infcirmar,4r a la que tenga acrefi1: 
coma ooriseci,enc:a de la strestacidn de los servicios encomendados 

C) Por fivapentfer in+usl,frcalarnente la preslai:aflri c1e los servicios o por neqaise a corregir 
In rechazado por "EL PROGRAMA"; 

d1 Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" sobre la prestarion yiCy el resirtado de los 
serVrciOs encomendados. 

ej Por impedir  et  dese7npeñci normal de labores  die "EL PROGRAMA" durante  'a 
prestación de los s ividcjs. 

f) tii se cnrttprreefya que la p-otesta a que tiü refiere la declaracron 	d, $e reetazo aun 
falsedad, y 

9? Por rnCr,Irnpiirnierta da cualquiera de :as obligaciones establecidas en este contrato 

Rara  Iras efectos , 'os  aue se  refiere esta cláusula "EL PROGRAMA"  comunicara por escrr,c 
"EL  PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' Al incurnpilrr.lenta en que giste haya i"eurridc. 

DÉCIMA SEGUNDA.- "Ei. PROGRAMA" en cualquier momento podrá dar por te-manado 
anticicadarne e el presente contrato sin la responsabilidad para éste y sin necesidad de que 
medie raso ucictiti tiJrficiat alguna, dando aviso por escrito a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS'• con  !renta dial naturales de ariticrpacidn. En toda caso. "EL PROGRAMA" 
det€ra cuorir I; 5 horot❑ no£ qt;e G'❑ 'rÉecp-andan por ios servicios  prestados y que! haya recic:dc a 
su entera satisfacción 

Asirriisrni. "EL PRESTADOR CE LOS SERVICIOS" podrá parle por  writ$ o dra manera 
anticipada previo avi:30 _uc pa3 ascntn real ce a  "EL PROGRAMA" con treinta dilas nat;,rales 
de ar!tI pación. "EL PROGRAMA" se reserva el derecrio vio dcepta'  la  terminación arrticrpada 
cal  rnntr to s.rti que ello n-ipIIque !e renurcia a deducir las at:ciones lega es que.  err  su casa 
orooedar 

CIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS-' no  sera responsable pu• 
cualquier avenen de caso fortuito o de fuerza mayor que le Mida parcial o totalmente  c urtiiplri 

con las obtictac;iar:es contraigas por virtud del presente contrato en el entendido ae gesta rd: hus 
supuestos defieran ser debidamente acred.tadof. 

OÉCIMA CUARTA,- "EL PROGRAMA"  no adqubeFe n. reconoce obligacicn aq:iur,a r1 c.elerler 
wahnral.  a .favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'' eri virlut cis +itr Wer  aplicables a  la 
retrioiOn contractual que cpnsta en e _e instrumento los ai-ticaloc 1° y 8° de la Ley Federal dei 
Trabajo, por lo  que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no.  sera  cor!s:tlei dita corno 
tras ajarinr para los efectos .egale=s. y er particular para ob eiie:  lay presta Iones el tabec;idas 
par la l ev riel 1-....eguro Social en su articuló 5  A, raccinr-es V. Vi  y V11. y corr 	k al s 
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DÉCIMA QUINTA.- Les parte ac:ep[an aua todo Ic, no prevr$ta en el presente conyal;:• :;e reg;rj 
por las d!spo.1.1.73ones contenidas en el Código  Cool Federal y er1 casa de contral:rJ; 5:a para Si, 
interprc•taeion y cumpd,rnrertito, se someterán a Ia lurisdicciórg de los Tribunales 1-3cieraIes ae la 
Ciudad de Qua réka~~,  *ro. renunciando gl fuero  qua 	Dur.tify a eoirespar. d,Pi  *+11  i azi5n 	s L 
dc>rncilao presenie futuro G por r•:ueltlu4er otra  causa 

LEÍDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LeGALES, VERIFICANDO QUE 
ND EXISTE DOLO. MALA FE O (ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS ÚTll. ES. EN LA 
CIUDAD DE QUERETARO.  EL 27 DE FEBRERO DEL 2419. 

POR EL PROGRAMA 	 POR "EL PRESTADOR DE SERVICIOS' 

EL NITRO_ FAF3IAN BERNARDO 	 C. LILIA GONZALEZ MALDONADO 
GARCIA OLVERA DELEGADO ESTATAL 

DR. JUAN CARLOS TORRES MOLINA 	LIC. CARLOS ALBERTO DOMINGUEZ 
JEFE DELEGACIDNAL DE PRESTACIONES 	 ESPINOSA 

MEDICAS 	 _ JEEP ELEGACIONAL DE SERViC'OS 
.JURÍDICOS 

TL_  FIRMA HERNANDEZ ARTEAGA 
fi 	R DE LA JEFATURA DE SERVICIOS 

DE DESARROLLO DE PERSONAL 
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