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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR 

HONORARIOS 
PROSPERA PROGRAMA DE  INCLUSION. SOCIAL 

MEDICO GENERAL ANIBITO URBANO 2018 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR 
HONORARIOS CINE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL 
POR CONDUCTO DE PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSIÓN SOCIAL. A TRAVÉS 
DEL PROGRAMA IMSS-PROSPERA. REPRES$ NADO POR EL DR. JORGE  
HERBERTO MÉNDEZ VALES, EN SU CARÁCTER DE DELEGADO ESTATAL Y 
APODERADO LEGAL DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN 
YUCATAN.  Y POR LA OTRA, LA C. GUADALUPE BEA.TRLZBATLJN  CIMÉ A 
QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PFRESEN—E CONTRATO 
SE LES DENOMINARA "EL PROGRAMA" Y '•L PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS `, RESPECTIVAMENTE.. AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDEN7 ES! 

DE '`EL PROGRAMA"; 

I. a 	Cro-e el 6  de agosto. de 1997. e I P rogiacri.a 	I- d rrcaci~r Salid y A; irnenia r. on 
' PROGRFSA' rnicrd formalmente sps aelireit92eiÉs.  r.omc e.)rgano Desconcer:hado de:a 
Secretaria de Oesarrollo Social, con autorrorriÉa t6cnioa, a fin de atan€Ior a farn;Iia~ neI 
redro urbano en pobreza extrema Sus pr.r5crpe:es atribuciones' san Cºrrtnbu:r a 
vincular las acctpnes de programación  tor  la pºlitioa y las acc:anes. 	rtrrsarro;l0 
Engi4n al, empleo y su Feracidn de la  prObrr"zzi , 	corno, Prmover lacor. rd irtiauadr ico n 
tus Gobiernos de ios Estados  y tutunioipi;ts  para  el cumplimiento ;e 	or.11erivos del 
Programa. 

Lb 	En  CietUCire (Je  1990,  la Secretaria de Ha;,,erida y ►  reditc Rúblir;n a....itorizo al 
Instituto  Mexicano del Seguro S ocia l.  a traves  deI Programa MISS-PROSPERA  la 
operación del Programa rned:ante la contratación de Prestadores d€ Seevicios 
ProFesionales ha)a el reeirren de ficno..arias 

l.~ En mayo de 2004, tuvo wqriifa~.-aaivo la Reunión de er,troga-r ~cepcibn de 
PROSPERA Programa de Inclu5tcm Social en au  modalidad atención urbana ert la 
cue  la Dirección de Prestaciones Medicas del ItMa15S le en1rerp  a la Unidad del 
Programa Ih11SS-PRC'SPERA, quedando su operación en ict Sucesivo. bajo la 
responsabilidad de es'a ultima 

DicCLARe4CtONES: 

II.- DE "Ei. PROGRAMA": 

Que- es 111 Programa. c._on  wubs;dio del Rarrta 12 "Salud" para otorga; ms 
Componente Salud a las Famuiae Beneficiarias de PROSPERA Programa de Inclusión. 
Social, dependiente;  tie  la Secretaria de Desarrollo  $ocAal. 

ll-b, 	{.t tce su lepreser.ta nte.  tiene ;aCrEl:ades para suscribir el presente  cOMrata. corno 
se  Jesprende de la Escntura 	Número f37 ,056,  de lecha a)  de maya  de 201Z. 



NO. CONTRATO: h ~0.311.J N1L1124111 
patada arr.2. ;a 	6irbge 	:3er#o A t$a:-r..e López, Notare Plral.co Nii.mer~ 233  a n  
	piOri1 Fil_i;berar lintiq,r  1 t.r  F.ad9 e` foiic rn ercaknt0 número  52023 de fecha 25  de 

alyaste. 	2t)13  en oI quo Go1  is  I a su 	rEbrar7, ient0 oon  el ca{actei ya rnelzionado. per 
Ip 

 
(11,11  t,ene iac r,I1 ades 	 r:tiule r+t.e 3 para crb!.ge r a el Eje-calvo Federal por 

CO.ná uCto de "E L PROGRAMA' .  e!r, Jos  términos y cortiu ici Drties del pres}nte contrato 

FE_c- 	Que Fa Ley Federal!» RresupueItO y ReSpOinab;1idad F-EaCe,ir,.gai{ai disT.)o;-le que 
la  Camara  da Cli p utados.  en  eF  Presupuesto do Elresos de rs  Federación del ejercicio 
Fse:al  'Jeque se tratE3, riadr.6 seiAa#ar 105  ProgRaerh515 ai  braves 	?os cuales se otorguen 
St  rtasid ics., 	rl  F_L!*r6 ri .5r1E=t3rsa o Peg1 as. oke Operao.dn con ah oblelo de  aSEIgr,rar que 
Ia aRhcaeOrt de l05 iec:I.1-5:)%  pratiIl.cos se realice oo^ efic.encia, eficacia .acortiorrGia 
honradez ytra n spa -e n cia; aslrnJsmo. que se señala-ad) en dlcho 	 Ios 
cnter+oa generales e 4os cuales .se sujetarán las Re;iIas de  OFaraLiÓi:  de  Io~ 
Programas, dentro de los que  se e farsue rara  "EL p  ROGRAM~L" , 

1t. d. 	Que Los recursos de. c issho 	arrra se  Exjer uer an  .::: v ni9rrne a:as egx3s de 
O perac.iOir  que se 'arura ny las deg,-r~s disposiciones apI.:oables 

!I,$. 	Que es ur<  Irrstrumenta  del J=jec.uCNG Federal,  en 11I rTIariX1 de una pviti'vd 4~.vra~I 
integral,  que desamlla 	 ipitiarser,toriales para la  sa Iidd aSI CcN1`io aque!Ias 
acciones que prombekren el bienestar general ar•!  las  farrtiil}ais que  Wryrur, en 7.Gr:iclone4 
de dcoreza extrema 

Medi3  r  te.  Cledr6to Pres.idencia7. publicado  el 25 de I u n io d  1584. anual rrie r 	el 
Ir,Vitttaio #~%xic.Rn.p del Seguro Sºc3a:, en 5U caracterde adl-fpnistrailar del Plogiarr,a 
I!►+I  $'~- P.R0.3f}  ERA  p4, alr[;.a en el Diario Oficial de la FedetracJbn desde e I ano  -1999,  _as 
Reg Nis de Opera YFOr7 de  dicho Pr  rama,  .leis cuales se encuentran vigentes para  e1 
eje foIoo 	Que Se Rrate 

y 
 II.g.. 	Para  e'  curnpiirnienfc do PROSPERA Programa de. frIc1t;sidn Social, requiere 

	

Ti 	contar con k}5 servicios durante. el ejeroloo fasral  201$ áe Lna persona fisica con 

	

:1 e a 	ooric)C irr7 ierike,s en rn e tF  -.,i .' A 1 it,p, por ko que ha determinado laevar a cabo la r - 6 
controtación de "EL PIRIESFADOR DE LOS SER1f1C6OS"_ 

1,   
11.1:5 	Q u e cuenta con 	i t Lur :ily.}  s  u fi r.:  entE}5 para cubrir e I Importe de los honorarios 

"'LL. PPEZTAtDOR DE LDS 5ERYtCID.3." con fume aF Ac;,E:'do 
5.4.2 HC`T 2911171315.P OPP...1 de fecha 29 de noviernh:'e de 2017, envido por e I 

H Consejo Yec  r  kvo 4e1 I riStiiu [o IVlexica no del Seguro Social. quien autoriza a Unida~ 
I11rISS-PROSPERA.  la contrakaclón de los Prestadores de Servicios. Pnafesior•,aies ÑoI' 
Honorarios. para PROSPERA Progfarrla de Irrclus:°n Socia; ejercido fis~ 2°1$.  er  s~ 
ámbito 'abano. El eorcIc:o de Ios re c.J reos previstos en el Presupuesto  de Epresos de 
la Federación, fue au;,or;zadc por  la Sece tar  :a de Hacienda y C:r4ri i#o PuoI.iDo rarti  la 
cuento  £9910205  Unidad de Informac:On  83.15O16.  Centro de Costa.  07.3208   

I E, E. 	ue esto cortilral.c. se  cia Ia.Dra 	cOnditirfiEid ad ron ko  d I-spuesto 'p  o  . I os articu :ys 
2+306 al 2315 del Código Civil Fcdc ra I09. de la Ley red era . de Presupuesto  y 
Respc„  xsab:tpdad Hacenderia.  Clecretrr 	Presriprestu  de Egresos de la Federación 
cara  áI EjeITICro Fiscal 20 141  as' corno  por ACUERDO p m el que se emiten ias 
D Ispcsic.ior:es  en I as  materras de. Rec..i rSOS H U!ti^ arti D5 y del Se ro nI o Prolies ocial de 
Carrera asI ponto  01  Ahar7cial AdrT'lirtiastri3..trwo de Aplicación  General en materia de 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, 
CURP,  RFC,  Domicilio Particular por corresponder a datos personales concernientes a una 
persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  
III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública. 
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i 	F'rOpdrCiC nao. aterlcibri medrCo preventiva a loa integrantes de las fa r, I as 06.. 
F'FfOS F'E F{A F3 tog rarrl a de :rrclustin Sooial. 

* Realizar activid adLti de fornel-lto a la sa!ud a ios inteig:-an tes de las fe rnwl ia$. ri ~ 
PROS PE RA  Programa  de Irticiusrdn 5ooiai 

Realizar la prescripción de medicamentos a través  der  formato espec i yco para la 
dotavdfi y conkr4: de esFlae 

• 00orgar el C•Omplernenta a'irrenticto  a los integranles 	far7ki:l2t5 urbartas 
(VItantño VI#asano). 

L g 	r ~ L. 

	

[
~ F 	• 	Vigilar ei uso adecuado del corr7; Ierrtienao alimenticio (~}Erarbiñm y Vit~iS~•:n~+) 

~ ~  !  • á ~ 	-  } 	: 	* 	E rcctu a r la p  rag ra rr'-ackón , ton grupos voI ur,tarl 	ir  cdtrurl !dad :i ;ra~~ r}e  IC15 
~}~ 

	

F ~ g  k~ ~ 	5F~ 	
talleres vorr~Unta•los. 

~ 4  } ± 

	

~ ~ ~ . ` ~  e É  ~ 	■ 	Rea izar la s~•lacl i  L~ recepciorr y control de laS dotaciones del cAr1pIerrier[o 

	

~~ ~ ~ t x~~~ á 	al  Ir~lenticic,  de  acuerdo  con  I~~  normas  de PROSPERA     P r~, a~; d de  I  r7C~Sa~.n  Social 
~ ~~ : ~~  ~ 

ár 
 yr é i 11.164  

l 
K 
	• 	Q=org ar ato:7 ~. ñ n r~d~ ~si~terrC+~I , Con 	Id~ O dy 1.• ato dagri o.con base en las 

	

hi `l 	rrirrr~{a~ r~fic~~ales mexicanas y ~r2ia~ la ~~rtit`~skiCo y tratamiento inskrkurJior~al 
•:~ ~~ t1 

	

~ ~ ~  ~  ~ a 	. 	Efectum al  cortii rc I  ae ~rifrrnedale s s  ~aeta~  a  v191;a~,~  i~ ap ide nnr>I~~dca. nepor*e 

6 b~ 
 ~  # i 	o~rturto  ~ 5~q.i  irli  it  nio dE Cas~  5 ~ 8: 

	

~ ~ ~ ~ ~ ~' 	• 	f~ ea :Iza r el llenado manejo  ,f  conl;rol de fg rrr~a~~s que irkRegr~i~  el e KpeCüe ri te  de 

	

a~E 	;~~ 	~s fa~r.i I:~s. 

	

~ e; 	r[a 

	

7 = 	1 E 

6;1  
.
E m d ~ 
	

a 	pattitioy erti el Helado de torrnar...os primarios, in`enT:edics e ntegra:es  C112I 

~ 

	

~  ~ 	, ~  ~. r 	~iskema ti rti  iC~  de la Infofrrlaoibn en salud a población abl@ r•.a `~I 5 PA  } as . como del 
_ 	~ : i - :  . 	~ I~VAC  .~ dei SUAVE 

	

~~

-yt 	# : i 

	

~~ 	
'' ~ s 	+ 	F'artiCi~iF ~~n las a~tividades de anaIisis de a información de :~75  reporles, 

. 	~ ~ ~  ~  ~ 4 i 	producto del SiSFA. 

▪ F'a rtiol par en las adivldades de  au4o •eva Itlacior anual  w' semestral def 
coMporente salud, en  area: Lrbaras y en !a elahoraoi'n dcl pr~rams  

ba:o 

* Pa rticl pa' en la in tegraEcidn do las estad 	s ne 2e sanas para la ombriraciá r. dei 
diagnostico 	saliA y algún otro estu d ~spovifico 	reluierah. 	nado r:or« 

el cofr*pere n te salud del Prog ra ln a. 

■ Participar en el rr a nep. control v resg ua roo de los expedientes  de  larrti llras 
rl rtairiaS. 

* Elaborar informe mensual de  las  achvadades realizadas. 

+ Participar  er~ el Ievartarni iento  Je inverrtarpos y vajilla. su  actua I. zac{skn 

4 
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~ 	Ela bota r las requislclones ce . rsc mos req uer:dos para la mlecuad a operación dei 
PrOg rarna. 

• C d mpll r •cor. I  Gs lineamentos. y Reglas dB O pe ran.ári c-stablecld5 per las a rel:PF:. 
n 	•rnalLaa5, I  rtstltrEolor ales y :as del €;orrtiporlenttl 	4.0.li}J de  4:3 POSP€ R A. f  -ojrarn a de 
Ir+c Iu 5tn  Social 
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▪ P3rtICripar en el ISefk1a 	fC]rrna!os  y  otras documentos de control 

•

 

Asistir a cursos de cagacltaClnr1 previamente etikCrinad0s. 

• Realizar E1532s ;aS acr.oa id2 ;1 e•s que se ia encomienden re Iaclona 2as con  su 
finca bn 

Adciorti31 a  Iv apte- ior. 	recidrr ur Ir:ronnre de Fas acthrIdaoes desarrolladas  y 
enlregar los resu 'lados de los  -se naI 	taac Ia,re s e-i el curtíato cie fuma rnensua; pe re 
realizar el trarr l ite de pago rnlSrriCi  Cue 	presen`a r al servidor publico que 
designe "EL PROURAMA". 

SEGUNDA.- "EL RREST#OOR DE LOS  SERVICIOS''  se c bllga a aplicar su capacidad 
ysus  co nocirr! ien`os l-A ra r: urrl pl Ir 	i0arv#[}rlarn e me  core  las actividades quP  I~ 

encomiende-EL  PROGRAM8." as: corno a responder de la calidad da. !os  servlcI D y 
11-e ca_,aNu ie r01. a ropcinsa vI Ildad en la que incurra. as i celen c. 	Ids  iari 0e Y perjuicios 
que por inobservalo v:t; ne9. Iv.r II.a (te. ti u Darte 5e. Qaalea ren a "EL PROGRAMA". 

TERCR,4.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICEOS" se útillga  a desier~til~~,~r Ic~~ 

er',.1IC;CS ObjCto c-el ce.n=. ato a ''EL PROGRAMA" 	 persOr~eI e independiente 
tuefa de las -I:ska IacIone!s y ccr sus rc h J rSer$  p rCtpi Ds pCi 	que sera el único 
rC spCn sa bIe de la Ejecución de Ics sierti,ric  ,cis 	nt.) Se alisten  a 	-érrrli non 
CCkndelones de este co -ltrato 

C11AR7A.• "El_ PROGRAMA" rubrira a"EL PRESTADOR  D€ LOS SER1lrEIos 
concepto de S.Is h*norarics. 	car.tond de $'1.7..F37'.-) 21) {§.pn: Ciento O:rIcuerr-2  
Nueve M.I 8 e  is De ntas Setenta ~ hl  u~,f,_ or:::  ~~ ~::~, ~~~ M N }Dicho impc rte 
depaaitada en la cuenta del be nefici,a 	:: ; I::: ,:: L;: 1:! CFa rtisfererl raa elecr&kica e r 
ex  h iblrviones, cada una por la ca rdI14ar1 	; 3,305.130 ( Son Trece  mil  T7escle ntp, $p_§ 
Pesds &O 00 M. N. i- previa la entrega de 1o3 repCrtes o de !os Servicios er:corne rdallos 
a satis#a pmcn 	"'EL  1"R0G RAMA....  de cCnforrn Idad con lo es.t:pw lado erl I aS Reglas 
de O pera3ci°r7 de PROSPERA Programa Inclusión Socia'.. ~ que el WCsUprGeSto para el 
cc mpor e nte de salud. I rFClu yre rdQ  Fos  2.eCu rscs ce i eje rri Csri Centra lizaC90 se erercera 
c ir71 rystFarrrreri4e COri base en una cuota igual or familia atendida. filad a por el s.ecke- 
sa luc y aprrsbada pg.r el  Corn rte Técnico de la Coordinación  fVac.  Io n aI  de  PI~C)-SPERA 
Programa ~~ Ir1~llJ~ic~ri ~~cial. multiplicada pCir 	padróri activo co -respondierrte y 
t a Itisfoirda wn d Ir. ha per{od icidac o. 'os prc4,2 ed brea d e lCis VerwrVOZ de tia I~d . tanto de 
iba 	I u d  CC'rnc  de !PASS-PROSPERA  .5a  -vc que se interrumpa la 
p rc s tas::ór ge Io5 	nociva sin causa justificada: 	clarihG r..:050  se  pagara la parte 
pJ ; pQJ i.;I€]:liil  der  rle nclan.ado importe. 

;71ltrnói forma "EL PROORAMA", derrado de  bas  ackmdades objeto de  este. 
contrata, s• es  el  ~9.0. 	r,hl•Ga  a C,ut}nr a"EL  PRESTADOR DE SERVICIOS"  I~~ 



NO. CONTRATO; 1$$3UAAU$411 1 
r:x¡,3t.r,see que r  a_r  an de hacerse. con motivo de las auipr idd:iu-6 rsn~~.omendad as ~ 
á~l r,r,dades a  rear  rr ar en t, rm !nos de :oa artrculcs 26CA3. y21510  der  COd rgo Civil Federal, 
asi cirio en el numeral 110 inoso VII del ACUERDO por el que se emiten las 
Drs:losrmcknes en la5 n7atena5 de Recursos Humanes y'  del SF?rYiCi° Profesional de 
Carrera asl como el Manual Administrativo de Aplicaosdn General er materia de 
Recomas Wtrmanos yOrgeniZaciºn y el Manua  = del Servicio PrOfeSFonal de Ca—era. 
publiead0 en el O;drO Ofcial de ka Federación de fecna 23 de 2rt#into de 2C)13. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de ac(,errin n ra;rP "El, PROGRAMA" 
le retenga de los pagos que reciba por CiDfrCep1c 	hnn r~rarros.  el 10%  err  te'f7 i+ips de 
la Ley del Impuesto Sobre la Renta por lo cual "EL PROGRAMA", e extenderá Ia 
cdr7tan~i-a de raterrGr+vn co'rrespondien.e. 

QUINTA.- El presente contrato observara uva vigencia de 12 rrteses que {rricia el ) .1.. .12 
enero de 2018  ,pr termina el ;i1  dc!  dicie 	2018  

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá con motivo de la 
prestaciári de  Ir,s sErviCo-ras clue  realice a "EL PROGRAMA" asesorar patrocinar  cs 
constituirse an consulto' de  cuaaquier persona que tenga relaciones directas o 
indirectas  COR  el ºbmo de izas acrmdanes que lleve a cabo. cori  09  objeto de evitar el 
conflicto de ,r;Ieresiee. 

SÉPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se [7t;liga a no divulgar a ierceras 
personas. por medio de publ!, aúicnt2s. informes. o cualquier otro medio los datos y 
resultados que obtenga con motrv[', ;e la Drestacrorti de Ics servicios obfe:o de este 
contrate. n la información que "EL PROGRAMA"  le proporpiore pa la :~ue 1erq.a 
accf.2sc  en razón de% obleto del presente contFatc. 

OCTAVA-- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  no podrá r~  der  chrt karma parcial 
nr to 	n fa inr de ar  ralquier otra persona fisica o mora,, !de defe:hos. y obllgac  ones 
derivadas del presente contrato. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SER1rlD lOS"  core  ul-r,carj a"EL PROGRAMA" 
cualquier hecha o circunstancia que  por viied  de los servicios pres:acps  
bgnefioiar o evitar perpcao a la misma. 

DÉCIMA.- "EL PROGRAMA" designa a C.o9+dinod4r.  de_Area, Para  recibir e i reporte 

mensual  de I36  acttVidades deS a rrol leaas  por "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS"  a si como el resultado de :i-i$ servicios pac'ado s en el cor, tram: quedando 

" E E PROGRAMA" expresamente facultado para  ,re r rf ca r el cumptir-rie r aro de este 
contrato, por lo que podra rolssar eck cLalquier morn~-ito las actrvdades inherentes a 
Las ya estat:rlec;idas de "EL, PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'', 

DÉCIMA PRIMERA.- "EL  PROGRAMA'  Dadra  re$Crrtdir el presen' cc-aran. sin 
necesidad de  :uioic .  por ciaalnrrrera de las siguientes causas irrrputak:le9 a "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS:': 

al 	Por  Drestar los servicios defrcierrten7e7te de eña•iera inoportuna o por no 
apegarse a lo estipulado en  et  presente coniratr 
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b M 	Por no o ts e rea r la d  is  c-ec ion deCSic a re5 peC't 	Ia. in1 fOFrri aCld n a 5 que te -loa 
a vreso ::orn 4 co  ^se r.r. e n cia ae preStaCilin de I0S SerVEClc]s encomendados' 

e) 	Per Sak61:3e0.CIer 'h.ju~tific:az:arriente la prestatii°n de }~s ser,riGiQS 	negarse a 
corregir la Tect-,azado oor ''EL PR D D RANI}k"_ 

d) 	Por negarsQ a informal  a L' EL PROGRAMA"  5Vbre  I  a iorastaoi6n yro el resultado 
de los servicios encormondado2, 

o) 	P trr irn fae,,d:i 	de-serrveil v normal de labores de '¿EL fr ROG R#MJs," rRiraz-1 Ce  ~d 
pi'SLaC•C3rl Ele Ius bee.rricAua. 
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Sáa 51 a 

fi 	Si se cornprusba que LO p-areSta al que se rg ere la crecParaci.5n III.sc2 
con falsedad, 

al 	Por ir7Cli rripli miento de cuaMq u iera de las obI igac iorF 	aa biPCid as 	este 
(‘:0r1.1r ~#r! 

Pa ra 10E'; e'ectos a los 	se re.lier e e&t cI 	la "EL  PROGRAMA"  cOirI  u n r..ará por 
estd !ta "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS ', el i r7cumpkn iento  ec7 que  ESL haya 

U7-:•urrrda. 

DÉCIMA SEGLJIh1DA.- "EL PROGRAMA'', en Culalquier rnorriento pcd-a dar por 
term ina oc a n ti.capaca m-enta 	;:; r~S•ente ccirtfsto sin respQ nsataal idad pa -a este yr sin 
i7 ia•ti e wlac de clue  rnedie resqluCión judicial  algun a dardo aviso  piv esc; ito a"EL 
PRESTADOR DE L O S SERVICIOS" 	di a& riatr,rarlOs  A nticiPac iOr7 En todo 
as~ "EL PROGRAMA'' .iebera cubrir 	honorarios que correspondan por  bat 

seraac,o,s prestados y q ui2 haya  rot  ibsdP.  ~;-1 entera F,at.s.facc:i~ n 

}ks~r7  u~r  n ra  "EL  PRE  STACPO Fi DE LOS SERVICIOS" polka darlo por concluirlo ole 
rnaf ser a anticipan.  previo aviso qu E por es:.-A- tc rc:2 I:ce a"E L P RO~a  RAMA" con 30 
d ias de ar tic:paclon 	PROGRAMA:' se reserva El derecho da a  Wri4a  t la 
tarrn in~~j~~  ant'-~~p acla del coli trato 	que e k? implique la  re  ri unc: a aded ucis laS 
ac  ion e5 kegales  clue.  en su caso. pfaced a n. 

DEG  Ilyl~4  TI<RC ERA .y "E L PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  'l0  sera respcn s a b  l~ 
por cualquier erranba de caso fibrtu.tcU o 1Se fuerza mayor que le i^:p.da parcial o 
totalmente c;irr pli .r cor, las cbIigawnes obri tr$i d  e r por 	 pre 1e q te contrato. en 
el entendido de que dichos supuestos  dttie  ran  ser deold a mente acrecJ i,aoJS. 

DÉCIMA C t.JARTA_- "EL PRO-GRAMA"  ho adquiere ri1 re cor oca obliga::6n  $iguna  cle 
Cerader t ak.rvraI, a favor de ''EL PRESTADOR DE LOS SERVICFOS" en Ortud de no 
Ser aplicables a  la  relav ión cari tractual que cor sta en Sre  ir7 Stru [Tiento. los articulas  1° 
y 89  de la Ley Federa del Trabajo Y 2°  y 8° de la Le'y f= eCer al de 'os 7 rata1 adoras. a1 
~er~rr~o de:i Estado Reg:arr.entar'sa .Je1 Apar,ado  e) 	Arti+.rt,ulo 123 Constitucional,. por 
lo  Qri0: "EL  PRESTADDR  DE LOS SER VICIOS" Do ser. cansidArado come traFaa'prlcir 
pa ra los .efeetc leg aIos  y  e r5 	 f,:; rnti rh~ener las presr.a csonos esta blatidaa  par 
la Ley doI Irlsiiuto Mexit.arld del Seigiwci  Social en 	articulo  5 A, fracciones 1) 	y'VI• 

t dti m°s ap lioablc ~. 



NO. 	elIVTRATCP: I 0$34FMW24111 
aÉC Raid, QUINTA.,  Loa partes aceptan que todo lo Mi prtvi s?o e ri el present  cont:-ato 
se rVglrái ;1€}r 145 dr5p051c:0n85 Contenidas en er Cdoigo 	Federal pen uaso  de 
r:orti1-rover5tu  1.)3;79 51.P  irtiterpre-a rr@n w ~u mpli rniento.  SE sOrneter2 n 1a tk+rrscCi: cIo r!  de 
le S C f Iburla IeS Federales de aE C i doad de  Mérida 	re n urleale!Qei al tuero que 
Ie s pudier acor respo- der en razb r de su domicilio preente, futuro °por cualquier Dtra 
causa. 

Leido qua fue por las partes oue en e! Dres.en torltrato 	 sabedores de su 
ocntenoa. alcance v  efe•s:os legales ve.f4flcarrdo q u15! nc  F! x!5{e rinln  mala  fe o error e.9 
el rnieSmo, se  firma  pcf qu irltup lrcado  ef mismo, al  ra  lc: E. y  al margen  del-ccho en todas 
stts FioFas Wtiles. en •a  ciudad ~lo,iea lru at,L.rj 01 	,t'! .7: I;.IErrlhre ce  

POR '- EL RROGF{AiAA" 
	

POR ''EL PRESTADOR DE LOS 
C7e corlfo  -rn d a d 	Ar tl culO 144 

	
SERVIC10$" 

rranc:idi} I del Reg ivrEent0 Iritener dei 
'nstituLio Mextivar7D del Segwo Sc~aa:. 

  

 

~ •~ 

Dr.  sor 	erbertid Itftr,cIez Veles. 	C. Guadalupfi l3ealrlz Betún Cirrré. 
Delegada Estatal y Apoderado Legal 

Irlstjtilit0 k+lexitano del Seguro 
Social en  Yucatan. 

Las Itirrnas qr.~antecedeirti forman parIe 	Odilitra1e No. 7 a~NMLi247' y depres#aCidn 
de senrcios por h o no: a rio$ 	MédnC. General de ‘e.c.r.a  fG de diorerrlbre de 207, 
celebrado entre la C GimidaI u pe Beatriz Batiin C me y el Ejecutivo Fec7eral por 
conditrtn de PROSPERA programa de anckisiórr socia., a travesde prcnrarrla 11JIS& 
PROSPERA 
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~  Ga.slro C'orClerci. 
kura Dele-gacionaa (1$ 

Srrn+ i•C ¡OS J  uri d l cos , 

~ r 

. 
L.. .. 	Lic. Jo~é-  cF~ 

rtlt~ ■ lar 	fa ~~foi 

rro II o IFJ ~ fa~rsonal 

ri5 C;il Peniche 
Daltoga ciona3  d~ 

¡NO.. CONTRATO: 1893UML124111 

VaI■ dr5, 	CCi ra3CPrrrieCkaid C.0 r1 	pre-Jls~c1.  an el Interderie er, la firma del pre.seme 
A.ri iru Io 75 F racr-iá r5 I EI do Reglamento contrato de conformidad con la previs~ 
interior del I nsl lItutO Mexi-carlea. 	 o en e} Articulo 611 , fracción Kd  y  X I I de' 

Regkarrer7tio !Menor  del kllstituto  Mexicano 
del Seguro Soc'at. 
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ne en  la firma del  presente  contrato 

	

r ~Li 	! 	de conformidad con IG p'euisto  on  el
`~~ = 	P  : ` 	Articulo 82. fraccion XII del Reglai7ertc
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Las F•rr•.as q i_.e anteceden forran parte cief contrate No 18T31JfviU 2d 11 1  de pfestaci~1 
~e se 	los por h onora r,as corno MeeI•CC.  Ger7er3I 	29 de dierernbre de 2017, 
celebrado eitre la C. Guadalupe 13eatriz 	C 016 y el EjeCl~tistO Federal por 
condccto 	RROS?ER14 programa de iintyslól} socia .a Lrave. de programa IM$S- 
PROSPERA 

Dr, Jorge Marki maz Torr-_~.- 
Titular de I~ .ftlakura. late le  civnál dlp/~ 
5ervio  i  a5. de  P re5 kacioais  
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