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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIDNALES POR 
HONORARIOS 

PROSPERA PROGRAMA DE  INCLUSION SOCIAL 
MEDICO GENERAL ,4MBITO URBANO 2018 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR 
HONORARIOS QUE CELEBRAN_  POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL 
POR CONDUCTO DE PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSIÓN SOCIAL, ATRA)+I*S 
DEL PROGRAMA If1ilSS-PROSPERA, REPRESENTADO POR EL  DR- JORGE  
HEI-ZBERTO MÉNDEZ VALES, EN SU  CARÁCTER DE DELEGADO ESTATAL Y 
APODERADO LEGAL DEL INSTITUTO  MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN 
YUCATAN,  Y  POR LA OTRA, EL C. _RA QMAR ONTIVEROS DOMÍNGUEZ A 
QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO 
SE LES OEtVOMINA.R4 "EL PROGRATIIlA" Y "EL PRESTADOR DE LOS 
SERV1C1OS~, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES. 

ANTE CEDE NTE3: 

I - DE "EL PROGRAMA": 

1.21r 	Que el 6  de acJoslo  de  1997 el P mwam a  de Educación Sa luct  y  Al lme n,a ci rri 
- PROGRESA'  inició  formalmente sus BGt;ocade$. r:Orr3a e-gana Oesconcentiada dala 
Secretar iia de De.sar{41Io Social con aratc,ricirnla tk':n,r.a. a fin de atender a familias del 
rne!1Ks urbano en pobreza extrema Sus pnr.oisia:es atribuciones mi: CortriDuwr 
u4nc41lar las acciones de prag r a i:  ,,at !6n con la plica y 1a3 acciones de dt`sorrptio 
regio n a'. empleo  ;r  sueraci6r, de la tavt; reza . as i corno. p ro{r  over  la coordi ri a ~r5n ~on 
kos Gociernos de Ics Estados y ~J1uri,oipifl5 para el curnPl•rnerdo de los obeIivoS del 
P rcgrarna 

I.b 	En  octubre 	''998,  la Secretaria de Flac. erida y Cr~ditc Pk:ibIica autorizo  al 
Instituto h~eicarti0  del Seguro  Social, a traves 	Programa MISS-PROSPERA la 
operaci6r7 del Programa rnedrante Ia contratación 	Prestadores de Servicios 
P`Cresimale5  bajo el regrren de won,❑t-arids 

1.c 	En mayo de 2004, tuvo werilica,ivo la Reunton do or`trega-rocep=,on de 
PROSPERA Programa de Iriolu5ibn Sacre' en su modalidad de atención urbana, en la 
cue la Dirccai6n 	0.restacior~ea ho,.edicas del  IMSS le en1regr5 	Unidad del 
Programa I MS S-PRO$Pi' FRA, quedando si, Qpe racib r• e r lo s~ ~ev ~au  balo la 
responsabslidad de es1a úar.l,rla. 

DEC LARAC ION ES; 

II,- DE ''EL PROGRAMA": 

Il.a. 	Que es -in Programa. con subsidio dot Ramo 12 "Salud' para otorgar el 
CornponEnte  SaIw ,c!  a tas Familias Beneficiaras oe PROSPERA Programa de Inclusión 
SocraI, depanti,site 	$a Secretaria de Desarrollo Socu. 

ll,b, 	Que 5u representante, tiene {acu Tades para Sus~Yibr ,  el presente cantralo, comt} 
te desprende  de la E sc ntura 	Numero b r'  .066. ;~ techa 20 de  moo  de  2013, 



NO, CONTRATO: 18831,1MU24071 
pasada ante la fc 	A.. (a,l 	Adame López Nidtano P:.blico 	u  zp en 
IMxico Dist•ito Federal 	r7a.c. el folio meft,r2ir.til n~irTreic 52023 de feCt!a 215 de 
agosto de 2013 en el queconsta su  noxnbramierrtc  Cori  el Carácter ya mencionado, por 
lo que  •jerte facr,ltades legales sufcienres para obligar a ei Elec.utve Federal por 
conducto de "EL PROGRAMA" en .OS termines y condiciones dei preseme contrato 

	

II.c. 	Oye la Ley Federal 4e Presupuesto y Responsa bWad Hacer.daria dispone que 
la  Camara  d4e ❑kputádos. en er Presupuesto de Egresns de ;a Federación del ejere'r_in 
fiscal de que se trate podre sef;atar 'os Progra:ras a traves le los cuales se citorpar, 
subsidios, que deberán suteta rse a Reglas de Operación c;nrt e: objeto de asn urar que 
la aplicación oe los recursos públicos se reaiica con efioierio+a. eficacia, ecaromia 
honradez y transparencia, as=rn:srn,;, que se scñalaran en dicho ºrderiarinartr., Icz 

	

P1

lf; i: 	: a ~ 	criterios gerieraEa`s a  I~s otii.ales se sujetarán   las Reglas   r_i ti Operación de Ic 5 
_ t.I" P rrxgiarraas.  dentro  de  ios que se  encuentra  "EL  PROGRAMA". ,. 	

it 
`_  _ - 

	

~ 	01. l f.d. 	Q u e los recursos de dicho Programa se ejercer-an  corf oirrn ea l a s RÉ•cd la s ov 
:_7 : 	s,: 	Operat-iCr. que se emitan y las demás disposiciones apLieebles. 
° ~ "- -`_~! 

	

~~:  i i 	+ 

	

0'- ''U   i t  : 	II_e. 	Ooe  es  ~rn  ,nstrurr~ento de l  Ejecu4  iv~:~ f e¡.ie: a I, en el marco de una polrlica socia l 

	

_~ : 1.t;' É 	integral Oue tesarolla acciones inter5ectonales para La salud as: como aquel'•as 
_ - 	:  .., f t . ~~ 	acciones rxue promueven el bienestar general de las familias que viven en rondicones 
= .-A 	 de pobreza extrema. 

~~~ 	~
111; 

l
}1 

	

[ 	Il,f. $is 	_ E , 	 MedianteMedianteD€+~eto Presidencial pub'icado  8# ~r 25 de 	de 19U21- anualmente, e; ~ 
`~ Mi 	Instituto Mexicano del Seguro Socia'. en su carácter de administrador del f}rrnranla 

11 g;si i 	
IM-SS-PROSPERA Rublrca. en el Diario Oficial afi la Fedeaaotón desde el aro 1999 18s 

12 i ~~ Í E 	
Reglas  de Operart:iorti de d -cho Programa, '.as c},aales se encuentran  ~~iger<res  pala  el 

	

i 	i ~ 	ejercicio fiscal de que se trate. 

1'~ ~t~i 
~i ~ iI i II.g. 	Para el cur-rplirroe-rtc tie PROSPERA Programa de Inclusión Social. reQu~re i. 

ill ~~I!~ 	cOrMtar co;ICS seru~cios durante el ojerc)cio Fiscal 2018. de una persona fisK.a con 
i ' i ~=~r 
	

conocimientos en materia Médico por la que ha ~~ieterrnirado llevar acabo la 

- 	i;'
~~ 

~~ º~ 	contrataci~n de "EL PRESTADOR  OE LOS  SERVICIOS"_ 
V  .!,;4, 
_ 	= 	' "iO4  I I_l~_ 	Que Cuenta con Its reC~ursos  Suf iC  ie nle~  para cubil-    Cr .inoarte de Fr~s  r oncrario5 r. 	L  

' 	t~  0~ - 	de "EL  PRESTADOR DE LOS  SERVICIOS"' 4onforrr.rr al Acuerdo t. 	: 1 	n; Is 
ACD0.SA2. HCT 291117~316,P DP1w1 de {echa 29 de nov-lerntirecle 2017. emitido por-el 
H. Consejo Técri:cocíet Instituto Mexicano  der Seguro Social quien autoriza a Unidad 
PASS-PROSPERA, la corltra±aCrdn de tos PrestadCres de Servicios Profesionales por 
Honorarios. para PROSPERA Programa de Inclusidn Social e jercicio fiscal 2018 en su 
amhi`o u;bano El ejercicio de los recursos crevistos en e' Presupuesto dc  Egresos cie 
La Federación. fue aulorZsriú por la Se~ eta^a de Hacienda y Crédito Pitblir.r,  Pn  is 
cuenta 42060206 Unidad de Intirrr$cldn $345[}7, Centro cIP Costos 073206.   

111 	Que este contrato se calebra do conformidad coi' discucstc. por Ic-s articulas 
2G01.5  al  2a#s del Código Ciwi Federal' 6i¿3 de la Ley Federal de p'esu.puesta ~ 
Respanseoilidack Hacendada. Decreta de Presupuesto de Egresr,is de FederaCdn 
para  el  ejercicio f=tscal 2018 as: corno por ACUERDO por eI que se er+,rten las 
Disposiciones en las materias Je RecursOS Humanos y de. Servicio F'*ot2siorral de 
Carrera asi como el Manual Administrativo de Aokcacbn General en materia de 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, 
CURP,  RFC,  Domicilio Particular por corresponder a datos personales concernientes a una 
persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 
fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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. Proporcionar atenCiOn rrrnedrco preventiva a IO:S m tti g -a r; kes de las f;i—, i iia s de 

PROSPERA Programa la I nCl uslb n SaCia l 

# 	Realizar actiaidade$ 	11N-rento a la sa 	a  las integrantes & !as 	oe 
PROSPERA Programa del i rmIusi°n 

▪ Realizar la prescripC<ari de medicamentos a :raves  ce:: IrCirrnato especifico para ,.ak 

do!acián y control de ps[os 

- Otorgar ei cc,rrplac7ne,ltiá allmenticlti a;;-)s :r.,;egrar!tes de farn has tiirbAnes. 

N ita n Ii'o yVrtasanc y 

k ! 	
~ 
 c i 	. 	Vigilar el tirso  aC1ecu.D;10 del corn pkti7 ~ err7:~ n Ii,~nEr+i tic*  ;lf ita ni r~ o  y 5~'ta ?~ ~ ~ ) 

1 ~i 	
i_ 

ill  31 	lb 	
• 	Efectuar la proryrarnacidn, con grupo5  VIDIUr,L1riO3 y comunidad a  través de los 

	

tiffi3  E U i 	tafleres ocrriunfi,arrss. 
-E! zrI 1 2 

_  	

~
i _? :1i 	

~ 

x 
 

■ FeaI Iza* la 50lacltud, recepoI~ 3  wcartitr~l de  les dotaciones del corn~Iern  eota 
•,.. -- . 	3 

y : 

	

	r' 	a  H r~ntClO , de acuerdo  con las normas de PROS  PERA  Programa ,,=... Irclu5i~* Socia!
_ 'a

3~ 
	.1 .,_.•x  

 

i 

1 

	

c z i = t  ; 	. 	C~C e r~j  A  r  2tE~n~i~,n n3~fc4 ~si•5 C2 r7Cs~l  ,  ron C DI4d ad  y  Talo  d;grti  b,  O~n bese er7 las 

	

~ ~yá  ~
~ a

~~~ 	no Fr~as~ficia IE~s  rn$x~canas y g~€ias de d;agnot taco y  tratamiento irw~ki,~CIc~al. 

	

aV , 	r ~ 

	

~
~
a R;€ ~ 
	+ 	F f~rvtuar ei ca9 tra# de er~ferrr,e;;ad~~ 5ujetas e i~Egilar~ola  epidern i~l°gica re~a~rte 

f ;~ 	~~, 	uCat, i I.,nu y ~~}uFrnkento de  casos 

Es. 	'- s  ' u',_ - 

	

~ ~  r  ~ ~ 9 _ 	+ 	Raali ka r  .TI.  Ileriadc . Inaila. o .~ ~ri#rul de I`OrrTlatG$ que ir1 teg, a n el expP_d ipn t~ de 
~; ~ . i  ii 
	las rarin. li als. 

{ig  -. .a; 

	

I Li~~r 	i 	P i1r:i,,a, en el llenado de f~r rnaC~ primarios: :rttE~r-r,ndi~s e  ir-kg/ales dErI i ti5 

Iii 	~ {~~ 	siSker r5a  u rEi to  de IR ir7fcr'maciórr  ~  n salud a p~ 	~bl~~ián ~~ r`,a ~~  I S PA }. así  corlo d~l 
!t r~ 	P  ROVAC  y del SUAVE g, 	., 
; . -~  

_ 	 • 	■ 	Participar en las aco~rlriades rJe an~lisis da la ir7loC~lac.~r1 de los r~~~. , 
• prod[.Cto del SISPA 

~ 	..~  

Participar Rn 	aCteridar;e3 de auto-ekraimrktin an:tal 	sEsrr!tt_I*,lfA del 

componer.te s-al ud. er, á reas urbanas  y  en. la ei Iat-i-5ración del prog! ~m.9 a mial de 

kratbaac. 

. F' a rtici 	r 	Fa  PrrtegrACiÓn 	Ia.s estad isticas n4t.:e5ariaS para la eaabi: ra0e_: ri de I 
d  iag nó.stico de salud yr aG9ú.1 cv1 ro  estu d io especifico 	requieran  rei  OCIO  r, ado  con 

el ccrrnponentesalud del Pan rama. 

+ 4'art;cin a - c:' PI rt?,arti$.10,  con tro? yr re5g uawo de los expedie nte S de ra n7r'ias 
urbanas. 

r` 	Elaborar informe rnt=2rim 	de las actividades reelq..3k;as 

. F'3armip.ar ec, el levanta rrtiFento de inventarian  y x iytlar 	aciu alizaclára 

4 



NO, CONTRATO: , $e31-Innu2407, 

▪ Elaborarlas fequEaziorras de irisuri iDs iegkier ri05 	Fa ad ac.Uada ope racki5n del 
P=ograrna 

■ Cumplir  con 	I. neorn ie r51:C S y Reg.I8 s de Operacidr eslablec da s.pr}r 196 6.reas. 
rormativas., inskr#uoi.OrlaI.e$ y la-s del C0fnponen"e de sao-id de PROSPERA Rrograrna de 
Inclusibr` Sf,cial 

• Participar  an  @I diseño do for•r:a bs V otrds doC~4 rnew.05  

- 
	

Asistir a cursos de caPaostacián C}revia i r•eri le a1,tF.1;r izado5. 

• Realizar todas las a2tiwidade5 	se le eicz:miendán relacionada ~t.n 9:1 
funciorr 

	

111 L 	Adicional alo amerio r debeit  renqir un informe de las g ctivid adics. 	r ro Itacia s y 

entregar loa rPsta Ikados de Ios Servid4rls ckados en el Gonrrato de forma rno r:S.. rA I Aara 
á r 	roatiza~r ~3 !x 	tES dEY ~rt~r 	p~c~r). m's rn~s ~.i~ deber2~  Dresen taf  al  sEJr~,ri~+ó r ~:~bi~  qua

~ ~~ 	
C:esrqrie  "EL PROGRAMA" 

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR GE LOS SERVICIOS"  50 obliga a aplicar su !Lapaordia~ 
y sus corocfrritentoS para culi -1...m 	1.151•4:}c:lüria.rnerl;.e con ;as actu:•daotn que te 

	

:
: 

ti 	
e~1corrti1er1~~ "EL  P R~a RAMA}:. a 1 i  como a responder PeIa  Ca IaGa v (-§e los servicios y 

 r= 	ce cualquer Otra res pons  adilidad en la que :nc~urra, 	corno de 5c5s daños y perautclios 
que por ¡rrobser,d.a ncia o rkegNeric.ia de s.0 parte se causaren: a "EL P RO•G RAMA", 

	

~N1 
	

- 

	

~~; 	TERCFF~A  L' EL. PRESTADOR DE LOS SER~+IGd~S~~ 	obliga a~a  a dPgernprnar  Los 
~  	servicios icias c o~ eto d~l co:n tra ~~  a'`E L PF~GGI~Af4~A~' en r~ rrr. ~ pe mori al e i ndoaenditnte, 

fuera do as irisl,al a cio ros y 	hus FEy{:urs Qs pr4pi415 ,  por  ao 	5e1" el  Wr7oco 
~ 

	

f 
f 	responsable de la e'eoti c idoi 	 4Laind P no. 5e afti sten los términos  y 

condiciones de este c.onrrato 

•_a 

	

V g2 	CUARTA.- "EL PROGRAMA"  ouDr_ra 2  '•EL PRESTADOR DE L.IL)' SERVICIOS "F  por 

	

# Ev 	rbnoegi.c de sus hormanos. la confinad dc2 $15_91579 20 1:50r, Cierto L:irwer:Fa ~ 
Nueve 	Sepsc-entos Seto  n ta y  N i:eve Po sos  . 2011.OQ M_K_ Dicho  .rn oorte  será 

	

kg 	depositado en la cuenta del be•neridiaric 8,ravé5  de transMrencia  e{ectrbnica er: 12 
exhihs cio nMS. caria  tiir32  por la Caar11 dad r~e~7 ~ .~.~.~ ~~ [Son Trece Mil Tresrlenros Seis 
Pesos. 8:11 00  M  N1, pro.... in la orsW.iga 	los reportes  o  de los servicios ei  -cc1+-neF7d ados 

satisración  de  "EL PROGRAMA",  de conformidad c.an 6S ti p u-ad:}  E?n las P?e.gtas 
d~ Oper44i6r. de PROSPERA  P •og ra rna Enclusiór. Socia . ya tiup 	puestc,  pasa el 
qvmporente d.e 	incluyen4a los recursos de' aje:cicio cerriraiicadv. 	ejerc.eri 
ternestr a  lm  en le oon base en una cuota igual par familia atendida.  fia ada por  et  sec: lor. 

saMAti  y api obaLla por el Corn  rté Técnico da` la C oo  rd  inac.id'i Namon a I 	5.1-, L2-A 
Programa de I nclus ioo Socia :. rn J  It picada por el po orc ng vivo CorreSp : rid~er1 te y 
Ira n s  tend a cDn dacha pe nod  icidad a los  p 	eed c  rr~s de i)-S servicios 	sa lixi . tanto de 
Ids  servicios estatales oe ªalcd corno de I111S5-PROSPERA, saby'd ue se interurnpa la 
prebtaciir Ge los senricios sur: causa ius:ificada: 	dC1"-13  Caso se  pa:ga a la parta 
proporcional del menciona Jc importe 

ti 



NO. CONTRATO: 1$83 UPA U2+4021 
De le misma torrra "EL PROGRAMA"  d-erivado  de ta$ actividades oé,;elc, tJ_ t•:ste 
r.ortitratc, si es el caso se. obligas  a cubrir  a"EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las 
expensas que hayan de hacerse. con rnOti,ro de  ias actividades encomendadas o 
actividades a realizar u;; Ierrninos de los ar4lcvios 2509 y 2610 del Código Civ,l Federal 
así cama en al numeral 110 incisa VII del ACILIERIL]O por e g,ae 	e-niten las 
Disposiciones en tas materias de Recursos N►hmarros ydel SerwiCiC PrOfeSronal  de 
Carrera así corno el PiJManuaf Adr*riristratwo de Aplicación Ge.nesral en materia de 
Recursos Humanos YOrganización Y  el Manual del Servicio Profesional de Carrera. 
#ubricado en el Diario Oficsal de la Federacic5r de techa 23 de agosto de. 2013 

''EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de muerdo an que "EL  PROGRAMA' 
le  retenga de los pagos que reciba p.rco+i p;o de honorarios el 10" en tereninoti'Jet 
la Ley dei Impuesto obre la Renta por lo cual  "EL PROGRAMA-,  le extertdera la 
constancia de retención correspondiente. 

QUINTA,-  El preser.te  contrato observara u n a ,r-,gencia de  1~  meses q~e i*~ icia el O' de 
enero t!e 210 58 yterrriir~aaal 31 de d;Ciembre de 41.13 ~ 

SEXTA,- '.EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  no pndrk con rIativ0 de la 
prestacidr  de los servirlos que realice a ''EL PROGRAMA". asesorar,  ()alminar o 
carast• ku rst en consultor de cUalq u ie r pe3 r•V: na  que tenga rei aciortie5 di rectaa o 
indirectas con el ObjeSto de  las actividades  qug  lleve a cabo. con el aLie1Q (Je evitar el 
conflicto de i*.ite-e3cs 

SÉPTIMA,-':EL PRESTADOR CIELOS SERVICIOS" sedtaiiga a no divulgar a teteras 
pe-rsoPas. poi rietho de publiCacioneS. informes, o cualquier otro medio, los datos 
resultados que obtenga Con nldtivo de la prestación de los serocios objeto de este 
cortrato, o la inforrriaCión que  "EL PROGRAMA"  le proporcione o a la qt:e tenga 
acceso en rezón dei objeto dei presente c,rartilr to 

OCTAVA.• "EL PRESTADOR QE LOS SERVICIOS" nc pod-'6 ceda=r  er forma parcia. 
ni btol en favor de cualquier o.trá 	-s c•n ;a  isfrce o mora . los derechos y obligado n cz; 
derivadas del presente  contrato. 

NOVENA.. "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  comdliCar.3 a "EL PROGRAMA". 
cualquier nacho o CirCunsia nci a que F o r ,V i:^, t,.1 1:I E' os servicios presm oos udgera n 
neneficiar o  evitar perjuicio a la  rrisrna 

DEC1MA.- "EL  PROGRAMA"  clesig r a  a Gc o¿d ina d c, r  _Ama, Para  -ec ibir el reporte 
mensual 	las ac'ividades desarrolladas por  "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" a51 corno el resultaag  de las seNicra+s pactada8 on (te conlrato: quedan-do 
"EL PROGRAMA"  expresamente facultado para veraimar el curr-roIrrn,ertla  de este 
C;ontratc por ko que podrá revisar  en  cualquier rr:omeraio  la.5  actividades inhe'entes a 
las ya estaLrlea*das e''EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'' 

DÉCIMA PRIMERA,- "EL PROGRAMA". po'Jr° rescindir e  presente :ontrato. sin 
r;ecesFdad 	jia:•~,o :jrar ;:4ialqu=era de 3eS siqu,entes causas Imputables a "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" 

~F 



NO. CONTRATO: 1 S$3UMlI2A071 
a) 	Por prestar los servie.roa def;venternente de manera iropustuna o  por rr, 
apegarse a lo estipulado en ci  pfeserft pon/reto 

b} 	Por no observar 1a cks-ci 	euicia respecto de la inorm2rc,On a la que tenga 
acceso como COnSeCuenCia de la prestación de los Servicios erlC.ornendadvs; 

c) Po! suspender injustificadame;t!e la prestación de Ics servicios o por negarse 3 
corregir lo rechaF.adO por  "EL PROGRAMA". 

d) Por rseaa. se a informar a"EL PROGRAMA" sos;~rF la prestación  y!o 01  resultado 
de los servicios encomendados: 

r • 	con Falsedad, y 
:~• z 
; . 

!~  s 	Q ) 	Por in c urnplrrrirerite de cualqukera de  .~s obigar. ic nes estat-; Ieccias eneste 
É ~ ~ 	contrato 

L
-
iL  

~ 
~i 

f'ara  Io6 efeoto3  La Ics que á 	~e r~f~ere s1a cla Js:.,~  "ELlEL PFtOCRAfVIA"  comunica;á p~~r 
~if ~ 

	

~p. t 	escrito. a "EL  PRESTADOR CE LoS sE RV IC IOS`.  el incuritipl miento en que este hayti 

	

Or  : 	incurrido. 

piit 

	

~ ~ 	DÉCIMA SEGUNDA.- "EL PRGGI~AMA"r  art  r;,.iaipu momento ~m~ntc podra dar  por 
~rilirlad4 a.ntacip~.damer~t,e el F~rc~c~t~ contrato Sin responsabilidad para éste y sin 

O ~ 

	

~~~~ 	
necesidad dR que medie  resc•I~.ic.ón 	 aviso alguna dando avi~ por escrito  a"Etr 

< <. 	PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  con treinta dias r.a,ura-es de anticipación. En todo 

~  r` 	caso "EL  PROGRAMA"  debe, á cubrir  las  ianoralrios que correspondan por 195 

~~f~ 	servicios prestados y  cue haya  recit-Ado  a 3ir entera satisfacción. 

; 
_ 

~ a~~
` T 	AS1rrtiaSrrG❑  "EL PR 	L} STAGR DE  LOS SERVIC 10S" podra  darlo  ~r~r ~~s.~r+clvido de ; 

S1' 
i;t ~ 	rr~~rtie+~  anticipada, prev~c aviso que  par  escr:.ca real ice 3  "EL PROGR,4N4A~' con  30
4

4 ~' 	
Giias  ce arFicipacion "EL PROGRAMA"  se reserva el  derecho  de aceptar  la 

f/ii 	terminación anticipada del  cortilrato sin que ello implig:.e  la renuncia a  Ceducir las 
acciones legales ..."Arie er  su caso procedan 

DÉCIMA TERCERA.-"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera responsable 
por cualquier evento de caso forte o o de fuerza mayor que le impida  parc.al o 
totalmente cumplir con las obk4ga .iorties contra  das por virtud del preserve contrate en 
el entendido de qde dichos supucsto$ debieran ser debidamente acredilado5 

DÉCIMA CUARTA, " eLPRIDGR AMA" no adquiere ni reconoce r:nlgac,,OTi agiunade 
caractrvr Iaboral, a favor de "EL  PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS"  er  virtud de  no 
ser aplicables  a la relación cortitract..:al que corista en rssie  irtisturnento, los artículos  1' 
}'  8° de la Ley Federal del Trabalo y2G y 8-0  d-e la  Ley  Federal de los Trabaiadores  al 
Servir ,cdel Estado Reglamentaria del Apartado 8jdelArt:4ulc 123 Cor7stituc;onat. pnr 
lo que  "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera tidr,siae,  ado cono trabajador 
para Ics efectos !egal es y en particular  p ara obtener las ork $':2 c: o les  establecidas por 

	

°f;~ 	e} 	Por irt7pedi• 	 nor-,a•: de labores de -'EL PROGRAMA. ' 	ame la 
{q~
f:~ 

prestaciór de I.)s sei ~ arif~s 

t~ 

	

'~ 	f) 	Si se corrlp'ueba que ia oro-.esta a que se refiere la declaración Ill.d, se realzó :•;.~ 

7 



NO. CONTRATO: 1883UfiIL124071 
a Ley del Instituto Mexicano del Se-guro Social e-7 su articuio 5 A fracc1.:rr,es V, VI y VII, 

w  demás aWicablrys 

DE. OIMA QUINTA,- Las partes acepr.a n que tr.cln Ics no pre.sisto en e° presente ccntraac 
se regirá onr 	disposiciones  collten id as E2 1 el Código Civil Federa. y en careo de 
corItrovarsie para su interpretación yr cumplimento, se scmeleiarw a lo jurisd-,ccr°n de 
los Tribunales Pederaxes de a  OiudS.1 141-  I'Aer  ida,  Yucatan,  reriur.c.lando al fiero que 
Ic s  pudter] porres por,der 	razór• d® su domicilio presente, f uiu ro ü por Cualquier otra 
causa 

t eic5Q que fue por las partes que en el presente contrato intervienen ysabedcres de su 
Cor7tenrdo. acance y efectos legales, ver;ficandc• gLe ne existe dolo mala fe o error en 
el 

 
mismo, se firma por qiintuplk.':adc•el mismo. al ;.alce y al margen derecho entnc#as 

5~1$ folas latiaes. en la ciLda€J  IVletidat. YutaJ~3n. el  29 de diciembre de 2017 

     

     

   

PUI.3 	PROGRAMA" 
De  Cortormidad con el Articulo 144 
fracción I del Reglamente Interior del 

Instiluto Mexicano del Seguro 5p;.i~I. 

POR "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" 

   

   

   

    

    

   

	 ~- ~ 
C. Raúl Ornar Ontiveros  Domínguez. 

   

j

Dr. ,1nrg ~ierbcrto Meñdez vales,
olcgaáo Estatal y Apoderado Legal 

del Instituto Mexicano de. Seguro 
I 	 Social en Yric.atárr. 

    

     

Las fi -rr,as que a r►teCeder. forman parte OeI Corr#r3to No. 1883UFJ1L12407 	pfestaciátri 
de servicios pc¡,  rionoranoG 	Medico General de fectia 29 de d'cierr-bre Je 2C17. 
celebrado entre 81 O. 	Omar 	 Darninguez yeI Eleeutvo Federal par 
conducto de PROSPERA prcgrari8 de irtclustin social a Iravés de programa 'MSS-

PROSPERA. 



Valido oe eoniorrn dad con lo prevIsto en el 
Artlotr'lo !ti Fraccidri  Ill  del Reglarnenro 
Menor del IE}5titJ  to f:1ex ie:a no 	..,ro 
Sucial. 

~ ~I
j, 	tiro Castro 

Titu
Cordero 

~ 	Jefatura Delegacional de 
Servicios ,~uridieos, 

interviene en la firma 	pro ~ente contrato 
de conformidad con lo preYhsLn en el 
Articule 82, FraCCiOrr XII del Reglamento 
Interior del Instibt4 MdlexicanO dei Se;,uro 
Social. 

la 

r' 

~ 

~ 

NO. CONTRATO: I 833LIMLa24471 

Intároerie er- la t rTna ce: presente 
contrato Ce Confo--ni1ad con b preViSte 
8.11  el Articulo 69 `racc•i'n XI y Xli del 
Reqlarnerko In+ertor deI Ins~:.tLtn fvlexloar7o 
r}e I Seguro Social 

Lic. ..Jos. 	P'en fch,e 
—fttillar de la ,lefaitira DeiegaoionaI  d~ 

Desa rrol Io, de Pe rsorti3l*'%, 

~ -~ 
Dr-  Jorge Makhipez,T-drres 

TitAar de la Jefatura riele- ilcional de  ~ 

Siiirvicics de Presta eidl ei~ Midicas 

Las firrw las que  antecederF, forman Dar#e o al contrato No. t 883UfJI L12-4 Q7 1  de  prestación 
de marviGiós. pbr honorarios cc•mo !yi°dicc General de fccho 29 de, dcierr.bre de 2017 
celebrado eni re el C Raúl  Omar Ontw-eros  Drirni ng ur y 	Ejecutivo Federal por 
cüII{;IJf;l(] de PROSPERA programa de incLisrorr social e ;raWesde programa MSS-
PROSPERA 

1) 
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