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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PRUF E5IONALES POR 
HONORARIOS 

PI OSPEIRA PROGRAMA DE INCLUSIÓN SOCIAL 
MEDICO GENERAL ÁMBITO URBANO 201E) 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR 
HONORARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, a  EJECUTIVO FEDERAL 
POR CONDUCTO DE PROSPERA POR OGRMVIADE INCLUSION  SOCrAL, A TRAVÉS 
DEL PROGRAMA IMSS-PROSPERA, REPRESENTADO POR EL DR_  JORGE  
HERRERTO MENLIEZ VALES, EN SU CARACTER DE DELEGADO ESTATAL Y 
APODERADO LEGAL DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN 
YUCATAN, Y POR LA OTRA. LA  C. ALEJARA NAY E LI LÓPEZ CORTES  A 
QUIENES EN LO SUCESIVO V PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO 
SE LES DENOMINARA '{EL PROGRAMA': y "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS", RESFECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

I. DE - EL PROGRAMA": 

I.a 	Que el 6 de agosto de 1997 el Programa de F•ducacibr. Salud yr Alarrroatitac:idn 
' PR OO R FSA" irriCió forrnaIm ente sus actl,roados como Ofganc Desconcorih ado  de la 
Secretaria da CIPsarr011o Social_ con autonomía t6cnirr$. a rinde a~orrd€rr a farr s del 
rrredso urbano en pobreza extrema Sus principales atribuciones son: Gontribvir a 
vincular las acciones de progra3maciárti con la p41i#rc.a y las acciones de desarr4ltci 
rogonarl, empleo y superación de la poOresza, asi corno. promover la. coorf,tinación con 
los Gobiernos de tos Estados y 1Vlur7rcOh:rs para el ctrmpltmiento de los •DbleUVós del 
Programa 

Lb 	En octubre de 1996, la Secretaria de Hacienda y Cr°•d,to Pbblsor) LJ;or:zit. 
Instituto .Mexicano del Seguro Sacial. a trav6s del Programa IMSS-PROSPERA La 
operación del Programa mediante la contratación de Prestadores de Ser,rrrIc,s 
Prpfesiqnales k:ato el régimen de I-#onorarias 

I.c 	En mayo de 2004, tuvo verrfrt3trvo la Rekrni'n de entrega-rer..epern de 
PROSPERA programa. de Inclusión Social en au  moda load de ater,oiCo urbana, en la 
que la Dirección de Prestaciones Medioas del I M SS le entregó a la Unidad Jet. 
Programa INFSSrPROSPERA, quedando su operac5bn en la sucesivo, baja la 
respoisabil€oad de esia  últirna 

DECLARACIONES; 

II.- DE "EL PROGR.álIAA". 

II,a, 	Que as aara Programa, pon si.rbs,idio del Ramo 12 "Salud" para ctorgar el 
Componente Sarud a las Farrtdias Beneficiarias de PROSPERAPr4)grama de Inclusión. 
Social, cependrerle de la Srvcretar:a de Desarrollo Social 

II_b, 	C]ue su representante, tiene €eCultsor~s para  sLsorlbar el presente contrato, como 
se desprende de la Escritura Pública NL1Mero  67,08S.  de fecha  72  de Mayo de  2013. 



ILc_ 	Que la Ley Federal de Presupuesto y Responseoiiidad Hacendaria dispone que 
la Camera de Diputados, en el Presupuesto de Fgresos de la Federación del  ejercicio 
fiscal de que se 'late. pr~ra señalar bs  I'fograrnas e Ilavés 	os 4Jales se otorguen 
sur sidios, que dehierin sujetarse a Reglas de OperaciCn con el objeto oe asagurar  que 
;a aplicación de los  recursos pGb:iccs  se rea>,ce con eficiencia, eficacia, eupinºrri;a. 
honradez  .y  transparencia. asimismo que se señalaran en dicho u:dertiarnten,o los 
criterios generales $ las cuales  n'E 	t.:,a r n  I a s Reglas ae Qpers oiOn de los 
Programas. dentro de los que se encuentra "EL  PROGRAMA", 

I I_d_ 	Q u e l05 recursos de dicho Programa se ejcrceran clL ritorme a las Regias de 
Operacl i:-.?. n que se errll Iten  y  las ciernas d Ispcs IcICd7e$ dp Ioabie5 

Il.e. 	Que es un instrumento del Ejecu'Ivc Federal, en el rrlarc; de una ,cortico social 
integral que desarrolla acciones in`ersectcriales para la salud, asi corro agt,e'las 
acciones que prornl_eveei el bienesrar general  ce las 	as que viven en condiciones 
de pobreza extrema 

Il.f. 	Mediar,  te De4reto P residenciar publicado el 25 de junio de 1984. arualrY7ente, el 
I[1s9Etuto  tAtxicanc del Seguro Socia., en  su earar,:ker de administrador del Programa 
II►+1 SS-PRO SPEI1A publica. en el Diario Oficial Cf.,: la Icederaci:3n desde e! ano 15199. lai6 
ReiIas de OperadOn  de dicho Programa las  cuales se encuentran vigentes para el 
ejeroicuo fiscal de que se trate. 

NO. CONTRATO: 111$31)MlJ24081 
pasada ante la fe CeI Lic Ariete! Orlberrtct AdarrFe  6.4wa  Notario Público Número  233 en 
h466 co. Dist  ri#9 e eral e Inscrito bato  tI fc.}l lu  m9ir~an;41 n tirne ro 52023 de 'IQ»  Z6 de 
Jetiqcsto de  a1 a, en  el  que conste s:J  norrabrarrl,erlto can e:  car  áü!:er ya mencionado, 
por 1❑  que tiene Iaeullaties legales suficientes para cOIager a el EjecLaxivo Federal .`JoC 
conducto de "EL PROG RA MA" err cos  terrr Inbs y condiciones del presente  contrato. 
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I 1 é1ll.g. 	Para e! cWrnprn~ lrnto de PROSPERA.PROSPERA.Prograrra de Incl,~s;ón Social. recuiere 
V 

	á Ir 	contar con los servicios durante el eje ro cio fiscal 2013, de u-ne persona r_R ica con 
144~ 
	

conccirn:o:~tos en materia. P~~±c. ~g por lo que ha  determinarlo llevar  a caso r3 
 cOntsalar:ion  eiP "EL PRESTADOR DE LOS RERVICIOS°'. 

;~ 
114 1 1ll.h. 

	

	 cuenta con los reCt,s5os 5uNcIentes para cubrir el importe de Ice  nar}oranos 
de "EL  PRESTADOR DE LOS SERVdCICS"  conforme ai Acuerdo 
AGDO. SA2 HCT 291117/3115 P.  DP rwi de fec`la 2g de nOw~,?rntre de 201 7,  em 	pcc el 
H. Consejo TeGnaco Qet instituto Mexicano del Sogcro Social quien autoriza a Unidad 
IhIISS-PROSPERA,  ;a doltr2ii,acJCin de las Prestadores de Se'-vi^,bs Profesionales gpr 
Honorarios, para PROSPERA Programa de Inclds:°n Scciaiemciolofiscal' Z018 er.  su 
.rrl~itf;r urbano El *ratio de ! os re-cursos previstos en el #'rest,  p uesto de Egresos de 
la Fede;atiiC►rl, fue autorizado por la Secrelarre de Hacienda y Crédito f}ütxlkco Pr;  la 
cuenta  47060226 Unidad de In+orn:aotón 83$1503. Centro de Costos 073208.   

tLI_ Que este cc ntato se celebra ciá crrnfcrrn  ¡dad con lo dispuesto por los a rt: á ulos 
20:6 al 2615 del COdigo 	Fcdtral á3 de la Ley Federal de Prepuesto y 
Resper;s-abilidad I-lacendana.  Decreto od Presupuesto de Egresos de ta Feclelaudrl 
para el Elercico Fiscal 2C-18 asl  COIxiO por AGtJERDO pof  el que se erniten las 
Dtsposic:icrlres en las materias de Ffecc.lr'soS Humanos y del  Ser'oIcip Profesional de 
Carrera, asi como el Ar1 n r7•,.isl Ab Il'3rn isIrativQ de Apllcaci'n GemaJ en Meteria de 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de 
Nacimiento, CURP,  RFC,  Domicilio Particular por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden 
tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con 
fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 



NAO. CONTRATO; 1J83UNIU24O61 
• Proporcionar atención rndH:fa preventiva a ioz integirantes de las farr••il-d%;. de 
PRO3 P E RA Programa de In c lu 5iOn SCx:,aI 

• Real zar actividades de fomento a la salud a 	integrantes da las familias de 
PROSPERA Programa ae Inc,usión SOCiat 

• R.eal zar prescripc4bn de rned,carrp:7los A trArr~s dei farma.'-oespecifico para la 
cxntAc_!6n y control de estos 

• Otorgar el comoler77er~to ahirtseriti~irr a cis integrantes de familias urbanas 

. F ~ 	Witaniflo y 1lÍtasar7o ~ 
'Ee 
nsl 

i R 	• 	'Vigilar el uso ac:er:uado dei Ct~pi;emento alimenticio {lfitarritto y ~f!tasarro;. 

i I 
; - - 	. 	Efectuar la prograrTiar:icj r r'.cti n grupos  uoau n ta -os y comunidad a trae$ de los 
1 v t ' 	talleres co~r~urri:ario.s r ~ 
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i 	j  ~1*E 	• 	Otorgar ate ncibn rr7.OdaCo asistencial. ccn calidad y trato digno con base en las 
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normas oficiales mexicanas y gulas  de dagiashco y :ratam iellt0 n5ltucloral 
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lit.i  familiar.;  

~~1 
stir 	• 	Participar en el llenado de formatos prirn2PiOs, intermedios e nteqrales del 
4 Y~; 	sistema Cirio* de la !nforrnaGi~r en s•a'vd a  población abierta  ;SISPA; as i como  del 

~ ~I ~ 	
PRO1+AC y del SUAVE. 

~ :  ~ ~ 
	

• 	Participar en las actividades de ani4l:sis ce  la nf•arrrac!bn de os napar7A~ 
producto del SISPA. 

• Participar  err  Fas actividades de auto-e+ra:Uaci.0,1 arical 	se-nesiTaf  dal 
componente salud, en  areas  r.rrbartias y  err 	elaboraC.r:Sn del arograma anual cle 
Uata}o 

• Participar en la int$ciraüiór, de ias estad ist!eas necesarias para la elaboración del 
diagrdsttco ce salud y algún otro estudio esnecifrco que se requieran, relacionado Enr 
el cornponenle salud del Prograrna 

• I`'artrcipar en el manejo conlro1 v ri::5guardQ de .05 expedientes de {arnal. a5 
urba na5. 

• Elaborar Inforne rnenstial ce las act.,uidades realizadas. 

• hardcapar en el levantamiento de in'fer• ta rio5  v: g lar sil actuali za t~in n 

• Real:zar la solicitud, rewepcid+i y cortral de las dotaciones del cornpier.iersto 
8!iinentiC:a. de acuerdo cantas normas de PROSPERA PrograrriaCJe Inclusidr Social 

gg P~ 

 

• Ffecivar el control de erferrnedades sujeta& a vigilancia epiciemooldgrca. cepar#e 
CpnP!UDIr, y SP.guimient:s 	r-nns 

• Rc~I r~r ET.I llenado, manelo y ronrraa de forntiato.s que! +r.kegran el exped.:ente de 

a 
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• Etótrorar iae reclussrGrone-s •ye lnsurrras reque !A oS 	a la a+.iec_ uacia üperación del 
PrNrarrra 

+ Cumplir con los lineamientos y Reglas  de Operación eStaf5lecAdas por las ásea5 
r►orMatiwaS. ir~stitucidnales y las de! cornponen:e de sali.4 cte. PROSPERA P, ograrna de 
Inciusión Social. 

• pail.icipaR en 	diseño de formatos y otrDs docurt'rentos de control 

• Asislir a curses de capacitación previamente oi► tviizados 

+ Realizar todas las actividades me se le er,rvOrnier}de n relaci Dnadas con su 
r.i nc.iC n 

Adicional a ia anler:ar cobe.ra rendir un tnrorrne de .as actviclade3 desarrolladas 
entregar ics resullaaos do Is's servicios pactados en e! cnn'ra`o de forma rr+onsua>i 
realizar el tramite do pago. marrto que deteri3 nresentar al sorvidor púbúrro que 
d€99rtrA  "EL PROCRAl41J1" 

SEGUNDA.-  "EL  PRE STADÜ R DE LOS SERVICIOS-  se Obliga a apiicaE su capacidad 
str.7.; conocimientos para cu  m p: i; satlsra vtoria rne r te con las actividades que le 

encomiende "EL PROGRAMA" asr Corno a? esconder de la caricia(' de sos se'viCies y 
de cualquier otra responsab lidad en la que incurra as  como cla los r'años ,+ perj.iiCios 
que i)Or irw(abservancia ❑ negbgericia de  s,.J parte se causaren a "EL PRDGRAMAp. 

TERCERA.. "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a oescirm penar  Iós 
SafdiCioS obl etu ci EkI t❑ ntrata  a "EL PROGRAMA" en forma personal r3  rr1 d0>sndre nte. 
fuera de  las instalaciqnrrs  y con sus recursos propios, por lo que será  et  único 
re5pansable de la ejecución de los servicios cuando no st!  aaaslen a los termines y 
condiciones de este consrato. 

CiJARrA,- "EL PROGRAMA'' cubrirá a "EL PRESTADOR DE LOS, SERVICIOS", por 
CónCe p10 de sus honorarios. la cantidad  de Si 5:i  r:' .9 .2Q (~a•n Ciento Cincuenta g 
NyVy@. 	Seiscientos  Setenta y Nueve Pesos a.1100 MAL. Dicho importe se-a 
depositado en  is  cuenta del beneficiario a  1:ravés de transferencia alos:trOrtiica en 12 
exriit•rrr,iorties cada Orna aor ia cantidad de  $13 ;306 60 :',Son  Tre^a  M;I r re .t-rpfntos Seis 
Pollos 	M  N ), prev sa  la entrega  oe  i‘Ds  reportes  o do loe 5.90t90,0s 3nc~orie r3dadas 

a satisracciOn de "EL PROGRAMA", de oonrorrnrda.d con  lo est-p4ilado en las Reglas 
de Operación de PRO S7  C  RA  Psograrrtia I nclusitin Social ya que el p•resupa.restt para el 
componente de salud incluyendo ;u.s rer...rrsos del ejercicio centralizado se ettrcera 
bimestralmente con base en una cuata ruual por familia atendida. Rada por el sector 
sarr:d y aprobada por  et  Conrte Tecnico de la Coordrrracrdn Nacional de PROSPERA 
Prcgrafna de InclussOn SG~€sl ,  mUltrplioada por el padrón activo correspondiente  y 
transfáricfa con dicha penodiicidad a IOs prd•,raeJores de los servicios de salud. taild•fde 
los servicios es7atares de salud como de I10.5S-PROSPERA salvo que se rYiteriumpa la 
prestación de los servrcios sin causa Íostifro2irla, en dicho caso se pagara la parre 
prcvorci4nal del mencionado importe 

5 



NO. CO NTRATOt 1 B1 3U MtJ 24001 
De Ia. misma forma  '' EL PROGRAMA".  derik.a .d c dc ia3 a,_$ ivsd a des otaj e'.o de esto 
contrato, Si es el caso: se obliga a cubrir ú''Et, PRESTADOR DE SERVICIOS" las 
expensas c}uei hayan de hacerse. cap mruhv0 de las actividades encomendadas o 
activrtladirs r ea IZar en tórm ir_•cs be los e á Ial loS 21509 y 2610 del Dedeo CidFederal. 
asi comC en el humeral 1 10 inciso  Vii (Ea! AGUERC]L} par e; que Se emiten las 
DISpOslCione5 en las materias de ReCuirsos Humanos y de SerSli00 Profesional de 
Carrefa, asi Corno el Manual Administrativo de Aptcación General en rrfa;ena de 
Recu rsos FiurriartaS y Organización y el Manual del Servicio Prafes iorrai rie C.iarre ra. 
putlrcade en el Diario Oficia: de la Federacsrón de fecha 23 da agosto de 20'13 

"{EL  PRESTADOR DE LOS sERVIC los" ostá da acuerdo en que "EL PROGRAMA" 
le reIe i3ga de Iüs  pr  9 os  F, que reciba por concepto de hornos. el 10% el:  
Ia Ley del Impuesto Sobre la Renta por cual 'EL PROGRAMA", se ex;enderá la 
constancia de retención correspondser7le 

QUINTA.- El presente contrata observará una Vigencia Cba 1a meses q ce ^ icia el O 1 de! 
enero de 2018 y termine el 3' de diciembre de 20.14. 

SEXTA_- 'EL  PRESTADOR DE LOS  SERVICIOS" 7:-3 podra con motivo de la 
rrestac6r7 de los er,rir:ros que rea I. ce a "EL PROGRAMA". asesorar. patrocinar o 
Corstits:irse en consc.itor de cualqt..ier pers}r+n3 gs:13 tenga relaciones directas ~ 
indirectas 	el objeto de las actividacos que lleve a carbo_ corl e: objeto  de evitar  el 
c:óa}fli~-C ❑ de. inierese3. 

SÉPTIMA.•  "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgar a lerceras 
personas. por medio de puDliCacaones, ir.tcrmes, o caalquier otro medio. los datos w 
Res u Itados q u e obtenga con motivo  de la „~restacit,n de los servicios objec.o de esm 
contrato, o la in#CtrnaG'ón que 'EL  PROGRAMA"  'e prbcorciore o a la riue  ,eroa 
acceso en razón de..  ooaeto del presente ct~fntra;^ 

OCTAVA - "EL  PRESTADOR DE LOS  SERVICIOS"  r*c podrá ciade• en forma partiial 
no total en favor de cu2lquisr otra persona fisica o moral. los derechos y ot}I'tgacior7es 
derivadas del presente contrato 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  corn  ur,icara a''EL PROGRAMA-. 
cualquier hecho o ciTcurstanrvlp que por virtur, 	los servicios prestados pcsL:ieran 
Oer3efiCier 0 evitar perlcriao a la misma 

DÉCIMA.- "EL PROGRAMA"  delgna a Coordinado' di? Área Nra recibir el reporte 
mensual (le las actividades desarrolladas por "EL  PRESTADOR  DE LOS 
SERVICIOS'',  asi corr-o el resultado ds los servicios paetadosen a: t:r.o-rtitratt3 queda rolo 
"EL PROGRAMA"  expresamente facultado para verifica-  e+ 	 de este 
ocnt{ato por lo qc:c podrá' revisar en cuatquer rilornei1'c las actividades •nherenies a 
las }ra esiabtec+das de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

DÉCIMA PRIMERA.- "EL PROGRAMA". podrá reseir,di el ni.g.!sente contrato, sir 
necesidad de juico. ir cualquiera de las siguientes causas imputables a "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"_ 



NO. CONTRATO: 1883111M U24061 
a) 	Por prc,s:ar 	StrdiGiGe oeficien'enyerate, de mantra  inoportuna o por rlc 
apegarse a b estpuIorJo tn  presente contrato. 

lb) 	Por no otrsea war  le discrecaon det}ioa respeCtcr de =8 rnfor'nnawi0^ a la g4e ,enga 
acceso corno consecuencia de ,a Dresta:.ióri ce  ºet  servicios encor7er.dados 

cj 	Por suspende' injustificadamente la prestacion de los servEcio3 opor negarse a 
coregir do rechazado  por "EL PRDGRANIA''_ 

d) Por negarse a informar a''EL  PROGRAMA' sobre la plestación y10 el resultado 
de ios servicios encomendados 

e) Por impedir  et  desempeño normal de lq0oi es de ''EL PROGRAMA"  .dd rar:RP  I~ 
restaciári Cle ±os b.er  Vicios. 

1) 	Si se oamiprueba quie la prnta.ta  .9  que se refiere la declaración Ill d, se  realizo 
Con Falsedad. y 

g) 	Por incuerrplirniKitca de cualquiera de las obligaciones establecoas en oste 
contratc. 

Palo •.-cG erectos a los que se  Fef.e rt: 	r. ;á4a stii la "EL PROGRAMA"  cc341wn 	po• 
escrito s "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS',  el iricue r1pU,r. iea}to  err que este n a  ya 
incurrido 

D6CIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA",  en cualquier momento pc.410 dar por 
term  i rl  ado anticipadamente e. presente O:.)nira  to  sin spc ns aty  ii idad para éste y sin 
necesidad de que medie lesolUGión judicial alguna dando a4}sa por escrito a "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  con treinta dias raturale de anticipación.  En todo 
raso "EL PROGRAMA" debera Cubrir los 1onorarivs  que correspondan por los 
servicios prestados y quia  haya  recibid-1? a u entera satisFaocidn. 

Asirraisrro  "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  podrá darlo por concluido che 
rnarse!a  art,r ipada, previo aviso %,ar~ por escrito real:,e a "EL PROGRAMA" Con 30 
dias dr, anticipación  "EL PROGRAMA"  se reserva el derecho de  aC2plar la 
terminaoi6n an;iCipada  del  Contrato sin que ello implique la renuncia a  educir  I2ts 
acciones .:egalrvs  que,  er su  caso, procedan, 

DÉCIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  no  será iespo-,sable 
par  (:1FAiqusP.' evento cte raso fortu•to 	$iE2 fuerza mayor  que ie impera pardal 
tolaIrnen1e  cumplir  mn las obligacior5as contra:llas por virtud del presentecontrieo. en 
t I entendido de que dichDs supuestos deberán  ser d-etridarnente acreoitarbi 

DtCIIAA CUARTA.- EL  PRo'Ar1Ar  no adquiere ni reconoCe obla4jacien alguna  de 
carACter laboral, a tavor de "EL PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS"  en virtud de t1i3 
ser aplicables a  te relación  contractual c ue consta en este  instrumento, los artiCulOS 1° 
y  8°  de la  ,tey Federal del Trabajo y 2° y S° de la Ley Federal de los  Trabajadores al 
Servicio  Cle Estado,  Reglamentaria del Apartado B') del Articulo 123 Constitucional pxpr 
lo que  "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  90 seré consideradc, n'IIrro laatajador 
para los-etectos legales, y en partiti.ular para obtener !as prestaciones establec►das oor 



NO- CONTfATQ;  
La Ley der  In5l Uto Mexi va no del Segv rc Social er, 	rticulo A, iravcio-res V V: VI; 
Y demas ~paivables. 

DÉCIMA QUIN  TA..- Las partes a~ptan que tOtl lo nid prewst4 en  et presente contrato 
se regsr. por las d ispo 5 icionoS can ke n id aS en el Cbd;go Civil  Federal, yer7 Caso 4t 
ticr tr overaia para su i n terprekaciOrl CUrn paiMier kc. 	swnetera r. a la lu r+sdi Qc~rti de 
los Trshurtiales Federales de la,4.a_dge-tkilxrida,. Y4i..{atan. renunciando a. Fuero que 
les pudiera corte sponde ren raz:')n de si  ,I;'(,m  iei  Ird  presente futu re o 	cualgU ier Can 
Car:aa 

Leido que 	por las pa r'es r1vi n ar'l el presente contrato irrfárrier,en salcieri¢ res dt 5.1.? 
~Oirsd.rridia .41  I .ance y efec.tos legajes ve rif`c.ancl o que no existe !lulo. mala fe izt error en 
el  mibrnG_ 	firrn a por qu :n1  upkiCad o el mismo. a: calce YaI ina rger i derecho en todas 
Sus fo¡AS 	e:ri la Ciudad Merida Yuca'a n el  29 	 Oe 2017  

POR "EL PROGRAMA'' 	 POR ' EL PRESTADOR  DE  LOS 
De con{orri. daci  car,  el Articule 14,1- 	 .F1;0/1C105- 
fracción 	ReVarnentc ir5`erior  del 
knAtituErs  1~I1A xit a nr, tiAl Segur 5ocia1. 

r~I 	Dr-, ia e Herbe r#c  MA  dez Vales.. 	C. Alejandra N aycl i López Ca rtes. 
I Delegado Estatal }t  A padera do  Legal 

4_ rir3i  I r~4tiFs.itrw Mexicano del Sepuro 

i 	 Social Grt Yucattl. 

Las fin-11.n que antecede rI. 1iarrn nDarta del cc n trato No. 1883 LIMII. l2406 1 	pres:ladórr 
de skrvic:i or  por  Ilorti~.~rq ri0ti  CCI Trip  Módico Ge ne{rl I de fecha 2 9 de dieierritrp de 2(117, 
(S_FklkarAde") a.rrtra la C 	!eia nrlra  FJ aye1i López Cortes y€1 Ejecutiuo F.edr3 r~  l  pc-r 4,10-R-liucto 
da PROSPERA Programa de incIiin°n social. a través de 61-o9rarro EhASS-PROSPERA. 



ValidD de C•Dntcrmdad con ro Previs-c en el 
Fracción 141 dei R eg Iame rtto 

Inte-:Dr del Instinito 1,.1ex:can• guro 
Social 	 ~  

N G_ C o NTF;ATO: 1 8133tii4A 4.i 240-61 

I.7tsirvaene 	..irrri.o de. preserte 
cr,fitrato 	Dzo?o rfiki4 ad 	112.  previsto 

ei' Arlt~ulo 59. ffacCiiti r7 KG y X I I del 
RPi'4t2 r-rieriro tenor riel I ri5t;kLikG  Mexicano 
dei Sef~wo  Soti~l. 

ro Castro C n rdeFci 	r~ Li~~~5°  d e 
dr6 la Jefatura De Iagac tina I de 	titular de  .raT 

Ser." i 	taíi d i C05. 	.• riesa rF0 

I r,Ie rvione en la firma rlei presente cc:inkroiko 

cortiforrrtiiclal con lo .revrsto er, el 
A,-}icudo 82  rlaccii5n XII del  Reql8rnenta 
Interiol del In$rikt1,0 'Mexicano del Seguro 

jor-ye A+IartP~~r Tor're; 
Titipar de la Jefati+ra rio.legaG+ipral d 
24r-viGiC.5 dc  res tac icrye 	icas. 

Tit 
es Cm. Gil Re rric he 

aDe12gacionaE ce 

~~. 

Las firmas que araec,ettei , ,o: rnan parte 	con!: a{c No  18830141,24061:  de p restacion 
de servicios  por honorarios corno Med rcU Gür1era! de lecha 29 de diciembre  de 201 7. 
c.s. Iecrado e r^tra la C AIe¡and,a Nasoe i  López Go  rte5 y el Ejecutriro Federal Por conducto 
de PROSPERA wcig fa rna t'e iriclUsibrti social. e tra ves de prccrarna I  MSS-PR O5P  RA 

4 
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