
NO, ~ONTRATO; 1i3B3U1144.aO4142 

CONTRATO DE PRESTACIr4}r5L DE wERVaUI[3S PROFESIONALES POR 
HONORARIOS 

PROSPERA PROGRAMA éNcLusIoN  SOCIAL. 
AUXILIAR DE AREA MÉDICA ÁMBITO  UREIA40 201B   

CONTRATO DE RR1=STACroN  CE $EPVIDIOS PROFESIONALES  POR HONORARIOS 
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE. EL EJECUTIVO FEDERALPOR CONDIJO -110 DE 
FaPOSPERA PROGRAMA DE FC+iICLUSIC]N SOCIAL, A'fRAVES ELPROGRAMlA INFSS- 
PROSPERA. REPRESENTA00 POR EL  DR  JORGE HE InERTO MÉNDEZ  VALES, EN 
SU CARACTER DE DELEGADO ESTATAL Y APODERADO LEGAL DEL INSTITUTO 
MFXIUAN{7 DFI 5E.GuRn soCI,41 	YucATAN. Y  POR LA OTRA, LA C NANCY 
FAEtiOLA GrJÓN ZIIU94, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOB EFECTOS DEL 
PRESENTECOKTRATO  LESIDENOMINAPA''EL PROGRAMA"Y "ELPr2ESTADDR 

DE LOS $ ERVICkO$", RE$PEDTIvAtAENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES; 
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I,- DE "EL Et RROGRAMA"; ; 7
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	2 ?  1141s Que e6 r]~ agosto 

~
Ele 

 

~ 1 99 7, el Programa  dP Educación Salud  pr  Allrn ania r•o n 
i~ 	; 1f 	'PR~RE SA ini~ib  FnrmImo nta su; adiW: rara~.  com.()  `Yga uo  !'~srcncantradc -ie IA 

~ 

til 

y<

r

S~~r~~ri~~~ r~~~arrpIF~ ~~ial, ❑r~n auk~n~rS•iia 1~~ni~a, a fin d~ at=nt~ar a t~rn'Ila~ d~l 
~~ 	nad,a t,r~,~ n ~ e ^ }~o;Dreza extrema  SUE P • ,rycipale~ akr4~utii une~ ao., ~;or+srir~ui r a vincular 

	

xA ': _ :  ~f i ~ 	Isa acc~nav de  prOgFama YIdi W~ Fa  pol i kica y laa 	 • ac~~~~~~ d~ ~~~~rr~~i~ e~ ¡Orla'. empleo y 
~ ~~ é 	s uparaci6n de la pobFeza a~  Iuoma,  Prom  óvtsr la coordb r actón con lob Ggbiernc5 de los 

; :.• ~ .11. 	~E~: ir~s  v PdFun ir:ipitx~ 	~ par  ~  ;  t:trn ip l  i~ ~ r~•10 ~ ~~ ~ 	b  ra kajeki~rcas  d uI  P' c~:ar  a{ r  a 
,r  ~:  7/... 

' 	I 
;~_; ~7_  I, b En cctubre de 7D98. la Se Vretar ,a de Hacienda y Crédito  PLJt}l Im adiri riz° a1 Instituto 

	

r~{ :- • ?t 	Mex:cano del Seguro  Seal a trav~s dei Programa IhlSS-PROSPERA la operación del 
. - 	~i 

	

. 	P~granra rned$ante la corrTratac;dn de Pres,aid~res Ce  Ser,ri~.ioS  ProresGo~ales bajo  el 
~ 	_ 

 
:::.-5 	r~girrtir*rr de. lioncrarios. 

1 

	

I_c 	En rn aya de 2a-04. tuvo vexi Fca tivU I 	u-i ibi 5 de tr7t: ero  -e ecepciór5 de P R  QS  InRA 
- 	7 	Programa da I nnlu  L,á n 5oc4a• 'vi su rr,odadid ed  de  attrici6ri  urtwaria ni, la quc le Lire...cic n 

Pte5!.4 c iones 11&critia sde 11f,AS S te &:n tre-0  2.1.  Urti ided drrl P rcgrarr1a 1.I1H.SD-P1*tQ$ PE  RA. 
q uedamid. 5lr vpmr a(rir.)n en Id s uMiVu.  baja la ieYp❑n abrI;de a  de é s'a li Iti •r:a 

• 
a$  ~2~! 

	

~T.  ~-;: 	 DECLARACIONES: 

II.- DE "EL PROGRAMA": 

	

I I.a 	D?t,e es un Prn.g ra rr-a. 174n ubs id;rf del Ramo 12 S al k:d' para otmg a r ComoDner+ke 
Salud a as Familias  Be r}eficiarias de PROSPERA  Prcgrarna de Inclusión Social 
deper;d•en#e de la Secretaria de Des a rroflo Social 

a ue 	re E,rcse nfan ta. tiene facu liadas para sid$,crrbtr e! prese rEke poritealo, corno $e 
deSorenrtie de :a  Irscrnura Pública. hlW, r7efo §:( t)6§,  cle. facha 2011.9. rna~~ 	pasaicla 

ante la {e del Lic 	Arne  L6ipie~.  Notario P Cit:b;l{:Cw Número  3:'S  
Distrito Federa e i rsc#it.o balo e` folio mercantil número 5202:3 de. fecha 26 de aoos tO  ~e 
201 	en  e I que consta. st, nCrnb r a nie'itn con a1 Gaa ácJter 	rTaerroionado. Poi. lo que  tlene 

ANTECEDENrt ES 



NO, CONTRATO:  183Uhr1U#9142 
ie5.dles suFrLienkes para ob;igar a el Ejecullvo 1-c.lk!raI 	c•ylid~vto ae "EL 

PROGRAMA" en Los Ee rrnrnos y CpildrCiOr eS Ckel DreSe nte Lontfat4. 

It_c. Que la Fey Federal de Presupuesto y Responsehiáidaid HE3Ererldalie ckspone oue 
Cbrriara  (le Diputadbs, erael Presuzues'o ale Eg:esos de la Fecteracie5rl del e:erccio fiscal 

flue 5e  trade, podrA serLairar los Pri),gramas a 'rave-g ce los cue!es  Se Dtorgjen  bsidics 
que ditiherAn F u$eta rse. a Reglas 	Oceraclón con el obj~to d  s  a seg rar cue la aºI ioaci~ n 

IG5 	rec'u.r$ o$  public, 	5e realice .con e~F: i!eri c ,e  efiCiAci a r•:.con e rn  ia. honradez  y 
tra.m.paiene:ia• aSir'1a5R1.a, que :ze señalarán 	dich 	 n los ;~ iteri4s geriera~aa 
I¢~s Qt,aIes 5e au,el.aran las Reglas de Operac.iCri de Ics Proyini.15, •:ieir,tro de 'cs que se 
encuentra  -EL PROGRAMA'{. 

J1..d_  -Quia I1..n 2u(..1ai6(..;•5 de dicho Progra+ra s•e e;eFceran conforme a fa Regras cie 0;;67a,73on 
que se emitan y Eas den CI52CSzlarwes ap:Icables 

a,, :,!  I ~, e , 	Q~Ie e5 un •r~strt:m¢nto del .Ejec.I~,ivo Fe4firaI en €~I r17aiu~ade une politica soclaI Irltegras 
y 
	: F 	que desa rrti I~ ~ acclo  nes i nte~eti~orialr: s para la salud. as1 corno aquellas acc io~es g I ,e 

~ ~~ 
 

•:1.  l 	promueven ei bie r: estar general  d~ las far7' i-ia~ que vF~rerx en condiciones    de pcbre7a 
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extrema 
i~.

~~ 	~ '  RI,  f. 	Media.r,ike DaC.reto PfOsK32 nci  al pub- I{ario el 25 de junio  de 19e4. a r5 ualrr•eg,it.. o; rnskikub 

	

i~   J  ~  : ' 	Mexicano d~1 S~u r~ S ~~r.~a l , 4n ~u ~a ra~tei< de ay rn ~n i~tradar del ~r ~ i H i :, 3 M S5 - ~ 	 9 
gY t  ti;-  :; 	PROSPERA.     publ,  ia en ~, I  Da!  -Q  Oficial  de la Fede racidn ~ esde el ario 1  ~, Irxs I~eg i~s de 

	

-~: x=.̀  w _~; 	Dperacrerl de d'ul~7c PlOyiaari~, fAS ~~~ales se eri~:~uenEran ~::gen`es para ~ ~erCICIt~TiSCa. de it-~. 
i4 `, i 	' 

	

c o €  g 5~: 	atJe Se C'~t2. 

~ ` €i~ ~~_~ 
tis 

I=~  t / 11.g, 	Pa ra el cur11 prirn  lenta.    de Pf~OS P ERA Programa    de  I~~  1~,  a.  I S~a~~a ,~q u Iere {onrar con 

	

1 5;0 	05 8e i ~rlcios d i.ranie al ejercicio f;sc.ar 2O 1 8. ae auna#~C: - •-••:17a    ~i S iCa con Conocimientos    er 

	

~

;

t1 pi
~ 	

rrrn a!e ria  E Rrc rm>er: a Qo 	que lo 	e ha deEe rrr: i r,ci ~o  lie....  -6r a 	rcalm !á Lar t{atació rti de '` EL 

!+~ ] PRESTADOR  DE LOS SEF~1~lCias'' 
F ~

4 3'0: 

~ 1 lej iig~ 
~ 111,h ~l 1,h 	tte cuenta con los rec~Irsos ~uficie•rtiicspai~ 	 de~~~rir el irrFp~rt~d~ 11s ha~~rarios 	"EL 

~ . 's,  PRESTADOR 	EVE 	LOS 	SERVICIOS" 	~onf~rma 	al 	A~:u~rd~~ 

	

' -~ s _ 	,AC C~O. SA2 . HE~T 2911177316      P 1j F~ 1;r1 ci~ f e•~t Ia  2 de  nC~~ iern b re de ?~'  7 .  emitido  oor  el  H ''~ 
~ -t 	

{~1; 	Consejo  T~cn I^D  de  1  instituto Mexicano dei 5equra 5 Ocia! g t,~: e  n autoriza  a U n  dad  M SS- 
ir 	E  ► ' ~ 	PRCISPERA, la cor.!sataCr~r1 de Ips PresdacioreS de Servicios I'-otesiora :es por Honorarios. 
,.:z 
	.1 	.4 

Dara  P R OS PE R A  Prc~rafr.  a de  1 nClüsid 1 Socia  1  ejercicio f~scar 2C18 o~ s u~rn t~i10  urbano.: { 
• .I rTr;3 	El ejerar.ic de E~s recw-sos Drevistos en el Presupuesto de Egresos ae la Federación. fue 

} 	; ~ ~  ~ '  t- 	auter~aca~ ~r la  Secretaría de HaCrend a  y CeeC I~ Pú ~ IMco en la ruc I1:2  4 :;":)15021:3.6  L+nlr~ad é.: 
de Info  rrn ar.ibr  F14506 centro de  CostOs 073-2  OE 

O ue esde cznt•ato se ce: eara de conform:ded con lo  d2tputto  pCi r 105 arti culos 2606 al 
25'l 5 del Código 	Federal. •S9 ce la  Ley Federal. 	Pre-5uptJe5#o y Responsabilidad 
t+ace ndana. Decreto de f re s,i p J esfv dei Egresos dv la Fede racior para el Ejercicio F iELa I 
20113 asi corno p.:ir ACUERDO por el que Se er7'11erI 	CliSpoSiciones en las rrat=r:as 
Recursos Humanos y ;e; Serrlcio P rora sicnaI de Carrera as i cornc e1  Ma nua I 
Ad mo istfativo ce Aplicación Generar erk  111 WRIn (le  Recursos H uriar. os ~. Organizado- y e i 
Nfan r. a I del Servicio Prof4$ioraa I ele Carrera.  p  hiCad D en  et Dia no Oflc.; a da la Fede rarie; 
de feota 23 de ag0$`13 de 2013 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  RFC,  Domicilio Particular por 
corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el 
Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 
119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 



NO_ CO NTR A.TO : 1$t1 31.1 I1d U1.91 4.2 

+ Pan5apa r en. la rogramaezdn, arria n 	~ capa isit3 cicn de io s tale rr~.s  

• ReaIzaf In  torna de Signos w  rta  ICs y soma torC etrl a 	ICS In31rgrarlt0S. de Ga S iarn  IIi  iAs 
i  I rba nas  her nficiaria s 

• Reall2iar la SCDIieituCl  Ieepciórl guarda 	 y r•DnEr~! de Ia$,  doracFpnes  rJ~ 

PrItelicarrwrtitas, ma LeriaI do ti u r 	ropa y corr1pIorr1enI 	i -rl e n tl m ü. de ac.u.e? do con las 
,ioratlás e• s tab loc 521  .3. 

■ Realizar y cto rga r nrcErm arrdn sobre Ios rneciQar rkerltos preScrltn  pC r el med1 e.° 

+ EfeCitrae 01 cOrrki*0.1 	KeCetas de rrledic e Mer IkC.5 

■ Realizar la entrega de r:or~ticlerrtiefi;o alirYtiertitic_it {Vitarilñri  

	

}  ; 	; t 	•  F~~ ItI $r y I a~ $r  el Cc 	o riRr ra . n,rs u  al. de ~ ~r11 r~ ~ ci~l ~:arr~p1~ rriw nt~ ~ Ilrr ~r111c Ip  ~ 1f rt~nil4v 

	

: . 	1 	
Y Vilasano) 

111 
<;▪  -;5 

	

4: i 	•E fecrri.@ r 	Sodlotoct de neces bades del egrrllJ!k.rrrerlto Iiirle rr#ICiti , en IuS fur  matDs 
- • ;S ,~, 	~.#]frK~`1.3rldlef5°efi 

	

=  js 	Lx' .i 

Y .R :- 	55 ~ [n• 	• Preparar   aq ~Gp0s ~ instl rJ m.p :~  tali  Gaya  uk31 7 a r en ti as gC1 i~~:~icat{ 	v ~s pr~erlt• sr.9 s  y ~-1 ~ r~ rraso 

- º ,! 'r 	:O5  esieriliza Q dasi nfec_t2 C'P ACuerdc al proc_ar:i rr'  it rti1r, e s1 e.t~k.eci•dr5 en las rirrTl i s c:flcI a IFs ' + 	T  ~ rl  + • 

	

cA •• • ~_
e ' 	rr1exIca71a5. 

~ L 

+ deLtclriorl oForLuTl21  de padecIrPlr$rti1os su6tlSF}LIL Ies a vigilancia !spkiQnl 14:bgic:a 

	

;•;. ; ye 
	•  Re g is  rrzr c pon unamenta en los c, rn .a;c~s I n$#ItucIofr$ie5. ~~ ac~7do a les rtio  rr11  aS de' 

programa  Ins  $r:cic~n~s pre~re:lri~ras 

	

_  i 	- ` 	

• 

~ 
LRI 

	

1.4 
	i  Partk :}na r C:i113 $I •rrleclIcC} taxi La a« nr. ióil 	xr ; IdxaniÓrti 	rri rl i,rr c¡,r5rti de 	et  ica  rr e n tos  a 

• 

: ; 

`r ~ 

• Identificar c;  rid  ar y reportar a: rned,r~,.b I a9, 	en 	fur nnawti iont,o cl e ed uip0  e 
in#rur!7en1a1 

• Ociar  tar  peocedirnier7tos h;gielicos-clietéticos .~  partir_i•p_ar 	Ias •ae:1i'v1[lnriEw. rLA P.dI,cAr.:iin 

para. la. s-aaud 	lao farrlliias berlo{darla 	o:rnerw urbano. 

• C val ua r en burla bIn I r_srya I 	.r oy I r'J me.  de trabajo y PrOpr_Ine r me.:Jid.as de 
Iflter1erlCfull#5 

• Mantener en orden y !'rr7pLa su área ce tlabajo 

• Aclifi Inistrar  cont-oIa r  u  resgua  r~a r 	pxped :erlte.5 r~I i nlccs de las `a mil as ber1eFcar:as 
dek Prggrarn ~ 

las farrti ilras penalti ciarlas  r#aI régimen urbano 

• Regis1 ra r en los formatos primarios, intermedios t i rtike-g ra Ies aUfi 	I rtp:)? ¡aprar. 	fi,ajg 
del sistema Único de rn  for  m ación en salud para :a poblacEórti' abieI ta {~tS PA~ a~i Domo  el 

S iste•mi2  Li  nk co de vigilancia Ep láei rl 	(31JAV E) 



NO. CONTRATO: 1863UrVIU:147 42 

• Formentar ia ergoriZactOn y partrvlpaciói1 comUni1arla en el auf~c.uida.dc da la salud. 

a 	E is ova r  informes con 	%.errod iCidad tfue le sea requerida de .as a stivid Ddes rnal iza 

• rticepa, en el Ievartam ie nto de i nve r7ta nos y vigilar s u actual' za c=bn. 

f Asisilr 	 .1E' {:aj,}ac`riter.WC}n previamente atitcin$aC~ LiS 

4 	R ea ºia r todas las acl ik'ida!:,es que se le encomienden.  1e lac:on ada sdo n su ft..noidn 

Ad<Ciora I a lo anterior. de be ia rendir €rr, informe  d e las a ct,v: a ades desarrolladas  y'  er•treqa.: 
loS feSu Gtar#DS de  ICs  serviC}ps Pactados Cr: el cont.fato de forma mensual paro rear•7 a re! i 
tra£nrte de pago,  rn is mO que decena presentar a Iserv idor pJtalicz rve 	"EL 
PROGRAMA". 

EGLI N VA.- "E E PR E STA DOR DE: LOS SE RV1 CIOS"  se obliga aa{]lioar su capacidad 5. 
sua 	e n tos Dara  cUrn pl i - 53 [15fa cto ria{n e 7te &D. n las actri,dades que re entrC,r71 iersde 
"EL PROGRAMA".  as iDoi1no a respo r.de r de la calidad de k4s Sef14.:soS Y de cualquier olla 
responsa Dilidad ea la que incurra as!: •como de Ios claqos y Derix,rc.ros que pr2.4 inobservancia 
o negli.genola 	sri parle se car_serorti  "EL PROGRAMA'. 

TERCERA.-  "EL  PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'  se obliga o clesorrsrNe?1a r  Ida  
ob;ate• del cc•nlrato a "EL  PROGRAMA" e.n  forma persi5rlai :nci nienrliente fuer@ de las 
;r7sta lac,o n es con sus rocu rso spr cp id.s,  pox  lo qu= s. ra 	ú rn4 responsable de la 
ejc.ti..uci6rti  dc  los S&rYiC.iot cuando r7c tr3 nivslarti a  :❑s Fir.,inoe. y oor1dicior1es de está 
.contrato. 

CUARTA.-  ' E<< PROGRAMA" cubrirá a" E L PRESTADOR DE LOS SE RVPCI.0Et ", por 
de sus honorarios, la carti`idad de $1:13 3:1115' 	~. 1~ r1i~a res M, • Tresc..e'atos  

Coto -ce Pesos 51.1100  h.! 	 I.V.A. i r.ckuid o. D1nt-o importe see' 	posiRa d o C Ia t uen4a dei 
t}er e ficiario a 1raVeS de tra nsfere..nCi aa Iectrór itia  en 9  exrh:Ilc ior`-eS CaO:a una por la 
cantidad ce 	479..39 L5op 	~uatmcign.11~ ~t~nC~ yt N.4+pye PIk.$.os. 39:7U N.~. 
VA incluido  prev ia la entrega 	Ins  r¢pones o de los SPrv iCios er1:Crne ntracius a 

satis faecio r1 de °' E L  PROGRAMA" 	conformidad ~.rsn • n  Rs#ip ilIa do  en a11 Regias de 
r~•!-a  On dg  PROSPERA Rrogirama IrlcIusa'n $oGiaI ya q.,ie el presupcesto para el 
torriporw 	l u ci~r~ c Iu~ ~rV'J4 I~s rG PJ r5Qs  del Faer r ioio centralizado. se ejercerá' 
birn e5pfa lrifntv COr+ baam en Una ata rgual pQ r fa r„ iF atUndida.  Fijada por e? sector sa 
aprobada por  cl Corrv* T~c.n.c..o c!u  la Co❑rdanauiL5n hJ8Cior7a• de PRO3PERA Programa de 
IrrGlu saCir1 Soco. in u 11ipAiri ;ta por  el  p•-zu.lr Ofl 	w i resp:_mid ie n'e  y transferida con, dren a 
peripQrc.iriad a !OS pFpVeedofes de los serviaas de sal ,..1C1  tanto  de IOs servicios estatales ce 
SO 	corno de Mfy1 S S-PROSRE RA_  salvo que se intei r um.:_la la p restacido de  los sre rVitiiOs 

si n  Cat1 s.01 ~~SRi  fi  va v a, en  .:.$i IH¢ COO Se #a J a2. :a parte proporcional del mencionado 
!nnpOrte 

De la rraisrn fo-rra ''EL P ROG 	M'A" defivado 	; a S ad iVirladP.'R ntrFr} riP Esta  contr.wt0, 
21 es  eI C:ASC.: sG  o alrga  a C;-rbr: r:a  "EL. PRESTADOR  [7E S ERVIC 	e xpi3rtisas que 
hayan de h a•we rsp.  crvn rnp#ivQ  de 'U5 actividadaa er,00rnenda4as o actividades a reaiizar en 
t8rr'ii•noa de los  artiGulDa  2.50.S. Y2e• 	dsW 	Dwil Federal'. as' corno .an  el nvrtitiefaJ 7 1 C 
inc~s~ Vrl de' ACUERDO poi e+ arre se ernGten las Disposiciones en las rnatelias oU 



NO. CONTRATO: ra3LIMU09.142 
Recursos Nl:,rrlar:os y  del SeraicF❑ Profesional de Caffers. 	c:c:mu ei Manual 
A.c 171 n istraa rMo de Aplicad io r Ge r:e{a Ie n materia d eReCxrrScS  F I  urr7ann !`Jr ga r iei:a c.iún  k  el 
h.i a n Jai del Ser... icic Pro-esrc 	c r r~. a're ra, publicado en  el piafo O fi vi 8 I 	edera C 

fe.r:^a 73 de agosto de 201::: 

:`EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" está de cuero en que  12EL PROGRAMA" I~ 
•ekenga  r'r  los nog os Que re:: 	pOr concepto de honoranos, el "C`',.ti, e~ -éri71 nos ce. t.t4yr 
del Im p4T. s ki) Score  Ia Renta  .k  IRS dos t.e{ce r.a s. pa rte~ de l I VA  en térrr ioos 	Ley dEl 
Ienpcesta al Valor Agregado. por lo cual  "EL PRODRAMA°' a  extenrtier3 la ctanskanc:ia de 
'e ter-1c 	.D4rresporwl:eilte. 

QUINTA.-  El p •e 5er3Ie E.:cal,lr atv  Ubtier rrclia !Jiu  vigencia  áe 9 meses que in icia e IO i oe .a.b; i I 
de  201.S  y termina 8.1 31 de diciembre  le 201E. 

S E XTA. - RITL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" r«o podr6 Gorti  motive' de la pres'acu°n 
de :05 servia-os aue reariwC a "EL PROGRAN@A",  asesorar, patrocinar o constituirse el 
consultor de cualquier persorla que tenga relaciones &ectas o in~.rer-tas con el objeto de 
!OS actividades ve 'leve a cabo, con el objeto de evita, el corflictc de intereses 

SgPTINMA.- "EL PRESTADOR OE  LOE SERVICIOS" ge okpIga a nrF •nivu:gar a  terceras 
o-e(son$s 41911 cr7edio de publcacic,3es. inforr77et.:, 	cualquditir r,)lR,, n:~:ci:~,. I~~ datos yr 
resuI'ados que obtenga cor^ nl otiv0 de Ia p re s racrón  oe  los serveios 	oe v•be rcdr5ly dtU 
o la  i n fCari  acibn que •' E L_ PROGRAMA" le p topC rmne Ca Id que `e r.qa e~oe.so en razón 
de! objeto del prese2ike ;.~nky~t~. 

OCTAVA.- '`EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  no pod  ra ceder en forma ciar-  jai  ria 
_o tal en favor de  cu  aIqu ief ota persona fss ic,a 	-lloral. los dafechos. yobI iga miti es 
derivadas 'del presente  co  n Irato 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  cornxlr,iq.ara a  uEL  PROGRAMA". 
c L.palqw ie r h*c.: Iti0 o c.H. c,u.,  s  lain c, aout  por  w+r#1,ic: 	1o5 5ermios Dre50(14)5 pLidiera 7 
br_; i.ÉC+ACi:A r.o e vi lar T2eljtilIcxo 3 la. n IFSITI~i 

DÉU 	"EL  PROGRAI+if4" dCs:gria  a:,o~.~rdinador de Area.  para recibir el reporta 
roen 	de las actividades desarroka:das Por "EL  PRESTADOR DE  LOE $E RV1C [OS '1 .  a s : 

el re scRItardo de los serviciC s0.AckadCs er, el o;a itr e (.3 .  vu v da ndo "EL  PROGRAMA" 
exo resarrer iie facultado para ver 	el  ctirnv  Ii  T1fen:0  de este contrato pc r lo 	pcc ra 
= ev isa r en vu  alwer momento las act  sridades nherentes a as ya establecidas de  "EL 
PRESTADOR DE LOS S.RVICIOS". 

.clfkilA PRIMERA.- ''EL PROGRAMA".  xodri rescindir el presente contrato sin 
neces load de lucio,  por  cu alque .a ce las sigu ie^ tes causas isr pdtatrl s  d "EL 
FRE$TAUcR DE LOS ERVICIQ5': 

a) Poi pfestar ¡Os ser~.'cios det:cierrterrente,  de mar•era inopQrilrtia •Por rip  ope9wse  a Ic 
estlpwado en e pfesente contrato. 

h M arir rio origorva r A ri iSr-rC:icir,  riehrda rsr}ed.t1. 41Q  la ,riforma~~0n a le que tenga acceso 
carn❑ ç-cnia 7uent. a dÜ  a p rss kaCi(Dn de  I¢5 $e rvi .dIas ertcome ndadoS 

~y 
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c) 	s u5 pex=~ie r i n j uS tific:adarnerite aa  pc estavidrk de ios se r,i;1>os o por negarse  A  ~c,.'rc: g r 
Ic rechazado Gor "EL PROGRAMA", 

d~ Por rie  áa -se a WifOr rriar a"EL PROGRAMA" sobre. la prestación yio ef re$ r.fiado de lo~ 
aer.+hNos enCOnnerlttadOS: 

e). Pix impedir el deserrEpcdo r+crr m3a; de labores de •' E L  PROG RAfrilA" d ur ante 3g 
1N-estación de !os servicios: 

fj 	Si 	{arnpi .uLba  que! Ia pr a testa  a qFse ski ref.efe la decla raci ~ n hid,se reai' iz~ con 
1aIs.edad, yr 

g). Por incumplimiento de  cu a Iau: era: de las c t}I igacio 	1a hle:~id as 	eme con+,i a  to 

Para [os efectos a Ierfi FILIA 	re ere es. ta 	"EL P R OGRAIYIA' úo  rr.urll ca ra por 
EaC:riro .;71 '"EL PRESTADOR DE LOS SERVt(730S' el inamphrnlento e^ cue  este f7ay2 
incr i r•idr! 

DEC IhAA SEGUNDA.- "EL PFI;OGRAMA", er, 	 rnammn#Q poclr.ai  der  {pr terminado 
ain Gibada ;nenLe ea presente c4n?iaLo sin res poDsaLad Liad f .a'a ~s1~ y si~7 ntice~¢dad de  que 
medie Iest)!uChbrr 	adgurtia 	aviS0 por e~c.r:[c; a"EL PRESTADOR DE LOS 
S ERVIQ fOS" Co•ri treinta d'as naturales Ce anticipac: ~.n. En !:od o caso - E L f} ROGRAf4iI A., 
debera cubrir los ho~warios ENE correspondan por Ics servicios res , as y ri,,o 7aya 
Teci b,d o a su entera satisfacción 

As 	sinE)'fEL FREETADOR  DE LOS SFRUIcros"  doUr Ciar  por Crtinolu ido de manera 
:ir'i riarrsari n  previ0 ue,n que por •Rg r:rrn r3a:i re ti3  "EL PROGRAMA"  cor 30 d i a s de 
antimac,°n "EL PROGRAMA" se. reserva e= derirLtto de acc-wartá terminación antavipf,cia 
~eI car7lrato 5:r• que eIgo . rnbI}quá la renuncie adeducir las alic+tofies Idgatt5.  Rue, en 51,1 

ca  563  p rocedsir 

17AGIMA TERCERA_- "EL PRESTADOR DE LO 5 SERVICIOS" nO ser 'responsable paf 
0rJaIgWrer evento de caso fortuito o de {cierxa nrayor que le impida pa?c.ial ,~ letalmente 
cu  rr 	L'on las  ob I:c.adr•,.n  RS eOn Ira RS 	vi del pree041:0 v0ips7a La. an el e rtend Ido de 
don Lict1os sup4sic.s de 4Q2-4t5 ser cletl+da r ne r. re acr ed ika a os 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce. obiigarción alguna de 
c wacte r laboral. a favor de '' EL  PRESTADOR DE LOE SERVICIOS'  en  virtud de nc. ser 
apl! ba blis a Ia rela ciCn 	 consta en es.to 	arkrc u;.05 	y8° de 
la Ley Federal del Trabajo y.2° y 	Lcy  Fed  ral 	!OS Tira ba:iad Qre.5 al Se rwi c o del 
E- ,iadra. Reglamentaria del Ap a rkad 0 13 1 del Arkioupo 123 Gonstilu c ian a,por lo que "EL 
PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS"  no sera consideracn •;:orro trabajador para I0s erectos 
leo 	es  y en particular par] oo;e^er las prestaciones 	ta b Iaeia aS p-or le ey del Instituto 
h~e~: ca no 4e; Seguro Social en  sU ait cuio 5 A frar: `io;,  q.$ V VI. y VI I, yr derriM a p ,icables 

C Ft49A QUINTA.,  LA 5 pa -tes aceptan que todv Ic no previsto en el 1:.resante cOr71 ra  to  SF: 
regia por 	diSpoSFuGr: es coriten id~s en el Código  Grvú Federal  y  en ca so de 
cortitrorersi per4  51-1  i ntP_Fp reZaciAtin y nurn pF,rn ien ko. 	sometern a la jurisdicción ce  !OS 

TnbU  ri  a 	.Fe.c e re Ies de la Ciudad  de Menta,  Yucatan.  renunciando al fuero que at 

I:i3dher0 oorre513-011dererk raEz~n 	si...docric:l o preserke futuron por cualquier 'Ara cau5o 



I!c'[1 	 idad  cmr  lo 
r',rtiCul0  75. Fr-c•=F6n 
I r. keT: or 	 r 
Social 

~ 

NO. CONTRATO: 1.156:~UMuo4y4a 

Leida gun fue,  por 125 .01r: Er5 qo e en e I p reser`[e co ntraao rr:[e mer7erti p aauedores de 
4ül7t~n ~~. arrance efráCiras 	V$ r, I<Ica rldo que n¿ 	6.olo,  mala fe oearoT e9 e! 
inis rr u, 	firma pc  ri u inLi pl iCaclo a: mismo  aIcalce  y al rlargell deFeoho án todas sus 

' 	 ...__~. .: ...--~- ~--~ 	.. nn~r~ de 207 8 ~+~~ Mes, ~~, ~ r, I ~ ~I .r etl ~ 	rl~ ~o~ t~rl . e 7  d~..~-~~------- ~- 

Paf( ''IEL f ROPAMf4" 	 POR `'EL PRESTADOR DE LOS 
De Con{:.-: rinclq 1 coi'. el Al-dallo 44 tr8c. v1dri 	 S E Riv1 C IO S" 
I del Reglarrmertd Intericr 	Instituto 
IVI-e?SIC.ar,U del Seguro vC}GI3I. 

ar. Jor 	Hefberto h+1 ctez Vales 

4. Delegado EstataP } Apoderado Legal 
cleI fristltüto Mexicano riel $egLtrria 

Social en Yucatán. 
I 

ro Castro Cordero 
!a Jefatura DeIerJaciori.ak de 

Servicios Jrir-:rJicr!4. 

I r. te rviene er la firma del preserte contrato 
#e conformidad con IC Dre...eilt0 	el 
Artl:cuio 69. fracción XI y X I I 
Regkarrren Io I 	On;  
del SaGuro 

r.:. Nancy Fabiola Gijón ZkrnA 

Irltervrena en la ~rrna del presenre 
contrato de rorkForrridac5 can lo pravisto 
en el  Articulo 82 FsgicYi6ri  
Pe r Iarlettito Interior del Instituto h}Iexiarlo 
J~ I S'e~  LrU  SOca M, 

~.  Dr. Jorge Mlartlr~z  T~rre~ 
T ' 1 ar d~ Fa ,~~fatrJra~  t~rs~gR r~io rra l rlc~ 

~micios de R~osCapcione.s flUclit:as. 

!_MC. 	#e 
Titular de Fa Jofatur 

aes.arroller cl 

$ G I I ren refie 

Delo gaciontin I de 

12Fe rSona l 

yl 
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