
NO. CONTRATO! 1$R3CIMlii)11041 

CONTRATO DE PRESTACI6N DE SERVICIOS PROFESIONALES POR 
HONORARIOS 

PFtOSPERA PROGRANEA aE ItiCLUSION SOCIAL 
AUXILIAR DE  AREA MEDICA ÁMBITO URBANO 2018 

CC}hJTRATO  OE  PRFSTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR 
HONORARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL E,JECUTIVD FEDERAL 
POR CONDUCTO DE PROSPERA PROGRAMA DE  INCLUSION  SOCIAL:  ATRA1fÉS 
DEL PRO-GRAMA IMSS-PROSPERA, REPRESENTADO POR EL  DR.  JORGE  
H E R BERT  O MEN DEZ VALES. EN SU CARÁCTER DE DELEGADO ESTATAL Y 
APÓDER,4DD LEGAL DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN 

UCATAN, Y POR LA OTRA, LA C. Y1*ILISA FABIOLA GAR.CIA CANUL, A ❑U [ENE S 
EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE  CDNTRATO SE LES 
DENOMINARA "EL PROGRAMA" Y "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS.", 
RESPECTIVAIVIFNTE. AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

A NTEC EDENfiES: 

I.- DE "EL PROGR+4IIYIA-: 

Que el G. de agosto de 1997. el Programa de Eclijcacirti Salud y Alirrentacior< 
PROGRESA'.  inició formalmente su$ actividadoS. corno óriDot7a Desvor`,Centrada de la 

Secretaria de Desarrollo Socia'. c~o.n rrui{ar1orrliA tár;rtiit:o. a. fin de atender a familias del 
medic  urbano en pobreza extorna Sus prirrip.ales atribuciones son: Contribuir a 
vincular Ia 3  acciones dG proTerrtiaci,r5ri cQa, .a po Iitrce y las acciones do dosa rro lio 
raqicirial e.trtipIeO ye:iperdi°r rie :{i pobreza. a5i Corno. pfcrnave+ la coordiitiaci6r. cor. 
los Gabie rn c -da  Ic)s  £5tadc.5  hr1,; ni t.ip ics para el cumplimiento  de los objeiivgl  d~ i 
Prcgir¡Hila 

Lb 	Er octubre de 	la Secretoria oe  H eciepaa y C r2dito 	a u1or,z' al 
kns4i tu!o Mexicano del Seg ti ro Social a tra v°$ 	Prog ra rr..a E1VI SS-PPOSPERA la 
Qpe raoi~ n del P  roc ran-.a rned iante la  con tfato ci4i3 	Prestadore5 de Servicios 
Profesionales  cap el Tegifrran de Iionorarins 

I.c 	En mayo  dg  2001, tuvo verrfrr.~~tivci la Reunión de entrega-re•o&F.non d~ 
PiR DSPERr4  Programa de Indusrpn 	eri. su modalidad de atarticiór1 urbartia, en la 

la airece.i6r7 tle Pre.taciones Medicas de< IMSS le enifcgá a Ia. Uf,rdad del 
PFograrna 1M...55-PROSPERA.       cped a-ido 	ope ra :io i7 	iu mu,..:;e.54v151 epajo la 
respc^ satxl ida ri de e .s'e ~ `.Cr.ria 

CIECLARACIDNES, 

P.- DE -'EL PROGRAMA": 

O Lie  es un Programa con suipsida o dei Ramo 12 Sa Ik.id" para otdrg a r  ~: I 

Cornpor ente Salud a 1aB 	11$•1abeiar)as de PROSPERA Programa de I7c-,ssión 
Socia dependiente de la Secretaria 	1;:bewfrQilo  Sa~iaE 

11.b. 	Que 	up re 	Un1e, te r:e facudtades para su scfroi r  {12 •  p reser.te oorltralo, tomo 
~  des.pre nde "a 2 Escritura  f úbiica Número 67..O5E de  fecha Z1 de 64ve.  de 2013. 
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pasada ante la te  del  Lc  AnaCS.iill~erto  Mame López.  Notario Púbico  Numero 
h~c,~ica, Distrito FOde ral  e sr5~r~ri~ ilplo  el folio rnercan[il número 52.0.230e fyioitra  2e  ~.e 
Agostó de 201,  en cl 	con5ta su rsorrrhra -nrenMo con el  c.aráctrsr ya  m*ntrvnadc., 
poi tu que tiene fac'ullades legales suficientes pasa coligar a el Ejecutivo Federal por 
cor.dr,trto  de "EL PROGRAMA" en los terrnirtos y condiciones del presente contrato 

	

11.e. 	Que la I.ey Federal de Presupuesto y  Responsat}i;idacl Hacendaria dispone que 
la Carrtiafa de Diputatic3, en el f= resupLresto de Egresos  de la Fed+srac,:árti  del ejercicio 
fisear  de gue se trate. po-clra señalar los P-ogfarn3s a  1ra,rés de :t•)s  cuales se  otorguen 
s4ah•SidiC;s. pt,e  deberan sujetarse  a Reglas de Operación con el nt ritta ri.! asegurar que 
la  apairar~s;n dR  Ins  recursos públicos se rea,ice con eficiencia, el-cavia, econc.rrOa. 

� ~ r r 
	

k.31 	honradez y transparencia; asimismo, quo se serYalaren en dicho order~arr~renro los 
,~,~~ ;~ 

 

	

1•211 	triteri.Os generares a  los  cuales  se suje ',arár~ ias R~tiy.-as  de  Cpárscivn de los 

	

~ r, 	Programas,  derrkro de I~  q~  se  en~:~, enlia "EL  PROGRAMA". 
~~~ ~~ 	!~i 
�#~ 1  `:~ ~=áII.~. 	QUE''  los  rec:urs~ de dicho  Prggrama se e¡~ercerart ci.•~7r•arrne a las  Regias de 

	

11114
Ir t.$  E 1= 	Operacr~n  que  se tirTu'~dra  y las demás disposiciones aplica~ 

;
g
, 

. 	~ h~

~!  t  i ~ 
 ~ 1:3  I I.e. 	C] ue es un instrumento del  Ejeculi+rD Federa:. ei el marco de una palitica social 

	

~  á
i  = ~1 1 	integral que desarral:a acciones hr'itersec.t uriales para la salud asi cano ac~uellas 

i ~ ~ 1 	~ 	a c.ci anes q u e promuevan    el bienestar ger7erál de las familias    que V~unn en condiciones 

	

~
~ ~ 

 _~ 
 ~  l  • 	de pobreza extrema .- - .[ 	.~ 

~. 	GYi 
~ ~"  ~ 

•—r 4 i 

	

~ Ii.f. 	Mediante Decreto Presidencial  publicado el  25 de iunic  d1.118.41 anualmente,  el 

	

~~.~  ~~ ~  ~ 	IrEstiiuta Mexicano del Seguro Social. en su coracicr  dc  administrador del P:ograrrra 

	

~~ ~  ~  ~ ~  ° 	IM~l6S-RROSPEf~A  publica,  en at  Diario Oficial  Je la Fecleración desde el afro 1090. Ias 

	

~' ~  ~t N 1 	Regias de Operación  de  dicho  Programa, las c;ual~~ se encuentran. '~igentes para el 
i a'. 

	

~~a  2
.  1. 1E1 	elercar..~ira fiscal de que se trate 

~T• 6 ~M 
`' ~ ~ ~a  II.g. 	Rara el c:umpilÍrnienlc de PROSPERA Programa de Inclusión Social_ recuiere 	~.z1174 
lit 

~ ~  :~ i 	canta -  ~ r;r  los servicios durante  el ejercicio fiscal 201 B  deuna pefsor~d risica con 	t 
~ 	~i t # ~ ~ ~ 	conocirrientc►~ en  ~a`eria ~.nferrneria por lo que fsa  de►.errnina:tr~ IFe~rar  a cabo la 
1 	i+ 1  r a é á 

	cortitraleción de "EL PRESTADOR DE LOS SER1{IOIOS"_ 
1  -  iss i~lj 

~ ~

• _  ~ r i 	' T.E. 

: 4~á 1-,1 -,- 
•••••• 	Que cuerta con los recLrrsossuficiontPs para cr.bnrel importe de los  honorarios 

de 	"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" arrurr le al Acuerdo 
ACDC $A2 H(; T. 29111  7:31  b.P DPM de fecna 29. de noviembre de 2011. err ludo por el 
H  Consejo TeCirilcd4el IrLstituto Mexicano del Seguro Social. qu:en al;tofiza a Unidad 
I MISS-PROSPERA. la Contratacian de los Prestadores ele Servicios  Profesionales  aG' 
Honorarios. para PROSPERfi. Programa de Inclusi& Social ejercLcic. fiscal 201E1, en sJ 
6mb iIo urbano. El ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos de 
a Federación. fue autorzado Dar la Secretaria de Hacienda y Creitto Pr3blicc, en la 
cuenta ..112 D6C1206  Unidad de !n form a,cio n  83d 502  Ce n Crp de C:nstrsil 073206. 

11.1. 	O ue este convele. se ceI$bra de oonforrnadac con lo diaDuesto por los. articulos 
2606 al 2615 del Código Civil  Federal. 69 de  1-a Ley Fede•ai de Fres<<p..lestcr y 
Resporlsabddad Hac,trcitia na. Decreto de Presupuesto de Egresos 	la Federación 
para  el Ejercicio 	2G1$ asi corno por ACUERDO por el que se e,ttlterti las 
D•.sposicror.eS en  las materias de Recursos  Humanos y cel Sena=  Profesional de 
Carrera as i corno ei Manual Administrativo de Alp poción  Ge:,eraf eF1 matero de 

1 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  RFC,  Domicilio Particular por 
corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener 
acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 
113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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• Proper:aor lar aie, nQ6n integral a las fanriil ias ;1 e am bl  to  urtiarlo 

• Reg:strar aras e unrormar acerca de las accaones que van a roc:ibir las familias 
beneficiarias 

• Participar e1 I. integración de ras estadishcas necesarias para la P!aboraeván del 
r;iagnOstic:o  rfe s~lu~t 

Participar en la programación, organizacidrs y oapaliaei°n de ic5 talleres. 
cUrr7u.^.Itar10-$. 

• Realizar la torna de s igros v:tates ysomatorrietria a ICs integrar tes de las tarnG ias 
',Manas bierletrc arras. 

• Realizar la sek.tud.  -ecepcidr guarda. mar7ej(., y control de ias dotacioraes de 
medicamentos material de ctraciw:n ropa y c.ompierreeltn alimenticio. de acuerdo con 
las non-ros establecidas. 

i 	Realizar y otorgar infcmiaciá1I sobre Ics medicamentos prescritos pereimecfic ), 

+ E reCtcia r el control de recetas de medle a rne rltOs . 

• Realizar la entrega de eor~iplerrtienici ati:nenticic rV3tarFiñc. y 'v'itasano) 

• Registrar  y  !Levar e. conlfol rr7ene:,al de la entrega del vompiemerrto afiartrtiticicir 
{Vitaniño y Vitasand). 

+ Efectuar la solicitud de i Iec:ez3id a des del complemento alimenticio, en los forrriatas 
correspond  lentes 

• Preparar eQuipo-S e irkStrceriental para utilizar er~'as actividades teirent.rras yen 
su e-aso los este ri Iiaa e deei nfecia de acuerdo al procedimiento establer:rdo en las 
norrnas 	iaies inexicanas 

- 	Realizar datecCibn OpOrtuna die  padecArventos susceptibles a vg.lancia 
epidemiológica 

• Registrar opon irr_a nienie en los torrratos i ristitucio nales 	acue 1 do a las normas 
del prcgrarna, las aCC IO nes p re uenILvas. 

• Participar con el méCie',), en la arencicn, expicrar..i-nin y rnmrstrarcicri  d~ 
medicamentos a tas farrtiilras beneficiarias  dei régimen urbann 

• Registrar en lot io rrrrat(-4 pn nnaros. intermedios c integrales qua 5e •nwrporan  al 
flujo del si slorrni i, n idv de información en salud para la r: u41ti wrOn abierta ( S I SPA'r asi 
como el Sintctra tJniZQ de vigilancia Epiderii€rlálloa !SUAVE) 

. leCentifiC2lr  cuidar y reportar  al medico las fallas er,  el F.rr►Cionarnier+to ce equipo e 
i n strornenla I 

~l 
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• Dr:~ n tar prored irn ie ritos higrán G;.5-,-4ieteti4o5 y participar en las aoti,riciacl L. ti 
educaoion para. la salud  dfi, :as firn■Iia5 beneficta,  135 riel régiTen ~rbar~c 

■ Eaa IUa r en forme bimestral e! pregi: aena die trabajo y proponer mecidas de 
intervenciones 

• MAniei"!•Rr Pra C',rclifi yr 'limpia Sti •rea  de trabajo. 
+ Aom ,rti strar L'onku la r 	resguardar los expedientes c l :n icos de Ia 	mi li as 
tie27a€aiarras del Proy rA r7a 

i 	f= Lrr1'o-eakar Ia.  4igaNzacaon y palicipación Qornun;tar.a en el auto-cuiclauZIO Ce la 

	

°  - F. 	sa IoQ 

` ~~ 
1 1 

 

	

L. 
	# 	El aborar infOrfr~4~ COn la  pe  rt~cl ic¡ic~d ~~l ~ 	~ue le sea  rend  a de :as as~ t4v$~es 

a{i 

	

~  ~ ~ 	
reaPiaai a& 

[ I i 
f Participar en e1 lega ^kaan ie n~ ~e inventarlos     y ~rg,1a r  s u aokualiza cián. 

~g 7 
~~ 

Y ~ 

	

-~ •=  s 	ir A5rstir •a  4:Ur5~ü5  de L apaci ldci~ n previamente    autorizados.Y.  -  i a 
k 7 1 

▪ 
E' ` 	; 	Realizar locas las a~.kitiida~, 	as  ás q~e se 	en~rn~nden,  relacionarlas coi-ii su~  ~  ~  ~ 	

fun  ció" 
{~  - 

r.1 - 
- } 	Adiciona] a lo  an  ker~r deberá  -e nd .r Ln informe de las erti~rid adeq cesa rroll~,rla s y  

~i _' 	eri1 rer~a r los ~~sutka~s de los seror' ios pactados en @I contrato de forma 	r7 ~ ~ r~e,,al para r _~ 

	

±~ 	 rn r~a~~z~s ~I tr~ite de pago. mismo q ue deb@ra presentar  al  8err~l~ 	~ ~r ~ b Iiev que 

	

~  ~  ~ f 	designe. "EL  Pf2OGRAMA" 
~~~ I; 

	

~  ° ~ 
	

SEGUNDA..  "EL PRESTADOR DE LOS SER'vIC10S" se o41rga d apicioi  sli uapaciciac 

	

II

; 	ysus co pocimientcrs para cumplir satrsfaoka r amente un las  eiCkividades  que le 
s 	eneor~rende '`  EL PROGRAMA'` asi vornP a responder de .a calidad de Ics servicios y 

~•t  t. 
	de cualquier otra neispon sa bi 1; dad en la q ue inc.::i rra, asi como de }os daños y poil ui ~0$ 

~ ti 
5 
	que por inobservancia o negligencia  de  su G afte se rau3a re rs a '{  EL  PROGRAMA'.

~~ 1 
~ 11  ~  TERCERA.. '"EL PRESTADOR DE LOS EERV101IDS" s. obliga a de•sarr,nef7ar oE 

servicios a'cjeto da 1contrato a "EL PROGRAMA"  en forma personal ei rdepe n d.ome. 
fuera  de  k2.2- ,ris'.a Iac95r1e.ft ycon s u 5 Feckii rso s pmpios, por :a que sera el irl,t.o 
rtsparEsakx c  de. la cj.igiQui.in   de los Se rVi úI o5 Guardo no se ajusten a Ios x ~ 1-ii  i riels y 
IZDrld ici4rits ti m es IE  o-i tra io 

CUARTA,-''EL PROGRAMA" brira a "EL  PRESTADOR DE LOS SERVICIOS ", por 
ninoepto de sus honiwa rro$. la  co n  krY 	ce  $137_752 68 {Son: Crentp Treinta  y S ik:-:i.6 
Mil Setecientos CancuenU rh:y12 Pe.scis 6&100 	I.V A. incluido. Dicho importe se-r4 
depositadc en a cuar-ta del beneficiario a través de transferencLa electrónica en 1Z 
exhi b;c iones cada uri a por la cantidad 	$11.47_1:19  (aor,: Onza Mil  C ua+rccieritos 
5'e kenta  Nueve Pesos ~.r 00 f.A N ) I V.A indu Kfn media 13 e.^.: rega  de los feDartes ~ 
da ios seirric los encdme nd.ado 	5$I;sfacciitin le "EL PROGRAMA'. 	c.nnforrnadad 
r~ñ I 	1 ipuaa du en F•95 Rnlaa de O pefaci°rti de PROSPERA Pr  oy; a rr7a  I n~t~r5iá p 
Social.  ya quf pre5 upues~o para ed car7peoe nte de salud,  Iry,;Gliytrlc;p 	 de• 
ejefoic.io oeertralOzado, se ejercerA tsirnestralmente  con taSt err una cuota ~~u.a1 por 
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íarnilia ~Mertidrr~~ rijada por e' sector salud y aprobaaa por e1 Cor11ite Til-Cr1iCAD de la 
CoO  rd irraClór Naciorwa I Ce PR OSPt RA Poªrarsia de I r~clusidh Social multiplicada por 
el pacirúri 	CoErCspondlente y tan sferida con d'Ola periodicidad a 3i.-3s proveedorm 

•ns serdiei]s de Salud. tanta de ros serecios estatales 	saud corno  
PROSPERA •RA  Ivn que se:raen-un-113a la prestacic rti de 'os servFc+os 	usa 
jrasli fi~arti51 ; en ‹i ic ria caso se. pagara 13 porte proporc}ona 1 del mencionado     ::':,1.1:)r t~ 

De  18 M18 171@ forma "EL PROGRAMA", de*i ivi,icic.) de. las activ dedes objeto de este 
cdotreilo, 	es e' ;_::71u. .6e 	ga a r;,br rr a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS"  ras 
experisas que hayan de nacersecon motivo de Las  act  v idades e€i :orheaow0 05 ~ 
ar:tivltkadeS ai realzar en ,errninos de los articubs 2809 y 	del Código CiVil  EederaI, 
asi Coma en e1 numeral 11(1 .r:ciso  V I I o& AC  lJE R C1O por el 	se ernateTti las 
DisRoslcioneS en las materias de Recursos I-Furt~anae. yr 	 Pro`e5-anal de 
Ca7re-a,  as:  como el Marital  A1r.-linistrativo de! 	 ~~rryCral en materia de 
Recr i rscs I-Furnanos y OFga noza r.io+i el Manual del. SEb rtiricto Prcre.rtm aI de Carrera 
pi,17IEr-aric•s  rsn  ;  ['iario OAoiarr de la Federación be. fecha 23 de 	 2013 

'aEL PRESTADOR  DE LOS S.E  R VIC !  QS" est de ao ueirdº en que "EL P RQG RAMV 
I~ 

 
retenga de Ius pak9u S (lile rec  it,k1 p0r .airrceep  to  de honorarios. el 10% an  te rrrki ros de 

la Ley del Irtivk,e.sto  600rE7 	Rerrta y Lab  drrs te ceras par',,es del I.V.A en terrrsI;los de ia 
Ley drst Impuesto al Valor Ag-eada. por  to  cual "EL PROORAMA", e vxterlciera  ka 
constancia de reterl:::41±1n aorrespordisrlt€ 

QUINTA--  E. pre.  Fierre oantralci- observara una vigencia  oe 	meses g  De  inicia  e'  :3.1  de 
eher❑ 	20-'8 ar 1e rrr3i r a el 31 de  <I  ir:iehz-ILre Cle 2018. 

SEXTA.- '`EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' rir)  f7.rir COI" rnotiVº de ia. 
oe 	5e rlivp 5  q u e real i:le a'EL PROGRAMA.'. asesora' pirocinar D 

r,;for is;  lu r1512 (2. n consultor de cu alq...ner persona que tenga relaciones fJ, rw V•.;e 5 o 
I itidil euta 	r ie: objeto de 'as actividades que leve cabo, aon €i o}eto de el.. la-
conflicto de I n tereses. 

SÉRTIMA_- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" 6e obliga a no dlvui.G a; a terce-a s 
pe rscr as por medio as plab IiCac;.ori  ~s informes. d cualquier phi) 	os datos  y 
resultados que obtenga Con motivo de 1A  pr  esla v iórt de los serv r.ios objeto de este. 
cómalo r} 1A  i n fnrrn Cir5n  que 'EL PROGRAMA" le p roporc or7a o a la  q un 1•8rig 
aCces0 en rLaze'n  del objeto del q re sente. contrato. 

OCTAVA, -  {`E L PRESTADOR DE LOS SERVID 	n.o pori ra Geder er7 forrcia paroiat 
ni total en favor de oualgtil ief otra persona fi  .$x.a.  Ea muta! lob de re::.hos y obrigaclorGes 
deruadas .5e1 presente contrato 

NOVENA-- "EL  PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  oorrlun icara a :tEL PROGRAMA". 
ccEaw ier hecha' C ir  cu  netanCra que por virtud :e los 	prestados  pUd fiera n 
be r. efiCi•a r ev;ta lOerj u iolo a ia misma. 

DÉCIMA,- "EL PROGRAMA" designa a  COorJiltiador 	A.  para rer:i;.i- of ropwrte. 
mensual  dc 	acti,r+Awle5 	 por  44E L PRESTADOR  DE LOS 
5ERVICIOS", as icorrlo al resultado de los seew iCiüs pi.:1a4_1s3% er' el 47,1 nkralo.  quedando 
"EL P ROG RAMA" rsA pce sai*ierrEe T6pcul tado para verifica'. er Curhpii rrrie n1c de este 
contrato:  por lo qua pCd rj revisar en cUa1q ukeT rnorlen3o las anvld ades En hererltes  d 
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las 	Ita bleold as de "EL PRESTADOR DE LOS S E RVIOJOg”. 

DÉCIMA PRIMERA.- "EL PROGRAMA", pod I a  ms::  r,{i i: rI  1:1 M s.e nte ~0r4traltCl ,  sir 
rre0eSIdad de Juicio, pa cua Iqu  It  I¢ de !ab ti Ig i_zlen[es calksás imputables  a "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS": 

al 	Por prestar Ics 	 deficientemente. de manera anoporki raº por no 
apegarse a lo estipulado en el oreS-e 7te ca n f rato. 

N 	Por no observar la d Iscrecabn debida respecto ce la información a.a que tonga 
acceso corno consecuencia de la preste On de los servicios erxcbrnehdadoe; 

! '?  ti 

	

v : 	c). 	Por  s~s  p~rrd 	rl ~r ~ f usk~~i~aderr:e  nte la  pre  5~,aGi&~ de Eos serv ic.ioa o por rLegarse  a 

~ ~* 
	corregir lo rechazado pm "EL PROGRAMA".

~ ' i 	di 	Por negarse a  informara"E L PROGRAMA"    .900 re t@ preS tecl OrJ }r+a e: resü!k'ado v r: 
III

de los servicios  e n comenáad cs 

e) 	Por Jrrlpedir el deSerrioefid  norrn al de labores de  21  E L PROGRAMA" ura r7 re ia 

	

~_ ~  ~f 	
prestación  ~e  los  .eerwlu i~as , 

- ; ~ 
T ~ 

	

~  E  r  ~ 	f) 	Si  se ccrripruc-óa que la prcle:va a que n. refiere !a de:.•:arac'n III  d, se reaiizo 

	

~ ~ ti ~ 	con fal~Jad y
~ - 
F!- `i 

	

~~
~

I 	g) 	Pu!  Irl ~~r~iralir~l~e~  i tr~ be ~.•.~a~lq uie, a de las  obl igaclo  p  es EStab  lec:3as  ~Il  este 

' 
i 
	contr2tu 

i 	Para los erectos a los quo so ; efie r~ e~ta r: ~. IS,I I$ "EL 'PROGRAMA"    ~.rurn un ic:arA por 

	

gil! 
	escrita a"EL PRESTADOR DIE LOS SERVICIOS-  el Incucnpii rnier,  to  er, que e-sta f1arva 

;',1 71.   	MrtCUrrld r} 

¡III-; É  ~ 	DEC I IhISA S EO UN DA.- "ELPROGRAMA", 0,19. tt.raloule r rncrnenlo pOdr lar por 
¡II.  . i 	?~ rmi r; ad~a artii icipada r'ti~ rsre el  ¡~r e  se n ke Qpn tra#o sin  r~esponsa b idid ad para ~ste ,  y sin 

~$~: 	necesidad de que  medie resol u~.ibr judicial alguna dando aviso por e-scrito  ,11 '-É L. 

IP: 	
PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS» con tresrrta das naturales. de. artillolpaciOn. En todo 

1a 9= 	caso "'EL PROGRAMA'' debera cubrir los rxo n rur a rio5 que co•respond a n por los 
SerViCiei$. pfemdcis p {ipe haya 'ecibido a su enlera sakt+sfaoc3°I. 

Asimismo ".EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" pndrai cIarn por concluKl-b  de 
manera anticipada Drevlo a VIS ew  clue  pro es.r_rEtn reali~e a "EL PROGRAMA" con 30 
alas. de antlr,:iri.eclón "EL PROGRAMA" se reserva el derecho de aceptar la 
1e rrn, r•.acl bn anticipaas d~  I Pnntrato sin qi.ie ello irnpiique la renuncia a deducir las. 
acc,:rnr,es legalice que, en su C49150. procedan 

DÉCIMA  TE ROERA-~ "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'' n0 	respornseole 
por aiaIquier evento de caso fortuito o de klerza rnoyoF qpde 	Ir1'Iprda parco' ci 
tDtaxrnente  cumplir con 	obtig aciones :contra Idas por 	del presente  co rskra'o,  en 
el entendido de que dlcha5 smpuestos debe'4r Ser debidamente ac.ectitad.:.)s 

DEDIM,d, CUARTA.- "EL PROGRAMA" no ad 	Fecor.oce ohligacl6nalgurm ~t~ 
47.ar~ cL.er laboral, 2 favor de "EL PRESTADOR DE LOS SPRVJCIOSo-F en virtud de no 

7 



NO. CDNTR.ATO! y863UMLJ119Q9.1 

Ser a S I ° csLJ!-es a relación contractual oue consta en ~~tn  Int".fume n!_o ,  I[35 a~ ; ico 

y a" 	la Ley  FederaR del Trabajo y 2-0 y  80 	Ley Federal. de los Trabojadores aL 
c' el Estadc.  Reg lamen  tarn  del Apanado B) del Articalci  .123 Cür5sti[uc,renáI, por 

lo gu r•  -EL  PRESTADOR OE  LOS SE FtvlC IOI"  rro se considerado ocoro tra bal aclor 
pa ra I~9› efecto Iog ales yr en pa -trc uf@ rpar para  obterlel Ids  prestaciones establecidos por 
la I ey 	In S*:J'_ Ilto MExic....9 no del Segul oSocIal en su articulo 5 A,#`acCio ne5  ti~  . V; yV1 I, 
Y d errie s zo IEcabLes 

DE CIMA QUINTA.- l_as  part•es aceptan que todo lo no preiaEsto •erti 	 r_nnl rata 
Se rag  ir por  las disposiciones contenidas en 	Cbdgo Civil  F edera;, y en 11,5.0. d~a 
controversia para su interpreper o n y CLIrripiirr3iant5 se snrn ete r6 r  a la  1~ r,e.tIECckbn d~ 
I.os Tribunales Federales de la Ciudad  .i~  f~lll~r~, Ywpigri  ,  rein  rcla ndo al fuero que 
les pE,d;era ~arrespondereIti razón LiU Su  durnirr.;d,o preSe!Ite futuro o per cualquier olra 
Cau5a 

Lerda que fue por las panes (11,:e t7 e!  preS-121 	C^ nRrat.o ; r~te rvIener} y sabedorp. s de su 
COnten ido aIca n r~  yefef:9oS Iega les verfficarkio. que r.•o. existe dob, mala fe o e r -o r en 
ei mismo, se fi rm3 1:>0( ri cl i rktU 01E09010 el rrizrrl  o. al calce y al margen deretit-ro en todas 
SUS tcjas G ti Ies . en la ciudad de 146:' da Yuca  b n el 20 de d'lcie rnb re de 2017   

POR "EL PROGRAMA" 
IJ0 conformidad  co- 	A.:-,,colo  14,11 

fraCC:bri IdeI RegIa r*, e rr to  I nter►or del 
Instituto Mexicano 	S:qur::. ~oc,~I. 

FOR 'EL PRESTADOR DE LOS 
5ER1fIClUS.7 

•.~~r1ti 

C. 	 G ancla CarwtiL, Dr. Joroe ticrberto 1101.6nd ea Vate s. 
Delegulo  Estatal  y AFxQderado Legal 

del instituto Mexicano dial Seguro 
Social en Yucatán. 

Las fi rima I.be  anteceden  form  a n parte del contrato No. I803U I:1U0E409 1  de  pres  .:ación 
d~ &anvicIos  cor :11Dnorrirlos corro auxiliar  de arca medica 	fecha 20 de d iCielr7ia re  dÉ 
7017, ce leoraclo entre la C. Y ulisa Fabwola 	C a i7 u :  yr'  el C¡eoutoit Federrg I 
conducto 	PROSPERA programa de inclusión  socia I a 12.aa6s  eke  programa I IVlS $- 
PRQSPERA 



de conformidad con lo previsto en el 
Articulo 75 Fra ccdár7 IIIdeI R~I 0.menfo 
Interior  de I I nstrtuto Mexicano del 	rQ 
Social 

~
Li 	d ro astro Cordero 

itloIac-de1a Jefatura DeIegacion2F 

SUrwiGi45 J4lridicoS. 

NO, CONTRATO; 1883UAIU99991 

Imera'iene en lo firma del presente 
cont:otc. ce uorlfeirrnidad con lo previsto 
en el A7l iCl.. I0 69 frocdbr5 XI yXPI de`I 
RegIarrtierti tri Iri`error dei Instituto Mexicano 
rtPP iAgt i r-s 

José de 	Reniottie _ 
T4ilar 	Ja Je fa tira 1:he18c:1{)na l 

f/eRarr0.1lo 	Personal 

Interviene e-7 la f rrne del presiente r.anErato 
d~  cro nfur rn ida d con .0 previVo en el 
Ari i c-i lfl B2, fraccib r- XII del Regaarr*e-!to 
Interior d-el In atii4ito Mex:cano del Seg Lro 
Seoial. 

1  Dr, J Qrge Ma ~~{i`nea T orres-' 
r de la JefafuraDeleeJacicirial d$ 

mic la% do Prostacióneg!JWlOdi c as . 

Las firmas que anteceden forran parta del cartrato .1%.1. 1  a9 3la 1li4glM 1  de presta CF6n 
ae servicic s c-or  imnorarios corno 3U xElJa: de 7r8a :r.É2dica 	i`edIR  2-9 de Cicrem bre  de 
21317, celebrado entre la C Yul isa  Fabiola 	Ce r1J I y  eE  FlenU1 ruo Federm  por 
conduc':o de R R O S PE R A programa de i r~ot,rsib n social a t raim s 	pre)g ra  ma 
PROSPERA 

tia 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9

