
NO. CONTRATO: 1 81.3UMU0908! 
CONTRATO- DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 111 ROeESiOPiALES P019 

i-iONOFt,4RJO5 
PROSPERA PROGRAMA D.E. INCLUSION SOCIAL 

AUXILIAR DE ARA MEDICAA.MaITO URBANO 201$ 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SEiRV1GIOS PROFi=SaONALES POR 
HONORARIOS QUE CELEBRAN_ POR  U  NA  PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL 
POR  CO  N DUCT01D C P ROS!" ERA PROGRAMA  DE INCLUSIÓN SOCIAL, A TR..51.1 0 ~ 
DEL PROGRAMA IMSS-PROSPERA, REPRESENTADO POR EL DR_ ..kOROE  
KERSERTO MÉNDEZ VALES, EN SU CAFTABTEk LIE  DELEGADü ESTATAL Y 
APODERADO LEGAL DEL INSTITUTO lirIEXrC,4NO DEL SEGURO SOCIAL EN 
Y UCATiiN, POR LA OTRA. LA  C. tiou'ENaY JOMA A DZVL $0,SA'  A QUIENES EN 
LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS bEE_ PRE8EhITF CONTRATO SE LES 
DEfdOh+IINA.RÁ "EL PRO•GRAMA' Y ``FI. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", 
RESPECT11{,B,MENTE, Al-TENOR 	LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

I_- DE 'FEL PROGR A NAA"; 

0ue eti 6 de agosto de 1997 el Programa  de Ed;.i GaCiepri Sa luct .f  AI  inrien-a c ibn 
`PROGRESA' 	formalmente 3:~s ac*t,riiiades. cornn. (irgarin Descnn entrado de!a 
Secretaria de Desarrol_c Social con a r. tc{rom; atcn lea a fin ti  arPr7cier a fa  mal 	dal 
medio urbano en pntxre.za eM=erna Sus piirtid4P-apes aR rabvrpDnes son Cor'khDuir 
vincular I a s acc3ones de programación coi.. 	poNtico  y  Jas  awic i e9. de desanro910 
regiona.. empleo y superación de la wot3re.2a, 	como, Fr~moWer coordinación co-7 
tos Go-biernos de .os Estados. y kl u i l icipi,}s para el 	rnQhrn refi  to  de los objetivos del 
R rog ratJxa 

oc1uGre 	8 la Secretaria de •iiaeaenca y C7éidita Públic0 aivta{in  ~I 

Inir[;lioto Mexicano del Seg u'Q Social, a través del Programa IM -PROSPERA la 
operaei6r7 del Prog.r.arria Mediante ºa contratación de Prestadores de Servicios 
P rcfesoor7 a les bair) 	rég , mer. 	H v nizi r atr ics. 

I.c 	Er1 mayo Je 20C4 tuvo Yerificajvo la Raurtii¿te  de enirege-recepciorti de 
PROSPERA Programa de Inclusión  Scic ia 	su modalidad 	atención 4i n.ana, en la 
que la Dirección de Peesta csartes 1J46ciicai 	M SS le erYtregc a ?a Un dad deil 
Programa FM$S•PROSPERA ql,ledalidc7 su aperactón en Ic sucesivo, ba,lo I~ 
responsatadad die ésta  d11Grn~ 

DECLARACIONES: 

1- DE "EL PROGRAMA": 

I I. a. 	O., ees un P rcgtarn a. eor, srrbSid io del  Ramo 12"Satu d' p wa otorgar al 
Componente Salud a las FarriiEiat Beliaficiarias i;le PROSPERA Programa cie Irrdusión 

d-ependierGe de la Seedretaria dc 	 SQci,al 

(Le 	u  r epreberitante.  tiene faculta aes para suscribir  el presente ccotrato. corno 
SP  ❑espr@icle 	la Es.Cri4.tra Pixbdida NurrreFo 6  7 -066. de fecha •._Q alemaN 	2C13, 



NO. CONTRATO: 1$S3UIII U0AO61 
pasada ante la fe del  Lic. Angel Giiberie5  A,~,~m9 1.~0p e z. Norzric  0.6bLico N-Jn`ero 
Iyl px1 .7o, Distrito  Federai e iis : ri Lo be q I foiio  rn,g,row1,ti1 numero :52023 d 	cI i.9 A de 
122.05to  de 2013.  err  el que corista su  ric,- 	arriento con el caracte!  ya rTlencionaou, PUr 
Iu  que llene facultades  lega es suficientes para obligar  a  e' Epecutric Federal po r 
conducto de "EL PROGRAMA"  en IoS terrnrrlas y conóic.ones del preSe3aE5 C4ntratc. 

~ ~ 

	

é 	honradez  y transpare-r;cia; asimismo que se señalaran en dicho ordenamiento Ios 

	

E€€ 	criterios generales a los cua!es se sujela,ar; las Regias de Operaciór.  at  105 

	

[~~ 	Programas. dertrFo de  los clue se e,tirLier~tra  "EL PROGRAMA'. 
 i 1 
i !i 

	

II.d. 	Que los rec,ursc5  de dicho Programa se ejercerán c:oniorme a kas Regias de 

1 a 

	

~ h 	Operac'<in que se emitan yealas demas dispoasciores aplicables. 

~~ 
	

11,.9. 	Queue es  un inSt¡urrtiento del E;ecuti~,~o Federal en ei rnare;~~ oe  urn politice social 
¡P 

f! 

	

y 	integ¿al que ~eSer~•OI~~ aGc;cnes intersectofiales para la  sad asi corno aquellas 
~ 

1
¿ 

,x . 

acciones c,nes que prlx~L~eYer~ el b~ecestar  gen L~ia1 ti~ e las  fare  i  ii  a s q u~  viven  en  condiciones 

	

~  ~ ~ 	
de pobreza exrrems 

~ 

	

di i l 	Il.f . 	Mediante Decreto Pfes~dcn€.ia l pub!ieatla el 25 de junio de 1984. anua lmente,  gI 

	

f~~ 	 . 
	~y g-a1 

	
I~,stituta  Mexicano del Seguro Social, ~ri .su car~ 	ir' cte~ de &~LnisLradcr del rli}91E11na 

~ 

	

? tt a 	1\1.55-PROSPERA    puhf ica , en  el  Diar 1 cr  0tG~:a I de la Federación desde e-  ano  ' ~3 105 k'! ~aa 

	

3 E1 E 	Reglas de  Operación de dicho Programa,  la h  cuia leb se e n€.ue n'ra:i vigentes para el 

	

¡ * 3 	ejerczica fiscal de que se trate. 

h  i v 1 

	

~ I  .g_ 	Para el cumplimiento mientb de PROSPERA  P  rc~arr a  de  Indlu ssó  Socia.'.n 	•eq uera 
é

p l 

	

é 	contar con los servicios durante e> ejercicio fiscal 2018, de una persona fisaca con 

	

i; i 	: 	~7c~e~oirnierytOS enmateria E-Lfe{~-rie :a por lo que ha ;~e!e?rmi 	 a na~fo :levar 	caba la 
~ 
 3  É 	cr7 ntratacibn de "EL PRESTADOR    DE LOS S1=R1~I CIOS.°'. 

t 5
l 

f 
'i $il.n 

tl.i. 	QUE? este con1rato 	celebra 	cc,Ifcrmidad -cari 	dispuesto 21)r Ics ar€#:culos. 
2606 al 26'15 del. Uid iga Civil Fed  e •a I 69 de; la _cyr Federa!  de P re 5 ,i pue sto y 
Respºnsabal dad l--kacendana Decreto de Presupuesta de Egresas oa  la Federación 
para  el 	 Fiscal  2018 asi corno por ACUERDO por 1:1.l g,ie se emiten !as 
17r4.1Gscic:nes en les Materias de Recursos Humanos y del Seivici0 PrOlesicnal de 
Carrera asl corno el Manual Administrativa de Ap,ioaZLpr, General en materia de 

11.c, 	Que fa Ley Federa! de P res L, pu$stc yRespon sab ibdad Hace ndana dispone  que 
la Camara de Diputados. en ef Presupuesto de F9resOS de la Federación del ejeyrcscic 
fiscal de que se trate, padra ser~war los Programan a través oe los cuales se atorg,ueri 
sLibsidiOs. que deberán sujetarse a RegIas.  de Ope?racre;n cQn err,bjeo de asegurar que 
la apracair.s.02in de Ins recursos públicos se realice con eficiencia, eficacia econdmka. 

Que cuenta con Icrs recursos suficientes para cubrir el importe der los honorarios 
de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" conforme al Acuerdo 
ACDCI SAZ. HCt 29111 ;/31S.P.DPtid1 de  `echa 29 cle 17f,1Vlerrltkn  de 2017, emitido porel 
11.  COnejo Técnico de` Instituto Mexicano del Seguro Social. quien autoriza a Un id2lQ 
IAAS S• PR QSPE FRA., :a  contraFaoLan Oe los Prestadores de Serocics Profesionales  Kit 
Honorarios, para PROSPERA Programa de I n~~l uS ión Social ejercicio fisGs I 20 1 8. en su 
ámbito urhan4. E. ejor.ic.ra de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos de 
h Federación. fue au{or:zado por la Se; etana de Hacienda y Crédito 	en la 
cuenta 4206C2176 Unidad ce  Información $3,45514 Centro de Costos  073201 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  RFC,  Domicilio Particular por 
corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener 
acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 
108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 



NO_ CONTRATO: 18 8 3U M U 3 3 l] 5.1 

. Prpp4rzronar  atención integral a as farrnrllas del am bit() urbano. 

• FtegIST'ar citas e Into!rnaracerca de 	e4cmes que van a recibir las familias 
beneficia: as. 

• Participa! en la integración de lasP_StadiStrr;as rtecesarlasoara la elaborac±n del 
diagnóstica de salud 

• Participar en la farograrraci6n, orgar5aza~lan ycapaci-ac$ól de as talleres 
cOirrlJnitp r lQ5 

• Realizar la torna de s9nos vitales y 3ornator7etrla a los :r<tegrarrtes de las Familias 
urbanas beneficiarias. 

• Realizar a solicitud. receocl6n. guarca, manejo y control de as dotaciones de 
A1edicamentos material de curación ropa y co-rpIprnentoal;mentioo. de acuerda con 
las normas estabecidas 

• Realizar y otorgar infvrrliación 5obre los medkamerstos prescritos puf ermed•cd. 

• Efectuar el control de recetas de medicamentos. 

• Realizar la entrega de cómplemento alimenticio I;Vitaniñ+1 yvrtas8nr.:; 

• RegisL'ar  y  llevar el rr_+ntJol mensual ve lo vntroga del comlplierr:errto almenticio 
(Vi ,a r i no y Vitasano ) . 

* Efectuar la Kiktoilud de rec;eslclaF.les del aornpler'e7tz a Irnert101o, en lO5 formatos 
cofrespondierites 

• Preparar equipos e irlst!rrment.al para Jti.izar en tas actividades preaer5trvas y en 
su caso ios esteriliza o desinfecta de acuerdo al propedirnientr7 establecido en las 
normas ofC:latP.s mexicanas. 

• Realizar doter~cion oportuna ce padecimientos susceptibles a .Y.glar.cia 
epidert7 ia1dg ida 

• Registrar oportunamente en ios  farm 	institucionales de acuerdo a ;as normas 
del progralla. IdS ac:iores preventivas. 

• Participar col' el rnéllioa, en la atención, exploración 
medicamentos a las familias beneficiarias  riel  rigirelen urbano 

y rninastración de 

• REg?5trar en los formatos pri+rtarrps. inter-nedios e integrales que se incorporan al 
flujo del sistema Único de información en salud para la poblacidn abierta (SISPA)_ ast 
cono el  i5tenn a Ll r icch de vigilancia Eploern lo l#glce (SUAVE) 

■ tclerrtific-2rr. cuidar y reportar al riedico'as falleS en et F~r•cionamiertto de equipo e 
i781rurnenta1 

~ 
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• Onentar procedirniertºs higienicos-die':etioas y pairlic.ipar en las atitiVidac.es Je 
ed ucac  on para la salud de las familias beneficiarias del regttnen urban ~. 

r x ~ 

hl 
~p 

	 • 	Forrier.RSr la crcaniaacobn y partrcipa0i6n comunitaria etr el auto cucado de la 

	

g g 	salud 
4 ii 

	

i~~ 	Laborar  aborar  informes con la peraodicidad nue le S~a requerida de las actividades
~ ~i 	

• 

realizadas 

~ 

	

~~ 

{-

1 i 	
• 	Participar en el •ie•Mantarniento de Invenkanos y vigilar su actualixao.iór 

g`
~ •

l 

	

o ~ ó ~ 	• 	Mistar a cursos ae Ca paeiCeClOr1 Dreviarlier te autorizados. 

HZi 

	

Iii 
	• 	Rt;alaar tOdas laS actividades que se le encomendar relac.ioredas con su 

	

!Iii 	'función 

~  ~ ~~ 

4ill 
t t

t 
.;~ _ 
} 	r 

_  tC~•  ,E' 

S ' i 

~
4
l~~ 

DI~ w~ : ~  

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE L O S SERVICIOS"  se  obliga a defrearrwpeña r  IQs 
servicios ob?.etr del ccnkFato a"£L PROGRAMA"  Em torna personal e tndepe r dÉei tt. 
fuera de .as instai:acicres  y con sus rftcurso$ propios. por Ir que ser el 
responsable de la ejec,ocion  tie  lOs s+erviOros. cuando no se ajusten a las terrninos y 
condiciones de este conrf ato 

CUARTA,- "EL PROGRAMA"  cuárará a "EL PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS '',  por 
co.ncepm de sus honorarios, la cantidad  de $1 37.7 5.Z.68 i_St}n Cierac  Tre•fita 4  Siete 
Mi:  Setecientos Cincuenta y  Dos Pes.r,s 6$f1CI0 M.1•51)  I  V A. incluido Dicho import,  sprA 
depositado en la cuenta dei t}en&ir.iar,o !rawttig ditl transferencia electrónica en 12 
axhihtcror,e5 cada .rnar por la cantidad  de  511,479.19 1,52.n  Once Mil CuatroG:t3rrtt5t 
.Setenta Nueve Pescs 30.100 M.N ;  I V.A. rnduido.  previa  la enuega de  los  f cportesp 
de los serrferas ra,i~rnendada a satis-acción de  "EL  PROGRAM1A" ~k.l conforrnidad 
con I(.r e s lipu Iaida  eft  ias  Reglas de Operación cie PROSPERA i}rr.)gi erna :nclusión 

• Eva!uar en forma bimestral e6 programa de tr proponer~jo y proponer rned,das de 
0%.tPrV 3~rrc.l4nes 

•

 

Marte ner 	arder' y rim  pta 	de trabajo 

• Administrar, controlar y resguardar las cxpudienkes I nicor de 'as familias 
benefrc+anas del Programa. 

Adicional a lo ar,larior, riEshF•a rendir r:n informe de las 9.cti'ociadPs desarrollndas• y 
errar los lesulladas de roz. se=vicrs pac8acos er, el contrato de ioirna r,iAnsual para 
•oa Naar  al trárn im dk• pago, rn,srn 0€'e tsetrer2r presentar al se rwrr_f ú r pi,bltr0 que 
designe "EL PROGRAMA". 

SEGUNDA.-  -EL IPRSsTADOR DE LOS SERVIOtOS" se obliga a aplicar st. capaeda;1 
sus conocimientos... r••.-ara 	satrstac.to -  arner7te con las at.liv;dactst (ye. Ie. 

e~cOr`1ierirle  "EL PROGRAMA'', asi como a resporFder de fa tral'oad de 105 ser.,  cics  Y 
dé Cuarlqwer ora responsabilidad en Fa que incurre asi come- de ]os  daños y per?umios 
que por inobservancia o negligencia de su parte se causaren a "EL PROGRAMA". 

5 



AID. CONTRATO: I883UMUD90 5 4 
Social, ya que el presupuesto  pa ra e: ncmponer`te de salud. incluyendo los recursos del 
451lGre3C4C1 cenIralMtadc, se ejercerá. Iiirneatratrrner«le con base en una cuota igual por 
familia atendida, fijada por el sector  salud  y aprobada por el Corte Tecnico de la 
Corasdinas;idin Nacional de PROSPERA P.agrarr,a 	Inclusión Soco'. rntFltlplieadapor 
~ I  paid  rtn aCtiwo correspondiente y tranSlerlCla con dicha  pericd icida a los proveedores 
de los 5-ervicios de salud. Mito de los servicios estatales de Saluel corma de !MSS- 
I}ROSPERA.. salvo cue 	i•~terfurr}pa la prestacón ce lofi Servicios sin causa 
juStifiCada. en dicho caso S: pagara la parte properconal 	mencionado irfipor*e. 

De la misma Forma "EL  PROGRAMA", derivado de 	La^-void3ries objeto de este 
contrato, es. el caso: se abl:ga a cubrir a  "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las 
expensas que hayan de hacerse c.ori motivo de las .3vaVidat1~-s i:n4vrnendadas o 
acrt►vidades  a realzar en térrrrirres dV  !os articuIos 2009 }• 261D del Cucligo C Federal 
a$I como er~ 61 numeral 110 inciwi VII del ACUERDO por el que be emiten las 
Draposrr: ione5 er las materias de ReL;u rsü5 Humanos  y del Se r,mino Pro49 Si [] ztarl de 
Ganrera, a9l corno el Manual Adrninistratrkro de A¡aicac;br; General en malero de 
Rer.,:ursos Humar•ds y Organización y  Manua! del Servicio Profesional de Carrera, 
publicado en e aarEo Q-+cial de la Federac;Ón de iecna 23 de agosto de 2013. 

'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta  de  acuerdo  en que ''EL PROGRAMA" 
le  retenga de Ivs p.agos ri..rr reciba por Mnr-eptc de honorarios.  el 1in: el 4.~rminos de 
la I Py del Impuesto  Sobre :a Renta  y las aos  terceras partes dei IN A er términos de 1a 
Ley del I;npuc, sto al Vaior Agregado, por Ic cual  "EL PROGRAMA'',  le e>.tencx: A  I~ 
constancia de reatroior, correspondiente. 

QUINTA,-  E I pi esente contrato obse ^,rara una vile  n Gia de ~ 22 meses que inicia el 01 de 
Entro 	~8 y te'm rna e3 1 de Dx- ;_rrit~fe_ ge X18 

SEXTA,- "EL PRESTADOR  D E LOS SERVICIOS"  nc pod ra. ro n motivo de la 
prestac  tin die los serocicrs g r.e realice a "EL PROGRAMA" 	o n r, patroona  r c 
constituirse en consultor  áe  cualquier pefscra  que tenga relaciones d-rectas o 
rnctirectRs con el objeto de ;at  actividades que Ifeve a cabo, con  el 7.)bleto de e'Otar el 
conflicto de intereses 

SIrPTIMA.-''EL PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS"  9e 00liga a no d''.1rulqar a terceras 
personas, por rrleC.lif} de pub,,t:ticianes, informess, a cualquier 'otro media, los datcS y 
resultados que ob`e nga con motivo de la prosta w ior, de los aerecios objeto de este 
contrate, d la información que  "EL RRII,GRAMAy  le proporcione o a la que tenga 
acceso en razbn 	objeto dei preSenle contrato 

OCTAVA,-'aEL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  r7zI pr`irIFa ceder en forma pa•r,;aI 
ni total  en favor da cualol,er :atra persona fisita o  moral, los  derechos y oblilaciorres 
derivadas del presente cortrazc. 

NOVENA.- "-EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicara a  "EL  PROGRAMA' . 
cua~q..~ier hevho o eircu;?srar;t;a  que por virtud de os 	pr95taocs pudieran 
beneficiar  u evitar  aá7  uicia a la misrna 

DtO]sIA_. "EL PROGRAMA" designa a Goo,dir7Oor 	Areta. pa•a recibir e! reporte 
mersual de las ac`;v dades desarroliadas  por "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS", asi como  el resu:•tado de los servicios pactados •?r. R1 rr~,n+.rato: queda-0-_, 

.ti 



NO. CDN TRATO : 18133LIMU09061 
"EL PROGRAMA"  expresamente teculFario para verificar el  durr.p'irniento de este 
contrato. por JO que podrá -evºggr en cua°quier moirierFto 	a.,,ti'3dadrss inherenles.i  a 
lar~ ~a  e.stabtecid a s de "EL  PRESTADOR  DE LOS SER VI ClOS ". 

DÉCIMA PRIMERA- "EL PROGRAMA", pctidra 'escindir el presente contara,  sin 
necesidad ce tu  CIO,  por  wu.a cuiera de las siguientes causas irrtputaties a"EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS": 

a) 	Por prestar los stbfVicinS  deficientemente cle manera inoportuna c por rl~ 
apegarse a lo estiputad4 en e9 presente contrato 

-s~ 
POr no observar la diiscrecktin ;J.eeoiCia respec;t4 de la información  a  la que tr;l5ya 

acoes4 cono consecuencia de la presitariOn  de los sewicios encorne n dacos, 

	

;si 	c) 	Por  suspender  i.nJosttfrc2rdairier`,e la prestación de los se^ricios o por nagarse a 

1ii

c.orregir  lo rechaZa6o por  "EL PROGRAMA". 

	

2'15 	dj 	Por negarse a infwrnar a "EL PROGRAMA"  sobre la prestacidrl yr..5 eI re.>iiItado 

	

y#~ ~ ~ 
	

de los servtaos encomendados, 

~

alit 

	

~~ t r 	a) 	Par rnsedir  el  desempeño  rorrrta t de labores de "EL f ROGf~AP+1A"  durante  la 

	

F i z~ 	prusta~i4 n de loa  servicios. 

zg~ 
	comprueba Si se  c~prueba Oue la protesl:a  a que  se refiere  la  ~ 	~ ~cláFacn  II .d  se  raalizd 

~.* 
	

con  falsedad, !' 

11.1. 
.1; 

	

1  i. € 	gj 	Por utcurnplrrniBntd de  cualquiera de las obligaciones  establecidas en este 
~ contrato 

g ~G.; 	Para los efectos a los  
=l~t•r 

 	~- sü re'e-P es-a u.aur=.ila {'EL PROGRAMA" ocrnkinicard por 
esc..rua a  "EL PRESTADOR DE LOS SERVIZlO S'. el 'nourrlplirniento en que eistr.  
i{. } ~~ V 	nurrrdo 

DÉCIMA SEGUNDA.."'ELPROCiRAMA", 	cualquiere 	momento  podra dar par 
terminado antic'.pecamc 	el presente Contrato sin responsabilidad pa'a este y Sin 

qu.e medie resolución ju-dicial alguna dardo a+rrso poF escrito a  'fi. 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  con trerrlta dxa5 naturales de antic~ipaeibrt En todo 
caso  "EL PROGRAMA" •debEra cubrir los honorarics  que corrP , Fsn nrisin por los 
servicios prestactr}s y:1  i,e haya  rec,tydci a su  entera sat.sFaccin 

Asimizrn "EL PRESTADOR DE LO.D SERVICIOS" podrá darlo por conc'uido  cié 
manera anticipada. previa avi o que por  escrito realice a "EL PROGRAMA"  coi,  0 
dios  de anlü:koacibn. ''EL PROGRAMA"  Se  reserva el derecho de aceptar  la 
terimnación  anticrpada del con7ato gin que  ello irrlplrcue la renur.cia a deducir las 
a::.::orles legales que;  en su caso, procedan 

DECIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SEftV1CIOS" no sera responsable 
por cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayar que  le impide G arria l.Y 
totalrriertte cumplir con las eh+ioAciones conlFaidas  Dcr Virtud  del presente contrato. en 
ea e-ntendido, de que dchQs supuestos deoetd ^so+ dabida!tia rtie acreditados 

7 



POR ''EL PRESTADOR  DE LOS 
SERVICIOS" 

r1~

J4 

C Wendy joanna Dzul  Sosa. 

NO. CONTRATO 1 83U M  U139051 
DFC 11rRA 

 
CUARTA.- "EL  PROGRAMA" rEa aetqutere  ni re-corto-ce  oiDI:~n.bon alguna de 

carácter labdaal a  favor de "EL  PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  er +riruid de n❑ 

ser aplicables a la re-ación contractual aue consta en este in $l i u rr,e r t~.. las articulo  los *° 
y  Qú. de la Ley Federal del Trabajo y 2:.• y 8" de la Ley  Federal de los Trabajadores  a I 
Seiviuiv del Es`ado, Reglamentaria del Apa-kadc B; 	Articulo 123 Constitucional. por 
lo que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  no  sera considerado come,: trabajador 
para 'os efectos legales, y en particular para Obtener' las orastaciones es!ableDdas por 
la Ley del In €titirto  Memcar* de ! SegSeguro Sc e.:21 er` 5u articulo  5A. Frac,c cines %.1, VI yV 1k 
y demás aplicables 

DÉC II4IA QUINTA.-  I. a s partes acoplan que todo lo  no previo e neI gresefte ~ntfat~s 
se re97rá por las disposiciones coniertiidas en el Código Civil Federal. yr en oaso de 
controversia  para su rn~terpre:aceO , y~amplimientc~, se $C~iTiel.erál a la jr.risdicoi~?I~ de 
los Tr6:, r,a les Federales de la  Ci5+~.~d  de Mérida, 5~ r;catO n, rr!  r1  un~.  anoo al  fuero que. 
I~s 

 
pudiera     co  r•espond e  T en razón  de su dorrxrc jl io  presente, 'utr:ro o par  cu a Icu_er otra 

cau~ 

Leido que  t4~e por  las partes  que en el presente coritraFo ir5?er•,tierlen .~ satedoresde su 
contenido alcance y efectos lagales v~erlircando  que  no  e giste dolo. mala fe o error en 
el rrllsrnv se firma por qurntuC~:ic,ado el  mismo. al rair.e y  a+  margen derecho en tcrias 
sus fojas  útiles,  en la  ciudad  ldad ~~e  A~ler..!d.a.  Y uoatá r  el 2g  O~. d rie  rr7br~3 dra  2017  

POR "EL PROGRAMA" 
De cor•tormitl!ad  con  el Articulo 
fro  ccsan I  del P.eg  lame rrtC 17 te~~or del 
Ins'etuto  Mexicano dek  Sep~,~ro Social. 

~ 
} 	s i; ;  # 	Delegado Estatal y Apoderado Legal 

del Instituto Mexicano  del Seguro 

ii 
	Social en Yucatán. 

La5 firrna s  que anteceden, forman liarte del ,,.:o ntrato No. I 8831_rA9UOK5 •I de prestat on 

de ServrCrras  po: honoranos corno Auxiliar de área medica ce feCha 20  de c:,cxernbre de 
2017. Celebrado entre la C  Wendy Joanna  Dzu. Sosa y el Ejecutivo  Federal  por 
CCnduClo de PROSPERA prog ra rrka de i nvlus dn social a trarres de programa I hA SS-
PROS PERA. 

PI.~

~! 

	

~~' 	1 
,5,~ 1, 

E .~ 

ti 

	

—Al 	~`i l.  

	

oT1~ 	
f¢ s 1.;_:.= 	r  s i 

L.1'--• 

	

~~ 	1.1.,F.
C~{ ~~ ~ 	li"gi 
3-6  e A2 ~~. 

f S8'11 
 r~ 	

~ó 

g I  ~ 	I aY 
=y~ Ui E$ ~ 

 ~i ~

~f ~ É  

_ s~s s
l 

~~<< 

	

it!1 	1 ~ 3 

t gs  ~
~ p 1 

a S ~ c.,
B á =~~oi ~ 

~ ~~i~ 
g  —;.ii 

	

~  ~ 
	4;11 

	

.4 	i  r 
I  

• 
Y ~~~.

li 
~ 

_ 1:1   ~: ~ (T2L L 

- 	ih f H ~  -  - 	~ 	
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f.. 

NO_ CONTRATO! 1~$311.JMUODOSt 

1f~bdó, de conforrridar4 con lo O{evrstO en el 
Articulo 75 Fracc+f?+1 III  del Re . ~ to 
lnrerior del  Instituto Wlexe,arric y -~•. eguro 
SOCial 

~~  ~~ A!~' ~ ~Iro ~ astro Ca rderr~ 	• 
Tlt Iar ~a  2 ,~~f~t~~r~ Dele~~Cion~f de 7. 

I, 	Servicios ,JuridiGos.  

knterviere en la  trina cel presente 
contrata de oo nro rmid2d con lo previsto 
en 	Artici4I.0 69, fracCien XI y III del 
RegIarnenio interior  del I n59.uto Mexicano 
:f~ I SeN urr, Social 

~~~, ~os 	 $ 	F~ e d~~~s ~rl ~nte e 
~i•tRJIar de la .;Iefalra 	una; de 

DuSarrolio iil.e Pcrson@f 

Iritervie4 	Iá  ! irma del presente contrato 
de dortifom idad con lo previsto en e9 
A,li C ulo 82, fratcún  X11 del Reglamento 
Interior del Instrtuto .Mercan o del Sgi.pro 
Socia I_ 

„.  
Dr.  Jcr r.MartinozTórres 

i 	1.44::1   la ~lef't1rrti Dele 	un al 00 
SI6rti+ icios  de f}Tcstac iarros  

Las firmas que  a n tececte n, forman  parte de! con'fa#o No. 7 B83U Nt LJO9:15 1 áe pre  sia 4i.:5r 
d~  serrraGIcS  piar  no nora nos odmo A uo Mi r 	área  Fnedica de fecha 29 de d ioieirlti re de 
2E117 ce?elzpraclo  enF{e 	C  Wer7dX Lkr_aa nn$  Dzul Sosa  y el C f aOu; iwo  Federal  ~or 
tior dudo  de PROSa F  RA  rog rarro de Inclusión so'cia l a travs rie proor rnia I5A8 S- 
PRQSPFRA 

I.; 
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