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CONTRATO DE PRESiAOIOAI DE SERVICIOS PROFESIONALES POR 
HONc~RARIDS 

PROSPERA PROGRAMA DE klIkICLUS1ON SOCIAL. 
TEaCNCO DE r'ROMCPCIÓN v EaUCACIÓN PARA LA SALUD ÁMBITO RURAL 

20113 

CONTRATO DE PREST.ACIÓN DE SERVECIOS IaROFESICIVALES POR 
HONORARIOS QUE DEI-EE3RAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL 
POR CONDUCTO DE PROS!TRA PROGRAMA INCL LJSIÓN SOCIAL, A TRAVÉS 
DEL PROGRAMA IMSS-PROSPERA, REPRESENTADO PO.R F. nR ,IORGR  
HERI3ERT❑ ldIENDEZ VALES, EN SU CARÁCTER [)E DELEGADO ESTATAL Y 
APODLRADO LEGAL DEL IMSTITLITCI MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN 
YUCATÁN, Y POR LA OTRA, EL C. H,4NRRY HE'R13EFCTD KAUIL  MIAN, A QUIENES 
EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES 
DENOMINARA "EL PROGRAMA" Y "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'', 
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTRS= 

ANTECEDENTES! 

I-- DE "EL PROGRAMA": 

La 	Qum 	d.6 	de- 7997, el Prug;arriki 	1-.0uG:eci.ón Salud y  AlnYtiw.taciti- an 
PROGRESA' Inicld  ran-n me rite SUS actividades. como Órgano Despcinoen`adode la 

Ser~re?ar1 a de Desa-rol lo Socia con autortiom 1a. lec rti•La. a f1 nde atender  a  0.a M1lhaS del 
tti3e~ ¡~ rufa Ien pobreza externa. Sus pri r:clpales 	.bu ci  one sson Contribuir a vincular 

ar,:,--iones de p r-Eigfarn aci°n ccn la pol i kitia yr i.as accl,one5 de de.sarrolu  rewonal , 
•O!'n7pler, ysuperaci  On  de la pobreza as i como, p rc move  r la coordi r-.acabn con IoS 
Gobiernos ce las Estados yMunicipios para el-  um  p11rn,en to  de los objetivos del 
Píograr7a. 

Lb 	E r, pplu tfre 	t9gEI. la  Sa crcl ari ade Hacienda y  Or6d iio  
Inslakutc. Me-xrr,AriQ. f1111 Segura ionial, atr'aW~s s del Programa INISS-PROSPERA. €a 

oper acr 1 c10 PrCag 1a rr7a ieo ia r.te la Con trakacon de. PresLadele5 de Serviaos 
PrtiD[e5+0oales elap  el reGirrneri 	wiorlrarios 

DEC LARACIOIIfE $; 

DE "EL PROaRA1kAA'F_ 

Que  eg. urx Pinraria, con subsidio  del Ramo 12 ' So lud' para otorgar el 
C.urrtipori ent So Iud a las Fa mi Iras 13m efic lanas de PROSPERA Programa de Inclusión 
S~~ral. dependrmil l0 (..ie 	creid i'i a (le Desarrollo SocQ} 

Que su rep-esenta nte, Frene tacui tod es para suscribir el ^ re3en1e cootrato. carro 
se desprende de  - a Escr'tufa P°.italica Numero 57.066, Oe fecha 20de IVayo de 2013, 
pasa ;R ntr~ ia fe del Lic. Andel G#I~crt 	me Ldz N o-a no P iGolicc} Numero 233,  en 
al 	consta su nombramiento con 	caracter ya mencionado. por lo que tiene 

Ik=2  ~ainn. sajficientas para obligar al Ejecu t ao Feda-a; pro  co r5:trk-tc, det2 "E= L 
P ROG RArJI A"  en los términos acondiciones del resente contrato 
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11a, 	Que Ea Ley Federal de Presupuesto y  Resporlsapridad kiacer7daria Oispor.e que 
la Ca mara de Diputadas. en el PresupLeslo 	Fg reps de la  Fern del elercicao 
t,scak de que se trate podrá' señalar los P~01 ramas a través de 1ds 	se otorguen 
subsidios. que i ober°r7 Sujetarse  a R eg Ias de OpeTaci°n cpn el objeto de asegura{ que 
1a apa;rarkdin cle los recursos 01:4b:idch,s se reaice con eficiencia ef cacia ecoport7ia, 
honradez y Iranstarertir.;:a. asprnEsrno. que se se+sa`aran en dicho or€ienarnierrto d~ 
criterios generales, a 10s. cualos 	5k.ipp`arAin 1aa  Reglas de Operac:n de los 
Prr..grama5,  lerltP0 de los. qtMe se encuentra. PEL  PROGRAMA". 

I I,d, 	Que  I0:5 reCu rsos de 'dicho Rmgrai rti4i 	eje; 	r;dri rQ rnie a Ia 5 Reglas de 
Operación que se emitan y  I•as den-16s iNspo$ioiones. arilivaiSleS 
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~ ~~~~ t 	contar con I~  serd~ics  du  ra nte ~i eje  r~icio fiscal 2018, de una persona Fisica con 
~ 	}~~ ~ie  a 9 

:TI' I ~ 	
rw 1  j ~ 	ccci r,r  entas en materia T~ni~ de P romocilr v E~a Ci t ,i pare  la S,a?.ud,  oar  lo que 

	

W~~ r; 	ha c1ete rrr' r,a ^ t, IleVar  a  cabo !a can`ratacidn do ' E L  PRESTADOR DE LOS 

	

:ki i~ t~ 	SERVICIOS'
' ~ x? 
	SERVICIOS' 

Li 1.13 bi, a  ~ ~  ~ 1  Il,h, 	Que cuente  co n Ic~ rec.,rso~ ~ufi~.ic rtile s para *ub •ir  e¢ ;m or#e de I~s nonorarios 1,0 

	

~ 's  1'14= 	de  '~  EL PRESTAD-0R   DE LOS ~xERVIC f0S",  conforme  at  A.euerlt~ 
F~ S 2. 	ACOO.S+~ HCT.~917 1  ri31 1 P.DPf~~ ;1e fecha 29 de  noviembre  d$ 2D1  7 efritr~r por e I á Y  ~~~~ s ~ ~ bai , ',  
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111 	Queesg_e contrato so celebra tye oortibrrrtiEdarL doE, II* dipuestc par los articulo 

28.0.6 49 2615 del C&digc Civil Federal 	'a  Ley i"edefal de  Presuphesto y 
Responsabilidad  Ha cendaria, Decreto de  Pr  EliupuEr 3to 	E g reses de la Feá e'aciórl 
para el Ejercicio Fiscal 2018 asi co mu. ~ 5u. 	ADUERDO por el que se emiten lag 
Disposiciones en ias rr,ar:erias 	Rpru{sos Hurrlar7rS y del Serijcia PrpfeSicna: de 
C a -reFa. as i corro el Me r: ue I Adn7ln IS[ratiwo 	A.PI: c.aci°n General  e.n materia de 
R Et.u'$OS l 10.r ei nOs  y Org in itacid r, y el Manual del SeN:r2o Prr#es ione de C á rrera 
publicado eri el Diario Ofie_;a I de la Federación de fecha 23 	non) de 2013 

Que  para los efectos. del presente contrato, sgJña1a r_:3rnc} su 	ea ubicado 
en Calle !!id x 41  No 439 Col industrial C.P. 971 501 Merica  

9 	, 	Que es un inskrtumentc del ElEcutNo Fede -al E- ei  marca de una polttin 5rri~I 
irtitegze Ique de-sa rrora accrdnes intersectar;ales oaro {a salud esi corno  
acoor1e$ Que  pr  umuewert el bienestar ge ne, a# de .as farn i' ia 3que vive r 	condiciones 
de ¡nobleza extreli a 

III  f. 	Mediante Decreto Pres.dericial p'ubltoadb  el 2.S .:ie junio cle 1~$~ .  ~nualrr7ertite, ~I 
I n stitu ta Mexicano d o I Seguro Social, en  st, ca.r.6.tter do administrador  rle Programa 
It,ASS PROSPLRA pubiica Cr e': Diwie. C1fipal  de la F~ierv'rti de5ce  el año '1999. Ia~ 
Reglas de Operación de dicho P rr,gra,,i a 	{:E38 4e 511  e r7werEkra{n viga-res para el 
ejercicio fiscal de que se trae. 

H C+on sejc 1f en Ice. .el 1-r4t14uto P.+ex~~ no del Se-guro Social, qu 'en autoriza a  
I MSS-RROSPE RA,  la conkrataoio r. de os f'res;,adc res 	Serv::ios R  rorevor7e  les por 
FttriOra riOs, para PROSPERA  Pro4rar11 aJe I nvl r: s i°n Social He/cirio fiscal 7-0 '. a. ex, s'u 
6.r11tii  to  ra.k. El aje rCiero de los recursos previstos eri el Presupuesto  de Egresoa de la 
Federación. fue arLiterizado  or  la Secretaria de Hacienda y C{é.rfiito P.1iblicn en la 
rl.(E?n  /MOZA  Unidad de Información  834g 10, Centro de CCIAIaS Ci'~ 1?04 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  RFC,  Domicilio Particular por 
corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso 
el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 
fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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• Par ;oc Ipar en la elaboración 	uallza ciá r de! d Iagndst 	:re 5 al r i:s y el 
programa de trabajo da su -j rnbilo de rae parIsa bI Iudad coy ba 5e en F'-lor lda des de 
salud. panorama e pidenl iolásito iCrd84iitl ádes 	rna yn r ilen  ~. 

■ ldend lfic;ar la s 	IC9aleS CCi r1  ma  {0 r rles i ra para i-n p1arnerlta r las acciones de 
aSeSOria _; apOiy+C teCr1iCt}. n1ediarkke :a eIadoraClór del plan mensual de actividades, 

■ E Iabd ra r w p rqpC rrert 	riirogirarna de capactaicldn a !os Integfa ntes oe  is red 
r:orrtiu rlr[aria de Ic~`aIidadeis del I I n ivers 7 de trabajo de 1a Brigada de Salud vío Unidad 
Médica h.+ld:rd. en bangi al pamrama e3puderracildgiicci y prioridades de salud. 

▪ PtprrltiVer 	api:iyar 	9r9  n ITacI.:5 9 y la pa rtaolpa.ci•bn de la Garn u nodad 	las 
prlaridadey;s de soilioa y estrategias de eocidn connmitaria. 

+ 	I~IáhOrar Q: orzgr{arra de actividades  y el Er+forfrle oorrespondler,re. áe  IaS 

	

M ~ t 	arollvld~ea de ~I5e5o ria  yapoyo re aiizad a5 ens LAS ~~i5.~s a localidades de r~u AIr1b,itD  die
~~• - 	tal:taio. a iraw4s de los ror,rtatios eslablecidos y Fas ac.crorles de seguln-ll-erlto para el 

~1 	
~:Iumplirnierwtra de {os mismos. 

mayor

~°.~ 	+ 	I'artcIna,  en  13 aesti~Ycoíl~rta~~r}de rercul~S ante aut~i`Idades municipales, i,. F - r~ 

	

~  R; , 	asi corno  ~  on otras : nst rucioneas, con :~ anriorldad ~ sr: aplicación en I~~ Iar~ones con.-- 
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-~_ 
~ 	~ i 	- 	Pa rt c I  Dar en  las  _  e  U n one~ CIO 4pe I a~.lOrl d ~'  Programa,     a raaiaaf, validar  la 

	

_ 	,roki rmacrdn de 13s acliv :daaes reail11a4.iaS y rtp Irr:~  r  Ins omprom I5ci5 adquiridas en su 

	

;s1:  	a r -:b ito die responsa belidaa. 
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? i l 	. 	Da' seguimiento a los compromisos ~.e eyaFlaCI Or1 de nivel central y de la 

~t 
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Superrrslor: Delegaotanal. 
~ 

i 

~ ! ~ • a1~,zar .5. validar 1a inforrnaci~l1 de acCi~~ cr~rrsuni!~rra con Len  na  en los sistemas 

	

;;~~ 	
~4~I

de In~or~a~~n In~:rtucl~nal~s 

~ 	CU{rI piir >r realizar segui rnien10 pI, ntval 	1d5 ..crmprorrltsos de eua I u aciárk y 
su pervia idn e informar ai Supervisor de Acc.IórI Corntinrkarfa  Ids avances.  ear los 
ca ten€Urlcs yr Formatos es tab,ecl•dos 

+ Gro  an  izar y a ~c.:vair 	:21 irr:plCrYlertitaCi6 ri de los tal Ie ri s co  ru nitarics eritre LIS 
far7rllas benefiz;tarias• ae PROSPERA prograrn$dE Indfuáion Social 

+ Pa rt•ci aar en la drstrin ur: ie7 rti  Cit= •q,,PleirnentOs  alimenticios des ias Ioc al,d a de s des: 
_I r`•iVecs0 	trabaro de la Brl{. ad a de Salud y ro Unidad Medica 

fH 	• 	Proporcionar aSesCria vape_:ycr teCn}Co para la prevencicrI de padecimientos d9 
g;~ 	r,,orYrol ep ide3 fr1 iOldg iCC ,  mad Ia r.te acciones de saneamiento a rr_b:e ntaI 	de 

!h. 
	r~1ej0 t~ r~i~~1 tO de 10 vryIe haa . aSi corno, la p rorrtiazrdn de la adopci°rti ~~  ac  r~d~ ~~5 

~ saludables, a las pcblaClor e s y la red comunitaria ce 'as socatidades de su 	de 
reSpiir+S-ab,Iidad 

iS 
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• Participa:. en la rertificati6r 	 ri n'A r.r i I  rip 	co-respo,nsabi4áaá de las 
familias de su ambo() de re5p1;1.r5.abd  ida d 

• Una vef aI ine$ rerrl~jr biof&gico en el almacén. de leg aGIonal I-1.o5p:6al Rural para 
,u QiStrIb Liu  iui s y 	 Ial b  LIMP.. .Que co incada en 9a ruta hacia las loca! id a des de su 

arr7bm 	res.pe risabil ,dad e r. su caso: con!un tar:i ente con la enfermera le la g rig.ad a 
de Salud 	Unidad MedLca hdbvil, notificara sobre los accbentes de ea tiadeti.s cte. iricr, 

de acuerdo al manual cie vacu nacibe vrige nte. 

• Conducir y resguardar la unidad  vahicu lar que 	sea asigliad a as: .2onio los 
accesorios. equipo. refacc ories y herramientas. ubicar la unidad  Miii hc ula r en el Eit,o 
dispuesto  por IaS autoridades de  log  aci 'males y+ vigilar c I adecuada fu neior«artmer  to  daI 

mismo $s i ooixic:. dar c  urn p I;r~7 ;e ;  to 	oroo{a.na 	*ri ar1teriirrtiieli Ip R rgvenlpeg y 

correctivo i nstitucior5a I. 

• Real:zar todas •1$s actividades relacionadas con ,u dun.ciOn 

Ad :c.io nal a lo anterior, debari re n di r un  irfo rrme de las. ocRlv:cjaiztes des arre Ilad as y 
enirega • los resuttados de los servicios  pactados en el contrata de forma mensual para 
realizar el tramite- de pagc. rrrisntio qr2p 	 prpse rtita raI  servidor pUblirp que 
cieAigne. "EL iDROGRA.111.11A" 

SECUNDA.- "EL PRESTADOR DE  LC  S SERVICIOS" obI:ga a apticar su oapacilad 

y sus oo:noci rrMientoa para cumplir satisFactorian-e nic con 	 le 
enrorncenC1e "EL  PROG IRA1Y1A" abi C:4:•rrlc. a responder de la calidad de Pos servicios Y 
de  cualquier n kr 	on sao• Idad ...In la que  incurra as i como de las datos y perjuicios 
que por inobservancia neq liáen cia 	.su parle m. causaren a  ''EL PROGRAMA"_ 

TERCERA.- "EL PRESTADOR UE LOS SERVICIOS" se ob.iga a desernp€rLa; los 
servicios objeto del contrato a"EL PROGRAMA" en fo ; rn a pefsona I in~er..er1L9 ierlte . 
fuera de Ias inslalaofones y  Cori 	recursos propios por lb que sa.rz.3  et 6rpieg 
respc ne ab Ie de la el ecuc$°n de los servicios cuando no sa ajuSrer a  L0 	 no5  Y 

oondicGones de este contrato. 

CUARTA,- "EL PROGRAMA" oubrirá a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS",  por 
concep'n. de sus  honorarios. la carat:dad de $ 1  1 	Cierno Trece Mil  
Qurn lentos lfeuniitres resos EDi 10Q . N  V.A.  • r cluido Dicho  impone ser dedoshdo 
el la cuenta del beneficiario a t'av°s de trortsfierenci.o eles*r.tpn:ca eri 	tixhibiciQrnes. 
cada una por  la cantidad de U _LIIFLGIO dSoiLNutgae Mil Cuatroc!!wntaS Se..sentp N.~a5. 
3~a ~ Q0 Pat. .I\1 	IV A incluido previa la orttrsga de los reportes 	de los servicios 
a rEr..ornendados a satisfa nt iot7 de. '' E L PROGRAMA'',  s a IVO que s.e inb$ rri-i rr4pa la 
prestacicr pie los servicios siri. causa tushricadli, 	rkh-ID cas~. se pagara la parto 
pro peroional .dar mencionado impide 

De ka 37115rna forma '`EL PROGRAMA". derivada de las ac.tividades caJetu 	stt 
contrato, si es al caso. s$  ob4a a vi.i4nr a 'EL PRESTADOR DE SERVICIOS" IRu 
expensas  qu-e hayan 'le hacerse. con motivo de las actrviáades erlcomat*.,dad28. 
a 4trsricl adefi a reo'.i7ar en tO rr1" ir, oS de 1os a rt;dulos 260.) y 2615 de! Godigo ~~:vii Federal, 
asi  corn;)  en ei numeral 110.or~l 1~ in~so VII del  AC  UE f~ DO  Dar  el que 	Rrriitoi.. r. las 
Disposiciones  er l a s materias de  Retu rSos  H urnan•as y del Servicio Prrxft=2.microl de 
Carrera asi rorr7o el Mamo! k+rn ;rtisstra tivO de Ap:  icaosdsi General cn materia  de 
F'<eVursoS J-Iurnanos  y  Orgaeizad...6rx tV• 	i,ai 	Ser.+icio Profiesior7al de Car rera, 
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publ iCaCJo  en el  Dia n CY2C1a I de Fa Federación de fecha. 	ce agosto de ~•~ .~ 

"E L PRESTADOR DE LOS SERVICIOS." e6t de acuerdo e9 que "EL PROGRAMA" 
Iv rakeng.a 	l-us  pagas que recuwa por concepto. de I'.orl ara.rios, el 10% qm tiCrni:'!::.L 
1 a 	del  Irnpues`o.  Sobre Ga Renta Y  I as dos terceras :art~s- 1i-e I 1 V A 	r-,, ino-s dv_ La 

Ley del Impuesto ar Vaica Aweagadc}, pra, lo c ual " E L PROGRAMA",  Ie extei7der§ la 
[Yan5ta17OW 	relenCláil cCrrespdriarertiLe. 

QUINTA.-  El presente can±{ato observara una vGg e ncia de !? rries.Es q{ iF!. in ioia al O t  de 
enero de 2.0'8  y termina el a1  de dicen~ba-e de 2015 

SEXTA.- "EL PRESTADOR  DE LOS S ER  V  IC  rOV:  no  pod rá. con motivo de. Ea 
pfestar'iCon de Iris servimos que realice a "EL PROGRAMA" asesorar. patrocinar o 
ccn stku irse en consular  de cualq u.ier persona que tenga relaciones directas 15, 
* rsd =rectas con 	Dbleto  de las  ocfi ir ida Ge ue lleve cao. con el objeto  de orritar *I 
conflicto de intereses 

SÉPTIMA.-  " E L PRESTADOR  DE LOS SRv1 CIOS..  se  015l1[3 3  ro Jlaull ar a lerr,:eJas 
personas, por n~ 	putl:CaCiartieS 	 Cuasgwer 	rmedaC, 'o datos y 
resultados que  ootor,9.3 con rnDRiwo de la prCskaedr1 de los servicios oolete de este 
contrate, o 	informaz.iorr pue  "EL PROGRAMA" le p~.00fcione f: a ie  clue 
aetek}o en razón del objeto del orese r,'e cor,; rata. 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" nu  podre cEder en forma  parc iaa 
n i toka 10 r favor de cualquier .tra nersprti  a  1.!S. G3 Tora,  b5  de re ch o:E. y obl igariorres 
601i,r.iii.nias 	prosdr+tt .corkrati. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" com•.,rricara a''EL I}ROCiRAPIrlA~k~ 
ccalqwer necho o circwislar•c!a que por virtud ce los sC~r.,y:QS pre.StadaS  
~ nea! cia r o  evitar perjuicio a ;a misma 

t}tD II1.1IA. - '4 EL PROGRAMA" 	a Coor;i rtiador de A.rea para recibi- e • reporte 
fnEyr~!5.12.ii. (le :al. actividades desarrolladas pos  "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS". as i  como el res urtada de los servicios pa c1.a e os  en El nwntratp gu.edan 
~EL PROGRAMA"  .o x 	.rr=eria taGul kado para ve,Fficaf el cumpIFJniento Oe este 
ClOrsRtatr., p4D- 	q 	pod  ra revi5a r en { iialaurer rn omento las activicades innereri tts a 
las ya establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", 

DgC  IM  A p RINI E.RK., " E L PROGIR.AMA"  pddra rescir7dif el presente .c~nt-ab sin 
r-e Ge a[ie w 	D uiti4. pQr cualq uera de las 5lg uientes causas irn r:1,1a bla$ a "EL 
PRESTADOR DE LOS S ERVIC IO S°' : 

a) 	Por preslar 	 i5nflr•,rfr11k=2nrieni#~ , de: manera inoportuna o por no 
apegarse a lo 	tipu ledc  an  al  pr  ese r ke contrato: 

10 	Por  no observar Fa discreción debida res molo  de  la irgo rmaoiOr a la c;hvie tenga 
acceso corno corsecuencia de la pres:raciórr  de  los. $er,r,uiE)s CncCnve-idaco. 

cji 	Por  s.us.pei7~c-4 injus1.fr.Cacla eflke 	prestsCG#n de los se-vicioso por i7eoa;ne. a 
ceirreg ir 10 reChaza Co  par  ''EL  PROGRAM,".  

r7 
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dl 	Por negarse a informar a "EL RC.]G 	" SCibre `a preskaoc;.-)n yrr;) 	. e!.-;,11,30:3 
de los servicios encomendados: 

Oj 	POI' impedir e Clesertitiper?Ki. 	 Ia I~rr. e5 tle"EL PROGRAMA" durante la 
prestaCnitin de  los se+vidos. 

I) 	Si se comprueba quo la protesta a[}ue se refiere la cleci*aF ac e6ri I  Ii.  d ti- r=.*i~m 
~.cn faIseaad.  w 

~ M Por tncrx, npli rrriento .z.L. e cualquiera de las obligaciones es tablecclas en este 
corrtrato. 

Para ios etectos 2 los que se relie re es-.s C•'$LJ 5U la -' E L PROGRAMA" comunicara 

escrito a "EL  PRESTADOR 1:I E LOS SERVICIOS- .  I ir,~.usn pl■mienko en que este haya 
irtiCurfsClC 

DEC IMI A SEGUNDA..  '`EL PROGRAPAá" en cuaIg r. ier momento. podre dar p.c.r 
terminado antiokpadamonte e, pras.o.ritc cortii.rato sir la responsabilidad para ~ste, y sin 
rrP cO.do d 	q 	rri Erij ir rew lu{r6 n  pd  icral a lg w  r  a d a nd p aviso por escrito a"EL 
PRESTADOR DE LOS SERVfCIOS" con trei-tta cl fas i;alurales de antiapacr5n. En 1,0do 
caso "EL PRO G RAfY1A"  deberá CU  bn r ros non drano5 que gorresoonc an por  ti:6 
servicios pres;ados y qu.e t7aya recibido a su entera sarisfacciCin 

A.s .rtti eotir) "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  pad rit dallo 	concku idc  ~e 
manera anticipada. previo aviso que por escrito realice a" EL P ROGR A MA"  ~:r ri 
1ias. de a r~iGr=irxaciri rti "' E L PRCIG R A t4gA''  sit! reAe rua el tierecha Oe  L;  _e pkli r:a 

Ierrn i rraci6n anticipada de! mnt?ato sin que 	im C bq ue la renuncia a d vd uCir las 
ac~iOne-9 legaae$ qi.a=2. en 5U -a3.0 prockedari 

IMA TERCERA-- "EL PRESTADOR DE L05 SERVICIOS" r,oSera iespun b~ 

por cualquier evento de caso fortuito o de fWe «a mayor qua 1e impida parcial 
tatakmerpte curnp r con !25  oó:igagiones qoinTrgiclas per uirlud del presente contrato. en 
+3I e rrc r d ido dL .71_12   d oh ci5 s J DueS#cs 	 deic.id $  rwerle $cred iwIdCs 

CICIMA CUARTA.- "EL PROGRAMla" rv4 ad4u+ere feGir}o-ce oipIigact¿in alguna de 
carir.ter  laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  er vir*.-rd de no 
ser aplEcables a ga re  lac id r` contractual g.ré cn s.ta 	L ste instru merla, ; cs a rik u los  •.4 
y Sa do la Ley Federa del Tra.bajc V2° y a° 	;a Lovr Federal dk Ics TraEajadosee. al 
Se-vicio de; Estado Rvcj:a rrwe ri ta{ i3 del Apartado El, dCl Articulo 123 OCin stitu Gipna Ip-wr 
Ir} que "'EL PRESTADOR D E LOS SE  IRVIC IO$" no ser ~U,OnsideTiclo C0,1n Vabejador 
parki Ic) e leC k•Cs 	y kF:i. vi vdr tau alar para obtener las prestaciones establecidas pgr 
I~ 

 

Ley oeJ 	r41o.x  ioa 	ri -Seguro Socia er5 su articulo  .5 A tracciones V  VI y VII 
y ciernas a p IicaOles 

DÉCIMA QUINTA.- Las partes a c.eplan que Sodc lo no previsto en el presenle contrato 
se 

 
regir por las disposicrone s  co nie r. idas en el  Cbdigo 	FeciPral y  e r. va s c, de 

controversia para si : n he rp reta c  On  y curr-pii mieniti. SP SaMeierarti a la j u risd irJr-,t,-n de 
los Tribu.na les F.Eideraes de la Ciudad  de Mérida 	a tan ren uriia ndr;) al hiero que les 
pudicra C-Orreper;dcr en raz°r1 de su domicilió prnsE?rrte. 'Mur.? CF pQr cualquier otra 
cacsa. 



1la I.do, d 	q fdi m ici ad con la pievlst 
Articulo  75 F ra ccldn III 
tr,i~ricir 	Er,t;;tu!o Md 

t Cj[rlrl 

o Castro Cordero 
Je aura DeIegacional de 

P_rVi dIOS .7urldi[.0S. 

~~_ 	 I 

7‘,..Lic. 	54:l5 Gil Peniche 
r Titular dei la .Iefaura 64.1-Lnactitrral 

Debarrola de Personal 

NO, CONTRATO: i8SViAtY11Rie0zi. 

Leido 	fue por las ~~,arrte.% qoe_ en el  prliSen e  COni rato intervienen y sabedores de sil 
cr, ~ 

 
ron ido alca ri CD y .e; aci:a& IR9ales vPa ifica rldo que ,o ex.mk.p n oq. rna Ia Pe o erro!.  en 

r►.7 islt7 e. 	F.rrna por quintuplicado al rrI Is rrio a: ca I 4e y-  al margen derecho en kc•d as 
sus ftijas L tde s.$n la ciudad 0e r,A6 r iri yY~rcators. 	29 de diciembre o e2017 

POR "EL PRO G RAI4AA" 	 POR "El_ PRESTADOR. DE LOS 
Decon€orrrwidad cor}eIArticuke 744 fraccid-9 	 SERARCkOSr 
I 	del R$g !am er!  to  Interior del 	„trtuir... 
Mexicano da; Seguro Social 

Dr Jorg H e rt}efta Méndez 'Vales 
Qaleg a da Estatal y Apod e racio  Legal 

del Instituto  Max  ic a rra de k Souu ro 

i 	 SOCO! en  YUCat4r1. 

; 

In k.e ryiente n la firrns de presente  contrate 
de cº riformidad eon  Ic prevsto en el 
Artrculo '30 	fracerbn X I ,y X I I  de-1 
Regtarrrcnto In#er}or del Instii,itr, kiiexi^,ano 
del. Seguro Social. 

C. Ilan rry:  Herbario Katiii 

InUarvlere en LB  `I  rm.0 	pfeSe r1C€4 

COnfreka  de u,infarnriidad eon  lo previsto 
en 	el Arttctso 52. fracc iibc X I I del 
Reglamento Interior del I rstitu;o  
del Sepro Sev aI. 

I Dr. Jorge fiofai'tstin$zrTo 
Tito 	die la JefairrralpeIégacibrlaa  de 
Seti-vicios  de prstac_R7rY&5.  ~ICr`~r~~Sr• 
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