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COÑTPATO bE  PRESTACIÓN DF sFRVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION  SOCIAL 
ENFERMERA GENERAL  roBITO  RURAL 2018 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE 
PROSPFRA PROGRAMA DE INCLUSEON SOCIAL. ATRAVÉS DEL PROGRAMA IMSS 
PROSPERA, REPRESENTADO POR EL  DR. JORGE RERDERTO  MÉNDEZ VALES, EN 
SU CARÁCTER DE DELEGADO  ESTATAL Y APODERADO LEGAL DEL INSTITUTO 
ME CICANO CIEL SEGURO SOCIAL EN YUCATÁN. Y POR LA OTRA. EL C. MARtiN  
JES ÚS ROSADO ALCOCeRR, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS  DEL 
PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARÁ' EL PROGRAMA"Y  'EL PRESTADOR 
DE  LOS SERVICIO$", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS  SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 
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DECLARACIONES: 
• 

:s . ; t . 

Oue es u^ Programa, con suósid4o del Ramo  12  "Salud" para otorgar al Cormponer.!e 
• ;; ?:_ • 	Salud a 	Families  ac7&iciar.as de PROSPERA Programa de Inclusión &caai. del)cndrenx~ 
• 11 ' ~~{ 	de la Secretaria de Desarrollo Social. • :, 

- ;g: 
111,11 

	

	Que su representante.  tiene facultades para suscribir el  presente contray4, como se 

desprende de la Esr.ntur2t Ptl bl iea N urT`rero 67, 666. de fecha i9  de kilavc  de 2013 pasaba' 
ante la fe del Lic Ancw GrbertC Acune L.01]e4, Notario, PtiDl+Co 6.Ik1erio 233  erw  Alléxica. 
Drstr+to Federal e .nsicrito bino 	f_gIio rnfCg.cifil M'Irriere 52023  de  tedia 26 de  agost9. de 
2013. en el que consta s•u naimbrarniente con el carácter ya  rnencionr}do, por lo cuct tiene 
facultades Iegaes suícientes para  obligar al E}ecutiwo Federal por r.or,ri:rr:to de "Ek. 
PROGRAMA'' en •ns terminas y condiciones dei preser,te ccr+trata 

li_c, 	Que  la Ley Federal de  Presarpuu sta y 	, Qn sa bi l: t, ad Fi acei da na dispone  que la 
Oarn asa  áe Diputados, en el Presupuesto  de  Eg renos  de la Federación del ejercicio fis.,.al 
aue se trate. podrá señalar  los Peoyrarrtas a través ce los cua'es se otorguen sutrsidics que 
.eberán su;etarse a  Reglas de Operac;r~n can  el objeto ce  aSeg ,rair que 1a apUcac:ón  de los 

I.- DE "EL PROGRAMA": 

La 	0:1e el 6 de  agosta de 1997 el Progean7a  de Educación Salr:ri y Alrrner~ta'CIón 
. 1'I-dO(3RESA' .nrciiá formalmente SUS acbutdades corno Órgano DescCncen'raUU de la 
be~..etaria de Desarrollo 	r,C:11 autanomia técnica. a fin de atender a familias  del medio 
r ural en pobreza  extrema SuS principales atribuciones son: Corlkribuir a vincular las acciones 
de proq ra ma  6i5rl con  la  política y las acciones de desarrollo regional empleo y superacidn de 
:_a pobreza asl corno. rrornover ta coorrdirracis:n con Iris  Corren-1.s de los  Estados 
±UMrir7:cipins para el  curnpl.rn ento de los  ob,elivos del Programa 

Pb- 	En octubre de i9.,̀43 I1 `.3c:...•:-c:!aria de Hacienda y Crédito Pietiliccr 	at  Instituto 
Mexicana. de! ,Seguro Sv:ia.. ;'aves del P{ograrna IMSS-PROSPERA Id  Ope?ac.iór7 del 
Programa  mediante la Cro •' . H tar:idn de ry rr; stadoras de Ser'y iCios Prr.a!e s ion ales baja el 
regiiT7e,7 de t-lonurariob 

DE "EL PROGRAMA"; 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP, por 

corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales 

sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento 
en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública. 



Se eliminan los datos consistentes en  RFC,  Domicilio Particular por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el 

Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  

III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 



NO_ CrNTRATD; 1$83MIMIR .0042 

• Re- g;sIl ar Cpc;dlurtaar7eriIe la  RCCione real izacras. ert los formatos 4nstrucronadGs yGCri3t 
Pxpediw7te rJ u0 

• Regi a u ar 	Ios fanrai Lti,s vi,7,  a ~ ~(,s. ir, kw:,i ed ios e rtytegF e tes que Se inccrpo? ari al flujo 
rsei  Srste ma  4J ntco 	I nfa nnac:or7  e r~,aI u Para La  F}.:_t:I aci~rti Abierta (25 I Sf'A), as icamo el 
Sis'errsa ;:sni co  de Vig iIIar1C4 EpF :j  ern  io14aica (SUAVE;. 

• Participer en ek Iewerrternien'.c:. de  i nven-er ias y Fesg usrdos de equipo a Iertro rrmAlicn n 
iristrume nia l. 	como 	m pL1,1.wup que Fierre bajo su resporssabiLiCad 	rna n ten er 
ac#uatiaa cid r. 

• Identificar  y reportar a la !eta c Jefe i nmedtalQ s:u{eri❑f 	fatld erf el 	rr+ie i 3tu de 
equipo electro. m6ClicO,  mobiliario e ir7sirumen ta I 

■ EIabDrar ioformes en los d iferemes 5 s ternas de informaciárr con :a Deriodi cidad  cs.ie le 
see feq tre i ida 1:ie las activra ades realzadas 

: 2 

t' _  ' 	 ■ 	Mist~ r ~ re ~ i ncne$  zona les SegOn ~Drrespcn da. 

• Artia=iza r el ava rce del c ump I: mrenta de las inetas presupues'a les p: opon. FI ir. drtia s  e: 
interim ncic nes de rrekora canti r.ua. 

• Cumplir  CCn la aplicación de las Normas Oficia4e 5 hJle.K .c:ane5, • ey ld b de Op-erac.i v n 
wig.entes  f N crrlakiw dad snsrikuciorial 

Asis.teriCpeies 

• Mar.tener el  islte r.  y i r^ p ip7a 	 ce trabajo 

+ Propo rd  Dna r las 13 acx:iones rJei Paq uEie. DA*iCa  Gar  a ntired ra de  Salud a las fai rl Ika s 
beneficiarias del F' rcgr amas PROSPERA y Fa a i~Y riar.:;!órE progresiva a id s 2 7  iriNla ve: Cio?7 r~ S 
de Salud PribFi€:a de; CAUSES 

• 
• Ac  I.  oz  c ion 	Programa  de Vacunación Uni++ersal y ma  neio de r ed  Oe filo de acuei do a 

I(05 rfue I de Vacunar  iá-i •  vig.ente  an  'sus 166'.i:id aldk 'de  --
responsa') 

  

I:dacr 

• Realizar las adiv dadee de la $e'rr+21f}al.5 Naulcin ales de Sa Iui  en  el 100% de sus 
I 	Ixiacles  de respan}ab ildad 

• Participar activarneMa en la vigi  Ian  rxa epidernlubpg iCa Cle [OS . SA1{M s, rotrricerrde k 
reportando la presen aa de casos de acr, e.'Cl4-.1 a I IMa r1 JaI de Eventos SupUesla me r§te 
A! rbu:b 	cu n ación e I n rnu rti izacrenes vigente_ as i comc accidentes de cadena de fri 
que se presenten 

■ Parai cipo( en urgencias ep id$inialógrcas y  desas'.res 

• Regi s tror y av ual 	I Ics efIrlSE:r4 Nnrri i r3d1e5 da vw -., 1 aaci6rl y Carlilla fdac,prlat de Salud 

4 
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Cl I o~ rarzl @ r ir5ra  de v•ka5  de  las 	:#s perl ed7cid rias del  Programa de Inclusión 
Sar.u1 PR o FJ Pf RA, em  los  formatos establecidos  1 y C arrlo-  da Critatsa. 

- Oto-g a r Consulta de E nferl7le, i a a la potr4iaoic  Il matizan d  CF accio IleS or.t,rerr.iw d s para la 
s~~ecciOn, pr$venc:lin y corJt,toa  de enfermedades ppr eslado •w,d a dentro del acnbFto de. su 
CLl:n petencia y fomentar  et  autocu,dado a la salud 

▪ E,abwar nota da enfarmeria por cc nsuta o*arpada integ  rá ndoia al Expini1 ente. Clínico. 

• As stir y participar' L.c515 el 6 rna 	er. 	P_ xpAyneibn f`ri*r::i  del  Fr;-W. iontP. respetando In 
LridivId:I idarf 

▪ Br:  nda Icuidados procedimientos tecnoccs de enfermerlacar calidad cahdez a los 
usuarios que demanden serviCios de salud. 

	

;7;i.~i 	=s~ 

	

` 	t .'. 	• 	Cumplir  con la Norma 	A1l.ex cana ( MOM-Cd 7-EC'OL- S  SA-1-2002 } rara el Ina  Helo* r_le 

	

_ 	;; _ 	Residups Peligrosos Hiolá.oicas Infecciosos 

	

r 	~. 

•ih'i ~¿~ 
a 	 r w  aplicar loa criterios- de  referencia  y contra referencia al ide ntI f1 va • a  lab 
pacientes que iequiáren de control y seguimiento en otlo nivel- de atrvns~n. 

	

14
'it 	Dcvencia __, 
;, Fr 

`~; .;: 

	

: i c 	i a • Orientar s~rt1s 	roC•edirrl i~ritos F~igien:co~d~reticos yr partid-par en tas activi~ades de Fi:  
ed Ucaei5n para la sa; LICI  ii  rg Idcs a la pcbFaci6 n 

+ _  ;'  - 

	

j1.1 	• 	Parr,ervi{ r la cs gar1sz a Giélrl y p artii pacd n c3rr, url=taf-a oara mejora del autocuid ac'c  ~c ❑ 
•-f ='}t 	salud cif  ;as  Fenrnlia5 y de 	cdmunndaé.  n-•PdIan'e 	:OmiJ 	IOr1 educativa en :{. 

• ParJcl 	~ 	~  
~.; 

por como ~.oce~te e r1 .~u rs Pe act:ie Izawon dirigidas  a pe*so*}al de e rI fer r,1er I a 
prograImapoS 

	

' : F 	6  ~ ' 	■ 

	

.~•rti# 	
Air  a cursos de o~ 3~Gir ~id: ~~ kua  liracMi n previamente autorizados. 

	

.~:ti 	... 	._. 
 

II.._._ 	. r._. 	. • _ 	• 

_._ . 

	

: 	r: 	. 	Realizar todas :as actividades que se le encomienden relacionadas con su funClwn 
de bo  rá r sor orecuxadas con m s pcn s ab ilida d y e;ica prafeici naa en Ios 5+arrrpcs y lugar 

	

. 	.,. 

	

= 	Í' S5 	incl;c0.d0 
:F_ 

Adicional a Fa anleriq-r, debera rendir un informe d e Las actividades desa€rolaad as y entregar 
Io 5 refiul;acins de los servloLers tfactztcs en el contrata de fo r^n a mengua: para realizar el 
tramite de pago Plisrno  que d Etaera presentar al servidor pubFlcO  que d eSIg nr;  "EL 
PROGRAMA", 

SEGUNDA..-''El_ PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS.' se obliga aapl;carsucapacidad ys;I5 
c3nC}cirvlperl tos para c i_ r•1 :-: I I sa tisfactor:srrein;,e con ;s actividades que Pe erlc.orniende "EL 
PROGRAMA" 	c..prnc a r4.i soitir1 i5 é r de la calidad de loe se r•,ri ~ cs y da c LiaFg u ier otra 
rasparssabl hdad en la que ancU=.. a, a5i  CQrnc de Ic5  dlak3$ y perj uioios q ist por iY1Qbs~  raorlci a o 
negligencia de su parte se calFsaren a'EL PROGRAMA". 

+ Co  nOce r y aplicar as medidas ele seguridad d e I paciente w bue r.as o ráchrras 
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TERCERA.-"EL  pRES rADOFi<DE LOS SERVICIOS':  se 	a a desUinpeñar los servicios 
cbjeta dei cQr`.ro;o a"EL. PROGRAMA': tn forma personal e Inoependien!e, juera de !as 
instalaciones y con sus 	propios. por b que  s8rA  er irrsica responsable de 13 
ejP.k.u{ rr7n de los servicios cuando no $e ajusten a los términos y condiciones de rete 
co1draft' 

CUARTA.- "EL PROGRAMA" cubrirá a''EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" por 
concepto de sus hor:orarros: 'a  c:arltrrJad de 5~4.120.3~_15Pn Se.ter7tay_Cuatro Mil Ciento  
Veinte Pesas 86/100 rA, N.1  I  V.A. irtcau:da. bicho impr:r'.e: sera depositado en la cuenta del 
r)enef c iarzi  a trav6s de. transferencia electrºn  ica en 	exhrhi c ir,a,es, por la cantidad de 
$9,265 11 (Son Nuerre iwllpqRcie€rtos Sesenta, y_Canco pesos t 1r 14UM.N i, I.V A. ir,c.lti,,:io, 
previa ta entrega de los reportes o de los servicios encomendados a satisfacwkOn de "EL 
nROGRAiVIA",  salvo qJe se i n.terrumpa la prestación tie los servicios sin causa justificada, 
en r; 1  trio caso se pay,ai a la parte proporcional del rnencrorxado i rrM porte. 

De la 'misma forma "EL PROGRAMAS' de Nao o de las actividades  choto  de éste oontrato si 
es el caso SA  oh,:iga a c.'uorir =: '  EL PRESTADOR Dl= SEPVICI4S" las expensas que hayan 
do hac_eise. con moto de las actividades encomendadas o actividades a rcatizar en 
términos de los articulas 26Q9 y 216,10 clQ3 OCidigo Civil Federal asi como en cI nurne.al 110 
incrso Vil ceI ACUERDO .Dor rut se emRen  las Disposiciones en las ir,alt:iras de HEcEx5o5 
I-aunanas y del Servicio Proieir}nat de Carrera, así corno el tr1anLal Acjl7SlriI$haliyr0 de 
A>aiic:acrán General  en  materia de Recursos Humanos y Organización / el Mórual del 
Servicio Profesional  tie Carrera, ptrkolcaco en el Diana Ofic:al  ce ,a Federación :Je letiha 23 
de agosto de 2013. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de acuerdo er qus. "EL PROGRAMA" le 
reterro 	!os pagos que reciba pos concepto de honorarias. el l % en términos de la  Ley 
da l Impuesto Sorbe la Re r.ta y las dos tercá  ra s partes del I.V.A en términos de la Ley del 
Impuesto al Y dior Agregado, por lo ctrar "EL  PROGRAMA", extericefá la constancia de 
retención correspondiente 

QUINTA.- El pres-ertile c.ontrato observará una vigencia rkrv rneses que inicia el 01 de mayo 
de 201$ y termina el $ t de diciembre de 2018 

SEXTA.., "EL PRESTADOR  DE LOS SERVlOIOS" nc podrá, t.wn motivo de •1aprestaciórr de 
I05 5erv,cias que rea .ue a ''EL PROGRAMA". asesorar patrocinar o constituirse en 
c;or isu Ito3 de cualquier persona que lenga  relaciones directas o ind.rec.ta szian el objeto de ras 
act,vdades que lleve a cabo. con el objeto de ev.ta; el conflicto de  intereses 

SEPTIMA.. "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a  no divulgar a terceras 
personas por med.o de publictnc:c^es informes o c_ualc*uner oto medie los datos y 
resr:ltatJtrt rlhe obtenga ~: n motivo ce la preltaciórti de k-is servicios objeto do esto con:ratn 
•d l a .nf.prrn a cidn que ''EL PROGRAMA"'  Ie proporc-ione o o la quo te ̂ go acceso en razón del 
«Dbjc-.tc del pre-sente contrato 

OCTAVA.-"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  nc bcdrá ceder en forma parcial fi toa 
en ravor de civa.Gr;r.e r o7:'a pc  r{oi; a t isFua o mo r a l  los derechcs k' onl igat:io. ,e5 derirratl as del 
presente contrato. 

NOVENA,. "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comi..nr:7.3ra a `EL  PROGRAMA" 
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r;uaZq,r,er hecho o circunslancia  cue poi v rtud de !os servicios. F re-giaciins p, ierar~ herq,fieiar 
o evitar perjuicio a Fa misma 

DÉCIMA.. "EL PROGRAMA" desig:a aCccrdinadc•r de Área para recibir el rep€,i Fe 
mcnEival de las actividades desarrbl'adas pci "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'', «s. 
cuino el resultado de los servicios pactados en el contrar.o, quedando 'EL PROGRAMA" 
expresamente Facultado para verificar el cumplimiento de este. üontratc, por lo que pOdf6 
r.ewsa,r en cualquier mornen:o las actr,ridades ntie:entes a!as ya estabhec:idas de "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", 

DÉCIMA PRIMERA -''EL PROGRAMA", Fhdra rescindir etprescnte con'rato,sir, nece5sdad 
de 

 
juicio. porcuatclutera de !as siguientes causas ;rnputatsles a "EL PRESTADOR DE LOS 

SERVICECS": 

a) Por ~arasiaa los serviüios ceficientementp de manera irldportr;na o por no apegarse 3 in 
estip ulacIC erz el presente contrato. 

b) Por no observar la d ScrevrÓn debida respecto do la inforracibn a la que te-iga acceso 
corno consecuencia de la prestaccdn de los servicios ffncorne riaclos 

tj 	Pnr susperder injustificadamente la pie5las.iÓn de los servicios o porr►egarse a corregir 
Ic rechazado par 'EL PROGRAMA". 

d) Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" atrbre la pres'.aco1 vio el resultado 0e los 
servicios encomendados; 

e) Por impedir el desempeo normal de :ahcrre$ de "EL PROGRAMA" durante t,a 
prestaCrbn de los s-ervicios. 

f) Si se comprueba que la p r,s testa a que se refiere la denla rac .Pn I II . d se rea Irzó Con 
.. = 	talsedac, Y 

gE 	Por irscumcItiri;ento do cualquiera de las okxlsgacrones establecidas en este contrato. 

Para las efe-c IC„s a los que se refiere esta cláusula "EL PROGRAMA" curnu r icara por esci dc~ 
"t1"  $.' EL-PR ES TADOR.  DE  -LOS -SERViC 145`•:el 1 ncurnRpim ie No en q cre este n aya • rn cbrrid e- - 

aECIMA SECUf+1DA.. :`EL PROGRAMA" en r,ualeuipr momento pl)d'i dar por terminado 
arrtiCtpadarneitite el presente contrato stn la responsabi idad para este. y sin necesidad de 
que medie reso+ucidn judicial alguna dando aviso par escrito a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" con treinta dias naturales  de  antiCipac,irsn En todo caso '¿EL PROGRAMA" 
rie he ra cubrir los horvora{tos que corri?spa,da rti por los s erviclos prestadaµ y g Wc 
recibida a su entera satisfacción 

ASIrnismo "EL PRESTADOR DE LOS SERvICIOS" oqr. darlo por concluido de manera 
anticipada. previo aviso que pú•r esc:itc' rea•ice a "EL PROGRAMA" con 30 das ce 
aniicipacivn. "EL PROGRAMA" se reserva el derecho de aceptar la terminación  antic  pasa 
de! contrato sin que ello inri pI iq i. e la renuncia a deducir las acciones legales que. en so  ceso 
procedan 

fiECtMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera responsable por 
cualquier adentc, de caso fa 	c de f.,erza mayor que le impida patcia6 oto;aFrnerrte ea-10r 

fi 



C. Martin  Jesús Rosado Alcocer 
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con I a SOblidocicnes Contra id as. por virtud del presente contrato. en el  e n tend ic,o cie g_ie 
crIchos supuestos detierarr ser debidamente ar_reritados. 

DÉCIMt'.8, CUARTA.- "EL. PROGRAMA" nc adCtwore ni  rarr}nore obligación alguri:t r~Q 
carcrei laboral. a favor de "EL PREsTADQR DE LOS SERVICIOS''  Or1 	Ce no ser 
ap I.~&.i Oles a la r& acidn contra ~tual qtae  ti.o;'sta e  este i rstrurnento, los a rtl euros 1"  y r  de la 
t.ey Federal del Trabajo y; 28 y t1" Ce la Ley Federal de  €os TrabajaelOreS al Servicio del 
Estado Reglamentarla del Apartado B) de! Articule. 123 Constitucional por lo que "EL 
PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS" no será cor.sidcredo como tra02rjador para fas efectos 
legales. y  e ri pal liuda -  para obtener  las  rFre.stac:iortiAa  est,ehlcicias por la Ley del 17siitulo 
Mexicano riel Seguro Social en su articulo S A fr acc.imes V VI y V I1. y demás aplicables 

DÉCIMA QUINTA,-  L partes  acap:sn que todo lo no previsto  en ei  presente contrato se 
regirá por las divinicFones contenidas en el C;}d.iju Civil Feder sit,  y en casa de contrcwwsia 
para su i nlerprela c iQn y  cumplimento. se  aunieie rari a ia 1+rr  idhcc: iórs de los Tribunales 
Federales de ia  CiuOad de Merida  Yugltln., rrMitulvar7ílo al fuero que les paciera 
corresponder en razór de su dcancrl,o presente, fUtur0 o pOr cualgUrer otra causa 

Leido que tue por Las partes que ert e< presente contrato intervienen  sabedares de su 
contenido, a:cance Y efectos Iega:es, Merrficando que no existe dol.o.  mala le c} error en el 
mismo, se t.rrna por quintuplicado el rnrsmo, al :alce ya r7argen derecho, en 'Indas stri fofas 
útiles en la dudad de  Merida,  Yuratan e 12  de abril de  2018 

POR `'EL PROGRAMA" 	 POR "EL PRESTADOR DE LOS 
De conformidad con f-I Artfck..; i 144 fraccr6n 	 SERVICIOS" 
I de! Realarnerlc 'Metió' del Instituto 

rexicano del Seguro Social,, 

ti 

IFI\ 

fir_ Jorge I4erberto flilendez Vales 
Delegarlo Estatal y Apoderado Legal 

•'  ,del Instituto Mexicano del Seguro 
Social eri Yucatan 

Interviene en la firma -O si presente contrato 
de conformidad con lo Mbi5'C en el 
Articule 82, fractrórr XII del Reglamento 
Interior del •nsEiluta Mexicano del Seguro 
Social. 

.7. 

--\  --\V~ 
D. .:Orge Martinez TOrres 

titular de la Jefatura Delegectonal de 
Servicios de Pfils#,3-Fiortes Médicas  

Interoerre en la firma  der  presente 
contrato de conformidad con la arevisto 
en el Articulo  69. fraccibrl XI y XI I de- 
Reglarrlenttti  InRerror del Ins'ituto IVIexca r*o 
~#P.I  S.rs..~g, irn 

'Nl.ic. .losé. de J sús Gil Pe ni~he 
Titular de la Jefatora Delegacional de 

f)esarrollo,de Personal '
~.ti;, 
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