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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ROFESIONALES POR 
HONORARIOS 

PROSPERA PROGRAIYA DE INCLUSION SOCIAL 
SECRETARIA ÁMBITO URANO 2i7fi8 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR 
HONORARIOS QUE CELEBRAN_ POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEIbERAL POR 
CONbUDTO Dv PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL, ATRAVES DEL 
PROGRAMA 1MSS-PROSPERA, REPRESENTADO POR EL DR.JUHGk HEREERTO 
IVIÉNQEZ VALES., EN SI! CARÁCTER DE DELEGADO ESTATAL Y APODERADO 
LEGAL DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN YUCATAN, Y POR 

-14 	• 	LA OTRA, EL C. JAI~rEt: 	N .MART~ CONTRERAS ALCOCER. A QUIENES EN LO 
: 	 SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES 

•idit¿b" 
	 DENOMINARA ''EL PROGRAMA" Y"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", 

t'= 
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

9414 
i•.6 

Y  ; 4 

	

	 ANTECEDENTES: 

1~ ~ 
:ip 'I 

~ 	

I.- 1]E  .~  EL PFiOGRAMA n, . 
1 9i 	

~~ 

11. 1 a, ~*  ' 	I. aaa el 6 de agos}a de 1997. el P roorarrra 	Fd uoacsr}ri Salud Y  Alimentación 
! 	~ _ = 	' P RO-G R E  SA" inició  forrnalmente sus actividades, corno Órgano Des r._:-}ncPn trada de 1a 

Sacretarfa de Desarrollo Sor.ral, con autonomla s$cnica a Fn  de atender a familias del =: ._ 
medio urbano en pobreza extrema. Sus principales atrittucrones rDn Contlburr a 

1:: {  ' 	vincular  las acciones de programación con la potit.ca y las aCcEane5 ce desarrollo 

c,f 	 regional, empleo y superación de 1a pol~ala, e~sl corno, p~mover la cocrd•~r.acibreccrw ~ ~~;;: 
; !

' 
	Gobaernos Ce los Estados~ Municipios para el curnpAn-rienta de los objetivos deT 

. ~' ` 

	

~ F 
	P•ograrra 

3V, 
~.' 	Lis 
='-! ¿ •; I_b En octubre de 19% ,a Secretarsa de Hacienda y Dréd5lo Pú, lic° autorizo al Instituto 
i11 	r 
	Mexi~-ano 	g,r del ~ero Social. a través del P-~~grarna IMSS-PROSPERA.Iaoperación del 

`` _  	P~rarna mediante la oOnt'atacidn ce Prestadores de .Serricios Pr~~fes!anales bajo el 

	

: •5
~
• 
 i R 	regimende Hpr'orands 

in ¡Ir. 
~  I.cEn mayo de 7:004. tuvo verificativo la Reunión de entrega-recepción ce  #'ROSPERA 

Peagrama de Inclusión Social er su modalidad de atencrbo urbara  on  la que la 
Dirección de Prastacpnas Médicas del IMSS le entregó a la Unidaid riel Prograrna IMSS-
PROSPERA tluedando su aperacaOn en lo sucesivo bajo la responsabilidad  dc  esia 

út{irrna 

DECLARACIONES! 

II_- DE "EL PROGRAMA": 

II.a.Oue es un Programa, ron subsidio cea Ramo 12 "Salud ' ciara otorgar el Componente 
Salud a las Fam'has Beneficiarias de PROSPERA Programa de Inclusión Socio; 
depend  ien!e Er la ec'etan a de Desarrollo Social 

11.11/Que 4u representarte tiene facuiades para suscmir el presente centrara., corno se 
desprende de la Escritura Pt;b•Ica Numero 67.0613 de fecha 20 de  maya  de 2013 
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pasada ante  la fe del Lic An qe I Gilberto Aclame López Nata no Público NO me.•c 233 en  
México, Distrito Federal  .2  !r3scrit,o bale  el Tobo rrtieroe rixi I número E2023 de fecha 26 de 
agosta da 2813  Gr+  I Que corista sx, 	rarn Ie r. tc con e~  care cter ya mencionado.. por 
10 que tiene fecu-tade5. egalce. 5ufi~ienfe5 para obligar a el E:Jecu'Gvn Federa; por 
ca nductc de L' EL PROGRAMA" en los términos w c.cirticticiorles del presente or.tratc•. 

11..c, Que la Ley Federal d e  Pre,  u p.ies  to  Respon Sabtl dad  F-lacerrdana dispone que la 
Cámara de DipuWICS en e: PreSut.Lue;}tO de Egresos ce la  Feder aciói del elercroo ftscaR 
de que se trate, polla sea;$r los ProgeaPnas a través de bS cuales se ot,c{grien 
subsidios.  q  ue de bex6 n sujetarge a Regias de Operacidr1 czn ec objeto de asegurar que 
Is  er,.lear_̀i6 r7 de  If)S reClI r5O5 ptita• ICQS se realice con eficoencha P`Ir'~acia ec ryncro a, 
honradez y transparencia: asir^.Is-no que se sehalar2n en  Cicnc cndenarrientw los 
criterios genetales a tos cuales se sujetaran ,.as. Reglas de Operación de los Progran~as. 
dentro da loa que se encuentra '"EL  PROGRATtAA'', 

	

Io$  rerrurs.os di* dr4iko  Pf u9r ama 5e eje  rr~y1  er~ri  r~rifs~rrne ~ I~~ R$g la 	¡~ s  t~~ ~e r4ti 

qu& se emitan y Ia$ tiernas diS~]r~$F~,IIj!}~`{s aplicables 

	

IM.e, Oue es un instrumento  de I Ejecutivo Federal en el marco de una politice 	ir.,teigral, 
que 'desarrolla acciones i ntersectarsa•es para la salud. as i corno aquellas acciones que 
prom uever el bi$n estw genera.'  dc.,  las familias que viven en condiciones de pobreza 
extrema 

I I.f. Med iarlte Decrelo Presidencial publicado el 25 de j4I nrb 	19B4  anua Irrnertite E I I1Stitu#O 

Mexicano de: Seguro Social en su carcbe{ de ad rrartistredcf del Programa  I h.tS S- 
P R OSPE RA  pudl-ca er el Diario Oficial de  y$  Federación desde el a 	laa Reglaa 
de Oper$cibr da  did-to  Programa, la8 cuales se encueritra r~ vigente para el  
Ftsea I de que se trate 

I I,  g.  Para e? cumplimiento de fi FI O~  PE I-7A N.ri,g rarrla dir Indus 	S'ocia I requiere contar ocn 
Ios 	durante  e I  ejercicio Fisco I201 .8, de 'una persona fisica can canacirnse•-ltcs án 
rr'Iate . $ecretá riáJ por 0 Que ha determina-Co  llevar a  cabo  la  Co  ntrataci6n de  "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

werl t ron loe rtigcWrsas 	f Ic_iarres para cubrir el importe de los Pon arari os de ''  EL 

PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS" conforme al Acuerdo 
ADDQ- SA2 —CT. 291 T  a  7?31 5 P. DPM de #ec!ia 29 de noyaembre de 2.017 ern+tido por el 
ti. Cor.selo Tecrtico del I rrstitt.rtc Mexicano del Seguro Sacia;. quen autoriza a L n id ad 
l M SS- P ROS P ERA. cc1n tretae•On ce !os  Pre  slecleces de Servicios Profesionales por 
Honorarios, para PROSP-ERA Programa de  Ind us lo rti SeC ial eje rcíCio fetro I 2e.;1 8 en su 
smbita urbano. El elerrscie de lea Tecu rscs pre+r•i51os en el Presupuesto de Egresos de la 
Fede racb n, fu$ autorizado por la Secre'ari a de Hacienda y Crédito Poi bl icc en la oGerSta 
42C60206 U r.idac de Fn{c rrnacsl5n 53,9301, Centro de Costos  onag.3.. 

6I, i, C ue este contrato se ce'edra Je cor+to rrttid  ad con 10  dispuesto par ªtss artkcutcs 2806 a1 
2615 del Código Civil Federal 60 de La Ley Federa' de P{es tr püesto y Resporlz4bOidarl 
F iaee nda rla. Deweto de PrestJpuesao de Eig resos de  ;a  Feverac ion para el Ejercicio 
F Ib,cat 2018  $$• Ctám por AC LJ  ER  EY3 por el que se em  icen las Oisp4s•:cio nos en  las 
materias de Recursos Humanos y -r_le Servicio F'rofesi?jr3o i 4ira ~~i r I~I ¢. d~i L'u+rl ü  e3 
Manual Ad mi nrstra tiva de Aplicación Ge rferat en Materia de ReCu'SoS Humeros  y 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  RFC,  
Domicilio Particular por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o 
identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo 
anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 



Nn. r1e c:rrnTraxo 1 rIE1 iF?kJl3201y 2 

• Ela t:wa r informes de Ia5 act'vid a de 5 aVan Yes de IYta Ifa bN p$ anca mefti:.idO. 

■ Atenaef.00rtisultart Yurrncerlareriir#wrst45, regl&traryr racardarasuAle inr77eolato 
~e5 aclLvitierQeS prog ra mal as en. su  

# 	integrar, ciasfica r y controlar el archivo del area. 

; Mantener a!ta aran de iscr.ec+án en 13 información g l. e s2 le proporcione de 
inl~r~a i nwtiEgtY ipcFal. 

■ AIepc7e r ;os servicios C;1• ISuperiC r je rá rQu ico al que feporta. 

; 
• Real izaf icdas las a c.tivid ad~b que se le e ric:,w 	r e lacionales CO1 9u 
funo69 <_- 

r; CL;; ; 	Ad ie icrta: a Ic anterior deberá rendir un  info finC .ae las actividades d esarrol lacas y 
entregar los y~s u Itaclos de dos serd iciºs pactados $n el contrato de forma mensual para 

r  , 

, 	real ~zar el trárn i1e de p~o. r.,uirr1~ qu~ deberá presenta r al se,vidor p~E31 ico que aW2 ig itie 

~~-~-- 	~ 	""EL PROGRAMA"~ ;:~ ~;~: 
!i Pi:'“~ ," 

SES 	"EL  PFIES TA bOR DE !_O-5 SERVICIOS" se o toga a aplzcar su capacidad 
;S  

	

,, e~ ,  7_ 	y  sirs ce noci rn,entos para  cu rnp; ir satisfactoriamente con las actividades que le 

	

r ; z 	enCarrrierde "EL PROGRAMA",  asi corid a reapar7der de !a calidad de les servicios yr de 

	

141
i!
111  	cu,a quier  otra resp4rsabalidad en  b  a.:e ir~.urra.  asi como de los daños  y  aerduicios que 

~_ 
	s 	 Y] r~ci r r1~1 3erv ancla C} negligencia d encie e  S J  parte se~ Ca i;ra -i a" E L PROGR A.MA". i" 

r;; t l 	TERCERA.- ' EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" 5e  obliga a desempeñar os 
r, 

	

, , 	er~rpiea obdeIo del  VY}n ~ tra a"L ~ PROGRAMA"  en fc rrrfA pa> sbria I~ irsdepa r4dierti Ic. 
P: 	̀'' 	futra  de las instalaciones y cion sus recursos propios  por ID que ge, a 	ún cw 
: i 	~ ~~ 	re~.a n~J~ie  de  la ~;ecuCi~rti  de los s~vic~c~e cua r d c :~c se a; usten a  los t~~ n .  ncs  y

~ 91 	condiciones de ese contrato ...; 
-  
- ..! 

	C1.1,4#~T,~k,- "EL PROGRAISA~4" cJ 1~ brlr~  a "EL PRESTADOR DE LOS  ~~1~1c1os "r r ~ 

-: 
concepto de sus h no ra r ios la cantidad de $73.06.8  90 (Son Setenta Y Tres Mil Sese rta 

▪ = 	 Y Ocho Pesos gerI DD  M N.1  I.V !4 incluido. Gicho importe sera depositado er, la c urwni.a 
del beneficiario a t-arfes de tra n sfe?e,nc ia electrónica en  8  exhbclorties  una por la 
cantidad de $4,1371 25 'Son. Cuatro  Mal 	 2) f1(4 M f+l  
y siete por la cantidad de $9 742 52 { Sor. N ueue M i; S„eoC ierxton  auiprÉnsa Dos Pesos 
52/' OC"` M.N.)  , I. V..A. incluido previa la  errega  de ies reportes o de los servicios 
e nco me n d.Bd4s a sa,i sfac.c iór, de "EL  PROGRAMA"  de con fcrrl idad con lo ~lipula~l c 
en las Reglas de Operarrig n de P RO5 PF R A Programa I natusl}n Social  ye que  d I 

p i e Su pue  ~Io para el Wrripqnenle de salud n 7cl uy;2 ndc IDs recursas del ejercicio 
cerilrahnde, se e;efcer.á 4imestralrrrenxe con base en una cuota igual par familia 
atendida,  fliada por e", sector salud y+ aprodada pdf Cofn ite Tecniwa de la Coordin acAbn 
Na 	nd? de PROSPERA P;egrarila de Inclusión Sooral. multiplicada  por  lpdróri activo 
Coff=sporsdoe n te y transferida can dicha periodicidad a los proveeores  de lo s ser/ dos 
de salud tarseo de los servicios estatales de salud corno de IMSS-PROSPERA sawo 
se interrumpa ta prestación ce los servicios sin causa justificada, el dichr] caso se 
pagar a la parta. p Mpartcicrr,at del +rtiaiWiOnad o i rrtiporte 

4 
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"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta do acuerdo en que "EL PROGRAMA" le 
retena 	pagos que reciba por tiorrcero r.o.e ronoranDs. el  td%  en 'é.rrrinos de la 
Ley del Impuesto Sobre !a Renta y las clo !ercr. r ¢s partes del I.V. A e.7 términos de !a Ley 
del lrnpuesto el  Va;o: Ag;egado. por Ic cual "EL PF+ZDGRAMA", le extendera la 
Lonszancia de retención correspondiente 

QUINTA.. El presente contrato observará una vigencia de 7 5 rreseS que  inicia el 	de 
mayo de 2018 y termina el 31 O e dioern!}re de 2018   

SEXTA.. "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá, con motivo da la 
prestacicn de los servicios que  realice  a "EL PROGRAMA", asesorar, patrocinar o 
constituirse en consultor de cualquier poi Nana que tenga relaciones directas o Indirectas 
con el objeto de  las actividades qua lleve  a cabo, con el objeto de e&m:•tar el conflicto do 
rn _ereses 

SI PTIMA,- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divukiar a terceras 
personas, por medio de publicaciones. Hfrormes. o Cualquier otro medio. las datos y 
resultados que obtenga con -not.vo  de :a prestaciOn de ios servicios objeto de este 
contrato o la :nforrnacabn que "EL PROGRAMA" le proporcione° a la que tenga acceso 
en  razór5  del objeto del preserte contrato 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SER VICiO5" no podráá ceder en forma parca' ni 
Iota en favor de cualquier otra pergoa iis,c;a  u  rr•:o:al  bs derechos y obligaciones 
derivadas del presente contrato 

NOVELA.-"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" cornlmi•ca:a a"EL PROGRAMA", 
cualquier hecho o circu rstanci a que por  v•rtu d de las servicios prestados pudieran 
bench ar o evitar perjuicio a la misma 

DÉCIMA.- "EL PROGR.AMA" des,geia a Coordinador c*ig Ara fiara r. r.it-5ir Pi reporte 
mensual de las  actividades  desarrolladas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", 
asi como e+ resultado  de los  servidos pactados en eI contrato. quedando "EL 
PROGRAMA" exp res.amenre facultado para ve mica r el cLrtii pl im ientza de este oanti ato 
por io 	podra re wiSdr er cualquier  momento las actrwadaies inherentes  a las ya 
establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

DÉCIMA PRIMERA_- '`EL PROGRAMA".  podrá rescindir  et  presente contrato sin 
necesidad de juicio, por cualquiera de :as siguientes causas imputables a "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' 

a) 	Por prestar los servicios  deficentementa, de manas innportidria c, c3or nn 

apegarse a Ic  estipu.ado en el presente contrato; 

b} 	Por  nu  observar la discreción debida respecto de la información a la que tenga 
acceso cono consecuencia de la prestación  de los se vidas  encomendados; 

c) 	Por s usc€:nder mj ustifwcada me rae la preata cidtn de los s-erVicfDs o por negarse a 
corregir la ra[:hazacln por "EL PROGRAMA'"_ 
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(I[' 	Por negarse a srx#crir.ai a "EL PROGRAMA" sobre la prestación y10 el resu:taclo 
rlp ICIg  servicios aticcr'rtiendacio5. 

e} 	Por impedí el desempeño normal de labores de -'EL PROGRAMA" durante  IQ 
prestación de los servicios: 

t} 	Sr se comprueba que la protesta a que se refiere la dedal ación III.d, se realizo 
con falsedad y 

la) 	Por incumplimiento  rje r i ali i,eüra ce las obligaciones  Rsta hiE•:_i c as Fn este 
Toni rato 

Para Ioa efectos a I•as Que se refiere esta ciilusula "EL PROGRAMA" c:crir,unicara por 
escrito a"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", el lxrcumplrmienta en que este naya 
incurrido 

DÉCIMA SEGUNDA,- "El, PROGRAMA", en cLaFquieí momento oDdra dar por 
termina= an'icipademerte e' presente contrato sin responsabiKclad para éste. y sin 
r.eCeSiGarj de q'ue medie resolución judicial alguna dando aviso por escr.to a''EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" con treinta d=as naturales de anticipación En todo 
casa "EL PROGRAMA" debera  cubic  los hor.ora-ios rue  correspondan por ios servicios 
prestados y que haya neci bidc a su eni.t. ra sati5feccion 

Asimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podre gario por concluido de 
rr•ariera arrrcipada. prev ,0 aviso q•.e poi escoto readce a "EL PROGRAMA" con 30dias 
de an`icipac:ón. "EL PROGRAMA" se reserva el derecho de aceptar la terminadibr+ 
a n tic ipac a del oon€rato Sin que ello rrnplique la renuncia a deducir las accione  s  legales 
que en su cese, piOcedan. 

DÉCIMA TERCERA-- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera responsabie por 
cualquier evento de caso fortuito o de tuerza mayo' Que fe impida par czar o totalmente 
cumplir con las obligaCiores contra idas por virtud del presente contrato, en el entendido 
de que dichos supuestos deber6n ser debrdarnente acred•tados. 

DÉCIMA CUARTA.- "EL P RO G RAMA" ro adquiere nr reconoce atlinac:On alguna de 
carecer laboral. a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' en virtud de no ser 
aplicables a la relac*dn contractual qr.e consta en este instrumer to. os articuros 1° y 8° 
de la Ley Federal del Trabajo y 2°  y 8° de la Ley Federal de los Trabajadores al Servacio 
del Estado Reglamentar a del Apartado t3; del Articulo 123 Constitucional, por lo que 
"{EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no será considerado corno trabajador para los 
efer:tos legales. y en pa rticu a  r  para obtener las  pr  taciones establecidas por la Ley c el 
Insttur, Mexicanodel Seguro Social  er' su ertizub 5 A, fracciones V, VI . VII. yr demás 
aplicables. 

DÉCIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto er e: presente contrato 
se Fe •  is  por las disposiciones contenicas en el COdirlo Crol Federal, y en caso oe 
con lr' versa pa?a s u i nterpretacion y cure' pi im cerdo. se scrneteran a la jurisdicción de los 
Tr  ib:Ena les F ecerales de ta Cid ad de Merid a. Yucatai, reno ncia r.da al Fuero que les 
pudiera ccrreswonder en razón de su domicilio presente forro o par cualquier c ra 
Causa 

f~ 



POR "Et_ PKt5T"ACIOR DE LOS 
SERVICIOS" 

~ 

C. ,laisiel Martin Coititrefas AIcucer 

Dr.  Jorge IqartineZrTorrk 
Titular de la Jefatgra Dele gacional de 
Servicios de PresCas.Fo-r'ies IMlléditas, 

No. da contrato 1883EZU32012 

Leido que Fue por las panes que en el presente contrato intervienen ysabedares de 51..i 
corttenid#, alcance y efectos legales, verificando que r:o existe dolo, rr7a•a te oei 	ei% el 
rn.srm, $e firma per guinluplic-ado el mismo, al calue y aJ margen derecho en 5r.x.tas S:.is 
to,es útiles en la ciudad de Menda,  Yucatan,  el 07 de mayo de 20113  

POR "EL PROGRAMA" 
De conforrrtiidea c:un el A- rvt.lo 144 fraCC:iOn 
I del Reglamento Intenorel Ir1sliliito 
Mexicano del Seguro Social, ~ 

~~. 

r. Jorg 	orbe  rto  Mr= d ea Vales 
egatdo Estatal y Apoderada Legal 

frtatituto Me xic erl4 del Seguro 
Soc Fal en Yucatán. 

;1; 	Interviene e ia firrna del presente cont{ako 
•11 i de conformidad con lo previsto en ei Articu  ~o 

O,I 111~ 82. irece~n XII del Reglamente Intenor del 

1~ 	;; InstitutoMexicano del SeguroSccial_ 
r1= :_

- 

!.-It 
I.:  ~} 

rib
~ 

- eq w 	..~ _ 
- .., 

tntervae:7e en la Firma dei presente contrate 
ce conformidad con lo prevista en el ArtFcubc 
6g, fraccicn XI y XII del Reglamenta Interior 
dea lnstikuto Mexicano del Seguro Soc=al. 

José de Jps G Penicho 
Titular do la Jefatur Delet#acional de 

~ Desarrollo de Personal 
 

7 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7

