
CON I kA  I L]E I-PLE 1 ALr!üN DE SERv1{,IC)$ pROF1=5IDNALES POR 
HONORARIOS 

PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL 
.'.iECRF TARIA .4TAFLITO URBANO ?C?113 1 

~ 

NO. CONTRATO. 14!183-EZUnC11 

CONTRATO DE PRESTADION DE $ERVIErIoS PROFESIONALES POR 
HONORARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL 
POR CONDUCTO DE  PROSPERA PROGRAMA  DE INCLiJS#ÚN SOCIAL, A 
TRAVCS DEL_ PROGRAMA IA+ISS-PROSPERA, REPRESENTADO POR EL  DR. 
JORGE FIERUERTO PAENaEZ VALES, EN SU CARACTER DE DELEGADO 
ESTATAL Y APODERADO LEGAL  DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SCICIAL EN  Y4,JCA*A.1i,  Y POR L A OTRA, LA C. YAZMIN GUADALUPE  
SÁNCHEZ  CARRILLO,  A QUIENES EN 1_O SUCESIVO Y PARA LOS  'EFECTOS 
DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARÁ "EL,  PROGRAMA:'  Y  "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". RESPECTIVAMENTE., AL TENOR DE LOS 
SIGUIENTES! 

ANTECEDENTES: 

I.- DE "EL PROGRAMA": 

I.a 	Que el 6 de agosto  de 7997, el Proo rarna dG Educación Sa Itid y A; i*r1 e.rltaci6r1 
PROGRESA" inició fcErrr,akrr, ente sus ackividaclos, EDrnº  Órgano D~~5*9rr~.e nkrld4  de 

la 8ec.retar ia dt Desa rrola Soural, 1.1-.on  aubünorrii4 1'r.n ioa,  a fin de atender a ra:r:ilas 
del mecho un-ario en i-Jobieza extrema.  Si,Y$ Pi inClpale$ aIrat.ucivies  sor. Curk kribuir a 
vincular las acciones dAg  prograrnazlor con la pollkiea y 1aS acciones dedesartaJk) 
regona!, empleo y superacide.  -cl o la potireza. asi corno. promover  ra  cogrd macldrk 
con las Gobiernos de ios Estados ~ tylurtiieipios paq el c-uitlpllt'rlterl~ de los ctletlwi 
del Programa 	

as..,‘ 

I.c 	En mayo de 2.0a.:1, tuvo wetalEE:akIWo la ROurin..5rl 	er7kregb-recepLrr:an de 
'PROSPERA  Rrograma ce I ncl usic n Sc:csal  err  su rnolaalcl acl 4e aitenCiOr7 urbana,  ei 
ia YI,IL  la Dirección de Presta ciarieS Medicas del  111.155 	ertitregb a la Unidad del 
Programa II',hSS-RRC$PERA, quedando su opefaci6+1 	sucesivo, bajc la 
112spc•nsabi;id ad de ésta  ~:111;ma 

- I b 	En octubre de 19S8  Is Serre[a rla de. Hacienda y r••  Lv r'~dito P•J t]Iic,o a u1.df,zd ~  I 
lnskrkuto Mevicana de-! Seg.ar0 Social, a trawes del Drograrr52 IMSS-PROSPERA  la 
oper$ceón 	Programa mecrianle 	contrakacibn de Prestadores do Serr;c.;ct 
Prpfe; E¢n  a les ba !ci el regimen  de  ,-Ic noTa rics. 

UECLARAC IONES: 

DE 'EL PROGRAMA": 

11 -01, Q u.e 	uri Prograrrla, r:on bu bid ic del Ramo 12 'Salud" para otar~a r e I 
COI~ pp~lertte  Salud 8 las Fa rtfi 1ba5 Be reficia rl~~ de E R OS F E I~ A~ r~rar77 a 
1+7 0.1 Si Ot1 SO,:.01, deptndse; Ite de la Secretaria de UeBarrD Isc Social 



NO. CONTRATO: 1Eia3EZ4J32011 
Il,b, 	are 	{eores~ñta:,te tiene Reculfiades para suscribi' Nre-sente .pnira:o, connio 

se desi;rence ce la Csc:iitu: a Pública Número 	066, de fecha 4p de  rriaiira de 2013. 
Dasada an'e la fe dr3! lija  Ar1s,iel aIberto Aclame López Notario Ptibdic0 NO mero 233 
en Melca  piltri.g Federal e inscritc baro e folie rnerwrtit n4amero 52023 de fecha 

i;;e 2013,  en e; que consta su nombramiento con el carác:er ya 
mencionado, por id que tiene facultades l-egles suficientes para pohgar a 6 
Ejecutivo Federa por cortduoto da "EL  PROGRAMA"  en los térrn:nos  y  condiciones 
del presente dontrato 

i I.c, OJO la Ley Fe_leral de Presupuesto y Respor:sabi' idad Hatend qria dispone que 
ia Cámara da Diputados. en el Pfesupuesta de EaftSv$ de la 'eoeracrón  del 
ejefc,cio facal  de  que se trate podía sertialar los Prcgran7as a través de los cuates 
se otorguen subs..dir3 que deber sujetarse a Reglas de Operación con el objeto 

aseg usa r que la ap Ir4au iO n de Ic s-ecursc•s públicos se  reaaiCe crd n  eficiencia, 

	

i; é 	eficacra cconorlla honradez ytrarisparencia -  asimismo. que se sertalarán en dicho 

	

; 	oídenarniento los  crliterÍOs generales a Ics cuales se sujetarar+ las Reglas de 
Operación de .os Pgrairras, dentr) de iOs que se encuentra  "EL PROGRAMA'', 

Z.S1 

11! 
lII_d_  C~ue ?ps recursos de dicha Programa se ejercer°n  conforme~ as Regias de 

	

r ~~ 	Operac,idrt que se emitan y las demás  d isp-Dsici c nes apl iCaw Ir; s 

Ni 
	II .@-  Que es  un irr5trirnenFo  del Ejecutivo Federal. en el narco de una po'itica  scCaal 

rrtegrat, que devarrol]a acciones nterseetariale$ pare 'a salud, asi como aquellas. 
acc.ziones que promueven el broriestar general de las faniiias que v.ven eri 
ccndic+ones de pobreza extrei; ia 

;110 J 

MI_f_ 	Iulndiante De G-reEo Presidencial publicado  el 25  de junio de  195.1_ artualmente. el 

	

rA? é 	Institut4 Mexicano del Seguro S'ocia l en su carácter  de aidrnirti$trad cr del Programa 
IM SS-PR OSPERA o4lbliGe, en e: Diario  Oficia! ¢e la Federación desde el año 1999. 
las Reglas de OperaC¿in de dicho Programa. las cuales se encuentra n vigentes para 

	

; v ~ 	et  eleroiCso fiscal de que se trate 
'1.1; 71.0 R 

I k_g. Para  el cumplimento do PROSPERA  Prograrr.o de I rticimsib n Social re.qu iefe 

º

1 ~ 	á 	contar con los ser~rici~s durantea~. ~.arCrcd~ fi~c~t 2018 de una pe isartia fisrc,e ccn 

	

I ~ 	cono~irnier!kos en rnareria  Sc~::ct~,ri.~l.  por .e que ha determinado •lelar a  cabo la 

	

/211 	contratación de "EL  P#~ESTADOR DE LOS SERVICIOS".

~ áS 11.19. 	Que  cuenta  Cori  los recursos suficientes para cubrir  el importe de los iiortorário$ 
de  "EL PRESTADOR DE LOS SERVl0IOS" coifa{rle al Acuerdo 
ACOO. SA2. H C T 291117/31e P 	fec la 20 de noviembre de 2017,  emitido por 
el H. Conselo Tdcn;co del Instituto Mexicano del Seguro Sor, ai. quien autoriza a 
Unidad IMSS-PROSPERA, la contratac,On de $os Prestadores de Servicios 
Profesionales por Harroranns para PROSPERA Programa de Inr~lusron Social 
ejercicio fiscal 2018.  art  su árnbrti.l ork}ano. El ejercicio de los recurs,os  previews  en el 
Presupuesto de Egrimos de la Federación. Fue autorizado pQr la Secretara de 
l I aaicnd a  y  Crédito PUbl.  ca en la cuenta  42 064206 	de I r.io rm aci t•n 8390[}1, 
Ceritrú dr Cosior;  n206 

II.t, Otae  este contrato se celeora de conformidad con lo dispuesto por los articu:Ds 
:215-1,,1/5 al 2W5 del Código Civil Federa/. 69 de  !e Ley  Federal de Presupuesto y 
ResportisebiNdad Hace ndaria, Decreto de FreSupuestó de Egresos de  is  Federación 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  RFC,  Domicilio Particular 
por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo 
pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 
fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública 



NO. CONTRATO: 18S3zt}32011 
• Elaborar Qf-c405. rTernºrandurr docurnenros y otros escritos que se e asvier 

• Rec.it7 ir, clasificar registrar y derivar la C4r'e sponden a a i nnere 7+e al area y 
controlar, revisa!' y concentrar la informa :ion iorl qce 'emiten Fas diversas 5rea s 

▪ Elaborar rnformes de las actividades o avances de tos trabatns  PnCC)meR,dados. 

+ Atender consultar y condenar eri treuistas, regivrar y record a r a -st, i 	inmediato 
las actrvioades vograrr,adat en su agenda 

■ tntegsar, clasificar .y 
controlar el archivo del area . 

s Mantener atta grada de disCreCiQr1 er la inforrnacicn que se le prOporcione dEL 
rn  tares institucional 

* Atender bs servicios del superior ferarquicc al que reporta 

~ Realzar toda las 4;;tividades que se le er;c.orniencien ra;aciunadas con su 
función. 

Adicional a lo antier_~ar, pebera rendir un informe de as actividades desarrolladas y 
en:regar los resultados de los servicios pactados en el contra±a de forma mensual 

pa-a realizar e trátritir 4e pago, misrnc que deberá presentat al serv,dor ptiblico que 
designe "EL PROGRAMA" 

SEGUNDA.- d'E LPRESTADOR OE  LOS SERVICIOS" se obliga a a pl.icarar t  u 

capacic ad Ysus cQnoY+rTi+entos para cumplir satisfa~toriame-ite con las actividades 
que le encomende c'EL PROGRAMA.". asi corno a responder de la ca:idad de 105 

serv, :.: r ~s y de cualquier otra {espon3afiaitrr,idrd en la que incurra asl como de los 
de:»: .; Pü._u c:r's que par inobservancia o negilgenvra de su oarte se causaren a 
'`EL PROGRAMA". 

TERCERA,- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a desempeñar los 
servicios aojeto dei contrato a "EL PROGRAMA" en forma ners-nr,al e 
independiente fuera de las iflstxlar.icrriPs y con sus recursos propios. ppr lo que sera 
el Único responsable de 12 getu c h°rr Je los se rvtcios cuando nei sP ajk,4te n a los 
1drm:rtics y condiciones de 	ccr+tralo. 

CUARTA,- "EL PROGRAMA" Cutiiira a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS 
por concepto de sus honorares, la Car.tld2ld de 5116.910.24  { Son -  Rrento Diec isers 
MIE Nqvevrentos Diez Pesos 2.4t10g.  M.m  7 I.V.A •nc.ltrid4. Dicho -}nporte sera 
depositado en la 'cuenta del benef,ciari° a traves de transferencia elect{bntca en 12 
ex'iibrciares cada una por la cantidad de $9.742.52  (Sort:  Nieve_  Mil SeteC.lelitOs 
Cuarenta y  Dos  Pesin_521 ;X1 PA N j, I.1f.A incluido previa la PP+.1 rTx~;:i 4e los 

reportes o de los servicios encomendados  a  s.atisfaer:a',n de  "EL PROGRAMA" de 
conformidad c_r,n ln estipulado en las Reglas. de Operación de PROSPERA 
Prog`arn.a IncIusbn Social., ya que al oresupues'•a para el componente de, saluc, 
ir~►cluyertido I0'5 recursos del ejeroicic centraltz,a.cici, se e,lerce-a I]in3es::•ahnt;i71e con 
base en una cuota -guai 	familia atieadt,de, 	~,or  el sector salud 'y apro•bacl 
poi t,l Comité Tec.nico de la C.poordir7aciór, Nacional Je PROSPERA Programa de 

a 



NG. CONTRATO! 1eg2EZLJ320.11 
I r.clu stitto Social. rrtiasltipxic.eafia 	eI patIedr. Attivó C:3rrespo,^ tii_ntt y Cs.9r! sf~ncia 
dicha Iceriod~id$d a 	proveeoores,de [-os se-vicios de salud 	de los Nervicios 
estatales de salad como rJe FM SS - PROSP E RA. salvo que se i r~ te•rumpa la 
prestacin de ros servic.00s sin  c2 u s a:  Lsr.ifi~ad aen din ocasc  se :-Ja,ga ra  la parte 
prep-Grcion  a! de I mencionado i mp•orte 

'-EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' esta de acuerdo  en que "EL 
PROGRAMA" le rerenga fiP 	pa0rt)s ntiR re.r~ira por 	[1e ho.rn;at)D, eI 
70%  W!  tér!.ni nos de la L ey rile  • I rly,u eSkc] Sobre la Rihrllr# p lag. dc~ 	ri rtxt!..s cfit!I 

I. V A en 7.e rrni n o% de la Ley ce I I mp ri esto al Valo: Ag reGado_ por ]o cual "EL 
PrRO G R AIYI.A", ie exter7,ie  ró 	ezrtii-m r.c:ia do retención 	rrosporwtk rti ka* 

QUINTA,,  El PreSefiLe c:ur7rz.iIo  ub5eiva2 una vx,jenr:ia 	11Z rrieseb que inca e! CH 
e'7erg 	Sf terr`•7 rl =1 h.! 	cip.rr,  t re  (1.e 4.1 Pr 

SEXTA.- 	PRESTADOR DE LOS  $ERVFOI-05" 	izicorG Ceir1  rYlOkwo de 141 
p re s taciór de Ds  Se rvicids que realice a "E L  PROGRAMA" asesorar p atrdcin ar ~ 
co n stirk.uarse en consultor de  cu  aiquaer persona que tenga re{aciones d irevas c 
irsdrrecr.as con el objeto de las ackrr+dades 	lleve a cabo, con_ el obj.s'o dee,r.tar eI 
conflicto °e intereses. 

StPTIf11A.- -EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS}' se abli9a a no drvugar a 
Ierceras personas, aor r77edic de publicaciones, it7forrrreS t,uali.iuer c)1.f0 rtilm.1i0,  lüs 
dalos y resis kadacs  que obtenga can motivo. de la pre[ac3On de los. se rVrc iOS obleta 
de esl,e CcnllratO. 	inforr~iaciOn que "EL PROGRAMA" le prDporrEone o a la que 
teng.a  accesz eT razdn 	cbjeto ce' presen contrato 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVFCIOS" no podrs cede- en forma 
Fa i c:ral nr 	I At  as r1 dAaor 	r:r. iaIqtia0t ntra ReMr}r1 a fis •r.a o rnnra I. los  we  erl7ips y 
obligac'onas dfl r iv.aria 	p • es,en'.e coni rato . 

NOVENA. - "EL F'R ESTAD  OR DE LOS 5ERVICfOS" comUrlicdrgi 	"EL 
P ROG RAMA" cuaGqu iet ..12070 ú :: . sunska n cio 	 ....Alud   	I  us  seru K: ros 
pfesta dos pudieran ben-e:Jc iar C.  evitar perjuicio a la miura 

~ É ~  IfulA,- " E L PROGRAMA" dd5igr4o Coord irkld4r  dc kea  ,  para re-ci bir eI {epc  rte 
fi e nsua I de las actividades cesa rrols$da s pciF "EL  PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS"  asi CePTIO al resultado de Ios servicios pactados en el contrato: 
q uedando "F P ROGRAIIM" expresamente far u Itada  para veírflcar eE  aurr7ptirti7 ierti b 
de este comrato pDr 10 g U e pod d revisar en cua'q u ia r mornamo las activid ados. 
i3herer7 les a;ao 'ya e a1abecid as de "EL PRESTADOR DE LOS SE RVGC I05'°, 

DÉCIMA PRIMERA.- "EL PROQRAMA".  podrá resr:andir el Presente contfato. si~r 
J ucio , :3or c ua .qu ie ra de las s rg rrie rtitas causas im pu-a blas 	'' fEL 

PRESTADOR DE LOS SER1fI0]OS"~ 

a). Rzi rpresta r los servicios detr.ie rate m ente de manera i r-opo;tLrna o pr5r no 
apegarse s lo es!:iptrlado en el presente Ycxntrallc; 

ti 



NO.. CONTRATO: 188~E2 L,11 3 ZQ 11 

[O Por r Rer olzi5erva r la dfac re645rti debida sp~uto de La 	 a la que ,ertig 
43iYre 50 r.orn oC0115e clie n cia  de la pfesta cgOn 	5e raicHos eitcorleruJadob. 

o) Por suspender Enjustr.r.a.aaimertite la preSkaC2On de IOS Serv-C112IS 0 por neqarse a 
Ceregir Id red"aZado por  "EL PROGRAMA'', 

dl  Par riega rse a inr'nirr,e! a "EJt PNOCRA14f1A" sobre la prest3civr7 y+o el resu'tado 
de ros sertiricios en[:or-ier7rlaiClog 

e) r 5~r  impedir desempeño normal de .!a toe á C~  "EL  P ROG R AMA' cn. rantF. :a 

preskaMci4r1 de los servicios: 

~  Si se  comprueba cue la prcresta a  que se reere ciecIaraciorl 111.d- se reai,zh 
con false-nad, y 

RO( enCu nVirri ber7t!) 	'q u iera de le s ct}I iaacion es estabrec:idas en est0 
contrato 

Para los efectos a las que se refiere es.ta 	'•  l= L P R O C RA 11.11.4 " con7 !cara 
pOr esScritc. e uEL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'. e1 .'c:urripiirti7ietito 	Cua 
6$M hoya engU'rr#q 

DECIMAL S EGU N DA.. " E L PROGRAMA -  .  en ~ .kal  cu  ieF momento pogra dar por 
~ rrrrrn  ado a rrk:rapada rrter! ke el prese,-:.e contrato sin respar~s.ard ir..laci para 0.ste  y  sin 
necesidad de que m~ie resolución judicial aIq:ira Lando aviso per escrito a "EL, 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" c:r treinta dias aktiarales de anticipación. E7i 
too ca$4-1 `• E L PROGRAMA"  debaxa aabr ir los honora rios o4ie correspondan por los 
saªfvir.io~  presladmi y rit;P  maya rOr:rbiiel0 a 5o ente-1'a satistaccihn. 

As •r~i °s.r7c "EL PRESTADOR DE LOS SJ=RVlCJOS°' 	'zarkr, por  conduzic de 
rn ne a  r-  r:u ipada, prev.r, 	g; I e vQF  e5ciiko  rea9i ice a "EL PROGRAMA"  cor, 3r.; 
d10~ cJ~ ariliOwaCiri. "EL PROGRAMA"  se  ieser•ia  el ti,erecno de aceptw I~ 
+,e rmi: v! aotbll aritiCi pada 	Oo r..ral.:o sin que ello irr: p Iig L e la re 7unc;s  
acciones leales que, 	su craso. procedan. 

D EC IMA T'ERC ERA- "EL PRESTADOR  DE LOS SE RVICIOS'i  no ser~ 
responsable por  rr;alq u;$s RidEi r. kr: 	ftYk4l ikc c Je €ljerza mayor que le  i rnprda 
parcial o tata Ime nte cumplir cor lag c,bl: g.a; :;r,: :es rci ntrniri as por virtud del presente 
corftfal,o, en el e nierd ido dei  acie di E rL as s up:,estin•  deberán ser jebidarrtiente 
acreditados. 

DtC I.MA -C I,tARTA,- "EL PROGRAMA"  n o adquiere rn reco n ace ob:igacioi! 
de carar.ter Iatnraf. a favor de "EL PRESTADOR OE LOS SERVICIOS"  er1 iortüg de 
no ser arIrr-abbes a la relación contractual que c0ost,a en eme Ins1r4.rrrierrtD, los 
articrrlos 1°y a° de 1a Ley Federal del Traba.0 y 2 ° y $° vke le Ley Federal de los 
Trabajadores al Servicio del Es'aiiu, RegilarnenlariaCie`Apar..ad-o B)de'Articulo 123 
C'ons;lkuciariel poi lo que  "EL PRESTAD-DA. DE LOS SERVICIOS"  
considerado ceno trabajador para iosefectcs legales.  yr en particular parA cxirElner 
las  prIst~r.GoneR Atcabliecidas por la Ley del Insijtuto l'Jlexicano del S.eou Scz.ia: en 
5.1a artiCu10  5  A.  Fracoicne V VI  y VII,  y+ denlas aplicables 

`F 



NO. CONTRATO: 111433EZU320't1 

DÉCIMA QUINTA.-  l_ a s par1~ sar:.o15 tan q tA IIi.}dc lo nO pd$Vi$t6 en el pri,! se n ke 

cron#ratu 	rogir p«r Ia~ .21125pQERIEIQr,v 	getiidds er. 	06digsx ivi4 Fedarak y en 

Casca de contFCve i 	paro ~L.F Irllw100.0Gián y tim ripllillle rtiixa,  St  •SCr,rselerar i 	ia 
Jurisdicain de los Trltur7al~s. F-Kleraitps  da la 0410.4:09.. IVIP•;la, Yi,c~2tar7 
ren urtiorar7do al fuero que leo ptr d iala Cor res porde; en razor~  de  
presente, fu turo par v uNdiJ ier  otr3 COlisa 

t_eldo que fue por las partes que en el  presente  rzn1eato :rltefWtOr1er1  sal0okpros  de 
su contenolo. a3canze y efectos Iega4es verificando Que 11.0 existe dolo, mala fe o 
error  en al mismo se firma por qoGn kup+l icario el FTlism o. al cakze waI margen derechc 
art.  todas sus FoTas útiles., en la ciudad de Mérida. YUcatán, el 29  de diciembre de  
2017 

POR 'EL PROG R.AIVI A" 	 POR "E I.  PRESTADOR  CIE LOS 
De CDnfDrmidad con eI  Atollo 144 	 SERVICIOS

„ 

fracciO rti I. del Reglamento, tntef+or del 
tnistitutc Nolex oanc del Seguro  5ociak 

~ 

 

~ 

 

r  Dr. Jorste-4erb&rto 	dez 

`I
1 

Delegado  Es#atal y Apodle rad o Legal 

~ del tnsTituto  Moxicarno del Seguro 

~ 	Saoial  en  Yucatan. 

C. Yammrr Guadalupe SAnichez Carrillo 

L 	rmas qw e ante~?den . ln rmakr!  parte del ror trato No 1883EZUS27 7 1 	v re-s1a Liór` 
de servicios  por ttionorarros corno Sec'etwia de te^ha 29 de dlciernb'e de 2017, 

Gela b:  ado  entre la C. Yaz nr,i-,  O...lada:1.1 ;3e .c3$ r}c hez Carrillo v e : E;ecutirro Federal por 
cond i.,.cka de P R OS PEFA programa de i rCI u 5  iÓ+'  social, ar  rave  de Drograma 
PROSPERA. 

7 



Validó, de conformidad con lo Rrevivo ~rti el 
Articulo 75 F ra ec ibrr  III  de' RegIarnorito 
?.ntericr del instikuto hhexicianc eleJ~~t~r~ 
Scoiad. 

anLerwene en .a '.rma 	17ro;c.rko 
contrato do conformidad con ;o  prc....•i.ztc: 
on 	Artipulo 	 x.I y XII del 
Re4I a rTleNa  Iri Oerio r  del I rist••t4ikc Mexicano 
d~l ,5eguirra Sra~:ral. 

dro Castro Cordero 
~Ití~9•- - -  la Jefatura  DaIegaci¢n8I de 

5erV ICh0$  

Lic. Ale& 

Dr. Jorge Kliprtinke4_T°e~ 

Ti 	Lar de la Jefatae. Peleuaciona I 
5et'wic i os  CIP rreSI-iiN+CiOnVs  

NO. CONTRATO: 1 883E24J3201 1 

¡\.LFC. ,.Fets1i 	peniche 
+ Titular de la ,le#a#~ ra De Iegac i cn al 

Desafrclloide Personal 
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inte.rwieri'q en la firma ;1e; 	nte contrato 
de 	oQ nfa...rridd ad ror~ lo p reviBtc en el 
Arti  cu ho  152, fracoicn XII de!  RegIamento 
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La5 frrrnau que af~teceden, tirrnarti parte del con'pratc No h E$3EZU32011 de p}eslacióq 
sermios por hcrtora nos corno Secretarta de fRoha 22 de d Icieiritfe de 2017. 
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