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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL 

MEDICO GENERAL AMBIIO URBANO 2418 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS QUE 
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE 
PROSPERA PROGRAMA DE  INCLUSION SOCIAL, A TRAVÉS DEL PROGRAMA PASS-
PROSPERA, REPRESENTADO POR EL 1LA) LIC. MIGUEL JIMENEZ LLAMAS, EN SU 
CARÁCTER DE DELEGADO DEL  IM55 EN SONORA, Y POR LA OTRA, LA DRA. MARIA 
ELENA BLANCO LOPEZ , A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL 
PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA "EL PROGRAMA"Y"EL PRESTADOR DE 
LOS SERVICIOS". RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTE 5: 

I.- DE '-EL PROGRAMA": 

I.a Qc.e e  5  ce mosto de 1997. el Programa de Educavror Salud y Alimentación 
'PROGRESA' inicio formalmente sus actividades. cor'90 Órgano Desconcentrada de la 
Secretaria de Desarrollo Social. con autanomia tecnica,  a  fin de atender a 'amilias del 
medio urbano en pobreza extrema. Sus principales atribuciones son. Contribuir a 
vincular las acciones de progcarnacdon con la poiitca y las acciones de desarrollo 
regional empieo y superacicSn  de  la  p--,braga asi como, promover te coordirracaón con los 
Gobiernos de I. 	Estados y Municipios para el cumplimiento tse los objetivos .Cei 
Programa 

I.b  En octubre de 1998,   la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico autorizó al Insiituto 
Mexicano der Seguro Sac:al a través oe; Programa IMSS-PROSPERA Fa operacron del 
Programa mediante la cortratacidn Ce Prestadores de Servicio Profesionales oapo el 
regimen áe  Honorarios 

Lc En mayo de 200&. tuvo verificativo  is Reunion  de entrega .recepción de PROSPERA 
Programa de inc$usiór Social en u modalidad de atención urbana, en la que la 
Direccior: oe Presta°. ores Médicas del IMSS le entregó a ;a Unidad del Programa IMSS-
PROSPERA. oiledando su operación en lo sucesivo. ba;o la responsabl4dad de ésa 
Última 

DECLARACIONES: 

IL- DE "EL  PROGRAMA": 

II.a, 	es un  Programa. Con subsidio del Ramo 1' Salud" para otorgar e' Componente 
Salud a gas  F ar-nl  is 5 Uenaficiarias da PROSPERA Programa de I nclisicn Social. 
dependiente ce la Secretaria  rte  DeSerfOlIO Socia.  

ll.b. Oue su representante, tiene faGL.ltades para suscribir el presente [Gr11ra`o, corro se 
desprende de a Escritura Pública Número 67068, de fecha 20  de mayo de 2C13, pasada 
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arte ra fe del Lie Angel Gilberto Ademe López NIotaeo Püblrco Número 233, en el que 
consta su nombramiento con el carácter ya mencionado, por lo que tiene facultades 
legales suficientes para obligar a el Ejecutivo Federal por crartid.ucto ne "EL 
PROGRAMA" en los términos y condiciones del presente contrato 

I1.c. Que la Ley Federal de Presupuesto  y  Responsabilidad Hacendaria d;,paree que la 
Cantera de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de la Federación eei ejercicio 
fiscal de que se trate, podrá señalar las Programas a traves de los cuales se otorguen 
subsidios que deberán sujetarse a Reglas de Operación Con e' objeto de asegurar que 
la ap, ita-cion de los recursos pOPlices se ee al ice con eficiencia  eficacia.  ecano rn:a, 
honradez y transparencia, as;miemc. que se serialarár en dizno ordenamiento los 
criterios genera'•es a los cuales se sJjetarar as Reglas de OaeracOn de Ice Programas 
dentro de los que se encuentra "EL PROGRAMA". 

lid, Que los recursos de eicno Programa se ejerceeran conforme a as Reglas ae Operaci n 
que se emrtar+ y las demás disposiciones apºicables. 

Il,e. ❑ ue es un irstru me reo del Ejecutivo Federal. en el maree de una po. i tica social integral. 
que desarrolla acciones ireersectanaies para la salud, asl cor'iR aquel:as acciones que 
promueven el bienestar general de las familias que viven en rendiciones de pobreza 
extrema. 

Il.í. Mediante Decreto Presidencial publicado el 25 de junio de 19F14 anualmente. e; Instrti. to 
Mexicano del Seguro Social en su Carácter de adm+n.strador del Programa IMSS-
PROSPERA publica, en el D'ano Oficias de la Feoe-ac órn desde el Ola 1929 (as Reglas 
de Operación de dicho Programa. las cuaes se encuentran vigentes para el ejercicee 
fisca' de que se vate. 

le, Para el cumplirl1rento de PROSPERA Programe oe Inclusión Social, requiere contar con 
los servicios durante el eje recio fiscal 2018. de una persona fisica con conocimientos e r 
matera médico genera' por lo que ha determinado'l#r,rar a cabo la contratación de "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS 

11.h.  Que  coerta colillas recursos suficientes para cubnr el importe de los honorarios de'1EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" conforme al Acuerdo 
ACDO.SA2.HCT 2911171316,P.DPM de fecha 29 de noviembre de 2017, emitido por el 
li  Consejo recnico del Instituto Mexicana del Segu{o Social. quien autoriza a Unidad 
IMSS-PROSPERA I$ contratación de los Prestadores de Servicios Profesionales poi 
Honorarios. para PROSPERA Programa de Inclusión Social ejercicir. fiscal 2018, er, su 
arnb:to urbano E' ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos de la 
Federacion fue autorizado por la Secretaría de Hacienda y Crecito Pública en La cuenta 
42060206 Unidad de Información 774504, Centro de Costas 07 3206. 

P1,1. Que esie contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los articuaos 26U6 al 
2616 del Código Civil Federa 69 de la Ley Federal de Presupteeto y Responsabilidad 
Hace neeria Decreto ae P resuouesee de Eg re sis de la Federación para el Ejeccrcaa 
Fisca 2018 asi corro por ACUERDO por el que se tsrnitPn las Disposiciones en las 
rnateeas de Recursos Humanos y del Servscio Profesional de Carrera, asi corno el 
Manual Administrativo de Aplicación General en materia de Recursos Huiranos y 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  

RFC,  Domicilio Particular por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 
identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante 

debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 

fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 
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■ FFeclivae.  las acciones cek compcnenae salud de PROSPERA Programa 4..le InoFusiOrti 
Social airi 	arribitC+  de responsabilidad. 

+ #rop•orcionar atenct-i medico preventiva a ios irtegra+'tes ae as familias de 
PROSPERA P-cararna de Fnc;usión Socia 

i Realizar actividades de fomento a ka sallrd a los integrantes de las '.ar,.lias a0 
PRoSPEnA Programa de Incius,Ow Social 

■ Realrzar la pr$scnpcibn de med+canre^tas a traves. 4et forrn0I0 especifico para ia 
dotaci6n y control de estos. 

• Otorgar et compGerrtiento alin*entiw:o a los integrantes de famidias ufbanin (Vilanrf'ko 
VIcaixano) 

* Vigilar el u50 adecuado de€ c4rnP:e{ren#o alirrienticlo {Uilancño yVitasano). 

• Efeclu ar la p rograrnacidn. ;on grupos I u ntarios .y comunidad a Val/65 Oe los ka:leras 
r~amurti ila ria$ 

- Realizar la so li  crud, recepción y control de las dotar-iones de I com pternento alimenticio 
de 	ardo con ias normas de PROSPERA Programa de Inclusión Socia 

▪ OIorf,ar a Lee I 	nribElicoasis;erticiel, con calidad y trato digno, con dase en !as normas 
oficiales mexicanas y g4i iD5 	d ia+~nO$tiva y  11-atamiento FnstrtucioT al 

* Efectuar e: control de enfermedades  5 uiri ka 5  a Ne -grlanora epi4ern iolbgIca, reporte 
oportuno y seg ui rnFento de casos 

• Realizar  el llenado, manepo yco nRrC lori forramos g r.e integran e! ex pe d:ente ce las 
familias. 

■ Pari'cipa' en el llenado de formatos priman os. intermedios e imegrales del sistema Limo 
we  la ir? prrrlatio.r. g,y selidd a pot}lerAtin ab=erta (52SPr4.5 asi como cigl PROVAC y del 
SUAVE 

■ Participar en las aCtiv-dades oe ara is<s 	lnbrmacion de Iºs reportas, Droducto del  
SISPA  

• Partiti;par en :as actividades de auto evaluación .anixa y befres'.raI del componente 	
0
~ 

salud, en áreas urbanas en la elaboración del programa anual de l•abeg., 

• Frarticpér efi el 'marseaa. Control y  ,esguarao de  las expedientes  de familias urbanas. 

• Elaborar  i r•Forrne  mensual  d$ las actividades realizadas 

4 

7'4 
* Partiopar en la i ntegraub nOe las  estad+st+das rxece sartas  para la elabc rercidn del  

diag n4sxica d$ salud y algún otro eslu C iD e s pecif iev  que se . equieran, relacionado con el 
componente salud  del P*ogra rr3a. 



1 B77L.PMU24D41 

• Participar en e' levantamiento ce nverhtarros yv+g,lar su actualzacidn 

• Elabora,  las requisiciones de insumos requeri•dos para la adecuada operación del 
Programa 

• CGrnpl+r con los lineamientos y Reglas de Operación establecidas por  ras áreas 
normativas, inSI:tucio cales y las del componente de salud de PROSPERA Programa de 
•ncdusión Social 

• Participaren eP diseisio de formatos y otros documentos de control 

• Asistir a cursos de capacitación previarne^te autorizados 

• Rea izar todas •as activ dades que se le encomienden. relacionadas con su función 

Adicional a lo ar7tenor. debiera rendir un ' nfdrme de las actividades desarrolladas y entregar  os 
resultados de los servicios pactados en el contrato de forma n•te'isua'  para'realizar el trámite  dP 
pago mismo que deberá presentar a serviaor pública que Cesigne "EL PROGRAMA" 

SEGUNDA.. ''EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplacar su capacidad y sus 
ccrocirr+ienlr5a para cumplir satis`actorrarnente crin las ac!.vidades que ie encomae+ide "EL 
PROGRAMA" ni corno a responder de la cal.dad de las servicios y  de cualquier otra 
responseci;ic aa en la que incurra, asi corno de los canos y perjuicios que par inobservancia o 
rlegtigencia de su parte se cansaren a "EL PROGRAMA'.  

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obl.ga a desem ?t ar los servicios 
Objeto del contrato a "EL PROGRAMA' en forma persona' e .ndependtente. fuera de las 
instalaciones y co.rs sus recursos propios por la que sera ei Lnico responsable de la ejecución 
de tos senvicros cuando no se ajusten a ;os termrnCS y Car.decicnes de este eontrwo 

CUARTA.. "EL PROGRAMA" cubr re a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS ", por 
Concepto de sus honorarios, fa cantidad de $t596rg.2 (Mento cincuenta y nueve mil 
seiscrentos selenio y nueve 2/100 M N) Dicho .rnporle sea depositado en la cuerna de 
beneficiario a troves de transferencia electrcnica en 12_ exhibiciones cada una par la cantidad 
de S 13 306.SC . previa la entrega de los reportes o de los servicios encomendados 
satisfacción de "EL PROGRAMA", de ccnformldad con lo estkpuladc en las Reglas de 
Operas>ón de PROSPERA Programa Irclus:úh Social, ya que el presupuesto oa-a el 
componente de salud inckiyer,do los recursos del ejercicio centralizado se ejercerá 
bimestralmente con base en ur.a cuota Igual por faTiiia atendida fijada por el sedar salud y 
aprobada por el Comité Tecnico de la Coordinación Nacional óe PROSPERA Programa de 
inclusión Social, multiplicada por el padrón activo cdrresoondrente y transferida con dicha 
periodicidad a los proveedores de :os servicios de salud. tanto de los servicios estatales de 
salud como de IMSS-PROSPERA. salvo que se interrumpa la prestación de los servicios sin 
causa jusgcada. en Cono caso se pagan la parte proporcional ce: mencionado importe 

De la misma forma "EL  PROGRAMA" derivado de las actrv,dades oojeto de este contrato. si es 
el caso se oblrga a cubrir a "ti.. PRESTADOR DE SERVICIOS" as expensas Que 'layan oe 
hacerse. con motivo Ce las act,vioades encomendadas 1 actividades a realizar er términos de 

3 
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sos articules 2169$ Ir 2610 del Cbeligo Civil Federal. as corno en el numeral 110 rncls,/ VN del 
ACUERDO por 'ligue se ernrte n las Disposiciones en las rnatenas de Recursos Hu  Marros y del 
S-e£viCl a Profesional de Carrera. asi  co-ma  Manual Administrativo de Aplicación CpeneraE en 
materia de Re-cursos Humanos yr Crrgaaizat.iór« y es Manual  Oo; Servicio Profesional  de Carrera, 
pubdicado $n el Diario Oficial  tie  la Federación de fecht3 23 de agcstta oe .2013 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de acuerda en que "EL PROGRAfWA" ie retenga 
de los pagos que recta por concepto de IDrraran os. el 10°1n en terrn in as de la Ley del Impuesto 
Sobre la Renta por lo Cua "EL PROGRAMA'. le extendera la conslancia 	rete`iCion 
coiossoortioler+Ie 

~1J I hITA.- El presente contrato dpserward tina vigenaa de 12 mieses que pnicia el 01 de enero  áe 
201B y termina e4 31 de Diciembre de 2018. 

SEXTA.- "EL PRESTADOR CE LOS SERVICIOS"  rtio pod0, con motiva de ta prestación de los 
senrlco45 qire realice a "EL PROGRAMA' asesorar. patrocinar o constituirse en consuitor de 
cualquier persona gua tonga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividaoes 
que lleve a cabo con el objeto de evita' el tortifltctU de intereses 

5ÑPT1MA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgar alerceras 
personas, por medio de PUblicacianes nforrrie9, cualquer plrOrr+.edid. IrS$ datos k res  ultradns 
Oue ohleng a C.dn rr1O#iV4 de 'a p{es tac.ron de les servicios ab.pe[a de este c4 ntralo o la 
inforrn a cit5rr quo 'EL PROGRAMA" le proporcione o a Fa que tenga acceso gil razón del objeto 
.2el presente contrata 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" nc padre caer eri Forma parcia'.. n+ total en 
favor de cualquier otra persona F:sica u • .oral loa derechas y obligaciones dentadas del 
presente contrato 

hlOVE1+lA,• "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunica-6 a "EL PROGRAMA' 
caalqwer neo Pro  o circunstancia 	por w Irt..l ^^e Ics sa;  vI 2.,  QS  prestados pudieran Ge.nerl c.at o 
evilar prUFCiQ a ld misma 

DE C INIA,- "EL PROGRAMA" designa aeI ...efe de Pres;ati crres Medicas para reti-bir el reporte 
mensual de ,a5 acI'wrdades desarrolladas p-or "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' $si 
cpr.7o el resul+. ad. de 	servicios pac%tlo s er eF Conl'ato. q Ueda  rwdb 'a E L PROGRAMA" 
expresarneote facultado para verrllcar el rrumpl.rn,enta de este ron'raEa, por lo que podrá  ie 0sar 
en cualquier momento l aS a rtivioaaes +nr,ererrtes a las ya esta bl-ociaas de "EL PR ESTA D O R 
DE LOS SERVICIOS". 

DÉCIMA P RIM E RA. - "EL PROGRAMA", podr$ rescindir e. presente contra'a. sin necesidad de 
ltrici0_ pOr cualquiera oe las srguientei causas irr`p;,;tableS a ''EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS": 

a 	P v r grestar los servicios deficientemente. de manera inoportuna  o por no apegarse a lo 
es(: pu lado en er presente contrato 

U) PQr no observar la d!sarecidn debida respecta de la arrforrrraor6n a la que tenga adoeso 
corno ca-secuenc a de la prestación de ;as servicios encomendados. 
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~} Flor suspender njusti{ cacarrente la prestación be  IDS  servicios  o por negarse a corregir 

ta rec1';az:add  pot "EL PROGRAMA". 

d) Por rtiegarSe :nform$r a "EL PROGRAMA" soore la pr-eslacidn 	rrs~liado  de 1❑-s 

servEGios encomendados, 

ej Por impedir el desempeño norma' oe labores de ''EL PFZOGRAMA- dint ia 

prestatriOrti de <45 eerviOiOS. 

II) 

	

	Si se crtirr!prueb.o qua la protesta a que se refiere la dectara c i6n III d. se real iró con 

faisedad, y 

$} Por Incumplimiento de cualquiera de !as obligaciones establendas  en  este contrato. 

Para  les efectos  a  los que se refiere esta cláusula  ''EL  PROGRAMA" comunicará  por e6ct,ta  a 

.'EL  PRESTADOR DE  LOS SERVICIOS-, el !ncurr-ptirraento en que esie haya incurrido. 

DECIF4lA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA', en cuaiquler m4merst¢  podía dar por terminado 
antiCipAdamente el presente contrato sin resporssablkl$d para eSte y  sin necesidad de que 

*r5edie 

 

resolución judicial alguna dandO ++a$4 t:Or escrito  a "EL PRESTADOR  DE LOS 
SERVICIOS" con treinta dias ttaturWes da a9tic!paci4.ri En todo 7dS4 -1L  PROGRAMA" 
deüerb G,,hrir los hror1orIBr+OS que e.orreSparrdan podios servicios prestados y  QUO  f•,a:ra `612:bido a 

s:: entera satisfacción 

Asimismo "EL  PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  pc.olra darlo por concluido 	rrlartieie 

anticipado  vrwii.}  avis(' gwe poi escrita realice a ''EL PROGRAMA"  ton 30 Oías de ar,t!❑!paciári. 
''EL PROGRAMA" se reserva ee derecho de aceptar la 1 errn u1 acidn anticipada  de I contrato sir 
que ella i,rlp:ique la renuncia a deduvr [as acciones legales  Clue.  en su case, procedan 

DeCI11jIA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'  no será re5p4ntiah rr r:or 
cualquier  owe.riiD rJ casa fortuito o de fuerza mayor que le  impida parcial o lctalrnente Cumplir 

con las  Obl iy aci _: r7e S contra i das por w-rtud de: presente contrata,  en el et1'end id❑ da ql:e dichos 

supuevos debe•an ser debFdarnenae acreditados 

DÉCIMA CUARTA,- "E.L PROGRAMA" no adq.ukere n; reconoce obi!gaoa ❑ rs alguna oe caractea 

aL.oraE• lavar de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  an  virtud de riel ser ap:!cabias a :.a 
rP la  t: ór1 tant ra ctua l que consta en este instru rnp ntO. Ic$ erti cUio s 10  yr 8-0  de Is Ley edeFS I del 

Trabajo yr 2° y 8° de 'a Ley Federal de }os  Trabajadores al Servicio del Estado Reglamensar•a 
Apartado 8)  der  ArtltuFo 123 CohksiiluC,anal. por la que "EL  PRESTADOR DE LOS 

SERVICIOS"  no será considerado corno traba;ador para lipa efectos regales  yen  parti❑u'ar para 

obtener las prestaciones establecidas p4'  !a Le} aSj I nstltuka Meixioaná de• Seou;o Social en su 
art  qu o 5 A. fracciones V Vt y VII y der-sas aplicab•es 

DE  CIMA QU I N TA_- Las partes aceptar que todo lo n OPrevlSiO  en el presente contrato se  r  ey: rR 

per .as 71spos!~. 4r.e5 GUr'ftertiiti$S en e°  Código C•.rd Federal,  Y  en  caso de controversia  para $:. 

i ^ te ._ retac! ón  y  cumplM rn+e r'td, se epmetefan a la ; uri sidipci bn de 	Tr  ib unales Federales de 

Sonora. renunciando al tuero que les  pudlefa corre-spar  de r  en razón de Su dorniGrl .o  pre serme 

por cuaquier otra ceusa. 



LIC. MIGUEL JIMENEZ LLAMAS 
EL C. DELEGADO 

RA, MA IA ELENA BLANCO LÓPEZ 

1677U M U 24041 

LEIDO QUE FIDE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO. AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA 
CIUDAD OBREGON SONORA, EL 02 DE ENERO DEL 2018. 

POR EL OQRANfA 

  

 

POR "EL PRESTADOR DE  SERVICIOS"' 

  

DR.  MARCO ANTONIO HER'  FEZ CARRILLO 
TITULAR DE LA JEFATURA DE L SERVICIOS 

DE PRESTACIONES hMIEd1CAS 

MIRO. ROBERTO LAGARDA LAGARDA 
JEFE DELEGACIONAL DE SERVICIOS 

DE PERSONAL 

LIC  ESQUIPULA {HÉRRERA MONTAÑA 
JEFE DEL  i6ACIONAL DE LOS 

SERVIOS JURIOICOS 

4' 
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