
CONTRATO 11367,+',.4 R 14102 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL 

AYUDANTE ADMINISTRATIVO ÁMBITO RURAL 2018 

CONTRATO  D E PR E STAC ICEN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS QUE 
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE 
PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL, A TRAVÉS DEL PROGRAMA IMSS-
PROSPERA, REPRESENTADO POR EL (LA)  DR. ROMAN AGOSTA ROSALES, EN SU 
CARÁCTER DE DELEGADO DEL IMSS EN MICHOACÁN Y QUE POR AUSENCIA SERA 
SUPLICIO  Y ESTARÁ REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA L.C. LORENA 
GUADALUPE YANEZ PEREZ, Y POR LA OTRA, EL (LA) C. CINTIA CITLALLI CRISANTOS 
CALZADA, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE 
CONTRATO SE LES DENOMINARA "EL PROGRAMA" Y "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES; 

ANTECEDENTES; 

I.- DE "EL PROGRAMA": 

La Que el á de agosto de 1997. el Programa de Educación Salud y Alimentación 
`PROGRESA' inició formalmente sus actividades. como Organo Desconcentrado de la 
Secretaría de Desarrolto Social, con a utan om i a técnica a fin de atender a familias del 
medio rural en pobreza extrema. Sus principales atribuciones son: Contribuir a vincular 
las acciones de programación con a polltica y las acciones de desarrollo regional, 
empleo y superación de la pobreza as; como. promover la coordinación con los 
Gobiernos de los Estados y Municipios para el curnpfimiensa de los objetivos del 
Programa. 

I.b En octubre de 1998, la Secretaria de Hacienda y Crédito Público autorizó al Instituto 
Mexicano del Seguro Sacral, a través del Programa IMSS-PROSPERA la operación del 
Programa mediante la contratación de Prestadores de Servicios Profesionales bajo el 
régimen de Honorarios. 

DECLARACIONES: 

DE "EL PROGRAMA": 

ILa. Que es .,n Programa:  con subsadio del Ramo 12 "Salud" para otorgar el Componente 
Salud a las Familias Beneficiarias de PROSPERA Programa de Inclusión Social, 
dependiente de la Secretaría de Desarrollo Social. 

Que su representante, tiene facultades para suscribir el presente contrato, corno se 
desprende de le Escritura Pública Numero 67076 def libro 2399. de fecha 20 de Mayo 
de 2013 pasada ante la fe del Lic. AneI Gilberto Adargo López Notario Publico 
Número 233, en el que consta su nombramiento con et carácter ya mencionado. por lo 
que tiene facultades legales suficientes para obligar a el Ejecutivo Federal por coid:Jcto 
de "EL PROGRAMA" el los terrnanos y condiciones del presente contrato 



• 
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Il.c. La LC, Lorena Guadalupe 'rahez Perez firma el presente contrato en ausencia por 

suplencia del Ve'egado Regional en Michoacán de co rtiforrn idati con el articule 168 del 
Reglamento interior del Ir3st:tute Mexicano del Seguro Social De conformidad con el 
poder que se contiene en la escritura pilblica número 35,161, otorgado ante fa  fe  del 
L ice nc: ado Celso de Jesús Po la Casktlo titular de la Notaria Publica N1244 de la 
Ciudad de México. 

II.d. Que 	Ley Federal de Presupuesto y Responsaoihdad I1acendlar a dispone que la 
Cámara de Diputados, en e; Presupuesto de Egresos de la Federación del e}ercicio 
fiscal de que se trate, podrá señalar los Programas a través de los cuales se olorg uen 
subsidios, que deberán sujetarse a Reglas de Operación con el objeto de asegurar que 
la aplicación de los recursos púbicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, 
honradez y tlanspa ren cia asimismo, que se señalaran en dicho ordenamiento los 
criterios generales a los cuales se sujetaran las Reglas de Operación ce los Programas, 
dentro de los que se encuentra "EL PROGRAMA". 

iie. Que les recu£sos de dicho Programa se ejercerán conforme a las Reglas de Operación 
que se emitan y las demás disposiciones aplicables 

ll,f. Que es un instrumento del Ejecutivo Feceral, en el marco de una politice social integral;  
que desarrolla acciones intersectoriales para la salud, asi corno aquellas acciones que 
promueven el bienestar general de las familias cae viven en condiciones de pobreza 
extrema. 

l I .g. Mediante Decreto Presidencial publicado e? 25 de junio de 1984.  anualmente, el Instituto 
Mexicano del Seguro Social, en su carácter de administrador del Programa IMSS-
PROSPERA publica en el Diario Oficial de la Federación desde el año 1999, las Reglas 
de Operación de dicho Programa las cuales se encuentran vigentes para el eiercic;o 
fiscal de que se trate 

ll.h. Para el cumpxim;ento de PR OSPFRA. Programa de Inclusión Socal. se requiere contar 
con los servicios durante el ejercicio fiscal 2018, de una persona física con 
conocimientos en materia Administración. ocr lo que ha determinado llevar a cabo la 
contratacrói-. de 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" 

Que cuenta con los recarsos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de "EL 
PRESTADOR 	DE 	LOS 	SERVIC IDS 71 , 	conforme 	al 	Acv e rdo 
AC DO. SA2.FICT.291' 17/316r.P.DFaM de fecha 29 de noviembre de 2017, emitido par al 
H. Consejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social, quien autoriza a la Unidad 
MISS. PROSPERA,  Ia contratación de los Prestadores de Servicios P rrafes3onales por 
Honorarios para PROSPERA Programa de inclusión Social ejercicio fiscal 2018, en su 
ámbito rural. .Er ejercicio ce los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos de la 
Federación_ fue autorizado por la Secretaria de Hacienda  y C red iFo Público en la cuenta 
42060206 Unidad de información 679001 Centro de Costos 074120, 

ll.j. Qte este contrato se celebra de conformidad con lo drspuesto por los articulas 2606 al 
2615 ae I Código Civil Federal, 6g de la Ley Federal de Presupuesto y Responsa btl id ad 
Hacendaria. Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para e, Ejercicio 
Fiscal 2018 asi como por ACUERDO por el : , e se emiten las Disposiciones en las 
materias de Recursos Hurn are os y del Servicio Profesional de Carrera, asi corno e: 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  RFC,  Domicilio Particular por 
corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso 
el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 
fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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se obliga a prestar los servicios consistentes en: 

• Manejar equipo de cómputo de acuerdo a la-s necesidades del servido y  normas 
establecidas. 

• Recibir, controlar revisar y concentrar la información retackonada al componente de 
salud del Programa en su ámbito rural. 

• Elaborar;  revisar sereccionar, enviar, recibir, registrar, distribuir y archivar 
correspondencia y  documentación. 

▪ Gestionar la solicitud de abasteclmiento de todos los insumos necesar>os. 

• Elaborar informes de as actividades o avances de los trabajos encomencados 

• Participar en el levantamiento de inventarios y vigilar su actualización. 

• Participar en 'a  captu ra, emisión de reportes, validación y co rrecc,iori de la información 
que e incorpora al flujo del sistema de información en salue a población abierta "S9SPA', 
asi como el "PROVAO" y del "SUAVE", 

• Conocer el presupuesto de operación de modo que le permita realizar análisis de 
variaciones 

• Gestionar ante la estTuctur3 financiera institucional.. los recursos económicos para 
garantizar su so l' e i;ci a op or.L n a para la adecuada operación del equipo de apoyo y 
asesoria. 

• Verri ar en forma indirecta .00r medio de reportes, las cantidades de abastecimiento de 
todos tos insumos y equipos suministrados 

• Realizar gestsones para la contratación y pago oportuno de los prestadores del 
Programa en s-,s respectivos ámbitos 

• Realizar todas las actividades que se le encomienden relacionadas con su función 

Adiciona' a lo anterior, deberá rendir un informe de las actividades desarrolladas y entregar los 
resultados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual para realizar el trámite de 
pago. mismo que deberd presentar al servidor p..iblibo que designe "EL PROGRAMA". 

EGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obtiga a aplicar sis capacidad y  sus 
onocimientos para cumpfir satisfactoriamente con as actividades que le encomiende 'BEL 

PROGRAMA" asi como responder cae la calidad de los servicios y de cualquier otra 
responsabilidad en la que incurra, corno de tos daños y perjuicios que por i nobserva Hose o 
negligencia de su parte se causaren a "EL PROGRAMA". 

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a desempeñar los servicios 
objeto del contrato a "EL PROGRAMA" en forma personal e independiente, fuera de las 
instalaciones y con Su 5 recursos pro p!os, por lo que será el único response bte de la etecució 
de los servicios cuando no se ajusten a los terrmnos y condiciones de este contrato. 
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CUARTA-- "EL PROGRAMA" cubrirá a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" por concepto 
de sus rienora*~os, la cantidad de $57,714.09 (CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS 
CATORCE PESOS 081 100 	I.V.A i ncu id n. Dicho importe seré depositado en la cuenta del 
beneficiario a trams de transferencia electrónica en 7 exhbciv+-ies. cada una por la cantidad de 
$8,244.87 (OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 87/10O.), I.V.A. 
incauido. previa la entrega de :os repartes o de los servicios encomendados a satisfacción de 
"EL PROGRAMA",  salao que se interrumpa  Ga prestacit5n de los se rroics sin causa justificada. 
en dicho ceso se pagará la parte proporcional del menc:ionado ,m¡aorte. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de acuerdo en que "EL PROGRAMA" le retenga 
de los pagos que reciba por concepto de honorarios, el 10% en términos de la Ley des Impuesto 
Sobre la Renta y las dos terceras parles del I.V.A en términos de la Ley del Impuesto al Valor 
Agregado, po- lo cual "Ei.,, PROGRAMA", !e ex-tenderá la constancia de retención 
correspondiente. 

QUINTA.- El presente contrato observará una v,gencia de 7 meses que inicia el 1 de junio de 
2018 .y termina el 31 de diciembre de 2018. 

SEXTA,- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no padrá, con motivo de la prestación de los 
servicios que realice a"EL PROGRAMA". asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de 
cualquier persona que tenga re:acic nes of rec;tes o indirectas  con el objeto de las actividades 
que lleve a cabo, con el objeto de evitar el conflicto de intereses, 

SÉPTIMA,- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgar a terceras 
personas, por medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados 
que obtenga con motivo de ;a prestación de los servicios objeto de este contrató, o la 
información que "EL PROGRAMA" le proporcione o a fa que tenga acceso en razón del objeto 
del oreser7te conitratc. 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá ceder en forma parcial ni total en 
favor de cualquier otra p=.-sana fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del 
presente contrato. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicará a "EL PROGRAMA" 
cualquier hecho o circunstancia que p a - virtud de los servidos prestados pudieran beneficiar eficiar o 
evitar pe' uicro a la misma. 

DECIMJIA.- "EL PROGRAMA" designa a C.P. GERARDO VILLAGOMEZ HERNÁNDEZ, para 
recibir el reporte rnensuai de las actividades desarrolladas por "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS". asi como el resultado de los servicios pactados en el contrato; quedando "EL 
PROGRAMA" expresamente facr, Itado paya verificar e; cu m ptimie n'o de este contrato., por lo 
que p.: d ra rev, s ar en cualquier momento las actividades in ner entes a las ya establecidas de "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", 

DÉCIMA PRIMERA.- "EL PROGRAMA", podrá rescindir el presente contrato, sin necesidad de 
juicio, por cualquiera de as siguientes causas imputables a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS": 
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a) Por prestar los servicios deficientemente, de rn a n e ra inoportuna  o por no a pegarse a lo 
estipulado en el presente contrato, 

h) Por no ooservarr la discreción debida respecto de la información a la que tenga acceso 
corno consecuencia de la prestación de los servicios encomendados; 

c) Por suspender injustificadamente  la prestación de los servicios o por negarse a corregí 
lo rechazada por "EL PROGRAMA"; 

d) Por negarse    a informar a {iEL PROG RA 	t; MA" sobre la prestacón y~o el resultado do los 
servicios encomendados; 

e) Por impedir ef de sempei:ro normal de labores de "EL  PRDCRAMAi° durante la 
p{estaciOn de tos servicio5; 

#} 	S3 se comprueba que !a protesta a que se refiere la declaración l I I.d, se realizó con 
falsedad, y 

g) Por incumplimiento  de cualquiera de las o b iga dones establecidas en este contrato. 

Para los efectos a los our+ se re fie'e esta c la usula "EL PROGRAMA" comunicará por escrito a 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'. el incumplimiento en que este haya incurrido 

DÉCIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA" en cualquier momento podrá dar por terminado 
ant c.!oadamente el presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que 
medie resolución judicial alguna dando aviso por escrito a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" con treinta días naturales de antic ipacAú n_ En todo caso "EL PROGRAMA" 
deberá cubrir los honorarios que correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a 
su entera satisfacción. 

Asimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podrá dark por concluido de manera 
anticipada,  prevro aviso que por escrito realice a "EL PROGRAMA" con 30 dias de anticipación. 
"EL PROGRAMA" se reserva ef de recio de aceptar  la terminación anticipada  del contrato sin 
que ello implique ra renuncia a deducir las acciones legales que, en so caso, procedan. 

DECIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera responsable por 
cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalme.tte cumplir 
con las obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dachas 
supuestos deberán ser debidamente acfed itad oa. 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce obigación alguna de carácter 
laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la 
re;ación contractual que consta en este ins.rurnentc los articulas 1° y a' de la Ley Federal del 
Trabajo y 2° y 8° de la Ley Federal de los. Trabajadores al Servicio del Estado; Reglamentaria 
del Apartado B: del Articulo 123 Constitucional, por lo que "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" vio sera considerado como trabajador para os efectos legales, yen particular para 
obtener las prestaciones establecidas por le Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social en su 
articulo 5 A. fracciones V. VI y VII y demás a p I cables. 
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DÉCIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se reg!rá 
por las disposiciones contenidas en el Código Civil Federal. y en caso de controversia para su 
irbterpretacldn y cumplimiento, se someterán a >a furisdicc;On de los Trthunaies Federales de 
Morelia, Michoacán, renunciando al fulero que les pudiera corresponder en razón de su 
domicilio presente futuro o por cualquier otra causa 

LEÍDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN LA 
CIUDAD DE MORELIA, MICHOACÁN, EL 31 DE MAYO DE 2018. 

POR EL PROGRAMA POR "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" 

~{ 

L. C_ LORENA GUA ►  A PE YAÑ EZ PEREZ 	CINTIA C ITL IS;ANTO$ CALZADA 
En 8.'4plentia car atii5en4r:3 •' ar RCiiránAi.c48k1 FioBa+es. 
Dst9ado Reglime; en faichcaCAn der Irr5lilulo Mime-aria drir 
Seguro Satiai en h¢rmino5 del 8wi6a pulolioda an el nano oficiad 
vr, le FQ,deraabn. ec una as junio rS&e doa rnll dieciocho 

DR. MARIO.AttE RTQ MARTI1tilEZ LE M U S 
TITULAR DE LA JEFATURA DELECaACIONAL 

DE PRESTACIONES MEDICAS  

LIC. IGNIS SALIf 	14 A-TILLO CORREA 
TITULAR DE LA~E k~ ' . DELECACIONAL 

DE 	R ICIOS rJURialCOS 

  

     

L.C. LORENA DUADA PE MANE . PEREZ 
TITULAR DE LA JEFATURA  D E SERVICIOS 

DE DESARROLLO DE PERSONAL 
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