
CONTRATO 1 865INRRi 9012 
PR.OVEE DOR138852 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORAMOS 
PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL 

ENFERMERO GENERAL ÁMBITO RURAL 201$ 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS QUE 
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE 
PROSPERA PROGRAMA De INCLUSION SOCIAL, A TRAVÉS DEL PROGRAMA IMSS- 
PROSP'ERAs REPRESENTADO POR EL DR. ENRfqR.IE GÓMEZ BRAVO TOPETE, EN SU 
CARÁCTER DE TITULAR DE LA DELEGACIdNi_R.EGIONAL ESTADO DE MIsX1CO  
PONIENTE DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, Y POR LA OTRA, EL 
ENE, ALEJANDRO ORTEGA IrIIENDOZA, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS 
EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA ~EL. PROGRAMA" Y "EL 
PRESTADOR DE LOS SERV9CfOS", RE$PECiJV'+4MENTE, AL TENOR DE LOS 
SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

I.- DE "EL PROGRAMA': 

1,3 Que el 6 de agosto de 1997, el Programa de Educación Salud y Alimentación 
'PROGRESA' inició formalmente sus actividades. como Órgano Desarncentrado de la 
Secretaria de Desarropo Social, con autonomía tcnica, a fin de atender a familias del 
medio rural en pobreza extrema. Sus principales atribuciones son: Contribuir a vincular 
las acciones de programación con la política y las acciones de desarrollo regional. 
empleo y superación de la pobreza, asf como, promover la coordinación con los. 
Gobiernos de los Estados y Municipios para el cumplimiento de los objetivtis del 
Programa. 

Lb En octubre de 1998, la Secretaria de Hacienda y Crédito Público autorizó al Instituto 
Mexicano del Seguro Social, a través del Programa [MSS-PROSPERA la operación del 
Programa mediante la contratación de Prestadores de Servicios Profesionales baja eG 
regimen de Honorarios_ 

DECLARACIONES: 

II.- DE "EL PROGRAMA": 

II.a, Que es un Programa, con subsidia del Ramo 12 "Salud" para otorgar el Componente 
Salud a las Familias Beneficiarias de PROSPERA Programa de Inclusión Socdaf, 
dependiente de la Secretaria de Desarrollo Social', 

IL.b. Que su representante, tiene facultades para suscribir el presente contrato, corno se 
desprende de la Escritura Pública hl&irnero 137 072, de fecha 20 de malo de an. 
pasada antela fe del Lic. Angel O liberto Aclame López, Notario Público NOmero 233.  
de la Ciudad de Mexica D.F., en el que consta su nombramiento con el carácter ya 
mencionado, por lo que tiene facultades legales suficientes para obligar al Ejecutivo " 
Federal por conducto to de "EL PROGRAMA" en les términos y condiciones del presente 

p 
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ll.c. Oue la Ley Feders3 de f'resüpuesto y Responsabilidad Haoerrdaria dispone que la 
Cámara de Diputados,. en $I Presupuesto de EgreSos de la Federacii5n dieE ejercido 
fiscal de que se trate, podre seCralar Ws Programas a Inivft de los cuales se otorguen 
subsidios, que deberán sdietarse a RegLas de Operaciorti con ebjetode asegurar qua 
la apliCácián de los recursos públicos ce realice con eficiencia, eficacia, eoanarnia, 
honradez y transparencia; asimismo, que se señalarán en dictio ordenarnienta los 
criterios generales a los cuales se sujetaran les Reglas de Operación de los Programas, 
derilro de ios que se encuentra "EL PROGRAMA"_ 

ll.d. Que los recursos de dicho Programa se eleroeran conforme a das Reglas de Operación 
que se emtlan y las dernas disposiciones aplicables, 

li,e, Que es U rt instrumento del Ejecutivo Federal, en el .marco de una pofitio8 social integral. 
qua deearrraika acetones Il3tersectoriale.s para la salud, as  como aquellas ac-ciones que 
promueven el bienestar general de las familias que viven en =adiciones de pobreza 
externa. 

Mediante Decreto Presidencial publicado el 25 de junio de 1984, anualmente, el Instituto 
Mexicano del Seguro Sooiar, en su carbcber de administrador def Programa MAJISS- 
PROSPERA publica en el Diario Oficial de la Federecidn desde el ailo 1999, las Reglas 
de Operación de dicho .Prograrrtia. las cuades se encuentran vigentes para el ejercicio 
fiscal de que se trate. 

ll.g, Paree! cu 	ieatode PROSPERA Programad$ drwdusián Social, requiere contar con 
los servicios durante' el ejercicio fiscal 2i:1-18, de una persona tísica can conocimientos. en 
materia ENFEWEtRÍ,4 GENFRAL, por lo que tra determinada llevar a cabo 9a 
contratación de "EL PRLSTADOR DE LOS SERVIC3OS4 _ 

I 	Que cuenta con les re'oursos suficientes para cubr7reM importe de los honorados de "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", co.rrforrne af Acuerdo 
A[1DO.SA2_HCrt.29 717 7/31 B_P. DPM fectia 29 de noYfernbná de 2017, emilido Noel 
H. Consejo Tdionlcc del instituto Mexicano de Seguro Social, quien autoriza a la 
Unidad flOSS-PROSPERA, la contratación de loa Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios, para PROSPERA Programa de Inclusión Social ejercido 
fiscal 2D18, en su arnbrt❑ rural. E=l ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto 
ee Egresos de fa FederaCidri, fue atItcriZe-dc por la Secretaria de Hacienda }+ Crtdi#o 
Pfibl~co en 1a cuenta 420G02°6 Unidad de Información 664951, Centro de Costes 
g73200_ 

lT, M. Que este contrato se ceJebra de aorrforrrridad odin lo dispuesto por los artículos 260S al 
2615 dei Código Civil Federal, 69 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Fiaaandafie, Decreto de Piesupuesto de Egresos de [a Federación para el Ejercicio 
Fiscal 201 B asi corno por ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las 
materias de Recurso_s Humanos y del Servicio Profesionaf de Cerrara, así como el 

anual Administrativo de Aplicación General en materia de Recurs05. Humanos y 

2: 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  RFC,  
Domicilio Particular por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o 
identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo 
anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO, 
PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES: 

CLhUSULAS 

PRIMERA.- "EL PROORAIIIiA}d encomienda a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" yéste 
se obliga a prestar ros servicios consistentes err 

• Elaborar el diagnósttco de salud e Integrar y actualizar el programa de trabajo de su 
ambito de responsabilidad, 

• Participar an las reuniones zonales de los Equipos de Salud de UMR. 

• Participar en las reuniones COMETAZ. 

• Se coordina coa el Equipo de Salud de las UMR de referencia yapoyc, 

• Elaborar metas presupuestales con la asesoria del Equipo de Supervisión y Asesorla 
Zonal de UMR, de acuerdo a los criterios vigentes. 

■ f nteg rar y errkt egaF al Equipo de Supec,risión y Asesorfa Zona I de UMR el ca-Onog rarn$ 
anual de acl+vidades relacionado a PROSPERA Programa de inclusión Social y Cadena 
do Frío 

• Proporcionar las acciones del Paquete 13.j sido Garanliizado de Salud a las familias 
beneficiadas de PROSPERA Programa de Inclusión Social, cort un enfoque preventivo. 

• Capacitar, otorgar y vigilar el adecuado manejo y Consumo del sUp~rllerrto.aAmenticac 

■ Elaborar  entregar al Equipo de Supervisión yAseeorfa Zonal de UhAR las necesidades 
del suplemento alimenticio de su ambito de responsabilidad. 

• Participar en fa distribución de los sWpiementos alimenticios a Las localidades 
beneficiadas de PROSPERA Programe de I nclusidn Social. 

• Realizar la programación de citas de Ias familias 1>eaef ciacfas de PROSPERA Programa 
de Ir:clueión.Sacial an los formatos estabtecidos (S1 y Carnet de Citas). 

+ Coordinar con el Equipo de Salud de la U MR de apoyo para verificar el cam pl irryierkto de 
citas de las familias benefiCia.das de PROSPERA Programa de lncluaibn Social de zu 
ámbito de responsabilidad. 

• Certificar electrónica o manualmente le corresponsabilidad d-e las familias beneficiadas 
de PROSPERA Programa de Inclusión Socia, en los sistemas establecidos_ 

• Etabarar y entregar al Equipo de Supervisión y Asesoria Zonal de UNIR las necesidades 
de biológico de acuerdo a las metas presupuestales de su ambiro de responsabilidad. 

~ 
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• Actmallzar el diagnóstico sikuacior;aa de le Cadena de Frie de su. 6rrtiblto de 
reSporsSabilIdad 

• Recibid-  el biológico en al Almacén Delegaclory al e 1-IR para su dis#rlburgiriyentrega a las 
UMR's que le sean asignadas 

• Elaborar en forro conjunta con el TearrIto de. Prorfiocibn Y Educación para Ja Salud 
(TPES) ies rutas para suministro da bit:1I6gim $ lam liMR asignadas_ 

* Notificar de acuerdo Manual de Vacunación vigente, los accidentes de Cadexia de Fño 
a sus jefes inmediatos. 

• Llevar acabc el tumplimlento de ras actividades de vacunación yCaderlae de Frrio de 
acuerdo a los criterios establecidos en al Allanuai de Vacunacidrr vigente. 

* Capturar yac.tualizar-  el sistema PROVAG de su ambi4o de responsabilidad en 
cooidlnacion con e•I TRES_ 

• Identificar y referir a los pacientes que reQu+erec #e aterrciOn medica alas 4.JMR'S le 
apora 

• Participar era las actividades de las Semarias Nacionales de Salud, emergencias 
epidemiológicas y contingencias naturales, 

• Participar err Jornadas yr Encuentras FA6dIc..os de acuerdo al nivel y Arr3blto de 
respons.adirdad, 

• Resguardar equipo rviidlcc que le sea asigoadc para el desempeki da sus funciones_ 

• Elaborar y entregar err tormo ccrrjunla con el TPES el informe mensual de las 
actividades realizadas al Equipa de Su pervb iór♦ y Asesoría Zorral de LIWIR ( S ISPA 
vigente) 

• Analizar conjrantarrrerile con el T PES y Equipo de Supervisión yf A,sasória Zonal de U MR 
los avances relacionados a metas presupuestales_ 

• Cumplir con las aciones establecidas en las Reglas de OperaclirE del Programa 
vigentes de acuerdo a su nivel de responsabilidad. 

* Real !Zf3w` todas Iaa actividades que se fe encomienden, relacionadas con su función_ 

Adicional a 1o. anperior, deber] rendir un informe de las actividades desarrcfladas y  entregar :los 
resultados de los servicios pactardos en el contrato de forma mensual para realizar el trámite de 
pago, mismo que debera presentas al servidor pilb3icq que designe "EL RRQQRAlVIrR1", 

SEGUIDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOr se obliga. a aplicarsu capacidad y sus 
conocimientos para durnpli r satisfactoriamente con las actividades que le encomience "EL 
PROGRAMA", ael como a responder de la calidad de los serVicas y de cualquier otra 
responsablirdad en la que incurrer  as f corno de !os daños y  perjuicios que por inobservancia o 
.negligencia de su parte se causaren a "EL PROGRAMAN. 

S. 
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TERCERA,- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se CGlrga a desernpe~ar los servicios 
objeto del 'Contrato a "EL PROGRAMA" en forma personal e independiente, fuera da las 
instalaciones y con sus recursos propios, por lo que será el tJnitco responsable de ia ejeCatclón 
de los servicios cuando no se ajusten a los términos y condiciones de esta contrato. 

CUARTA.- "EL PROGR4MA" cubrirá a'aElw PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", por concepto 
de sus honorarios, Fa cantidad de $ g,266.11 1NaJev$ mil dcisctent,p5 sesenta y cinco pesos  
11r 1 00 M.N.M I,V.A Incluido. Dicho irnport$ será depositado en la cuenta del beneficiaria a través 
de t•rarrsferencGa electrónica en 1 exhibición por la cantidad de  $ 9,266.11 (Nueve mll 
doscientos sesenta y clnco 	111199 M,N.1, I V.A. incluido. previa la entrega de los 
reportes o de los servicios encomendados a satisfacción de "EL PROGRAMA", salvo que se 
interrumpa la prestación de los servicios sin causa justificada: en dicho caso se pagare la parte 
proporcional dlel rrtiencionado importe. 

De la misma forma "EL PROGRAMA", derivada de las actividades objeto de éste contrato. si es 
el caso, se obliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las expensas que hayan de 
hacerse. con motivo de las actividades encomendadas o actividades a realizar en términos de 
los artículos 2609 y 2610 del Código Civil Federal, as i como en el numeral 110 inciso VII del 
ACUERDO por el que se emiten las Disposvioraes en las materias de Recursos Humanos y del 
Servicio Profesional de Carrera, asE corno el Manual Administrativo de Aplicación General en 
materia de Recursos Humanos y Organización y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, 
publicado en el Diario Ofic'al de la Federación de fecFla 23 de agosto de 2013. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  ese de acuerdo en qua "EL PROGRAMA" le retenga 
de los pagos que reciba por concepto de honorarios, el 105 en términos de la Ley det Impuesto 
Sobre la Renta y las dais terceras partes del I.V.A en términos de la Ley del Impuesto as Valor 
Agregado; por lo cual 'EL PROGRAMA`', le extenderá la constancia de retención 
correspondiente. 

QUINTA.- E# preserve contrato observara una vigencia del mes que iraiola el 01 de unto de 
2018 y termina el 30 de lunlo de 2018  

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá_ con motivo de la prestación de los 
servicios quo realice a "EL PROGRAMA", asesorar, patrocinar o constituirse en consuttor de 
cualquier persona que tenga relaciones directas o ii directas con el objeto de las actividades 
que lleve a cabo. con el objeto de evitar el conflicto de intereses. 

SÉPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' se obliga a no divulgara terceras 
personas, por medio de publicaciones, informes, o OUilquierottra medio, !os datos y resultados 
que obtenga con motivo de la prestación de los servicios objeto da este contrato, o la 
información que "EL PROGRAMA" le proporcione o a ta que tenga acceso en razón del objeto 
del presente contrato, 
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OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá ceder en forma parcial ni lotal en 
favor de Cualquier otra persona física o moral, los derechos y obligaciones derivadas del 
presente contrato. 

NOVENA_- `'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunican e "EL PROGRAMA", 
cualquier hecho o CirCurl5tancia que por virtud de los servidos prestados pudieran beneficiar o 
evitar perjuicio a la misma. 

DÉCIMA,- "EL PRO-CRAMA" designar al $upervisor Médico de las Unidades Médicas  
Rurales para recibir el reporte mensual de !as actividades desarroCadas por °'EL PRESTADOR 
DE LOS SERVICIOS'', asl como el resultado de los servicios pactados en el contrato: quedando 
"EL PROGRAMA" expresamente facultado para verificar el cumplimiento de este contrato, por 
lo que pcdn revisar en cualquier momento las actividades inherentes a las ya establecidas de 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", 

DÉCIMA PRIMERA,. "EL PROGRAMA'`, podrá rescindir el presente contrato, sin necesidad de 
juicio, por cualquiera de les siguientes causas imputables a `BEL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS': 

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo 
estipulado en el presentecontrato: 

b) Por no observar la discreción debida respecto de la Información a la que tenga a~so 
corno oonseCuencta de la prestación de los servidos encomertdadcs; 

cy 	Por suspender injustif cadamente !a prestación de los servicios c por negarse a corregir 
io rechazado por "EL PROGRAMA'}_ 

d) Por negarse a informar a' 'EL PROGRAMA" sobre la prestacIOri ylo el resultado de los 
servicios encomendados; 

e) Por impedir el deSernp'eño normal de labores de "EL PROGRAMA" durante la 
prestación de los servicios; 

f) Si se comprueba que la protesta a que se refiere le declaración III d, se realizh con 
falsedad, y 

g) Por incumplimiento de cualquiera de las obltgaGiones estaálecadas en este contrato 

Para los efectos a ios que se refiere esta c-idiusula "EL PROGRAMA" € omunicará por escrito a 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS`, el incumplimiento en que este haya incurrido. 

DÉCIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA" en cualquier momento podre' dar por terminado 
.eriticipaaarriente e! presente contrato sin la responsabilidad para este, y sin necesidad de que 

r~ 
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medie resolución judicial alguna dando aviso por escrito a"Ei! PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" con treinta dlas naturales de anticipación. En todo caso "EL PROGRAMA" 
deberá cubrir los honorarios que•correspandan por los servicios prestados y€Iue haya recibido a 
su entera sabsfaccián. 

Asimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podrá darlo por concluido de manera 
anticipada, previo aviso que por escrito realice a "EL PROGRAMA" con 30dias de anticipación 
"EL PROGRAMA" se reserva el derecho de aceptar la lerrrrir}ach5n anticipada del contrato sin 
que ello implique le renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso, procedan_ 

DÉCIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera responsable por 
cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o talmente cumplir 
con las obligaciones oontratdas Flor virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos 
supuestos deberán ser debidamente acreditados, 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce obligación alguna de carácter 
laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LIS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la 
relación contractual que consta en este instrumento, los artículos 10  y B° de la Ley Federal del 
Trabajo y; .y  S° de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Ieglameniaria 
del Apartado 8) del Artículo 123 Constitucional, por lo que "EL. PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" no será considerado como trabajador para los efectos legales, yen particular para 
obrere r las prestaciones establecidas por la Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social en su 
artículo 5 A fracciones V, VI y  VII, y demás aplicables. 

DÉCIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regirá 
por las disposiciones contenidas erg el Código Civil Federal, y en caso #e controversia para su 
interpretación y cumplimiento, se &meterán e la Jurisdicción de los Tribunales Federales de 
Tigyea. Estado de Pabloo, renunciando al fueroque les pudiera corresponder en razón de su 
domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa. 
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POR "EL PROGRAMA" POR "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" 

DR. ENRI 
TITULAR 
ESTADO 

UE GOM 
E LA DE 
E MÉXI 

RAVO TOPETE 	ENF.AL 
CICA REGIONAL 
NIENTE. 

KM ORTEGA  MENDOZA 

DR. LEOPOL, 
LA JEFATURA DE Si PVIC105 m E PRESTACIONES MÉDICA 

DANIEL SOTO LÓPEZ 

CONTRATO 1$66.MRR1901 2 
PROVEEDOR138852 

LEÍDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN LA CIUDAD DE 
TOLUCA, ESTADO QE MÉXICO, EL 01 DE JI,JN IO DE  NIB, 

TOJA SALINAS LIC. JES S ALFON - •, ' - NDA MATAMOROS 
TITULAR DE LA JEFATURA DE 	TITULAR DE LA J r ATURA 4 SERVICIOS 
SERVICIOS DE DESARROLLO DE JURtDICS. 
PERSONAL 

Las rimas que eittec:odcn Formar:  garba dei cankr$I.0 tt• FAT -iaciári dd sarwici4a profeal❑nas Ind$pendlenses por 4r~g 
fyanorarios: celebradas er.gre el I MAS.8 y el 	Alejandro CYaga Mendoza. cal vigencia de= die delnnia dp 2016 al ?0 
de jiiFlia de 201$. 
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