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CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
PROSPERA PROGRAMA DE  INCLUSION  SOCIAL 

MEDICO GENERAL AMITO IJREAN0 2Dt8 

CONTRATO DE PRESTACION SEFtL+rCiQs PROFESIONALES POR HONORARIOS QUE 
CELEBRAN, POR UNA PARTE. EL EJECUTIVO PEDERAL POR CONDUCTO DE PROSPERA 
PROGRAMA DE  INCLUSION SOCIAL, A TRAvES DEL PROGRAMA !PASS-PROSPERA 
REPRESENTADO POR EL MTRO GUSTAVO  .ENRl~~ PINTOS Ot~TIERREZ _ ENSU
OARAOTEi~ DE  DELEGADO    ~E L I141 SS EN MI RANGQ. Y POR LA OTRA, LA C  CHRISTIAN 
I„IELI_P. 	 A QurENES EN LO SUCESIVO Y  PARA LOS EFECTOS DEL 
PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA -EL PROGRAMA" Y -ELPRESTADOR DE 
LOS SERVICIOS". RESPECTIVAMENTE. AL TENOR DE LOS StOUIENTES! 

ANTECEDENTES: 

I.- DE -EL PROGRAMA". 

I.i Que e 	agosto de 1997 el Programa de Educacian Salud y Alkmentatiron 
'PROGRESA-  inicio fOrrrkalr+}ertle sus activrdades .  como ergi3no Desooncenrrabo  tie le 
Secretaria de Desarrollo Social corr aulonomia tecrrica a Fin de atender a familias der 
medio urbano en pobreza extrema Sus principales atnbuclone s son Ooritnt}ulr a vincular 
laS acciones de p rpgrarn aerbrti con la polrtica  y las a cciones de desarrolb repanal. emplea 
Y s up$rao4on de la pobreza asi como promover la coardinacsorr con los Gobiernos de ios 
EsladoS y  Municipios para el cumplimiento de lbs objeto del Programa 

I.b 	En  ocI ubra de 1948. la Secretaria  oe Hacienda y Credito Publico autorizo aI I nstltulo 
Mexar.any dei Segura Sorral a  lraaes del  I}rv-grama MSS-PROSPERA la operaolcn  á~l 
Programa mediante la contralaclOn de  PrStaaizinu5  de SerrFc«s Profesionales tiajo  el 
régimon de Honorarias 

I.o En mayo de 2004 luvo v$rrfiltiva la Reunion  de er+llretia-re-QepcJdn de PROSPERA 
Programa de  Inclusion  Social  err  su modalidad de arlencrdrE urbana. en la que la Direccidxr 
de Prestaciones Medicas de: IMSS le ertitregó a la unidad  dial  Programa rMSS- 
PRQSPERA quedando su operacion en lo sucesivo bailo la responsabilidad de esta 
ultima 

aECLAFkACION E S~ 

II. DE  ..EL PROGRAh4A"= 

4I a.  Que 89 un Programa con subSrdro de Ramo 12 "Salud" para otorgar al Componente 
Sal uc a las Famil ias Be'ne•fiGrarras de PROSPERA Programa de I n cru s+on  Sonar 
dependiente de la S ecretaria de Desarrollo Sacral 

14.a. Que su represenlante tiene Facultades para susrribir  el rrresente r:rrntrato como — 
desprende be la Escritura Pubrita Numero 123396 {Cierna weintiitre$  trescientos  

noventa y  52iq  de techa  18  de 	de 2016  pasada ante la fe del LrG  Eduardo 
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riarela 	N Dxerid 	Ncrrie rD 15. eo el que con ste au riom Gra rrirerrcC COr1 el 
oaracRer ya menc'ion$do por Po que tiene facultade£ legales suficientes para obligar a el 
Ejecutivo Federal por conducto de "EL PROGRAMA" en los terrnlrios  ycondlcaories. del 
presenle contrato 

Le. Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendara dispone que Ia 
Camara de Diputados. en el Presupuesto de Egreses de la Federación del elercicro fiscal 
de que  se trate. rioQr seeiaaaE los Programes a !raves de los cuales se otorguen 
Su  DSI d1o5 que debatan suo#arse a RegEas de Operador' ao n er objeto de asegurar que ta 
apilcaclOr1 CIR 14.S ret;Tr$4$ pUbiea-A5 Se realice con eficiencia eficacia econornla. honradez 
y IransvererhGa 	m+Sr~r1D. que se señalarén en dicho 'ordenamiento los critenos 
generates  In$  cuelts 	sUleRaran las Reglas de Operaci&n de los Programas dentraóe 
Mos que se enCuerrtr-a "EL PROGRAMA" 

fI_Cl. Que ID S reC.+r5os de Cliche PrOOrama se etercefan conforme a las Reglas de  Operacio n 
que se emitan y ias ciernes drSpOSrCiOnes aplicables 

R. Que ea un instrurnento del EjeCulivo Ferierai en el marco de una pcilitica social Integral 
que desarroMla acciones inlersectpriales para la salud e5r Corno aquella6 acciones que 
promueven el die ne alar general de las famihas que viven en condiciones de pobreza 
extrema 

II,F,  Mediante Decreta Presidencial publicado el 25 be Junio de 1964 anualmenre el Insliruto 
Mexicano del Seguro Social en su caracter de adminisIrador del Programa IM0SS• 
PROSPERA publica en el Diario Oficial de la Federecrdn desde el año 1999 las Reglas 
de Operacion de diClho Programa las diales se encuenlrarr vigentes para el ejercicio 
fi 	al de que se trate 

li.g, Para el elImplrrnrenlc de PROSPERA Programa de Inclusion Social. requiere cortilas con 
los servicios durante el ejercicio fiscal 2C118. de una persona fis-ic.acon conocimientos en 
materia Medicina oo' lo que ha del e-rrni nada llevar a cabo la cortitratacion de "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVIC#051' - 

I11-h. Que Cuerrfte cOrr MDS reCurSQe SUfiche r}teS para cubrir el Importe de IO s liDnora nas de "EL 
PRESTADOR DE LOS SERV 0S'' conforme al AcI.kerdo 
ACCiQ.5A2 HCT 2911111316 P DPM de fecha 29 de noviembre de261 7 ernrCrdo parel H 
Consepo Técnico del Instituto Mejicano del Seguro Sociak quien autoriza a Unidad IMS$- 
FROSPERA. ta rorTtratacidn de los Prestadores de Servicros Profesionales por 
Honorarios para PROSPERA Programa de Inclusion Social ejercicio fsc-al 2016 en su 
ambito urbano El ejercicio de los recursos previstos en el Pre 6up uestc da Egresos de la 
Fedaracrdril fue autorizado por le SeCre#enia de HaCienta y CredItO Publico en la cuenta 
42080206 Unidad de l nfnrm a•caon  150480. Centro de Costos T3206 

I1.1. Z ue este contrato se celebra de conformidad cara lo dispuesto por los articulos 2606 ar 
2615 del Código Civil  Federal 69 de ta Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendana Decreto de Preaupuesto de Egresos de te FederacrOn pare el Ejercicio FIse.,al 
2019 así corno pdr ACUERDO por al que se emiten las DrsposIC"Ones en Las materias d~ 

Recursos Humanes y  del Servicio Profesaortat de Cartera asi co:no 	Manual 
Administrativo de ApIrcac,dn General en materia da Recursos Humanos y aman izaciOn y 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  RFC,  Domicilio Particular por corresponder 

a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 
140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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+ Proporcionar aterlc+on medico preventiva a los integrantes de Fas familias de PROSPERA 
Programa de :rqclusldn Social 

+ Realizar aclividaides de fgmentp a [a salud e los inlegrantes de +as farndFas de 
PROSPERA Programa de Inclustdri Social 

• RealiZar I$ Xesonpcior+ ce rrsediCamentos a Ira ves del formato especl Oca para la dotacitn 
y control de estos 

QtErgar el COmpIerrrerFtQ alimenticio a los inlegrarxles de familias urbanas (Vitanifio y 
VltasanQa 

• VIgiFar el uso adecuado del complemento alimenticio riirlandlo y Vi#asar1o) 

• Efectuar aa programación con grupos +roluntandS COMurrFdad a trav$s de IaS Ialleees 
comunitarios 

• Realizar la solicitud recepcior, y control de ras dotaciones del complemento al,rrMantioa de 
acuerdo con las normas de PROSPERA Prog,rerria d e I nCl usior7 SoCoal 

• Otorgar 2HtinCFórr medico asistencial con calidad y 'ratio digno.  con base en las normas 
ofiCiale5 rnexirreneS y gulas de diagnostico y Iratamiesrty institucional 

~ 	Efectuar el control de enfermedades sujetas a wigilariCia epdem,otogica. rmorte oportuno 
y seguimiento de casos 

• Rea_izar e1 llenada manero y corllfol de formatos oue integran el expediente de las 
rarriilKas. 

■ PartiCipar en el Ilenado de formatos primarios. irrkerrrieclios e integrales del sistema únrop 
de la +nformaclorl en salud a población atxieria ISNSPA) asi como del PROVAC y del 
SUAVE 

• Participar en las actividades de analrsFs de Ie inforrnaCion de los repartes producto del 
$l S l}A 

• Pairtic+par en las actividades de auto-evaivac+on anual y semestral del corrixiinenie salud 
en amas urbanas y en +a elabaractir7 del programa anual de trabajo 

. Participar er la rnregracrorF de las esladisticas necesarias para la elabcracibn del 
diag ndsl ic4 de salud y al gu rt otra eetudro e specl flco que se requieren relac-ion$do r.on el 
componente salud del Programa 

• Participar en el manejo. COr'ilfal y resguardo de los expedien4es de fam.11i.as  urbanas 

.  Elaborar informe mensual de las acl ividalles realizadas 

■ Parlici p ar un el Levantamiento de inventarlos YvrgFlar su ac.tuatix acion 

~ 
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▪ E latarsr las rEqVIstcaorieg 	rrrSuertos regueratoS para le  adecuada rrperacign del 

Programa 

Cu rn pl ir con los I,nearn,entos y Reglas  de OperaciOn establecidas por las  areas 

nCmizeYaS, institucionales Y  las del componente de salud de PROSPERA Programa de 
Ir1ClU siófi Sociai 

• Participa{ en el diseño de formatos  y  otros documentos de control 

• Asistir a curses de capacitación previamente autorizados 

• Realizar  toda l sas actividades que se le ertiopm ienden relacionadas con sv kincion 

Adicional a lo snleriaf d'Ibi}r a rer#drr un  i rxPdirn're de las actividades dess rri:tla das e nv_riniar IoS 
resultados de los servicios pactados en el oonlrato de fOrma mensual para realizar el 1 rarr+ile de 
pago  rrGrsrno que debera presentar al servidor publico que d esrgr3e "a PROGRAMA' 

SEGUNDA-- "EL PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar su capacAdad  y  sus 
conocimientos para A,mplir satisfaclonamente con las actividades  que le encomiende "EL 
PROGRAMA" asi corno a responder de 	calidad de kJs SCrviCioS Y¡le Cualquier #tr's 
r eSpOn 5abFl+ded ert le que incurra as!  corno de los daños y perl>.►+clo s que por inobservancia u 
negligencia  de su parte 5e causaren 3  -EL  PROGRAMA". 

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se oblige  a des$mperlar los servicios 
CGlCto del  CCrn3ra[a a  ,.EL PROGRAMA' en turma Persanal e independiente fuera de tais 
u'ifstalaCJQnes y con sus recursos propios por lo que sera el  unico responsable de la erjecuuon de 
ICs servicios cuando no Se apstert a lCs termines 1r condiciones de este contrato 

CUARTA,-  -EL PROGRAMA' cubEMrá a'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", por concepto 
de Sus honorarios ia cantidad de  5146,372.fi0 (son: ciento cuarenta Y seis mil trescientos 

setenta ikr dos POSOS 5Of1 DO 'HM  Dicho  importe  sera depositado 1E111 la cuenta del beneficiario a 
troves de transferencia eletlronica en 11 exhibiciones. cada una pdr la cantidad de $t3 k 31:4,160  

ilion: trece mil trescientos seis J:basos 60/104 AiIF,f)  previa la entrega de los reportes o da los 
semr.gis encomendados a satisfacción de 'EL PROGRAMA"  de conformidatf con lo estipulado 
en las Reglas de Operación de PROSPERA PrCgra rrra Inclusión  Sac,al ya que al presupuesto 
para el cornponenIe de salud incluyendo los recursos del eiercicio centralizado se eiercera 
bimeslralmente con base en una cuota igual par iarnaNia atendida fijada por el sector salud y 
aprobada por el eirrlite Tecnico de la Coordinación Nacicnal de RROSPERA Programa de 
IncFl,sidrti Social. multiplicada por el padrOn activo correspondiente y transferida con dicha 
periodicidad a los proveedores de los servicios de salud, tanto de los servicios estatales de saEud 
corno de I h+pSS-PRO S PE RA 5arvo que se +nte{rti+rnpa la p{estaciOrt de los nd ici os sin causa 

j4+strfiCada. en dbC.InO caSC 110 pagara la parte proporcional del rnerlCionSdo rrnporte 

Dele  misma forma  "EL  ROGRA141A"  derivado de las activrrlsdeS otjeto d$ eske CdrstrafC. Si es 
e3 caso se obliga a cubnr a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las expensas que hayan rae 
hacerse. con motivo de las aclividades  erkcom,endadas o actividades a realizar en terrninos de les 
ari iculos 2609 y 2610 del  Codigo  Civil Federal  asi corno en el numeral 110 inciso VII del 
ACUERDO por e1 que se emiten las Disposdoiones en sas melenas de Recursos Humanos  y  del 
Servicio PrufeS+unal de Carrera asS como  el Manual Admrrrisrrali+ro de  A.plicaciCn General en 
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materia tte Recursps Humanos y Organrzacicrti y 41 Maniva3l dei Servicio Profesional cie Can-era 
publicado en el Diario Oficial de la Federacidn de fecha 23 de agosto de 21:I'.3 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' esta de acuerdo en que 'EL PROGRAMA" le retenga 

de loa pagos que reciba por cpnCeplode tonoranps. el 10% en 'erarios ide ta Ley de; IrtlpueSf0 
Sobre la Renta pi-Cif 	cual "EL  PROGRAMA H,  le extender la constancia de retención 
COrrtrsp4rrdrerrfe 

QUINTA-t  El presente contrato observaO una  vigencia de 11 meses que inicia el 01 de  Febrero 
de 2.0-AL  y lermirFa e: 31 de Diciembre de 21319 

SEXTA.- -- EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podre con motivo de le prestaciOri de ;os 

ServiCioS 	realice $ "EL PROGR,4PdlA.,  asesorar patrcrclr+dr-  O oointituir5e en consultor de 
cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas cm el objeto de las actividades que 
Iieve  a  Cabo COn el Obl#l0 de ev 	icorifücto d@ IntereSe5 

SEPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  se obliga a no divulgar a terceras 
personas par medio  de p ub Iloaci ones II-acá-mies o  cualquier otro medio.  los datos y{$sull ado$ 
que Oble-nga COrti rn otro 0 de ta preStdc+On 	lOs se-n.10OS 0b01l0 die este COrYtr'ai0. Cita infOrrriaCiOn 
que "EL PROGRAMA" le proporcione o a la que tenga acceso en rayon der objeto del presente 
contrato 

OCTAVA.- ' EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no poárá ceder en forma parcial ni tolaMen 
favor de cualquier olla persona ti sica ❑ r1Dral los derecfros y obligaciones derivadas del presente 
corllfata 

NOVENA.. -EL PRESTADOR DE LOS SERIr+JOLQS" comunicara a  -EL PROGRAMA" cualquier 
techo o circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar 
perJuae.Io 	misma 

DECIMA.- "EL PROGRAMA"  designa  d  Dra. Llha Armilla Carril? RºcIhtia para retilbirel reporte 

mensual de las actividades desarrorladas por  "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  asi 

como el resultado de los servicios pactados en el conira;o duedarroa "EL PROGRAMA" 
expresamerxle facultado para verificar el curr!plimlento de este contrato par ro que podre revisar 
eri  cuaIq.Jaarmol-lento las ac+iviüades inhererrl,e$a  ias ya fabPec'dasde EL PRESTADOR DE 

LOS SERVICIOS", 

DEC IMA PRIMERA.-  -EL PROGRAMA" mara'escindir el presente cori rato sin necesidad de 
por c R1gvier-a de Fas sigr.Lientes causas impuIIgit7!e's 	"EL PRESTADOR DE LOS 

SERVICIOS'": 

a) Par prestar los servicios deficientemente de manera Inoportuna o por no apegarse a lo 
estipulado en el presente contrato 

b) Por no observar la discreción debida resbecic de la informacLon a re que tenga acceso 
como consecuencia de la preslacidn de los servicios encomendados 

o 
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C) Por suspender iqu5tift.adarienle 1a orOstacrOrti de 905 servicios o ciof neqarSe aCOrregar 10 
rechazado por uIEL PROGRAMA", 

di Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" sobre ta prestaaon roo el resultado de los 
servicios encomendados 

e) Por impedir et desempeño normal de la t]-:re5 de "EL PROG RAMA" duir a rrte la p+estacion 
de los servicios 

fl  $+ se comprueba que la protesta a que se refiere ia declaración III d. se realizó C.G+1 
falsed.ad y 

g) Por rrkcurrlplrrTlrérlto de cualquiera de las OtiIrgiacienes establecidas en este contrato 

Para las efectos a los que se refiere 	cláusula "EL PROGRAMA" comunicara por escrito a 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS  el ir1 :urnpi i m,e,7 Lr.1 e r, qua este haya i noumda 

DECIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA", en cualquier momento padra dar por terminado 
anticipadamente el presente contrato sin respansabiJidad para este  y sin necesidad de que 
medie resaducion judrc4al arouna daido avasa por escrito a"EL PRESTADOR LIE  LOS 
SERVICIOS" con treinta dies naturales de anticipación En oo caso "EL PROGR,4hrIA"debera 
oubnr los har7arenas que correspondan por los serwroos prestados y qua haya recdaido a su 
entera safii staccior} 

Asimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podrá darla par condurdo de manera 
anticipada  pre•.  iu  aviso que p.ar escrito realce a "EL PROGRAMA" COn 30 chas  du. anticipación 

"EL PROGRAMA" se reserva el derecho de aceptar la terminación anticipada de! contrato sin 
que ello implique la renuncia a deducir las acciones legales que en su caso. procedan 

DÉCIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera resp-onsaOle por 
cualquier evento deceso fortuita C d$ fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplo con 
Las oblrgacyanas ciontraiides poi virtud del presente c.crhlrato en el entendido de que dichos 
supuestos detieraii ser be#+damente acreditados 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adqu iere ni reconoce abligadan alguna de carácter 
laboral. a favor de "EL PRESTADOR OE LOS SER•inOIGS" en virtud de no ser apErcables a la 

reEaOlOr'r DOntraCtual que OOrt*tS en este instrumento los al culos 1° y 8° de la Ley Federa' GeI 
Trabajo y2° y 8°  de in Ley Federal de IOs Trabajadores al S$rvi*oi0 del Estado Reglamentana del 

Apartado El) del ArtIC.+.1Io 123 Constitucional por 10 que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'' 
n1x> sara ConsiCliarado Dorna trabalador para los efectos iegales y en particuiar para  

prestaciones e stat Iecida s por la Ley del I rti5ti rut0 Mexicano del Seguro Social en 5u articulo  5 A 
fracciones V. V1 y lftl y demás aplicables 

DÉCIMA QUINTA... Las partes ar.eptarr que todo 10 no prev:V0  err  el pr$s$rtt$ contrato se regrrá 

por las disposiciones OontenEdaS en el Código Ovil Federal y en caso de controversia para su 
inta rpretacaon y curtinplur,ierrta. se somnterran a 1$ }ur7sd ioci On d$ 105 Tribunales Federales  de 
Durafiin  rerruriCi$rtd0 al fuerg que les pudiera corresponder en razón de su dorniGallo presente 
fulurCi O por Cu$Iquier otra c ausa 
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LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERV E NEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE V EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O  ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA F'OR QUINTUPLICADO EL 
MISMO. AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UT|LES_ EN LA 
CIUDAD DE DURANGO. EL 17 DE ENERO DE 2018. 

TkdQird■ la j- a tal de 	m'osJundic0s 

i !J'os@ tie Je#u 	q : quiCoriez 

emmUfine4:11c pª Programa 
MISS PROSPrO'RRgmr g 
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