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CONTRATO DE PREQTACIOtd DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
PROSPERA PROGRUI111 DE INCLUSION SOCIAL 

f=~ FEI~N1ElF21l OEt<IERA.L .4Mt3tTO RURAL 2018 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS QUE 
CELEBRAN, POR UhtA PARTE, EL EJIñCUTlVO FEDERAL POR CONDUCTO DE 
PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL, A TRAVÉS DEL PROGRAMA IMSS-
PROSPEfA, REPRESENTADO FOR EL qLA) DFLALVARO EMILIO ARCEO ORTIZ, EN SU 
CARÁCTER DE DELEGADO DEL IM S EN CAMPECHE, Y POR LA OTRA, EL (LA) C, 
PEDRO IVÁN VIVEROS IDO1411NCUE7, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS 
EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LEE DENOMINARÁ "LL PROGRAMA" Y ''EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS 
SICLIENTES: 

ANTECEDENTES: 

I. DE "~L PRQGRAIUTA": 

I_a Que el 6 de agosta de 1g97, el Programa de Educación Salud y Aimentaci8n 
"PROGRESA' inicib formalmente s1.1s actividades., como r:/rijann  Descon^entfa do de la 
Secretaria le: Desrrmllrx Snelal , crin rtitnnDrnia Ar.nlrn, a fin ?ieatentler a Parnilias del 
medic ftralcrl pobreza extrema. Sus principales atribuciones son: Contribuir a vincula' 
las acciones de programaciárt con la poli-ica y las acciones de desarrollo regional, 
ernaleo y superaeiór7 de la Dobreza, zsi corno, arorr7over a coordinación con los 
Gol:liemos dc los Estados y A+lurvcipics para el cumplimiento de ios ot7jelivos del 
Programa. 

III En octubre de 1D03, la Secretaria de Hacienda y Er6d3:a 	aunarizb al lnstiluto 
IAeadcartia 	Ser.,drina Social, a través del Programa IhASS-PROSPERA la operachn del 
Programa mie^liAritta la r.rsrriralar.i6n 	Prestarinrips rle Sorviexxs Prr,fesiarialAs hAjn PI 
régimen de H.ortiorarias_ 

DECLARACIONES: 

II.- DE "EL PROGRAMA": 

II.a, Que es un Programa, con subsidio del Ramo 12 "Salud" para worgar el Ccmpcnente 
Salud a las Familia$ Beneficiarias de PROSPERA Programa de inclusión Socia], 
deperdien6e de la Secretaría de Desarrollo Social. 

II.b. Que su -epresentante, gene -acultades para suscribir el presente corn-ato, como se 
desprende de ]a Escritura Pública Núrne-o 36621: de =echa 01 de Diciembre de 2017, 
pasada anle la fe del Lic. Benito Iván Guerra Silla, Notario Público N(irnero 7 de la 
Ciudad de México, en el que corista su rornbraniieita core el cara' oter ua rnencicnado, 
por lo que tiene facultades legales suficientes Da-a obligar al Ejecutiva Federal pa-
corducto de "EL PROGRAMA" en las términos y cordiciones del presente conlralo. 
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Que la 	Fechara] de Presupue.sto y espotnabilKdad Hacendada dispone que la 

Cámara de Diputados, en el Presupuesto de [yesos de la, Tecle-ación del ejercicio 
Fscal de que 	̀.rate, podrb sYñalar loa Programas a :1-av63 dr.. Ion ;uala,s 	okorguon 
subsidias, que dcbcr~an wujotarsc a Rogla;~ do Dperoción con el objeto de asegurar que 
b aplicociárt dc lov recursos publico; se realice con ofioionci~, eficacia, econornia, 
horradez y transparencis= 	 qpe se señalarán en dicho o-denamiento los 
criterios qenerales a ros cuales se s~jetaran las Reglas de Cpraeión de los Proorarr»s, 
dertro de los que se encuentra ¿SL PROGRAMA". 

11_d. Que los recursos de d cho Progr2atw2a se ejercer~atl eenforme a os Reolas dp {:')nerar.ir% 
que se erni,on y las demás r3isprGir.it}rios np€ieni'.1Fis_ 

11.e. Que es Ln [rlsirr..rrnerlto del Ejecuiivo Federal, en el marco de una po[ftica social inle 
que desarrolla acciones intersec_onaies para la salud, asf como aclueaas acciones q  
promLe en el bienestar general de las familias que viven en corrdciones de pobreza 
extrema„ 

III, Mediante Decreb Pre3iden^ial pabliccdo el25de Junio de 1984, anualmente, el Instiiuto 
Mexicana del Seguro Social, en su carácter de administrador del Programa IMSS-
PROSPERA publica en el Diario Oficial de la Federación desde e: año 1999, la3 Replas 
de Operación de dicha Programa, as cuales se encuentran vigentes para el ejcrocio 
fiscal de que se tra.e. 

Il.g. Para el cumplimiento deF'HC.3SF'LHñh'rCgrar7ia 	IndUiál7 Social, requiere alotar con 
los servicio 3 durante el ejercic o íacal 20t 6, de una persona fisica ccra corocsrrrientos ~n 
materia 	F,í'1FERBAERiA, per lo que ha determinadc llevar a cado la contratación de 
`]EL PRESTADOR DE LOS 8ERV1CI4S`. 

Il.h. Que cuenta con los recursos suficientes para cubrir e[ importe de los honorarkos de `'EL 
PRESTADOR ❑E LOS SERVICIOS", conforme al Acuerdo 
ACf O. A2MCT.2g 11- 7I316_R _ D M de fecha 29 de noviembre de 2017, emitido por el 
H. Consejo T6cr>icc• dal Instituto Mexicano del Seguro Social, quien autoriza a la 
Unidad IMS•PRCSFERA ]a corntratacfdn de los Prestadores de Servicios 
Profes orales por Honorarios, para PROSPERA Fregar-la de Inclusión Social ejercicio 
fiscal 2018, en su , mbi:o rural, El ejerciciode los recursos previstos en el Presupuesto 
da Egrssos de la Federación, fueautorizadc por la Secretaria de Hacienda y L rédito 
Publico era la cuenta 421:160206 Un dad de Información 541307, L ntro de [yes#os 
03204. 

11.l. Que este contrato se oe[ebra de confcrmicfad con lo dispesto per los articulas üti al 
2615 del Uodigo Civil -ederal, l50 de la Ley I-ederal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendara, Decreto de I-re' upue5to de tgr?sos de la Ledereci6rl aa^a el Ejem cio 
Fiscal ZU18 Sia corno por ACUERDO par e[ qua se emiten las Dispasicianes en las 
rna-erlas ele Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi corno el 
PAarru2al AdmIn[straativo Ce Aplicación General en materia de Recursos Humanos y 
Organización y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicado en el Diario 
Oficial de la Fecier clbn de fecha 23 de agosto de 20" 3. 

114, Que para les efewtcs del presente contrato, suilidfd G 3rllt3 5u LUVrlliAiv el ubii-e lu Ali AV. 
RIARIA LAVALLE URBINA Nc. 4-A POR AV. FUNDADORES Y C. FRANCISCO FIELD 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP,  RFC,  Domicilio Particular por 
corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener 

acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 

108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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■ Participar 	IDs reunianca zorraies de los Egaipo& de áalud ce U h} R_ 

. Participar en las reunianas COMETAZ. 

Se coordina san cl Equipo de Salud dc fas umR de referencia yapQyo_ 

~ Elauorar metae presupuectslea con fe aaeaoria del Equipe de Bupervisibn YAmacria 
Zonal do EJMR, do aouQrdoa!or, crtorio:. vigentes_ 

. lntegrar y entregar el Equipo de Bupervisiá, y Asostarrra Zonal dc UMR el cranogr€ama 
anual dcactividodol rolaoionadca PROSPERA Programo de Incluciónsoolal y Cadene 
de Frío, 

• Proporcionar Ias aDcianes del Paquete BAsitc Garantizado de SalLd a las Familias 
49.refboiad~ da PP.O$PERA Programa ce Inclusión Social, con un Gnfequepreverttivo. 

• Capacitar, otorgar y vigilar of adecuada manejo }+consuno del suplernerrto alirnenticio, 

• Ela3orary entregar al fyq.aipo de Supervisión Aseseria Zonal de LIh+ER las necesidades 
del suplemento alimenticio de su árrtbit,a de responsabilidad. 

+ Participar en la cistribición de las strplernentas alimcnkicks a 	r,caIirlarles 
trerefir.iacifs de PROSPERA rograma de inclusián Social_ 

. Realizar lo prcgrarnaraán de rites da las famffias herañ^ixfRzt de faF2{)SPFR.A Frngrama 
de Inclusión Social en los formatos estableeid•as (S.1 ~ Carnet de Citas), 

■ Coordinar con el EquipQ do Salud do UMR do apºyopara vQrificaral Qumplirrtianta do 
oitaa dc las familia,s bcncficiadas dc PROSPERA Programa ca Jnclu,ción Social do cu 
dmbito do rocpcnsabiaidcd. 

• Oortifr.:ar cloc'rónica c mane mento la corrersperrsobilidud do 	familias beneficiadas 
de PROSPERA Programa de inclusión Social en loe licter-7ac establecidos. 

• Elaocrorr entrecaral Eqaipo de Supervisián ylleesorfa 2onal de UNIR las necesidades 
Che" biológico de acuerdo a las metaa presupuestales de su n-bita du raspcnsab iidad. 

• ActAaliaáor el diag-16stico situccionr,l dc la Cadona do Fría do 5u drnbi:o dc 
responsabilidad. 

a Rocibir cl biológico Dn cl Almafión Do3c.gacipncl o 1-IR para 	d'stribucidn yentrega a las 
UMR 	quo le rsean crtignadac. 

• Elaborar on forma YvrrjuntL con cl Tccnicc de icrornocion y Etlucecien para la Salud 
{Tpli8) las rulas pesa suministro do biol.Ogico a lac l.INiR asignados. 

; Notificar daacucrdc al A9anuraldc Vacunación Vigcnta, Qo.accicento:, dc Cadcnc 	Frio 
;,u;, ofa,; inr3ediat0ú. 
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. Llevar a cabo el cumplimiento de las actividades de vacunación y Cacenas de Frío de 
acuerdo a IDs criterios establecicos en el Menue. de Vacunacián vigente. 

+ Capturar y a:tualiz2,r el aistcrna PROVAC dc su 6r-ibito dc ro.^,ponont}i id❑d on 
coordinocícn con ol TPEE, 

• 4dentiircar y referir a IcrJ pacientes 214.19 requieren de 3tencibn m6dica las UMR's dr} 
2 poyo_ 

- Partieipor en Ias actividades de Eas Semanas Nacionales de S~iud, amargencia~- 
epidamiolágicas y contingencias nokuraa es. 

▪ Participar en Jornadas y ncuertrccs Médicos de acuerdo al nivel y Aribito de 
mispr+nsabiirolad. 

PRnoiiarrla- t3r11rgm mAriir.n rfriw Ir+ FAn asignadn para PE dPsernperrn de SUS funciones. 

e Ela3orar y entregar en krma conjunta cor el TPES e informe mensual ce las 
a rtividarlRs rF2Ii7air1aN Al Friiiipn re Ripp-visicin YAs€knorlrx 7nnal dn UPAR (SISPA 
vigenta). 

• Analizar conjuntamente con e] TPES y Ecuipo • e wervisión ' Ase&oria Zonal de UNIR 
los avances relacionados a metas presuDueskales. 

6 Cumplir con las acciones establecidas en las Reglas de Operación del Programa 
vigentes de acuerdo a su r,vel de r?g.pcn~-bilirltl_ 

▪ Roali2artodas 	ndtivicades duo se le Qneornicnden, rala; iortiadaa con su funciór. 

Adicional 2 lo anterior, deb2-rá rcndir un informe dalas acti•virlarles desarrelladasyrerrte0arios 
resultados de los servicios pact{dos en el oontratin deforma rnensi,al para 	r el trárnitr de 
pago, mismo que deberá.' presentar ad servidor público que deci.rg "FL PROGRAMA". 

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SER11I0IOS°' se obliga a aplicar su capacidad y sus 

r.nrinrirnientris PAra r.umpir ;Alifar:inriamente r.r~n las actividades que le cncornieide "EL 
PROGRAMA", asi corno a responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra 
responsabilidad en la que inexirra. as corno de Ins riaiinG } nprjiiir.in 	KIF' ir7nhArsrvalcia n 

negligencia de su parte se causaren  a °FI PRC1GRAMA". 

TERCERA_- 	PRE8T,4DDR DE LOS SERVICIOS" so ohliga a desempeiar los servicios 
r,hjps'n riRI r.nrxtraFn r"jEL PROGRAMA" er forma pe-sonI e independierte fuera de las 
instalaciones y con sus recursos pFropios, parlo que sera el única responsable de la ejecución 
de los servicios cuando no se austen a 	términos y condiciones de este contrato. 

CLIARTA_-"EL PROGRAMA!' cubrirá a°`EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS', por concepto 
da sus honnrerins, la cantidad de $111,181.32 (CIENTO ONCE MIL CIENTO OCHENTAY UN 
PESOS 321100 PAN) OLA_ incluido_ Dicho importe Será depositado en la cuenta cel cerleiciario 
a t-avr?s,dF. trar,dwenr,iA aleelrr',r,icn en 12 exhihiciones, cada una porla cantidad de Si °J.2$5.11 
(NI FEVf. MIL  DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 11f100 M.N.), I.V•A, incluido. previa la 

3 
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entrega dalos reporte [d de la5 Servrc.l{i5 uE14VITEvEtS1adCr 	ShciStd[Y-rÜn de 'EL PROGRAtYIA", 
tia:ao que se iE7LerrumpG la piles-Ación 	5ervidos 5n caua justFicada; en dicho c850 se 
pagará la parte proporcionat dcl mencionado impartc. 

De le miura forma "EL PRC?GRr41'41IA", dor Yodo dolo:,octividadc : abjotodo ésto contrato, et 
cl waso, sc obliga cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las exaensas qua hayan de 
hrooerce, con motivo de OS actividades encorneridadse o actividades a rerilizar en t,6rrniros de 
10E a€ticulos 2609 Y 2610 del C6dio Civil Federal, asi corno en el numeral 1 t 0 inciso VII del 
ACUERDO por eI que se erriiter7 las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos ydel 
Servicio Prai`esiDnal de Carrera, así cono el Mcrival Administrativa de Aplicación ;en?_rai 
materradeRecursos Humanos y proa nizacib91 yel Manual de S.Firdidiee Pmt•plAin 	ri Ea ClarrA 
pa EhlifiarlrE Rn 	C:€ir.iai de la Fecfernr.ián de tema 22 de ages#❑ de 2313_ 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" est'¿ de acuerdo err que "EL PROGRAMA" le retenga 
de los pagos que recipa por concepto de honorarios, el 'ID°lo en térrninos de la '_evdel Impuesta 
Sobre la Renta v las dos terceras partes del I.V.A en térrni7cs de le Ley del Impuesto al Valor 
Agrat;iada, por Ic• cual "EL PPOGRAMA", le extenderá Ea constando de retención 
co•respondieite. 

QUINTA.- El presente contrata observara una vigencia de 12 meses que inicia el 01 DEENERO 
y termina el 31 DE DICIEMBRE DE 2018, 

SEXTA,- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá, con n-ot3vo de la arestaci'in de los 
servicios que realice a "EL PROGRAMA": asesorar, patrocinar o constitui-se en consultor de 
cualquier persona que tenga re adores directas o indirectas ccn ef objeto de las actividades 
que lleve cabe, con el objeto de evitar el confl cta da intereses. 

SÉPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS': se obliga a no divulgar a terceras 
personas, Jnr medio de publicaciones, informes o cualquier otra medio, los datos y resultados 
que obtenga con motivo de la prestación de los servicios objeto de este contrato, ❑ la 
infornacid -i que "EL PROGRAMA" le proporcionen a fa que ienga acceso en razón del objeto 
del presente contrato. 

OCTAVA.- "{EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá cedar en falo parcial ni total en 
favor de cualquier otra persona física o moral, los derechos y obl gaoi'nes derivadas. del 
presente canTato. 

NOVENA,- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS': cernunfcarA a "EL PROGRAMA", 
cualquier t ecit-roc circunstancia que por virtud de los ser,ricio~ prestacos pudieran benef ciar  
evtar perjuicio a la misma, 

DÉCIMA.- "EL PROGRAMA" designa a COORDINADOR DEL PROGRAMA IMS 
PROSPERA para recibir ef reporte mensual de fas actividades desarrolladas pof "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", asi C04110 e resultado de los servidos pactados en el 
contrata; quedando "EL PROGRAMA" expresamente facultado parave•itic-ar el cumplimiento 
de este contrato. por la cue podrá revisa- en cJalduiermomerno las ac ividades inherentes alas 
ya establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

DÉCIMA PRIMERA.-"EL PROGRAMA", podrá rescindir el presente canvrato, sin necesicadde 
juicio, por cualquiera de las siguºer.tes causas i nputables a "EL PRESTADOR DE LOS 



o) 	Per suspender irjustifica:iamente le prestación de los servicios o por negarse a corregir 
h rechazado por "EL PROGRAMA". 

d) Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" sobre le brestaciOnylo el resultado del 
servicios encomendados; 

"185d1í IR19031 

SERVICIOS": 

a) Por prestar los servicios deficiert_ernente, de manera inoportuna o por nv apegarse a lo 
est oulado en el presente contrata; 

b) Por no observarla disorecion de)ida res)ecto de la información a la que tenga acceso 
como consecuencia de la prestación de los sera .cios encomendados; 

c) Por imped r el áesernperro no-mal de labores de "EL PROGRAMA" durante la 
prestaclOn de los senicias; 

1) Si se comprueba cue la protesta a que se refiere la declaraciin Ill.d, se realizo con 
TalSedec, y 

g} 	Por iriuu•nFIirnierMtocie cualquiera de Ids[akaligu 	 t.acaritr.oEu_ 

Paralos rxfec106 al los 4ue se !'ef,ere estar i:Iáusula "'EL PROGRAMA" conicanicar6 por escrito a 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", el incumplimiento ún que este Faya incurrido. 

DtCIMA 3E3UNDA.- '"EL PROORAMA" en cualquier momento podrá dar por terminado 
anticipadamente el pceserrte contrato sin la resFonsaaitidac para éste, ysin necesidad ce que 
media resolución judicial alguna dando aviso por escrito a "EL PRESTADOR DE LOS 
SLRVI{.:ICS con trerrrar chas na!urales e articpacjon. En todo caso "EL PROGRAMA" 
deberá cubrir los honorarias que correspordan por los servicios prestados yque haya recdDico 
su entera satistaccicn, 

Asimismo ''FL PRESTADOR DE LO$ SERVICIOS' pacrá darla par concluido de manera 
anticipada, pre%alo aviso que por escrito reallcE a 'BEL PROGRAMA" con 30 d ra s de antic1pac ón. 
"EL PROGRAMA" se reserva et derecho de aceptar a lerminaclón enticlpada del contrato sin 
que ello Implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en su casca, procedan. 

DfGIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no será 'espe•nsable poi 
ouelcater evento de caso forp.altc o de fuerza mayar que le impida parcial o total-riente carr Cali• 
con las obligaciones contraidu.r por v rlud del gr u ent u.ar rtr ts r, ca r el vi 'tendido 	q 	diuhc 
6.upu *icrs d Li i 	 riente acreditadcos. 

DE<rIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" n adquiere ni ra con oGe obligación aíguriadeczracter 
laboral, a fávor de"fwL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" era virtud de no ser aplicables a la 
relac'ón c.orrtracta.aal que corista en esteinstrumerrto, asartic.alos 1° y 8° de la LeyFede-al del 
Trabajo y; 2"y 8°  de la Ley Federal de los Trabajadores al GIrviwiodel Estado, RegJawantaria 
del Apartado Ej del Articulo 122 Constitucional por lo que "EL PRESTADOR. DE LOS 
SERVICIOS' no será.  corr: iderado corno trabajador páralos efectos legales, y en particular para 
obtenerlas pre5tacioles establecidas por la Ley del Instituto Mexicano del Segura Social en su 
artículo 5 A fracciones V, x11 r 117l, y demás aplicable_ 
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I 
POR "EL POGRAMA" 	 POR "EL PREST LOS SERVICIGS' 

DR. ALNIARC CEO ORTIZ 

"AREA R 
"AREA DE GWi 

DR. FRANCISCO A1fIE 
~COORDINADOR DEL PRO 

TE" 
CONTRATO" 

ASTIL O GONZÁLEZ 
AMA I S PROSPERA 

i864IANEFt19031 

nFCIMA QUINTA = Ins parl'ps ar.eptan que todo lo no previsto en el presen:e contrato se regirá. 
por las disposiciones contenidas er/ el tlótlicio Civil Federa.. Yen caso de cºnlroversia para su 
intarpre,acibn y cumplimiento, se someterán a la jufisdico]bn de los TriE}üia es Federales 
ComDetenles ei la CiucW de San Francisco de Campochv, renunciando al fuero que les 
pudiera corresponder en razOn de su di7irrr cilio preseita, futuro o por cualquier Dtr3 causa, 

LEÍDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SIJ CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN LA 
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, EL 29 DE DICIEMBRE DE 
2017 

DELEGADO DEL IMSS 

"ÁREA C 

RES 
I. DE DEBA 

PERSONAL , 

"AREA TÉCNICA- 

.1" 

~4 1 
DR. FRANCISCO  JA E I~ODRÍ GU F~ RUIZ 

OLLO DE JEFE DELECIO~1 L D PRESTACIONES 
M~~ICAS 
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