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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS

ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO

MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS- BIENESTAR
‘ ) JITO " RIVE

CARACTER DE TITULA - SRCANGE ,a'_'a*&e:_ AGIGN ;BMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA: REGH SR Y POR LA OTRA, Elf C. AEEXIS
CONSUEGRA R@mgieﬁ‘is»z A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL
PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA “EL PROGRAMA” Y “EL PRESTADOR DE
LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abril de 1983, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el “Acuerdo por el
que se deroga el acuerdo que cred la Unidad de Coordinacion General del Plan Nacional
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977)", en su
articulo segundo se establecid que el Instituto Mexicano del Seguro Social, sera el
encargado del Programa de Solidaridad Social por Cooperacion Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacion def ambito de cobertura de los servicios de solidaridad social y la
consolidacion de un sistema de cooperacion comunitaria en beneficio de las colectividades
destinatarias de dichos sefvicios. El 25 de junio de 1984, se publicd en el Diario Oficial de la
Federacién, el Decreto por el que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad
Social por Participacidén Comunitaria, las unidades médicas propiedad del Instituto

exicano del Seguro Social que se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se

etermin6 que el Instituto Mexicano del Seguro Social, proporcionaria los servicios de
olidaridad social consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirlirgica,
ospitalaria y de especialidades, atencién materno-infantii y planificacién familiar,

educacidn para la salud: orientacion nutricional, promocion de saneamiento, inmunizacion y

control de enfermedades fransmisibles.

En la sesién celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS,
mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.121218/335.P.DG, aprobdé la modificacion a la
denominacion del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se identifique
como Programa IMSS-BIENESTAR.

3. El Programa IMSS-BIENESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro
Social, a través de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en coordinacién con las
Direcciones de Prestaciones Medicas, de Finanzas y de Administracion, asi como, con los
Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados del IMSS, y tiene por objeto
garantizar el derecho constitucional a la proteccion de la salud, mediante el otorgamiento
de servicios de salud de primer y segundo nivel, considerando para ello la implementacion
del Enfoque Intercultural en Salud en favor de la poblacion que carece de seguridad social
donde el Programa tiene presencia.

4. El Plan IMSS 2018-2024 fortalece la estrategia del gobierno federal mediante la expansién
de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a través del
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Para el cumplimiento del Programa, se requiere temporalmente contar con los servicios
durante el ejercicio fiscal 2022, de una persona fisica con conocimientos en materia de
ATENCION:MEBIGA, por lo que ha determinado llevar a cabo la contratacién de “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”.

Cuenta con los recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, conforme al Acuerdo ACDO.SA3.HCT.260122/36. P.
DPM de fecha 26 de enero de 2022, emitido por el H. Consejo Técnico del Instituto
Mexicano del Seguro Social, quien autorizé a la Unidad IMSS-BIENESTAR, la contratacion
de los prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, para el Programa
durante el ejercicio fiscal 2022.

El ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos de la Federacion fue
autorizado por la Secretaria de Hacienda _y Crédito Publico en la cuenta 42060206 Unidad
de Informacién 82_;{&_]31, Centro de Costos D73204.

Este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2606 al 2615 del
Caodigo Civil Federal, el articulo 69 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, ef Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal
2022, el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de
Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del
Servicio Profesional de Carrera publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 12
de julio de 2010 y sus reformas.

Para los efectos del presente contrato, sefiala como su domicilio el ubicado en PONIENTE: 7
No.1350 COLONIA CENTRE GRIZABAVERACRUZE Bro4300.

DE “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, manifiesta bajo protesta de decir verdad que;
P

estado civil de|-hos de edad, con fecha de

lave unica ae Reqistro de Poblacién (CURP)

PN pieno uso y goce de las facultades que le otorga la ley, v que

Es de nacionalidad|
nacimiento

cuenta con los conocimientos y, en sU caso, con la experiencia necesaria para prestar el
servicio requerido por el Programa.

ra

Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes N0.| otorgado por el
Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Credito Pablico.

deI presente contrato, asi como que ha considerado todos los factores, equipo e
instrumentos necesarios para desempefar eficazmente [as actividades que se le
encomendaran.

Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desemperia empleo, cargo o comisién en
el servicio publico ni se encuentra inhabilitado para el desemperio de éstos, asi como que a
la suscripcion del presente documento no esta prestando servicios por honorarios
asimilados a salarios en la misma y/o en distinta dependencia o entidad de la Administrac
Plblica Federal, en un Tribunal Administrativo o en la Presidencia de la Republic
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« Participar en la elaboracién de las estadisticas relacionadas con el programa IMSS-
Bienestar y demas actividades que realiza.

« Realizar la solicitud, recepcion y control de la dotacién de medicamentos, material de
curacion y demas insumos para necesarios para la operacion de la unidad médica a
su cargo.

+ Elaborar un informe mensual de las actividades realizadas.

» Participar en el levantamiento de inventarios y vigilar su actualizacién cada vez que
se requiera.

e Acudir a las reuniones zonales 0 de capacitacion cuando sea convocado.

» Cumplir con los lineamientos, reglas de operacion y circulares, establecidas por las
areas normativas institucionales.

¢ Participar en el disefio de formatos y otros documentos de control.

¢ Realizar todas las actividades que se le encomienden relacionadas con su funcién.

Adicional a lo anterior, debera rendir informes de las actividades desarrolladas y entregar los
resultados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual, para realizar el tramite de
pago, mismo que debera presentar al servidor publico que designe “EL PROGRAMA”,

GUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a aplicar su capacidad vy sus
1ocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende “EL
OGRAMA”, asi como responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra
1esponsabilidad en la que incurra, como de los dafios y perjuicios que por inohservancia o
negligencia de su parte se causaren a “EL PROGRAMA”.

RCERA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempefiar los servicios
jeto del contrato a “EL PROGRAMA” en forma personal e independiente, por lo que sera el
ico responsable de la ejecucion de los servicios cuando no se ajusten a los términos y
ndiciones de este contrato.

“EL PROGRAMA?” podra requerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en
sus instalaciones dentro del horario de atencién y/o funcionamiento del establecimiento de que
se trate, a efecto de observar el avance y desarrollo de los servicios encomendados y conforme
a las necesidades de “EL PROGRAMA”.

CUARTA.- “EL PROGRAMA” Cubrlra a “L RESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por

BJ100.MK) y una \ cantidad
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a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente contrato;

b) Por no observar la discrecidn debida respecio de la informacion a la que tenga acceso
como consecuencia de la prestacion de los servicios encomendados;

¢) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a corregir
lo rechazado por “EL PROGRAMA?;

d} Por negarse a informar a “EL PROGRAMA” sobre la prestacion y/o el resultado de los
servicios encomendados;

e) Por impedir el desempefio normal de labores de “EL PROGRAMA“ durante la
prestacion de los servicios; : :

f) 8i se comprueba que la protesta a que se refiere la decléracién'll.d,' se realizé con
falsedad; v,

g) Porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL. PROGRAMA?” comunicara por escrito a
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS, el incumplimiento en que éste haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA” en cualquier momento podrd dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
medie resolucion judicial alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” con freinta dias naturales de anticipacidon. En todo caso, “EL PROGRAMA”
a cubrir los honorarios que correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a
era satisfaccidn.

mo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darlo por concluido de manera

anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL PROGRAMA” con treinta dias naturales

de anticipacion. “EL PROGRAMA” se reserva el derecho de aceptar la terminacion anticipada

del contrato sin que ello implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso,
cedan.

CIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera responsable por
lquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totaimente cumplir
con [as obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos
supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce obligacion alguna de caracter
laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no ser aplicables a la
relacion contractual que consta en este instrumento, los articulos 1° y 8° de ia Ley Federal del
Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera considerado como
trabajador para los efectos legales, y en particular para obtener las prestaciones establecidas
por la Ley del Seguro Social en su articulo 5 A, fracciones V, V1 y VI, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regird
por las disposiciones contenidas en el Codigo Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales Federa
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