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CONTRATO DE PRESTAC,ON Dr= SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILACXOS A SALARIOS PROGRAMA 1IM9SSIENESTAR 

2422 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HHONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE. EL INSTITUTO 
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVt.S DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR, 
REPRESENTADO POR LA ORA_ SAANDRA DURAN VÁZQUEZ, EN SU CARACTER DE 
TITULAR DEL ÓRGANO D€ OPERACIÓN ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA 
ESTATAL OEL IhISS EN ZACATECAS, Y POR LA OTRA, EL C. CRUZ ANTONIO ALONSO 
SILVA, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE 
CONTRATO SE LES DENOMINARA "EL PROGRAMA" Y "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS", RESPECTIVAMENTE,. AL TENOR Di` LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

1. El 2l5 de abril de f9133, se publioó en el Diaria Oficial de la f=ederacióin, el 'Acuerdo por el 
Que se deroga el acuerdo que creó la Unidad de Coordinación. General del Plan Nacional 
de Zonas Deprimidas y Grupas Marginados (publicado el 21 de enr;fo de 1977)', en su 
articuta segundo se estableció que el Instituto l4exlcarra del Seguro Saaiai. sera el 
encargado del Programa de Solidaridad 5ccfal por Cooperación Comunitaria, cuyo objeta 
fue propiciar la ampliación del érribilo de cobertura de las servicios de solidaridad social y la 
consolidación de un sistema de caoperacaón comunitaria en beneficio de Ias c+SJeclniridades 
destinatarias de dichos servicios. El 26 de junio de 1438-4, se pu btició en el Diario Oficial 0e l~ 

Federación. el Decreto por el que se declaran incorpOredas al programa de Solidaridad 
Sainar por Participación C.arrxlnitarla, las unidades méditaS propiedad del ffietaulo 
Mexicano da/ Seguro Social que se encuentran en el medio rural En su articulo segundo se 
de#+ermr7 ó que el Instituid' Mexicano del Seguro Social, proPorciorteria los servciae tie 
solidaridad social consistentes en: servicios de asaiencla médica, farmacéutica, qurtirgica, 
haspitajana y de especialidades, atención materno-Infantil y planificación familiar, 
educacivn para la salud: orientación nutricional, promoclerl de saneamiento inmunización y 
corrfrol de enfermedades transmisibles 

2, En la sesión celebrada al 12 de diciembre de 2015, el H Consejo Técnico del IMSS, 
rr4edlante AoJerdn ACI310.SA2.HCT 121Z1t9l335.P.DG. aprobó la mváit icac.̀+ón a la 
denominación del Programa JIitSS•PROSPERA para que en 10 sucesivo se IderitrflQue 
como Programa IMSS-BIENESTAR. 

3. El Programa IMSS- II`NESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro 
Social.. a "reveo de la Unidad def Programa IMSS-BIENESTAR, en coordinación con las 
Direcciones de Prelaciones Médicas, de Finanzas y de Administración, asi corno, con las 
Órganos de Operación Administrativa Desconcenlrados del IMSS y, tiene por objeto 
garantizar el derecho con s1'l cional a la protección de la salud, mediante el alorgerriIerito 
de sertircias de salud de primer y segundo nivel, considerando para ello la Irrtplementac'n 
del Enfoque Infercuttura1 en Salud en favor de Ia población que carece de seguridad social 
donde el Programa tiene presenta 

4_ El Plan IMSS 2018.2024 fortalece la estrategia del gobierno federal mediante la expansión 
de su capacidad operativa para atender a los mexicanos a n seguriad social. a lravés del 
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Programa IMSS-SIENESTAR. en adelante el Programa, y converger a la creación der 
Sistema Unlco de Salud. 

DECLARACIONES; 

I. DE "EL PROGRAMA" que: 

I.a El articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendarla dispone que 
la Camera de Diputados, en el Presupuesto de Egresas de la Federación del ejercicio fiscal 
de que se trate, podrá sedar« los Programas a través de los dales se otorguen subeidlos. 
que deberán sujelarse a Reglas de Operación con el objeto de 8segu.at que ta aplicación 
de los recursos públicos se realicrd con eficiencia, eficacia, economia, honradez y 
transparencia; asimismo, que se eetr611arAg1 en dicho ordenamiento be cfrterros generales a 
los cuales se sujetaran las Reglas de Operación de los Programas, dentro de las que se 
tila-lente el Programa IMSS-BIENESTAR. 

Lb 	Los recursos con los que opera provienen del Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad Saciar y 
constituyen un subs.dio federal. Su administración se realiza con independencia en su 
mar)* y olparación, a través de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en 
coordinación Cl;n las Direcciones de Finanzas y de Adrnirtiisiracidrti, a$1 corno, oon los 
Órganos de Operen Administrativa Descooncent ados del MISS Asimismo, la 
contabilización especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las (ciernas 
Direcciones normativas y las Cegaios de Operación Administrativa Desconcaritrados Dei 
MISS en las que el Programa lime presencie, por separada de la contabilidad general del 
MISS. en tal apego a las disposiciones contenidas en la Ley del Seguro Social. Ley 
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacenderia, Reglamento de la Ley Federal de 
Presupuesto y Responsabilidad Hacendada, Presupuesto de Fgrelros de la Federación 
apretado anualmente, OSI óórYla en el Decreto que establece las rrredidas para el uso 
eficiente, transparente y eficaz de los recursos púdica', y las acciones de disciplina 
presupuestaria el ejercicio del gasto ptibálco, asi corno para le rrisclerneacion de la 
Administración Ktblica Federal. y erl los Lineamientos por Jos que se establecen medidas 
de austeridad en el gasto de operación en les dependencias y entidades de la 
Adrnrnistrac.ón Pú:lbllca Federal, pibJIcados en el DOF del 22 de febrero de 201€ Los 
recursos del Programa se ejercerán conforme a las Regias. de Operación que se emrlan y 
las demás disposiciones aplicables. 

r,c 	La Ora Saandra Duran Vazquez, Testar del Órgano de Operación Adrrrinistratrva 
Desconcenlrado Estelar del MISS en Zacatecas, suscribe el presente instrumento jLrridico, 
en su carácter de representante legal y can Fas facultades que le correeneri los afilarlos 2. 
fraccin IV, inciso a), 144 fracción I y XXIV, 155 (modem IV, del Reglamento Interior del 
Instrtuto Mexicana del Seguro Social, asi corno los numerales 3.6.2 y 4.2.1 de las Reglas de 
Operación 2422 del Programa y de muerdo con el poder que le fue Don elido en la Escritura 
Pudrir. Número 94,189, Ilbro 2.724, de fecha 13 de febrero de 2020, Otorgada anle Fa fe del 
Licenciado Luis Ricardo Duane Ouerl-a, Notan° Publico nUmero 24. de la Ciudad de ktexlco_ 
mirra que quedó insano en el RegIstro Público de Organismos Desccrrtralizados_ bajo el 
folio 97-7-19022020-145637, de fecha 19 de febrero de 2020 en cumplimiento a la ordenado 
en la fracción IV del articulo 25 de la Ley Federal de las Enlr+dades Paraestatetes, y declara 
que dichas facultades no ie han sida modificadas restringidas o revocadas en forma alguna. 
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Pere el Cultiplirnientq del I'rogr8m8, se requiere temporalmente contar con los servidos 

durante el ejercicio fiscal 2022, de una persona fisica con cOnccimierTtos er, materia de 
AORONOMIA , por lo que ha determinado I.;evar a cabo le contratación de '"EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'', 

l e 	Cuerna con los recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de "EL 
PRESTADOR 	DE 	LOS 	SERVICIOS", 	conforme 	al 	Acuerdo 

ALDO. SA3_HCT.2$Ol 2 	.P IPM de fecha 26 de enero de 2022 emitido por ey H 
Consejo T6cnic0 del Instituto Mexicano del Seguro Social, quien autonwe a la Unidad IMSS-
BIENESTAR. la oorrtraiación de los prestadores de servicios por honorarios asimila-dos a 
salarios, para el Programa durante el ejercicio fiscal 2022 

I,f El ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto de Egire505 de la FetieraUin fue 
autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Público ert fa cuanta 42060206 Unidad 
de Información 844053, Centro de Costos 073910. 

I.g 	Este contrato se celebra de confomiead con ID dispuesto por los articta^s 260 al 2615 del 
Código Givil Federal, el articulo 69 de la Ley Feaeral de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaria, el Dedo de Presupuesto de Egresas de Ja Federacibo para el E;ercicio Ftsca, 
2022, el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos 
Humanos y  del Servicio Profesional de Carrera_ asi corno el Manual Ad 1irli$lralrf0 de 
Aplicación General en matarla de Recursos Humanos y Organizacian y et Manual del 
Servicio Profesional de Carrera publicado en el Diana Oficial de ra Federación (DOF) eI 12 
de julio de 2010'' y sis reformas. 

E  
In Para los efectos del presente contrato, señala como su 4crniciko el ubicada erg 

Restauradores No. 3, Colonia Dependencias Federales, Guadalupe_ Zacatecas. C P. 98616. 

O 

II_ OE "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", mancillaste bajo protesta de decir verdad que: 

fi.s Es de nalciionafidad 	 estado dial_ (Manos de edad, con fecha de 
nacimiento 	 Clave (Única de Registro de Poáraelbn (CURP) 

en plena uso y goce de las facultades que le otorga la ley, y que 
Cuente con los conocimientos y. en su caso, con la experiencia necesaria para prestar eJ 
servido requerido por el Programa. 

II_b Cuenta con el Registro Federal de Contnbuyentes Nc 	 otorgado por el 
Servicio de Ad ministraceln Tributaria de la Secretaria de macanas y Urearto Público, 

II,c Cuenta con estudios y conocimientos en maleria de AGIR.01901,a1A y conoce plenamente las 
calracteristicas y necesrdadi de los servicios melenla del presente contrato, sil corno que 
ha considerado todos los factores, equipo e instrumentos necesarios para áeeernpeaar 
af 	ríeme les actividades que se le encomendaren. 

ILd 	Manifiesta, bajo p roleste de decir verdad, que no desempeña empleo. cargo o corralón ón en 
el serie itio publico ni se encuentra inhabilitado para et desempeña de éstos. asi caerlo que a 
la suscripcian del presente docurr nlo no está prestando servidos por honoran 
a:Aviados a salarios en la miasrna ll{c en distinta aependenaa o entidad de la 
Pilbize Federal, en un Tribunal A,dminisaalivo o en ta Presidencia de ra República. 
As+rnisrrr+a•  que no e& parte en Un jumo del orden civil, mercantil o lagar en che de 
alguna de las refendas instituciones publicas: y que no se encuentra en aiWn otro surptjeeiel 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, 
CURP y RFC por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 
identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante 
debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 
113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 
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IliluaiCI?n que pudiera ga nefW conflicto de intereses para prestar tos Servicios 
prates?or..ales objeto del presente e.ont€ato. 

I1_e Pera los erectos del Dresents• contrato _ señala ramn SII rinm rTrj QI tJbiC$ea en 

DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE 
CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN' EN SUJETARSE ALAS SIGUIENTES: 

CLAUSLIt_A8 

PRMERA.- "EL PROGRAMA" encomienda a"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" y este 
6e obilUa e Prestar 10.9 servicios proiesiorlales GQnaislanles en: 

• Parllclpfi en te integración del diagnóstico stluoclonel de salud y programe de trabajo de 
la Brigada de Salud (EIS), proplafr.ionando le Información ralao,anada con la orgarlaaclón 
V porticsmcloI1 ararrlLtnilariia del 4JrNIvelsa de trabajo 

■ F.Iclboro con su equipo el cionagranta y programa ñlensusi de visitas de orientación. 
seguimiento y rzrtigerrlocIM e1T las toca,Idedes del unrwerso de lrabejo de su 

tv4ponrfot}Illdod 

~ 

• PrCIIcIpo t7+1 is olLrenLricldn y acLualaaarclbn con11♦1ue cle 603 wCIlurrtanoa n,rates de salud.  
cruh1r11i~lsta, r:cantrla!* de salidd, paneros volLrnlanaS rLtrabs y +11$dIcoS t5`adrlrrrorlalea 

• lentw Irr$ rrirlldlrii Cr1 /44cio1es Lie 1.:siclrtitchcióa y aiulocurd*da de $0 sr14rd 

. E'n111c'Ii~cl d{1 rotos de eripr~nnnclas exilaos, cm woivalla,tus rurales de salud y 

wüh1r111rr 11?!i Lin le l'.Lily7L111tdiaf, i1rL1g1e11111üdo* paf 1M LxliOrdtnaclOn de 8cele7ne$ =mundanas 

~ Orienta y Un xrroltlrrNrrnprr con Is t]rgian.LFAcIf1n nanlurrrlgrla x renubss las eslralevas 
(111i,lieIryQc1494d;1s k►11 rIC•t'IOl1 OUr11llnllalMl 

h#+cllekt de Coi tiUr114AC1t311 lEtiilrti+~lla~l ~ IL ~• l 

i'IodIc'rrs stilKuleUlare 

te4`Ir~11c+pIA• raprr,~lllr~l~ls *I rno~irc} Iti17pl 

tii~IlRa1n'kk~I1tLF i~kle~ 1111r+{~r al 

Ir1lM1'LI ltllr#111L1a~4~ 

L;0$11011 ckr rpoarsoll 
t .txMpl elk■ 6a #4x'IeI 

. +lltllc e le i11rlyúdllvegkrl cfe +LI14evLaReiri } 4,1E+ackna Nonio en t'es lo{.1141410$ ti71! 	SS- 
cJLllr:all,icti 	 iwatt~•11.16:4011 	0111}11nVaChlrl 0.wtUiltMna y w11o7711*r1tos 
l+r:Mt'Lh'aw cia ¡Mi re1111421 

■ "4"11111 *1'11.ti' M tlnl yJ#4+ gl4jtki- 1̀4104; 	lk.:%-i 11sumn 11.111[LRAT'~'S 1:1 iV4WAYMOW4` a id 
c'OrllLrllFtiiati let p1 4.M1Nr ~nli 

Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

▪ Elaboro et programa anual de orientación o l0 organización oartiiunrfart-$ y familias 
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■ Elabora el informe de la viSrCa a las lotaIadade6 	accor►  inté,n5ive de 12 BS y lo entrega 

al Promotor de Acción Comunitaria del ESAZUMR. 

• Promueve a mujeres err,barazscas y en puerperio de atto riesgo, el uso de los albergt,es 
comunitarios de las hospitales nurares. 

• Establece coordinación y gestión con altorida0es mundpalas, para la matización de 
acciones y obras. oneniadas a rrejorar las condiciones de s21ud de ra población. 

• Participa coordinadamente coel otras d.eperxle,ncia9 en la atención de contingencias 
epode-nolbgi[o-ambientales. y les acciones de control 

Asiste a reuniones de 11abaja sobre el desarrollo del programa, convocadas por el grupo 
mutlidesciplInaric. equipo zonal. autoridades municipaes, locales, y la corr Jnidad. 

F~ 
• Aplica y da seguimlentri a los lineamientos, naemas, procedrnientos y estrategias  

e,mltidos por la coord3neciO, de acciones corrunitanas y participación ciudadana para :a  
salud 

• Establece mecanismos de integraciÓn de la Qrganizaci°rr ccmunrtana para :la salud, en 	~ 
localidades con bajo indice de partrapación,  

� Fs'abseoe estrategias para que los integrantes de la arganizs.c.ifri comunilana entreguen 	~ 
adecuada y oportunamente su informe bimestral de actividades. 

▪ PartCipa eri las reuniones zonales y del Comile f.iédico Técnico Administrativo Zonal  
( LOMETAZ)  

1- 

• Reporta valida y analiza bimestralmente la informacion reportada en el Sistema de 
1rNarnaCión en S-a"id para Roblacidri Abierta ISISPA}. 

• ActuaNza bimestralmente los indicadores PASH  

• Evakia Serrlestrelnnrérrle la parlrcipaciOn de la organización carnunOarra y de las farllilias. 

• Da seiguirnlerilo a Íos acuerdos y compramos derivadas de la supervisión zonal, 
regional y nacional, aplicando y Cumplrer do las recarnrsndacianes señaladas en los 
tie:rnpos establecidos 

• Conduce la unidad automotriz asignada para el desempeño de las actividades en salud, 
respetando ras leyes, reglamentas y norma1i edad rnstr1uckonal vigentes 

• Realiza todas las funciones encarmendadas de acuerdo a su perro. 

Adicional ato ameno'', deberá rendr irfo.rmes de las actvidades desarrolladas y entregar ros 
multadas de los servicios pactados en el contrato de forma mensual. para reairzar el lrórnite de 
pago, mismo que deberá presentar ao servidor p ibliao que designe "EL PROGRAMA", 

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar su capacidad y sus 
conocementas paga cumple t:, a1rsiaclorrarnente con las utilidades que 	encomiende "EL 
PROGRAMA", asi corno responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra 
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resp4rmab lrdad en :a que .r:cu,z a, GIMO de IoS daños y perjuicios que por ir.cbse.rdafticia c 
negligencia de su parle se c.ausarer a "EL PROGRAMA". 

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a desempeñar los serwicics 
.obJeto.del oonlrato a"EL PROGRAMA- en ic,rma persana/ a independiente, par lo que sera el 
único responsable de la e1ecLoicr de las servicios o.:ando no se aYuvten 	Ios !$nnirtios y 
ednd+trcnes de esle contrata 

'"EL PROGRAMA" pudra requerir la presencia da "EL PRESTADOR QE LOS SERVICIa.S'• en 
sus iistalaczones derllro del I"+drario. de alencióri 	iruncionarnierfto del establecimiento de que 
se trade. a eiec#c de observar el avanc3e y desarrollo de los serwlclo% e'ne.amerdadcs y corfcrme 
a las necesidades de "EL PROGRAMA". 

CUARTA.- ''EL PROGRAMA" Qibrira a"EL PRESTADOR DE LOS SERVICrOS", paf 

c4or,epto de sus :honorarios la cantidad de Sa9,129.90 {NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO 
1fElNTINUEVE PESOS 90+101) MN.} °tina impone será depositadb en la cuata der 
benefician a través de trarrMerencia electrónica en {ü exhrbiCiBroes, inda una por ia car4t+dad 
$8,012.99 (NLlEVE MIL NOVECIENTOS OCICR PESOS R91104 M.N.), prpvia la entrega de sos 
rntcemes de IO$ servicios encomendados a Sakisraccidn de "EL PROGRAMA". satuo que se 
interrumpa Pa prestaCrors de las serrr•cppe 5in Causa Niaificada en dicho caso, se pagará <a parte 
prOpvrdrOrtaE del mencionada importe 

Da .a misma forrria "EL PRIDtr,RAMA", ddirwado da las acbrvJaces objeto de éVer ccntlgc, si 

C5 el rsa a4, Se cbleige a gubinr a -EL PRESTADOR DE SERVICIOS" '-at r3xper12 5. que nayan 

!i-,arers.e. Can 	de las actividades encomendadas o adivldades a realzar en Irnreno,s dle 

los artic:rbs 2-Eu:* y 2610 del Cod9a 	Federa;, as, como eiri el numeral 110 inciso VII del 

`Acuerda Far el que se emiten las DisPpsitiorre s en Las materias de Rerur sOs HUmar1ed y del 

Servicio ProfeSidrGsa de Carrera, asi urna el Martmal: Adrmrlr,[ralne de ApIraacir:xn General ery 

materia de Recursos FrurnaryOt y Ornan melón el Manuel del Servicio PrufeSicrnal de Carrera 

publicado en el a iaryc Olicial de la Federarán ; DGFa 	de rulio de 2010' y+ sus reformas. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"' esta de ac:.aerdo en Que "EL PROGRAMA" !e 

; eRendrá de 	pagos que ievtia pof cnnegpLO de l'Anorario9, ia cantidad qUe resuMe aphcaryie 

en los t°rerainos de la Ley del Irrmpuesto SoNe Renio 

QUINTAL- El p.reserste tOrreralo observare una vigencia de 10 meses gue inicia el 02 de marta 

ae 202.2 yr l errnina 1.1 de Diciembre de 2022 

SE3CTA,. ,.EL PRESTADOR CE LOS SERVICIOS" no pºdra, cvn rñolruo de la presl:acibrti 	Ias 

EBilriCiQS que reaFice a "EL PROGIUMA''. as+rSorar. patro-~,r o consfiluir$e en rcr.isu~or de 

cualquier Ders4r:a que 'venga relecrone5 diredae c indireclas 	.01:iJe`o de las a€tArdad.ils 

qu IJaVe acaim 	ef obleta 	evbar $J conffado de intereses. 

SÉPTIMA.- "EL PRESTADO? DE LOS SERVICIOS" se obliga a no dre,bgar tarrteas 

personas. por mecirC. ae publicadcnes. informes. o cualquier crFr'c r*tiedia, ‹is detoS iesOtados 

,que obtenga con mota++a ae la prestac& de 105 servcios Optó de este cprdram 	13 

rrr!bfnlaben que "EL PROGRAMA" le prcp•>rtrone o a la que 1enga arwesd en razón del objelo 

~ preracte ID71tr2FIo 

CCTAVlrL- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podráceder en forma paca ni 1ala1 er5 

raiwor de ~alvrer ora persona rr sr.a 	mGfai, tOs dered10s yr obligar—pones der:wadas del 

pfrserhe wrrlram 
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NOVEb1A,. "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicara a "EL PROGRAMA", 
cualquier hecho o circunstancia que por wirtuc ce los servicios prestados pudieran berrehCtar o 
evitar perjuicio a la misma. 

CIMA.- "EL PROGRAMA" designa a Dr Edgar Pascual Ochoa l;arritic. Supervisor Medico 
Auxiliar Zona VII Pincs, para recibir a su entera satiSfaGGiá1 los irlfGrrneS de Pas acttVIdades 
desarrolladas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", asE como ef resultado de los 
servicios pactados en el contrato; quedando "EL PROGRAMA" expresarr+ente tacultado para 
verifica' 0,1 ourripliviiento de este contraio, por r0 que padra revisar en cualquier momento Ia$ 
actividades inhe€$r'ite•s a las ya eSiablecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

DÉCIMA PRIMERA.. "EL PROGRAMA". podrá 	ef pi'eAente canlrato. sin necesidad de 
lucio. pu malquiera de las siguientes causas imputables a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS": 

a; Par prestar los servicios defieienlernente, de manera inoporiurra o por no apegarse e lo 
eslspulado erg el presente rrireto; 

c. 
N 

bj Por no observar la discreción debida respecto de la inforrrión a la cue tenga amaso 
COMO consecuencia de ra prestación de los servicios encomendados; 

C) Por suspender Injustificadamente la preslacibn de ras servicios o Por negarse a corregir 
lo rechazado por {'EL PROGRAMA"; 

di Por negarse a Irifomrtar a ''EL PROGRAMA" sabe la prestacián yro el resultado de Ios 
servioos encomendados;  

3 
e) POr impedir el desempeño normal oe labores de "EL PROGRAMA" durante la 	c 

prestación de los serv'+OicS; 

r7 Si  se cofnprtieba que la presa a gue se refiere la declaracidn I!.d, se rea9ir.b can 

falsedad; y. 

S) Por Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este co+ttralo 

Para Ios efectos a las que se refiere esta oliu5ula *EL PROGRAMA" comunicara por 'asarlo. a 
''EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS', el incumplimiento en qua éste haya incurrido 

D(GIMA SEGUNOA.- "EL PROt'R MA" en cualquier mcrnerrta podia da Par terminado 
anticipadamente el presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad dt que 
medie resalutiOrr judicial atora, dando aviso por mito a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" can ritira2 dias naturales de ac ticipacián. En todo caso, '`EL POGRA.MA" 
debed decir los honorarios que correspondan por bis servicios prestados y que maya recibido a 
su entera satlsfan. 

Asimismo. -EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" poda dardo por oil de aranera 
antcipada, previo aviso que por escrito realice a a'EL PROGRAMA" con trerrta dias naturales 
des ant,cip 	n. "EL PROGRAMAR se reserva ea derecho de aceptar la terminación anticipada 

del 	n;ralo sm que eiio implique la renuncia a deduce las acciones legales que, en su LUSO, 
Drocedan 

7 
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DÉCIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no seré responsable prSr 
cualquier evento de caso fo4uit0 o de Nerz.a mayor que le irnpiaa parcial o totalmente cumplir 
con las oOItgac,:ones corrtradas por virtud del presenle cor,irato en el entendida de que dichos 
supuesle debelan ser debidamente acredrtados 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA' no adquiere ni reoonoce obiga' gin alguna de Cartiztee 
laboral, a favor Oe "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la 
relación carrtractual que «insta en este insInvento, los articule 10 y 8° de la Ley Federar del 
Trabajo, por lo que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera considerado corroa 
isab&ajador para las electos legales, y en particular para obtener las prestaciones eslablecidas 
por la Ley del Seguro Social en su articulo 5 A, tracciones V. VI y VII, y demos aplicables. 

DÉCIMA QUINTA.- Las partes aceptan que toda lo no previsto en el presente contrato se regía 
pod las disposiciones contenidas en el Código Civil Federal, y en caso die oonirowersa pera su 
Interpretación y cumplimento, se Someteran a la Jurisdicción de los Tribunales Federales de 
Zacatecas, renunciando al fuero oue les pudiera corresponder en razón de su domicilio 
presente. Muro o por cualquier otra causa. 

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN LA 
CIUDAD DE GUADALUPE, ZACATECAS, EL 02 DE MARIO DE 2022 

' 

D4tA S+4+4NDRA D re1 ViLZDUEZ 
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C. CRUZ ANTONIO ALONSO SILVA 
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LID_ VICTOR l+I.IDO MARTINEZ 
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