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CONTRATO DE PIRESTAC ION DE SERVICIOS PROFESIONALES PON I10*t0 RAR I Os 
ASIMILADOS ASALAfiIQS PROGRAMA Im5 S-B I E N E S TAR 

2822. 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PRO F E S IO MIA1 ES POR HON O FxA I;<IoS 
ASIMILADOS A -SALAMOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL Il►lSTEMJTD 
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVeS DEL PROGRAMA IIMSS-BIENESTAR, 
REPRESENTADO POR LA DRA. SAANaRA DURAN VÁZQUEZ. EN Su OARÁCTER DE 
TITULAR DEL ÓRGANO DE GPER.AQION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA 
ESTATAL DEL 1M55 EN ZACATECAS, Y POR LA OTRA, EL O. JOSE ANTONIO PERRERA 
HERN a41+lD EZ, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS D E L PRESENTE 
CONTRATO SE LES DENOMINARÁ "EL PROGRAMA" Y''Et_ PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS'. RESP ECTlVA1AE N7`E, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

y_ El 20 de abril de 183_ se publico en el Diario Oficial de la Federación, el 'Acuerda par a1 
que se cleroga el aCuerdo que creo le Unidad de CoardrnapiOrt General dlei Pian Nacional 
de Zoom Deprimidas yGrupas Marginados (pubEFaado el 21 de enero de 1977r, en Su 
arlicoró. $eg•uridó se estableció que el Inaiilutfl M$xicsrr) del Segura Social_ sera el 
encargado del Prograrna de Solidaridad Social por Cooperación Gomunitara. cuyo objeto 
fue 1:propiclar la ampkaclOrr del arribiio !Je =hartura de len. zre*aicio$ de solidaridad social y+ (e. 
cor~soki3aciOn de Un 515terna de cooperaclOrG cGrrl4+nitaria en beneficio 4:le 44 C4tectividadee 
destinatarias Ce dichos servicios El 	deiiunio de 1984, se publicó en el Diario Giucial dada 
reGeratl4rr, el pecieto per el que se declaran incorporadas al Programae de Solidaridad 
Social. 	Participación Comunitaria, las unidades rndxyicas prapiodlad del Irtstiluia 
Mexicarlc del Seguro Social que se encuentran en 61 Medió ruial. En Su articulo segundo se 
determinó que el Instituto Mexicano del Seguro Social. graporctcriaria los seriados le 
sOlidaridad social consiimentes en: se-ViCiels de aaIsiencya medica, farmceutrca,  
hospitalaria y rJe espeualidades. ate-F.104rti merterno-infantil 	pIarFifteir:30n  
educación para la salud: orien#ec.ibn nutriciOnal• ptomoclon 	$alneemleilo. inmunización y 
control. de erafemryedades I,~ris~ilsit~. 

2, En lo sesi8,ri celebrada el 12 ele 	 2018_ el I-I Cariaelo Técnico del IMSS, 
rtiediranlle Acuerdo ACDO_SA2. HCT.12 1 215/355. P.DG, aprab0 la rnodliicaclOrt a la 
denominación del Programa IMSS•PRCISPERA para que erti lo sucesivo se IOerilifiqkle 
coma Progrema I MSS-El E NESTAFI, 

3_ EF Programa I MSS-B I E NE5TAR es adrolniisllradgi par el Instituto Mexicana del Seiguro 
Social, a Mes de la Unidad del Pragrarna If4dtSS-BIENESTAR, en ccorclinaatibri Wri 116115 

Direociones de PresReacicrles Médicas., de Finanzas y de Admir3is3rxiitin, asi corno, coo ICrS 

órganos de Ope,raci:in Adrtiiillgkralliwa Deseor.ce,-alredaa del MISS y, Maortie por objeto 

garantizar el derecho constitucional a la proletziSri de la salud, mediante el olorgamiie'nllo 
de #ervioioe de sakid de primer yr segundo nivel. considerando peca alto la imPlemenlaciói 

dal Enroque inkeroutiurall en Salud en favor de la poblaoIbn que carece r;le be©uridad eoci,al 

donde el Programa tiene presencia. 

4. El Plan IMSS 201S-21322: Fortalece la es,iraiegEa del gobianrio fechara' mediankr la expartiMón 

de Su Capacidad oparariva pala atender a Jos mexicanos Qin seguridad Social, a 1raves del 
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Programa IMSS-BIENESTAR en adelante el Programe, y converger .a la creación del 
Sistema l;Jnico de Salud. 

DECLARACIONES: 

	

1. 	[)E "EL PROGRAMA" que: 

	

I.a 	El articulo 77 de la Ley Federal de Presupuestoy Responsabilidad Flacend;aaa dispone que 
la Cámara de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de la Federación del ejercicio fiscal 
de que se Irate, podre sepa lar los Programan a través de los cuales se otorguen subsidios, 
que (latieren sujelatse a Reglas de Operación con el objeto de asegurar que la aplicación 
de los recursos públicos se realice corr eficiencia, eficacia, eboaomia, honradez y 
transparencia: asimismo, que se señalarán en dd'io ordenamiento los criterios Generales a 
los dales se sujetarán las Reglas de Operación de los Programas. dentro de las que se 
ericaleinlra el Programa IIVISS-BIENESTAR. 

Lb 	Los iLecursoe con lbs que opera provienen del Ramo 12 'Aportaciones a Seguridad Saciar y 
c instituyen un sub'+dio federal. Su acaninistracion se realiza con independencia en su 
majo y oparacian, a 1raMés de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR. en 
coordinación con las Dramones de Finanzas y de Ad rinistrsc ón. alai corro, con los 
Órganos de Operación Administrativa Desconcentrados del 1MSS. Asimismo, la 
contabilización especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas 
Direcciones nornnatl'as y los Órganos de Dperaci±n Administrativa Des .orGaeniredos del 
tala erg las que el Programa llene presencia, por separado de la contabilidad general del 
lA 	, en total apega a las casposlciones contenidas en la Ley del Seguro Social. Ley 
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendara, Reglamento de la Ley Federal de 
Presupuesto y Responsabilidad Hacendarla, Presupuesto de Egresos de la Federación 
aprobado anualmente, así clama en el Decreto que eslsblece las medidas para el uso 
eficiente, transparente y eh= de los recursos p bliag, y les ecei,anes de cliaaipana 
presupuestarla el ejercicio del gasto publico, asi corno para la modernización de la 
AiiminiStracIón Pública Federal, y en los Lineamientos par los que se establecen medidas 
de austeridad en el gasto de openecien en las dependencias y entidades de la 
Adrnirtistreci'n Pública Federal, publicadlas err el DOF del 22 de lebrel# de tate Los 
recursos del Pragrarna se ejerceran cantarme a las Reglas de O+peraci5n que se emilan y 

las demás disposiciones aplicables, 

l.c 	La Dra. Saaridra Durán Vázquez, Titular del Orgao de Operación Administrativa 

Desconcentrado Estatal del I MSS en Zacatecas, suscribe el presente instrumento juridi e, 
en su carácter de representante legal y con las facultades que le confieren tos articulas 2, 

rracciÓn IV, inciso a), 144 frac- árl I y  XXIV, 155 fraccl6n IV, del Reglamento interior del 
lnstrtuto Mexicano tal Seguro Social, aai como los numerales 3.6.2 y 4.2.1 de las Reglas de 
Operación 2022 del Programa y de acuerdo Ron el poder que 1e fue conferido err la Escritura 
Pública Número 9 ,9.59, abro 2,724, de feche t3 de febrero de 2020, otorgada ante la fe del 
Licenciado Luis Ricardo Duarte Guerra, Notario Pública ruúrriero 24, da la Ciudad de Mario, 
misma que quede inscrita en al Registro Público de Organismos Descentralizados, bajo el 

foi . 974-19022020,145637, de fecha 19 de febrero de 2020 en aumplimtento a lo ordenado 

en la tracción IV del artículo 25 de le Ley Federal de las Entidades Peraeste ales, y declara 
que dichas'adcuilades no le llar~ sido modificadas, restringidas o rewoioadas en forma alguna, 
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I,d Para el nirnplimiento del Programa, se requiere 1amporairrrente contar con ros Sarvicias 
durante el ejercicio fiscal 2022, de una persona irlsica con conocimientos en malaria de 
MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA , por lo que ha determinado llevar a cabo la 
contratación de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

Cuenla con r€Is reGursos suficientes pare cubrir el irriphrle de ros hlonoranoa de "EL 
PRESTADOR 	DE 	LOS 	SERVICIOS", 	conforme 	al 	Acuardo 
ACDOrSA3.IiCF,260t2211 36,P,DNI de fecha 2.6 de enero da 2022. ernilldo por el H. 
Coneejla T$cniro del Instuto Meotar4a del Seguro Social. guien autorizó a In Uriided IMS,S• 
BIENESTAR, la contretaciOn de los prestadores de servicios por hororarioa asimilados a 
salarios, para el Programa durante el ejercicio fiscal 2022. 

I.f El ejercicio de les recursos previstos en el Presupuesto de Egresos de la Federación fue 
autorizado por 1a Secretaria de Haciende y Crédilo Público en la cuerda 42060206 Unidad 
de información 9.44073_ Centro de Costos 073010. 

I,g Este contrato se ceiebra de confo a ad con dispuesto por los articulas 26C6 al 2615 del 
Código Civil Federal, el articula $9. de le Ley Federal de Presupuesto y  Responsabilidad 
Hacendada, el Decreta de Presupuesto de Egresos de la Federación pars el Ejercicio Fis 
2022, el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en loa matarlas de Recursos 
H%meoe y del Servido Profesional de Carrera, asl como el Manual Administrativo de 
Aplicación General en materia de Reposos Humanos y  Organización y el Manual del 
Senecto Profesional de Carrera publicado en el Diaria Oficial de la Federación (Den el 12 
de ju6o de 2010' y sus reformas. 

1.1.1 Para los erectos dal presente contrato, se'ala corno su domictia el ,ubicado en 
Reslaura dcres No. 3 CoIrinia Dependencias Federales. Guadal upo Zacatecas C P. 96619. 

II 	PE "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", manifitis11a bajo protesta de decir verdad que' 

Ii a E s. 'J' riacic.na' duo 	 e lado C!4il _de llIr1os de edad. con fecha de 
+rarrvimionin 	 1.-..iakre única oe Kagislirc de Poblacon (CURP) 

sn pleno uso y goce de las facultades que re otorga la ley, y que 

cuenta Pon las conocimientos y, en su caso con la experiencia necesaria para prestar el 

servicio requerido poro! Programa. 

!Lb Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No 	 3tclrgado por el 
Servicio deAdrninistreciOn Tributario de la Secretaria de Hacienda y Cred10 Público. 

li.c Cuenta con estudios y concclmienlos en materia de MEDICO VETERINARIO 
ZOOTECNISTA y Ponme plenamente fas características y necesidades de los servicios 
materia del presente contrato, asl como qua ha considerado todos los lectores, equipo e 
instrumentos necesarios para desemparvar ef e mente las actividades que se 4e 

encameridarin 

It.d Manifiesta, baja protesta de decir verdad, que no desempeñe empleo, cargo o comisrbn en 
el servicio público ni se errcuer ira inhabilitado para el desempeño de éstos. asi como que a 
la sustripcidn del presente dixumento no esta prestando senkicis par honorsrio5 
asimila:ios a salaras en la misma gro en distinta dependencia o entidad de la Administración 
Pública Federar. en un Tribunal Mminisireliwo o en la Presidencia de la República 
Asirni 	, que rxi es parte en un jluir io del orden civil, mercantil o laboral en contra de 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP y RFC por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo 
pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118,119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública. 
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apuna de las retardas instituciones pti.blicas; y que no se encuentra en algún obro supuesto 

situacén que pudiera generar conflicto de intereses rara prestar I1:15 Sertilcibs 
profesionales objeto del c osenie contrato. 

le Para IaS e(bcios rica 	 _ 

DECU4RAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE 
CONMUTO. PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES: 

CLAU SU LAS 

PRIMERA.. "EL PROGRAIAIIAr' encomienda a "EL PRESTADOR DE _05 SERVICIOS" 'ti,  esre 
$e obliga a oreslar Los se#wicios profesionales consistentes erI; 

a 	Parte+pa en % inlegreaign del dralgn4stcQ slLuaKioekal de salud y programa de trabajo de 
la Brigada de Salud (SS). Praporcaonando la información relar;icrlada axi la organ¢acidn 
y participación comunitaria del universe) de trabajo 

- Elabora con su equilto el cronogrema y prcgfanra mensar:al de visitas de pnerSCScron, 
seguimiento y conaert8ciárr 	las localidades del universo de trabajo de su 
responsabilidad. 

• Elabora el programa anual de orientación e la organiizacibn co nunilaria y familias. 

• Participa en la ofientacion y adualizaci4in continua de los VÓIufariCe rums de sated, 

voluntarios comites de salud, paneras voluntarias males y médicos ir-adicionales. 

• Orienta a las familias e,r, accionas de pitimbcibn y aurocuidado de su salud. 

• Participa en forots de experiencias exnosas, con voluntarios rurales de salud y 
v+alurktAtiOs de la comunidad, programados por la coordinación de accionas, cornurvilafias. 

• briarrla y da seguimiento con la vnganrzación oomunillana; y familias, las estrategias 

implementadas en acción ctSmuoifaria 

Modalo de Correunir;acibrt Eduoaliwa (I EC) 

Practcas saludables.. 
Tecnologlas apropiadas al medio niral. 
$ent3amiento básLco ir•tilegral. 
Ifitercutluralrrdad. 

Gestión de recursos. 

Conlraloria social. 

• Aplica la metodologia de superosi x1 y asesoria vigente an as localidades de la ES. 

urtizando las cédulas de parlicipacion de la organizacicrl comurinana. y cono mientas y 

prácticas de las familias 

• Orienta acerca del uso adecuado de las insumos instrtuucronates propurciPriado5 á la 

comunidad par el pri5rama. 
Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 

Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

4 



Nt.lm. CONTRATO 2284BSFtb§{}11 

+ Elabora el informa de la visga a las localidades de accidri intensiva de la BS y b entrega 
al Promotor de r4ccion Comunitaria del ESAZUIVIR. 

• Promueve a mujeres embarazadas y en puerperio de alto riesgo, el uso  de  lag  akbergues 
ramur`Iiarioa de tios hospllaips rurales. 

■ Estabiece coordinación y gestión oon aulariclades municipa+es, para ta realización de 
acciones y obras, orientadas a mejorar las ccrtidicionert de salud de la potlacián 

+ Participa coordinadamente con otras dependencias en la a1anNGn de contingencias 
epidemiAgioo-ambieniales y las acciones de cor,iral. 

• Asiste a reuniones de trabajo sobre el desarrollo des programa, con,/oradas por el grupo 
r►wi idiscipiinario, equipo Ami. autoridades munddpales, Iccales, y la comunidad. 

• Aplica y  da se'guirerento a pos kneamienics. normas. procedimianloe y astralegies 
emitidos pot la cxrordinacidn de acciones comunitarias y partir cidn cÁtdadana para la 
salud. 

• Eslal7lece mecanismos de integración de la vrganiQaclón cornunilarla para la salud. en 
rocalidades con bajo Indice de. participación. 

• Establece estralegias para (tue los integrantes de la organización comunitaria erMreguen 
adecuada y oportunamente su !rifarme bimestral de acllvidaabas. 

• Participa en La5 reuniones zorzales yr  del Comité Médico Tecnico AdreinisLralivo Zonal 
CCOMETAZ)_ 

+ Reporta, valida y  analiza bimestralmente la inlormacidn reportada en el 9, isiema de 
Inforración en Salud para Población Abierta ISISPA¡. 

■ Actualiza bimestralmente los indicadores PASW. 

+ Eva1Wa semestralmente la participación de la orgarsizaaón camun liarla y de las familias 

■ Da seguimiento a los acuerdos y compromisos derivados da la supervisión zonal, 
regional y nacional, aplicando y cumpliendo las recomendaciones señaladas en los 
tiempos astableaido - 

+ Conduce la unidad automotriz as;gnaiia para el desempeño de las actividades en salud, 
respetan& las leyes, reglamentos y norrnatiuidad inslitucional vigenles. 

• Realiza todas las funciones encomendadas de acuerdo a su perfil 

Adicional a lo anieric,r, deberá rendir informes de las actividades desaf ralladas y entregar los 
resultados de los servicios pactados en el ¡onlrato de forma mensual, para realizar el trómrte de 
pago, mismo que deben preserrter el servidor pü tica que designe "EL PROGRAMA 

SEGUNDA- "EL PRESTADOR E LOS SERVICIOS" sa obliga a aplicar su capacidad y sus 
corrimientos para cumplir satisfactonamenle con las actividades que le encomiende "EL 
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PROGRAMA", asf molo responder de la calidad de los servio= y de cualquier atra 
responsabilidad en la que incurra, d#rnO de 1ps d$ñQe y FerjuiclOe que por inobservancia ~ 
negligencia de su parte se causaren a"EL PROGRAMA". 

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" ss obliga a deserr'tpeñar los servicios 
oNReto del Goicrlrato a "EL PROGRAMA'' en llama personal e irndependienle, por lo que sera N 
único responsable de la eyecuciOn de tos servicios undo no se ajusten a las terminas y 
condicionas de este contralti. 

''EL PROGRAMA- podrá requerir la presencia de "EL PRESTADOR CIE LOS SERVICIOS" en 
sus instalaciones dentro del horario de atención yro íurrcioriamaiento del establecimiento de que 
se trate, a efecto de observar el avance y desarroallo de los sarwicios encomendados y conforme 
a las necesidades c3e "EL PROGRAMA". 

CUARTA-. "EL PROGRAMA" cubrirá a 4'1-1 PRESTADOR DE LOS Sit=RV1C10S", p~r 
concepto de sus honorarios, la cantidad de $ 113,9913.39 (CIENTO TRECE MIL NOVECIENTOS 
NOVENTA Y NUEVE PESOS 39/100 M.N.). Dicho importe será depositado en la cuenta dial 
lxnefipiarip a trevt:s de #rersFererca eleclróniza en 12 eKhticiones, una por la cantidad de S 
4,9166_50 (CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 50100 M.N.) y 1'1 por la 
caniidad de $ 9,912,99 (NUEVE MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS 99/100 M.N.1% prevta la 
entrega de los informes de los servicios encomendados a satislateión de "EL PROGRAMA". 
eetyo que se inleinurnpa la prestoción de Iñs serwichaa sir causo justificada, en dicho caso, se 
pagará la parle proporcional dal m,tvrtionado irnperte. 

Oe la misma Forma 'EL PROGRAMA", derlirado de las actividades objelo de éste contrato, i 
es el caso. se obliga a cutinr a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" les opensat que .hayan de 
hacerse, con motivo de las actividades encomendadas o as4ividades a realizar en Dinos de 
los articuloe 2609 y 2610 del Código Civil Federal, a& como en el numeral 110 inciso VII del 
`Acuerdo por el gua se eerritlen las Disposiciones en las materias de Recursos Humanas y del 
Servicio Profesional de Carrera, 831 como el Manual Administrativo de Apr+caciór►  General erg 
materia de Recursos Humanos y Organización y el Manual del Senado Prcfee onar de Carrera 

publicado en el Diario Oficial de la f' deracidn lDOn el 12 de julio de 2010' y sus reformas. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esla de acuerdo en que ''EL PROGRAMA" !e 

retendra de los pagos que reciba por concepto de honorarios. la cantidad que resupe aplicable 
en los termirso& de la Ley del Impuesto Sobre la Reata. 

OUINTA_- El pmerrte conlralo observare una vigencia de 1 quino y 11 meses qua inicia el 
17 de Enero de 2022 y termina el 31 da Diciembre de 2022. 

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá, can rnotruo de la prestación de las 

servimos clue reate a "EL PROGRAi A", asesorar. palrxiner o r ns1Fcuirse en consultor de 

cualquier persona que larga relacionas diree.',as o indirectas con el oblea de las actividades 
que lleve a cabo, con el objeto de evitar el Conflicto de intereses. 

SÉPTIMA.- ''EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgar a lert 
personas, por medio de puLliceciares, informes, o cualquier otro medio. los datos y iesultado 
que obtenga con motivo de fa presLacito de los serradas objeto de este contrato, ry 

información que "EL PROGRAMA" la proporcione o a le que tenga acceso en razón del objeto 

del presente contrato_ 
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OCTAVA.- "EL PFCESTA.Dg R DE LOS SERVICIOS" no podrá. ceder en Narria pardal ni Iolal en 
fawDr de puaIquier otra per5e4-0 fi$rir,i51 	rrr4rik ki$ d1ereeSff y ClbligOtnonin ¢erit0410$ d~1 

presenle cOAraCfl. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" carrrunrr,ard a "EL PROGRAMA", 
cualquief Moho odirea,u-atan03 QUe• por wiraud da tos ssrvicios presladCS pudieran beneficiar o 
evitar perjuicio a la misma. 

DÉCIMA, "EL PROGRAMA" designa a Dr. Robarlo Nolasco Netirerrek$. Superviso( Págdreo 
& ~xiliar Ug,a t Zacal,CC-U, para recibir a su entera aalisfacciiirr los informes da las actividades 
desarrolladas por ''EL PRESTADOR DE LOS SEflVkC IOS'', asr cOmo eI resultado de Icis 
SbrlriCim nadados en el ccntraio; quedando "EL PROGRAMA" ovrftsamerYLe favulrad"p para 
verificar el cumpJrmiento de este Ctnfraht, por lo cue podrA 91Pristr en cuatqurer m4rnerib IIaS 
e dtiti+idades rnherañtes Q las i+a eslabIscidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

MUNA PR3141RA.- "El PROGRAMA", pzidr$ resoindir el presente rónfr2;o, sin necesidad de 
por Ou3iquiefa de la:1 siguientes causas imputables a'PL PRESTADOR DE LOS 

SERVtDI O~''~ 

a) J'o-r pfealar 145 servicios dekrbn9emenLe, de manera inaporluri2 o por no apegarse a lo 
EisLrpuladtt en el presente contrato: 

bj Por rip 4;1b$erviar La dis.ereci$n debida respeclC de le irrfomlAciSn a IQ que terra aCceso 
Cdrrie tñiisecuerrrsa de la prestación de los servicios enebtfientJadOt, 

c} Por si,ispender irjustifirsdadnenle la presiaci°n de los seraicio8 o pOr negarSe 2 Wrregw 
lo nechariadO pCif "El. PROGRAMA"; 

Por negarse a informar a ''El. PRDGR,alalA'F $fSbre la prsstatiórf yilo el Tesuplado de los 

sarVIcQQS en•MmernadOS. 

ej pot impedrr el Gaserrnierlo irprrrsal de labores del "EL PPLOGR414AA" durarle la 

preslaci6n de los 5ervi~ios. 

f] Si se z.ornprUeba que ta prOleSla a que se refiere la deeiaracióñ Il.d, SB realizó. CCr1 

faked.-421. y, 

9) Por irtieurnplimienhC do cualgviQ+a de las ob+gaoiones eslablecidas en este cOnlralo. 

para las efeoto5 los que se refiere esta cléusula "EL PROGRAMA" comunicara por escrito a 

-'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". el incumplimiento en que este hafe anCurrida. 

DECIMA 	 '`EL PROGRAMA" $n cualquier rncrtsertiló. podrá dar por terminado 

adlticipadarlenle el presenle Go+,Lr2ko sin la responsabilidad pera 6-s.1t, siri rtieoasldad ele que 

medie resolución Iudicia1 alguna, dando aviso por e5.gritp a "EL PRESTADOR DE LOS 

SERVICIOS" cón treinta días naturBieS de anticipacidn. En tCdo casa, "EL PROGRAMA" 

debera oubrir los taeriOrarios que torr$spgnaan por ros sArdici135 presLadart y que haya recibido a 

Su enlexa saki§ fattióri. 

Assmiwmo 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" ppdra darlo por concluido de manera 

arYleipada, previo awiso Clue por escriio re.ahce a 1-EL PROGRAMA" con treinta dias t,at,raies 

drw arrtac+pacitin "'EL PROGRJ1A1A" 	fesecva el cenacho de aaeplar la termirraci°rr antitipada 
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NUM. CONTRATO 2284BSRpSC11 

del oornraiti siri que clic implique la renuncia a deducir las accionas le9ale5 que. -21 sk. caso. 

procedan. 

DÉCIMA TERCERA.- '"EL PRESTADOR QE LOS SERVICIOS" no Qerft responsable por 

cualquier evento de oas4 fortuito o de fuerza mayor que Iia impida parcial o fatalmente cumplir 
con kas obrogacianes e.ontraidars por virtud del priente contrato. en el entendido de que dichas 
supuestos deberán set debidamente acreditados. 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce obligaciOn alguna de carácter 
laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la 

rabón contractual que cortisla en este instrumenta, los articulas 1° y 8' de la Ley Federal del 
Trabajo, por lo que ''EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' no será considerado Cama 

trabajador para los efectos bales, y en particular para obtener Fas prestaciones eslabiiecidas 
por le Ley del Seguro Sc del en su edículo 5 A, fracciones V. VI y 1'11, y demás aplicables. 

Dt .CIMA QUINTA.- Las parles asestan que todo la no previsto en el presente conliaroi se regirá 
por las disposiciones canienidas en el Código Civil Feral, y en caso de controversia para su 
interpretación y cumplimiento. se someterán a la jurisdlcc ón de las Tribunales Federales de 
Zacatecas. renunciando al fuero qua lis. puchera corresponder en tazón de uu 4orni lo 
presente, futuro o por cualquier otra causa. 

LEÍDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDOI.JE 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA 
CIUDAD DE GUADALUPE, ZACATECAS, EL 17 DE ENERO DE 2021 

POR EL ' .r 
 r

' AMA POR "EL fRESTADO~.DE SERVICIOS''' 

~ 	__ ...__ •
0
a~_,,...._:..__ 
	C.  O

a_ . ~.
— 
	~. . k +¡___ ..yR.._ .___ 

T 	R DEL ORGANO DE OPERACIÓN 
MINISTRATIVA DESCONCENTRADA 

ESTATAL ZACATEC 
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