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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS PFROGFRAMA lliiRS5-RIENESTAR 

2022 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO 
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVÉS DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR, 
REPRESENTADO POR LA DRA, SAANDRA DURAN VAZGUEZ, EN SU CARÁCTER DE 
TITULAR DEL óRGANQ DE OPERACIÓN ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA 
ESTATAL DEL PASS EN ZACATECAS, Y POR LA OTRA, LA C. FLORICEL FERNANDA 
VAZQUEZ MAURICIO, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL 
PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA "EL PROGRAMA" Y "EL PRESTADOR DE 
LOS SERVICIOS", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

1. El 20 de abril de 1983. se publicó en el Diario Oficial de la Federación, el -Acuerdo por 
que se deroga el acuerdo que creó la Unidad de Coordinación General del Plan Nacían 
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 do enero de 1977)" en á 
articulo segun se estableció que el Inslituto Mexicano del Seguro Social, sera ci 
encargada del Programa de Solidaridad Social por CooperaciOn Comunitaria, cuyo Objeto 
fue ptlopiciar la ampliación del ambilo de cobertura de los servicios de- solidaridad social y la 
consolidación de un sistema de cooperación comunitaria en beneficio de las c lectiÑidades 
destinatarias de dichos servidora. Et 25 de junio de 1984_ se p'blreó en el Diario Oficial de la 
Federacioi. el Decreto por el que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad 
Social por Participación Cornunilaria, fas unidades médicas propiedad del Instituto 
Mexicana del Seguro Social que se encuentran en el medio rural En su articulo segundo se 
determino que el Instituto Mexicano del Seguro Social, proporcionarla los servicios de 
solidaridad social corrsi41errtes en• servicios de asistencia medica. farmlacliutica. quirurgica, 
hospitalaria y de especialidades. atención materno-infantil y planificación familiar, 
educación para le salud. orientación nutricional, promoción de saneamiento,. Inmunización y 
control de enfermedades transmisibles. 

2. En fa sr~skin celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Teorice' del IMSS, 
mediante Acuerdo ACDO_SA2.FLGT.121218i335.P.DG, 4pro1345 la modificecron a la 
denprnirtadqión del Programa ItASS- PROSPERA para qua en lo sucesiMo ;:e identifique 
corno Prograrria I MSS-BIENESTAR. 

3. El Programa URSS-BIENESTAR es administrado poi el instituto Mexicano del Seguro 
Social, a liavtfrs de le Unidad del Programa IM -DIENESTAR. en coordinas con las 
Direcciones de Prestaciones Medicas, de Finanzas y de Administración: asi corno, con los 
Órganos de Operación Administrativa Desoonoenlrados del !MISS y, tiene poi olleto 
garanntiizar el derecho coraslilucional a le protección de la sellad. mediante el otorgamiento 
cte servicios de salud de primer y segundo nivel. considerando para ego la implementau5n 
del Enfoque Irtterciillural en Salud en favor de la población que carece de seguridad social 
donde el Programa tiene presencia 

4- El Plan IMSS 2018-2(124 fortalece la estrategia del gobierno federal mediante la expansion 
de su capacidad operativa para alender a tos rnexlc.anos sin seguridad social. a l'aves del 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos personales concernientes 
a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 
108, 113 tracción!, 118, 119, 120 y 140 tracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso ala 
Información Pública. 



J.rS 

J+1t,JM . CONTRATO 223+I8B RO] Q9 i 

Programa IMSS-BIENESTAR. en adelante el Programa. y converger a la creacien del 
Srslerna U n ico de Salud 

DECLARACIONES; 

	

I. 	DE "EL PROGRAMA" que 

	

La 	El articulo 77 de la Ley Federal de presupuetto y Respansabllydad Fiacendana drspane qu-e 
la Cámara de Diputados, en el Presupuesto de Egresas de J$ Federación del elerelcro Fiscal 
de que se trate, podrá señalar los Programas a través de los cuales se otorguen subsidio& 
que deberan su1e#arae a Reglas de Operación eón el otieto de asegurar que la aplir,sación 
de las recursos pilbliCos se realice con eficiencia, efitaaia, econornda honradez y 
tra.nsparencla, asimismo, que se señalarán en dicho órdlenarnienla los crxlArlos generales a 
las cuales se sujetaran las Regias de Operación de los Programas. dentro de los que se 
encuentra el Programa 1MSS-BIENESTAR. 	 ~ 

Los recursos con los que opera provienen del Ramo 19 'Aportaciones a Seguridad Social" y 
constituyen un subsidio federal Su admi-nistración se realiza con independencia en si. 
manejo y operación. a travós de la 'Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR. er 
coordinacion con las Direcciones de Finanzas y de Administración; asi como, dóri lbs 
Organos de Operación Administrativa Descanlcentrados del IMSS. Asurrrigrno, la 
carl1abilfzacrón especifica de los ingresos y gastos del Programa se reacia por las referidas 
Direcciones normativas y Jis )rgenvs de Operan Administrativa Descocentrados cl!el 
IMSS en las que el Programa tiene presencia, por separado de la coniabilydad general del 
IMP, en total apego a las disposiciones contenidas en la Ley del Seguro Social Ley 
Federal de Presupueeelo yr Responsabilidad 1-facerldarie. Reglamento de la Ley Federal de 
Presupuesto y Responsabilidad Hacendarla, Presupuesto de Egresas de la Fedelaclon 
aprobado anualmente, asl como en el Decreto que establece las medidas para el uso 
eficiente, transparerfle y eficaz de los rec r 	pi:iblicos, y las acciones de disciplina 
presupuestaria el ejercido del gastó público asl corno para le modernización de la 
Administración Pdbdce Federal, y en los Lineamientos por ros que se establecen medidas 
de austeridad en el gasto de operación en las dependencias y entidades de la 
Administración Pública Federal, publicados en el DOF del 22 de febrero die 2016. Las 
recursos del Prcgr'arna se ejercerán conforme a las Reglas de Operación que se emitan y 
las dernas disposiciones aplicables. 

Le La I)ra Saandra Durán Vázquez, Titular del Órgano de Operación Administrativa 
Desconcentrado Estatal del IMSS en Zacatecas, suscribe el presente instrumento juridreo, 
en su carácter de representante legal y cara las facultades que le confieren los arliculos 2, 
fracción IV. incito a}, 144 fracción I y XXIV, 155 fracción IV, del Reglamento I nterlot del 
Inslitulo Mexicano del Seguro Social, 351 como los numerales 3.6.2 y 4,2 1 de las Reglas de 
Operación 2022 del Programa y de acuerda con el poder que le fue conferido en la Escritura 
Pública Número 94,989, libro 2,724, de fecha 13 de febrero de 2020, otorgada ante la le del 
Licanclado Luis Ricardo Duarte Guerra, Notario Publico número 24. de la Ciudad de México, 
rnisrna que quedó inscrita en el Registro Pública de Ofgammas Descentralizados, balo el 
folió 97-74R022020-145537. de fecha 18 de febrero de 20213 en cumplimiento a lo ordenado 
en la fracción IV del articulo 25 de la Ley Federal de las Entidades Pera-estatales. y cledlare 
que dichas facultades no le han sido modificadas resiringldas o revocadas en forma «luna 
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Leí Para el cumplimiento del Nrcgraratia se requiere Iennporalrr►ente 	cito, los servicios 
durante el ejercicio fiscal 2022. de una persona tica can conocimientos en +rraiena de 
ENFERMERIA por lo que ha delernlinado llevar a cabo r8 cor+tralackin de "1`L 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

t.e 	Cuenta con los recursos suficientes para cubrir ell importe de los honorarra:4 de "EL 
PRESTADOR 	DE 	LOS 	SERVICIOS", 	conforme 	al 	Acuerdo 
AGDo SA3 MCT 260122136 P DPM de fecha 218 de enero de 2022 einrtrdo por el H 
Consejo Te,anroa cei bismuto Mexicano del Seguro Social. quien autorizó a la Unidad IM5 S- 
9rENESTAR la torilralaGIaIti 	los Qr900d18 	d~ servicios por honorarios asimilados a 
salarios para et Programa duranle el ejercicio fiscal 2022. 

11 El ejercicio de tos recursos previstos en el Presupuesto de 1=gresor5 de la Federacron ±ue 
autantaldc por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en la cuenlla 421)1302015 Unidad 
de Iilt#rmacron 844061, Centro de Costos 073910 

1.9 Este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los articulas 2&)6 al 2815 del 
Cocho!!! Civil Federal, el articula 69 de la Ley Federal de Presupuesto y Pe'portsabrlidarj 
Hacendara, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Fede+racido para et Ejercicio Fiscal 
2022. el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos. 
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi corno el Manual Administrativo de' 
Aplicación General en materia de Recursos Humanos y Organización y el Manual del 
Servil= Profesional de Carreira publicado en el Diario QAcal de la Federación IDOFI el 12 
de julio de 2010' y sus reformas. 

l_h Para los efectos del presente contrata. señala como su domicilio el ubicado en 
Restauradores No. 3, Colonia Dependencias Federales, Guadalupe, Zacatecas. C.R. 98618 

o 
u- 	RE "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", manifiesta ba;o protesta de decir verdad que 

H.a Es de nacionalidad 	estado civil - de■años de edad, con fecha de 	v 
nacimiento 	 Ulawe Única die ReglBtlw de Población fCLtRP p 	Y 

	

en pleno uso y goce de las Facultades que le otorga la ley- y que 	
1412  cuenta con los conocrrruentos yr, en su caso, con la ex eriencia necesaria para prestar al 

servicio requerido por el Programa_ 
i 

II.b Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No 	 otorgado por el 	L 
Servrt;i° de Administración Tributaria da la Secretaria de Hacienda y Oredito Publico 

li.c Cuenta con estudios y conocimientos en materia de ENIJERMERIA y conoce plenamente 
las caraclerislioas y necesidades de los servicios materia del presente contrato.. al como 
que ha considerado todos los factores_ equipo e instrumentos necesarios para desempeña' 
eficazmente las actividades que se le encomendaran. 

lid Manifiesta. bajo prolesla de decir verdad, que no desempeñe empleo, cargo o cornistdn en 
el servicio público ni se encuentra inhabilitado para el desempeño de ellos, asi coma que a 
la suscripción del presente documento no esas preelando Servicios por honorar» 
asimilados a salarios en la misma yio en disl4nla dependencia o entidad de la Administración 
Publica Federal, en un Tribunal Administrativo o en la Presidencia de la República. 
Asimismo, que no es parle en un juicio del orden civil, mercantil o laboral en contra de 
alguna de las referidas ineliluciones piihticas; y que no se encuentra en algún otro supuesto 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de 
Nacimiento, CURP, RFC y Huella Digital por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo 
pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo 
anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 
118, 119,120 y 140 fracción 1 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso ala 
Información Pública. 
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~ situación Que pudiera generar corrflicla die intereses para prestar los serwlcio5 
profesionales objeto del presente contrato. 

l .e Para los efectos del aresente conirairs 9P1í313 r•ñnrr+ 41. drtiryr,rllui 6.1iit,ir mrir. an 

DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE 
CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE. A LAS SIGUIENTES! 

CLAUSULAS 

PRIMERA,- "EL PROGRAMA" encomienda a "EL PRESTAR DE LO5 SERVICIOS" yr este 
se obliga a prestar los servicios profesionales consistentes en: 

• Elaborar el diagnostico de salud y programa de trabato 

• Integrar c,orxxgrsnnas de visitas y actividades por localidades de su responsabilidai 
entregando a sus inmediatos para su aulorizacion 

• Realizar la solicitud, recepción, guarda, maneje y control de las dotaciones de~ 
medicamentos, biológico. material de curac in y ropa acorde a la normatlw+dad. 

• integrar, controlar y resguardar los expedientes clínicos de fas y los integrantes de le 
población de su responsabilidad. 	

1 

• Registrar oplxtunamenle las acciones realizadas. en los Formatos que Integran el 
expediente clínico. 

• Registrar ~n los frirmai~ rirrs~rio$~, intermedios e integrales que se incorporan al flujo g P 	 9 	4 	Itoorpa~r 	J 
del Sistema Único de información en Salud para la Población Abierta (SISPA), asf como 	2 
el Sistema Único de Vigilancia  Epidemiológica (SUAVE t.  

■

 

Participar en el levantamiento de inventarios y resguardos de equipó y mobiliario y  
mantener su actualización. ~. 

+ Identificar y reportar a la jefa o ¡ele inmediato supenor, las fallas en el funcionamiento de 
equlpo, mobiliario, e instrumental 

• Elaborar conjuntamente con la promotora o promotor de acción comunitaria, los informes 
de las actividades realizadas en la periodicidad requerida, 

Asistir a reunlorres zonales, de acuerda a le programación establecida 

■ Analizar conjuntamente con ta promotora o promotor de acción comunitaria y egiIpos de 
supervisión, asesoria zonal, los avances relacionados a nietas presupuestales y 
establece estrategias para 5U cumplimiento. 

• Cumplir con aplicación de las normas oficiales mexicanas, reglas de operación vigentes, 
gulas de practica clinic.a y normetividad institucional. 
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• Errndar atención •ntegral a la salud a la poolación de su responsabilidad en el arnbita 
rural 

• Aplica el Modelo de A1encioar Integral a la Salud 

• Conoce y apirce las privndades de salud para el Programa IN1SS•$ienestar 

• Realizar acciones preventivas para la delecrvÍOn, prevención y contra.' de enfermedades 
por grupo e'lana deni.to del ámbito de su competencia y fomentar e# autpruidado a la 
salud 

• Coordinarse con el equipo de salud de IJi44-R de apoyo, para al cumpdimrente de citas de 
12 pobiaciitin de su responsabilidad derivada para control o seg,uirrx►eetit,o 

• Participa' en urgencias epidemiológicas y desastres. 

• Elaborar en forma conjunta con su lefa # jefe inmediato y promotora o promotor d 
acción comunitaria, las rutas para distribución y entrega de biológico a las UMF 
asignadas. 

• Asesora a personal de e 1fermeria de cada Ulu4R, Sobre los procesvs de vacunación 
segura yr adecuado manejo de la red de fria y registros de Inforrnacpón. 

•

 

Aplicación del pregrerna de vacurracrón universal y  manejo de red de frío de acuerdo a 
los criterios establecidos en el manual de vacunación vigente. 

i Participar un las actividades de las semanas nacionales de Salud en él 100% de sus 
localidades 

• Participar activamente en Pa vigilancia epidemiológica de ESAVI, ro1iricendo y 
reportando la presencia de casos. de acuerdo al manual de eventos supuestamente 
atribuible a vacunación e irrmupizacrones vigente, asl corno accidentes die cadena de frío 
que se presenten. 

• Otorga consullorla de enfermería a la población sana, derivando a pacientes detectados 
con etgurr<a paiolog la a ta unidad medica de apoyo. 

• Brindar cuidados yr  aplicar procedimientos técnicos de enfermería con caridez a Ice 
usuarios que demanden servidos de salud, 

• Integrra de 0;11 de e+ltcutdade ala salud poi individuo Que valora y atiende. 

• Elaborar nota de erifermeria por consuttorda otorgada, integrándola al expediente clinico. 

• Conocer y aplicar las acciones esontiales de seguridad de: paciente y buenas prácticas 

• Cumplir con la norma oficia" mexicana (WOM-087-ECOL-SSA-1-2002), para el maneja 
de residues peligrosos biológicos  infec fosos 

Se eliminan los datos consistentes en Huella digital por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente 
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• Derivar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia al identificar a les  y los 
pacientes que requieren 1*e control y seguimiento en otro nivel de atención 

• Respeiar 1.103 usos y costumbres de la pobiacuki 

• Qrrent.ar sotxe procedimientos tiigién+ctas-dietéticos y pa.rtic,pa 	:as actividKIes de 
edi,icsoil5n para fa salud dirigidos a ta poblaCión. 

• Otorgar educación y promoción para la salud a le población que dernarrd.a servicios de 
salud 

• Fomentar le orgarEizació5rl y parliCipaciOn cornunrlarra. para la mejora del autocuadado de 
ta salud de les familias y de la comunidad, mediante la comunicación educativa en salud 

• Participar cama docer4le en cursos de c.ippavit.ecitin y aclualitacJort dirigidas a persona. 
de eriforrrloria 

• Asislir a cursos le capa,aitaciórF y actualización previamente eu1orrzadas 

• Realizar todas las actruldatll3s que se la encomienden. relacionadas con su función. c 
responsabilidad y ética profesional er, Itxs tiempos y linar Indicado. 

Adicional a la anterim debes rendir informes de las actividades desarrolladas y entregar los 
resultados de los servicios peCIKhos en el contrata de forma rFtiensual. para realizar el trámite de 
pago, mismo que deberá presentar al seryldvr público que designe "EL PROGRAMA", 

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS EER1tIC105" se obliga a aplicar su Capacidad y sus 
conocimientos para cumplir satisfactoriamente Con las actividades que le encomiende "EL 
PROGRAMA", asl como responder de la calidad de los ServiCiO5 y de cualquier otra 
responsabilidad en la que incurra, como de los daños y perguicios que par inobservancia o 
neg.ligendia de su parte Se óauseren a "EL PROGRAMA". 

dF 

	

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a desempeñar tos servicios 	1#'' 
• jeto del contrato a "EL PROGRAMA" er forma personal e independiente. por la que sera el 
úniCo responsable de la ejecución de los senocios cuando no se ajusten a 1o5 términos y 
condiciones de este contrato. 

o 

"EL PROGRAMA" poda requerir la presencia de 'EL PRESTADOR DE LOS SER.ViCIOSH en 
sus Instalaciones dentro del Horario de allencidn yiro funcionamiento del establecimiento de que 
ae (rate, a eteclo de observar el avance y desarrollo de los servidos encomendados y conforme. 
a las necesidades de "EL PROGRAMA". 

CUARTA.- "EL PROGRAMA" cubrirá a 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". por 
concepto de sus honorarios, la cantidad de y 138,330.05 CUENTO TREINTA Y OCHO MIL 
TRESCIENTOS TREINTA PESOS 05/100 M. N.). Dicho importe iré depositado en la cuenta 
del beneficiario a través de transferencia electrónica etc 12 exhibiciones, Urca pC.r ta cantidad de 
$ 6..014.35 (SEIS MlL CATORCE PESOS 35/100 M N j y 11 par la cantidad de $ 12,028.74 
(DOCE MIL VEINTIOCHO PESOS 701100 M.N.), previa la entrega de los informes da los 
servicios encomendados a satisfacción de `'EL PROGRAMA", salvo que se interrumpa ia 
prestación de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagan la parte proporcional 
del mencionada impone 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden 
tener acceso el Titular a su Representante debidamente acreditado; lo anterior con 
fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
tracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso ala Información Pública. 
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De la misma toma ''EL PROGRAMA", derivado de vas actividades ohmio de date contrato. si 
es el caso, se obliga a cubrir a '{EL PRESTADOR DE SERVICIOS" ras expensas que hayan de 
hacerse, con motivo de las actividades encomendadas a actividades a realizar en termines de 

articulo$ 2609 y 2610 del Código Civil Federal, asi corno en el numeral 110 incisa VII del 
'Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Rersos Humanos y del 
Servicio Profesional de Carrera, asl corno el Manual Administrativo de Aplicación General en 
materia de Recursos Humanos y Organinición y el Manual del Servicia Profesional de Carrera 
publicado en el Diario Oficial de le Federación t DOF I el 12 de julio de 2010" y sus reformas. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esiai de acuerdo en que "EL PROGRAMA" le 
retendré de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable 
en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Resnla. 

QUINTA.- El presente contrata observará una vigencia de 1 quincena y 11 meses que inicia el 
17 Enero de 2022 y termina el 31 de Diciembre de 2022_ 

SEXTA,. "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no pudra. con motiva de La prestación de kke 
servicios que reme a "EL PROGRAMA", asesorar, patrocinar o constituirse en consUltoi 
cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actiwida 
que lleve a +rabo, con el objeto de evitar el conflicto de intereses 

SÉPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgar a tercr,,va 
personas, par medie de publicaciones, informes. o cualquier otro medio, los dalos y resultados 
que obtenga con motivo de la prestación de los servicios objeto de este contrato, ni la 
informar rán que "EL PROGRAMA" le proporac ie o a la que renga acceso en ratón del objeto 
del presente contrato. 

OCTAVA,- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá ceder en forma parcial ni total en 
iawor de cualquier otra persona flsAca o moral. los derechos y obligaciones derivadas del 
presente contrato. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicara unicara a "EL PROGRAMA". 
cualquier hecho o circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o 
evitar perjuicio a la misma. 

DÉCIMA,- "EL PROGRAMA" designa a Dr. Armando Valdez Ramirez, Supervisor Medico 
Auxiliar Zona VI Tlellenango, para recibir a su entera satisfacción toar informes de las 
actividades desarrolladas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", asi corno el resultado 
de los servidos pactados erg el contrarto; quedando '`EL PROGRAMA" expresamente facultado 
para verificar -el cumplimiento de este contrato, por lo que podre revisar en cklelquier momento 
las aclnridades inherentes a laos ya establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

DkIMA PRIMERA,• "EL PROGRAMA"r pcdr i rescindir el presente contrato, sin necesidad de 
lucio. Por cualquiera de las 	 acusas irnpulahIes a `EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS'': 

a) Por prestar las servicios deficrenlemente, de manera Inopor'una o par nO apegarse a lo 
estipulado en el presente contrato; 

b~ Por no observar la discreción debida respecto de la informare a la que tenga acceso 
corno consecuencia de la prestación de los servicios encomendados: 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden 
tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con 
fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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CII Por suspender iinjU5lrf+CadarnenRe 	prinIQción de los 5erwreIOS U per r1egiarSe a corregir 
la rechazado pyr "EL PROGRAMA": 

dX Por negarse a informar a "EL PROGRAMA- sabre la prestatidrk pfc el reslilta#i) de ws 
servicios erlcorryendaddQ; 

e) Por impedir el desempeño normal de labores da "'EL PROGRAMA" durante la 
prestacitin da. 	a+enricioa; 

fj 	Si Se Cdrlil}ruErbar QUO la protesta a qua se refiere la declaraD#rl II d, se realizO von 
falsedad; y, 

9} For inC.urnpiimienla de [AJoIquiera de las otSligeCbOrheS e-stablecidas en este cdrrlratn. 

Para los efeelos a bs que se refiere esta olausula "EL PROGRAMA" comunicará pbr escrito a 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". el incumphmrenro en que esie haya Irac~rrido 

ritICrMA SEGUNDA,- . 'EL PROGRAMA' en cualquier =memo podra oar por terrn 
anlioipadari~lenle el presente contrato sm la responsabilidad para Ste. y sin necesidad d 
medie resolugiclin l'Aicial alguna. dando aMisti por ItscrKto a '`EJ., PRESTADOR DE 
SERVICIOS" con treinta d'as naturales de arElmipacidn. En todO Ca34. "EL PROGR,A111A" 
deberA culpar 105 rnarmarios que correspondan por los servicios pdeslados y que hlaya rrit-lbido a 
su entera sartlafac.Cidrl. 

Asimismo ''EL PRESTADOR DE LOE SERVICIOS" podrá darlo por concluido de manera 
anticipada, previo avise que p' r esoilo realice a "EL PPOGRAMA" '  PROGRAMAm agn treinta dios naturales 
CréÉ antictpaclbri. "EL PROGRAMA" .s ~ocia nI dertr17c de aceptar la tr3rmrnacibri anticipada 
del contrato sin que ello implique la d'enunncia a deducir las acciones males que, en su C35, 
procedan. 

DÉCIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"' no sarA responsable por 
CLraIqUier eVerllo rie Coso forluito a de tuerza mayor que 6e impida parcial o totalmente clarnpair 
con las 611algaciorkes cvrrtraidas pcx virlud del presente contrato, en el entendklo de que dietics 
supuestos 4etierjin ser debidamente acrediladlos. 

aECIMA CUARTA.- ''SL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce cbili9aol.tkrl alguna cie ca4c-ter 
laboral, $ favor de "DL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser ~ilicaG6es a la 
rialatión r.Ontradual que Milla en este Inslrur?1ento, IQS af#iculos 1' y 8° de la Ley Federal del 
Trabajo, por lo que ~EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera considerado como 
trabajador para los efeCllos legales., yr en particular para oblerier 	preslacroaties establegdas, 
por ea Ley del Se.gure SoGiat err su articulo 5 A, fracciones V, VI y 1l11, y demás aplicables. 

DÉCIMA DUIN7A_- Las partes aceptan que todo [a no previsto en e+ presente mr5tralo Se regirá 
por las disposiciones txaryianidas en el Cádlgc Civil Federal. yr en caso de controversia para su 
Inierpre#aciOrF yr tumppimienlo, se sOrrreledrl a La jurisdicción da los Tribunales Federales de 
Zacatecas: renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razón de 5u dorniCllio 
presente, 'Futuro o ppr cualquier dlra causa 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden 
tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con 
fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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GRAMA 	 POR "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" L 

~iC44Lia 1 	f'+IIndir]_11infa el. 
C. FLORICEL FERNAiVDA. YAZGO 'EZ 

MAURICIO 
DRA. SAANDR ~

~t~'~ .

,~ 

  

AN VÁZQUEZ 

A IVIOIVREAL AVILA L]C. CTOR HUGO NWRTINEZ 
DE LA ROSA 

JEFE DE GACIONAL DE 
PRESTA ' OYES MEDI 

JEFE DELEGACIO»IAL DE 
SERVICIOS JIJR1DICOS 

JEFE DELEGACIONAL DE 
SERVI 9$ DE PERSONAL 

L.C. BLANCA tu FtObRIGUEZ ZENiTENO 

NU41f. CONTRATO 22/1+4BSP03091 

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTE}xVIENEFI Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO. ALCANCE Y EFECTOS LEGALES. VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO. MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN LA 
CIUDAD DE GUADALUPE, ZACATECAS, EL 17 DE ENERO DE 21122. 

TITULAR DEL OR ANO DE OPERACIÓN 
AD 	IISTRATIVA DESCONCENTRADA 

ESTATAL ZACATECAS 
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