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CONTRATO DE PRESTACIoN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR 

2022 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS OLIE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL rNSTITIJTO 
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL. A TRAVÉS DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR. 
REPRESENTADO POR LA DRA SAANDRA DURAN VÁZQUEZ, EN SU CARACTER DE 
TITULAR DEL ÓRGANO DE OPERACIÓN ADMINISTRATIVA DESCONCENTRAOA 
ESTATAL DEL MISS EN ZACATECAS, Y POR LA OTRA, LA C. FATIMA ANDREA LOPEZ 
JARAMILLO, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE 
CONTRATO SE LES DENOMINARA "EL PROGMA" Y "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVIC I OS R ESPECTIVAM ENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

1. El 20 de abnl de 1983, se publicó en el Diario Oficial de la Federan, el 'Acuerdo par el 
que se deroga el acuerdo que oreó ra Unidad de Caordinacibn General del Plan NaciOnal 
de zonas Derifirnidas y  Grupa Marginad (publicado el 21 de enero de 1927)', en su 
articulo segundo se estableció que el Instituto Mexicana del Seguro Socl, sera el 
encargado del Programa de Solidaridad Social por Cooperación Comunitaria, cuyo objelO 
fue propiciar la ampliación del arribilo de cobertura de los servicios de solidaridad social y  la 
consolidación de un sistema de cooperación comunitaria en beneficio de las colectividades  
destinatarias de dichos servicios_ El 25 de junio de 1984, se publicó en el Narco Oficial de la 
Federacitiri, el Decreto por el que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad 
Soc at por ParticipaciOn Comunitaria. las unidades médicas propiedad de! Instituto 
Mexicano del Seguro Social que se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se 
determinó que el Instltute Mexicano del Seguro Social, proparcionarla los servicios de 
solidaridad social consistentes en. servicios de asistencia médica, farmaceulica, quirúrgica, 
hospitalaria y de especialidades, atención maimno-infarili y planificación familiar, 
educación para le salud: crienteclóvi nutricional, prÓnaocein de saneamiento_ inmunización y 
control de enfermedades transmisibles. 

2. En ra sesión celebrada el 12 de diciembre de 2019, el Fi Consejo Técnica del IMSS, 
mediante Acuerdo ACDO,SA2.l-HCT.12t218 	.P.DQ, aprobó la modificación a la 
denominación del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se identifique 
corno Programa IMSS-BIENESTAR. 

3_ El Programa IISS-BIENIESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del Segura 
Social, a traves de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en coordinación con las 
Direcciones de Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Adminislracrón; ase como, con los 
Órganos de Operas Administrativa Descon+cefltradns del IMSS y, tiene par objeto 
garantizar el derecho constitucional a la protección de la salud, mediante el otorgamiento 
de servicios de salud de primer y segundo nivel considerando para ello la Implementación 
del Enfoque Intercultural en Salud en favor de la población que carece dei seguridad social 
donde el Programa tiene presencia. 

4, E! Plan IMSS 2019-2024 fortalece la estrategia del gobierno federal mediante la expansión 
de su capacidad ooeraliva para alender a los rnex canos sin seguridad sipcial a través del 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden 
tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con 
fundamento en los artículos 99 fracción Ill, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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Programa IMSS-BIENESTAR, en adelante el Programa, y conwerger a la creación dei 
Sistema Único de Salud. 

DECLARACIONES: 

	

I. 	DE "EL PROGRAMA" que: 

	

le 	El arliculo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone Que 
la Cámara de ilpuiados, en el Presupuesto de Egresos de la Federación del ejercicio fiscal 
de que se trate, podrá serlalar los Programas a lraves de #e cuales se otorguen subsidios. 
que deberán s+.rjelaxse a Reglas de Operación casi el objelo de asegurar que la aplican 
de ros recursos públicos se realice con eficiencia, eficacia, econemia, honradez y 
transparencia; asimismo. que se señalarán en dicho ordenamiento los criterios generares a 
tos cuales se sujelardn las Reglas de Operacián Opera) 	de lbs Programas, canino de los que se 
encuentra el Prcgrarrra IMSS-BIENESTAR. 

I-b 	Los recursos coo los que opera provienen del Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad Social' y 
Constituyen un subsidio federal. Su administración se realiza can independencia en su 
manejo y operación, a traces de la Unidad del Peegrama IMSS-BIENESTAR, en 
coordinación can las Direcciones de Finanzas y de Administración; asi eOrne. can loa 
írganos de Operación Adrralnistraiive Desconcentrsdas del IMSS, Asimismo, la 
contabilización especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas 
Direcciones narmaiitras y los lárganos de Operación Administrativa Descancentrados del 
1MSS en las que el Programa tiene presencia. par separado de la contabilidad general del 
IMSS, en Iota) apego a las disposiciones s.Ontenidas en la Ley del Seguro Social, Ley 

Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendará, Reglamento de la Ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad H,acenclaria. PieSupuesicp 	Egresos de la Federación 

aprobado anualmente, asi como en et Becada que establece las medidas parra el uso 
eficiente, transparente y efe de los recursos púbis, y las aciones de disciplina 
presupuealafa el ejercicio del gasto público. asi correo para la modernización de la 
Administración Pública Federal, y en los Lineamientos por las quie se establecen medidas 
de austeridad en el gasto de operación en las dependencias y entidades de la 
hdrrinistracrán Pública Federal, publicados en el DOf del 22 de febrero de 2016. Los 

recursos del Programa se ejercerán conforme a las Reglas de Operación que se emitan y 
las demás disposiciones aplicables. 

Lc La Dra Saandra Duran Vázquez, Titular del (Drgano de Operación Adrnniseatiea 
De-concentrada Eslalal del IMSS en Zacatecas_ suscribe el presente Instrumento turldica, 

en s+i r iracler de representante legal y pan las facurlades que le confieren los arriados 2, 

tracción IV, inciso a), 144 fracción I y  XXIV, 155 fra ón IV, del Reglamento Interior del 

Instituto Mexicano del Seguro Social. asi como los numerales 3.6.2 y 4.2.1 de las Reglas de 
Operación 2022 del Programa y de acuerdo con el poder que le fue conferido en la Escrilura 

Pública Número 94,98g. libro 2,724, de fecha 13 de febrero de 2020. otorgada ante la fe del 
Licenciado Luis Ricardo Duarte Guerra, Nolario Público numero 24. de la Ciudad de México, 
misma que quemo inscrita en el Registro Público de Organismos Descentralizado. balo el 
folio 97-7-19D22020-145637, de fecha 19 de febrero de 2020 en cumplimiento a lo ordenado 
en la fraccil n IV del articulo 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales. y declara 

que dichas facullades na le han sido modificadas,  restringidas o revocadas en forma alguna. 
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l'Ara eel l'un'itoPiweton. del PITIgraima *e teouiete temporelrn,r►1e contar corn los serv+r 
&aralnm$ thr @tex'a('Ifti f+4rA1 2022 de uno reiwgpra Irs,•ra rthn crrnsrrw*wntns en materia ,ja 
I_hI ERh" f RI t por 	dtie 	iftPterrnvradn llevar a callo la cvr+rralacrbn de 'EL 
PRESTADOR DE. LOS SERVICIOS". 

I.e 	ti lienla ti.-in lers rRtcrrtr5of .E++ricie+lles rLAra rutrrir en +rn¡orte de Ins honrxanns de "EL 
PREST0kdOR 	CIE 	LDS 	SERVFCIOS'", 	conforme 	Al 	Acuerdo 
4C-N' ~A.? r-MCl 260122136 F' i~M :fe fecha tñ de enero de 2022 senado DO: el H 
titlyiegi Teci+ico del rnl►lrlwrko Mexicana del Seguro Sociat quien aulorrid a la Unidad I MSS- 
fii ENE ST Airi la contratación de lo$ prestadores de se+va cos por hororarits asimilados a 
seal.an.7s p,aia er Programa duran►1e el ejercicio fiscal 2022 

I If fl elelcicio 	Iá5 recursos prewi5tos- en el Presupuesto de Egresos de la Federar.ion h.e 
auloreado pox W Secretaria de Hacienda y Credito Publica en la cuenta 42060206 uniddrJ 
de Información 84-4061 Centro de Costos 07$910 

Irg 	Este controlo se celebra ie conformidad can lo dispuesto por los articulas 2606 di 2615 del 
Cadigc Civil Federal el articulo 69 de I$ Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendara. et Decreto de presupuesto de Egress de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 
2022. el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos  
Mtirraarws y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de 
Aplicacion General en matera de Recursos Humanos y Organizan y el Manual del 
Servicio Profesional de Carrera publicado en el Diario Oficial de la Federación IDOF i el 12 
de tulio de 2010 y sus reformas. 

In Para los electos del presente contrato, señala oorr►a su domicilio ea ucicado en 
Restauradores No. 3. Coionia Dependencias Federales. Guadalupe, Zacatecas C P 98618 

II. 	DE -EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", manifiesta bajo protesta de decir verdad que 

Ilba Es de nacionalidad 	estado Crrvil - deMañas de edad. con recia de 
nacimiento 	 clave LJnloa de Renistro de Poblacirn ICURP} 

en plano uso y goce de Las facultades que le otaraa la ley y que 
cuenta odn los conocimientos y. en su casa- von la experiencia necesaria para prestar el 
servio requerido por el Progre me 

Gl.h Cuenca con .13I Regisiro Federal de Contribuyentes No 	 okirgado por el 
Servicio de Administración Tributaria. de la Secretaria de hacienda y t,:redrta Publico 

Id,c Cuenla con estudios y conocimientos en materia de ENFERMERA y conoce plenamente 
las caracteristicas y necesidades de los Servicios materia del presente contrato. asi como 
que tia considerada lodos 1+45 iaclores. equipo e instrurnel los necesarios para desempeñar 
eficazmente las adN'idades que se lee encomendaren 

Ilyd Iti,laraiRies1a. bajo protesta de decir verdad. quia no desempeña empleo, cargo o x5grrusión en 
el servicio pi:iblrco ni se encuentra inhabilitado para el desempeño de Nos, asi corno que a 
la suscripaibn del presente decurrregtn rió esta prestando 5erwicro$ por honoralios 
ar:irrlilada5 a salarios en la IMrs,ne yfe en distinta ddp$nclenela o entidad de la •4drninrstrecion 
PubliK4 Federal, en un Tribunal Administrativo o en la Presidencia de la Repaibhca. 
Asimismo, que na es parte en un juicio del orden civil. r>'rercara4r{ o laboral en conlra de 
alguna de las refelldas ,n5tilu~.~arses putilicas, y que no se encuenara en algún otro supuesto 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado CM!, Edad, Fechado Nacimiento, CURP y RFC por 
corresponder a datos personales concernientes e una persona física identificada o identificable y e les cuales sólo pueden 
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Ill, 104, 108, 113 tracción I, 118, 119, 120 y 140 tracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso ala Información 
Publica. 
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~ slluación que pudiera .generar con01GRv de intereses para p:t.star 	serti+ims 
pralfesiortiales objelo del presente oantraRv 

I?ora Irx 8for+rrpr AJA nrsrinni8 rnnifmIn fr.l5tlm 	 es  11h1f+9i+R 8r1 

DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE 
CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SLIJE7AREE A LAS SIGUIENTES; 

CLÁUSULAS 

PRIMERA_- "EL PROGRAMA" encomienda a ''EL PRESTADOR OE LOS SERVICIOS" y at.E 

SE obl;}a a praslar los goprv,cios profesionales consistentes erE: 

▪ EraFxsrar el diag.rl6EIico 	6artid y programo de trabarA 

+ Initegfar crorlo.grarraas de visitas 	actiwidades p€ir I0t-alldaqes de su responsabilidad 
amagando a sus Inmediatos para su audorizaaOrl 	 ~ 

• Realizar la solicitud, recepcidrr, guarda. manejo y anrtlraI da da5 dQkaoiones de 	~ 
medicamentos, biolOgico, material de airar...15rti y ropa acorde a Ia rtiorrrakiwidad 

+ integrar_ carrtroiar y resguardar 	expedienles 	de Fas y los integrarllas de la 	L-- 
pohdacián ó$ su responsabilidad  

+ Registaar oportunamente ras aoc,.lones reaFizadas, an los formatos que. Irllegrar, el  
expedlel11a efnico. 	 , 

• Registrar an los formatos primarlOs, Iffiermedop$ e In1egraIes que 	irrpCIrpprarF al flujo 
d@I Sa61oma prlreo de Información en Salud para le P•Obleptirti Abierta (SISPAji, asi como 

Si5tema l.tnico de Vigilancia Epidemiológica (SUAVE). 

+ Pariicipar en el Ieirarflamlertila de irrinerrlanos y resguarde de el:u3pa y mObiliario y 
ritartiener su actualizarrbn. 

• Identificar y repOrtar a la jora jefe +nmed lato auperlor. las fallas en el furtGianamienlo d~ 
aqUipo_ mobiliario, e instrumentar. 

+ Elaborar conjuntamer4te con fa promotora o promotor de 01:r..4n f,c,mun,taria, 1E1 informes 
de Ias actividades realilzadlae erM La perlodKidad requerida. 

+ Asistir a reuniones zonales. dti acuerd4 a• la pfogremacidn eslableclda. 

+ Analizar aondiurKtemert ecorr is proinolora o promotor de avci~n c[xe5tiulitarla Y equipos de 
Salperv+siQrr, asesona zonal, ros avances relacionados a rrlgtas pre5upoasgales .~ 

establece estraiegia para su cumplimiento. 
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▪ Cumplir con aplicación de las normas oficiales mexicanas re9las d'e ope.racio-n vigentes. 
guijas de prjelic11 clfnira Y norrnalivyáad insl~tvr~or~i, 

- Brindar atención inlegral a la salud a la población de su iesponsabilldad en el órnbito 
rural. 

▪ Aplica el Modelo de Atenci8a'I Irxlegral e ra ~alud. 

▪ Conoce y aplica las prioridades 4e salud para el Pr4g re Me IAii$S-Elertiastar 

• Realizar acciones preventivas para ia detr~~ preManciorl y control de enfermedades 
por grupo C1erpo_ denlro dei iirabita da su cOmpelarticra y lomertilar r31 autocuiáado ra 
salud 

▪ Coordinarse cor, 81 equipo de salud de LaMR de apoyo, para el cumplimiento de citas de 
la población de su reaponsabilidad derivada para conlrol o seguirr++er~ko 

i Participar en. urgencias Bpiderrwclónicars y desastres. 

• Elaborar en larerra t.anjurl4e ccn su jefa c jefe inmediato y promptora o prorrtiolor de 
a~ór~ wrnunitaria tas rutas para tilslrlbucidn y entrega die biGtóglCe. a las UMR, 
ashInatias_ 

• Asesora a personal de ertifermeria de cada Ud11FZ, sabre la5 procesos de vacunación 
segura y adecuaáiD manejo de la red da irra y registros de I:ntoimaciárr. 

• AfikcaclórG del programa de vacunac,dn universal y manejo de red de filo de acuerdo a 	—18 
los critarlos eslablecidos en el manual de Macurlaclórti Vigente. 	 r ̀  

▪ Participar en las actividades de las 5ernana5 nacianales de Salud 	ek 1017 316 de 51.15. 	I ,  
Iocalidades.  

• Participar actrvarrlr3rlra en ra vigilancia epldemlologlca de ESAV1, rlloilfcar+do ~r 
reportando lo prestiiGlm de casos de acuerdo al manual de e,dlertitos supue$karnenle 
atribuible a wacunaClórl e inmunizaciones wlgenle, asl como accidentes de cadena de Ido 

que se preser►1en. 

• ORvrg$ ppr,sUlt,orla 	enfénmeria a la población sana, derivando a pacientes detalladas 

con aluna potplogla a la unidad medlra de apoyo. 

▪ Brmd;ai cuidadGs y aplicar procedrmlenios tecrtilcos de enfermero. con calldez a ios. 
usuarios que demanden serrriciln de saó~d. 

• Integra de plan de ukflcuid dt« a la salud por individuo que vatora yr atiende 

• Eladarar nota de erlf$nmeria por conSIJIGorra Mangada, antegrartdola al expediañia clima! 

• 
	

Cona y aplicar les acciones esenciales de seguridad del pecienle y buenas practicas 

• Cumplir son la norma'oficial mexicana I; iOM- ]87-ECOL-S A-1- 	2i. para el maneja 
de residuos pellgroso5 biológicos infecciosos. 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden 
tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con 
fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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• Derivar y aplicar ras criterios de refeferticia y contra referencia al identificar a das y io5 

paci$rlaes qua requieren de oointrQl y seguimiento en oard nivel de alenaón 

• Re5pe113r los usos yr coSturribres de la poblaciOn 

▪ Orientar sotire procedimientos nigiiinicas•diebetims y Jaarliciria en las ackiaidades de 
educación para la salud dirigidos a la poi:ilaci°n. 

▪ Otorgar educación y prornoción para la salud a 1a pablacidn que demanda servicios de 
salud. 

• E❑rnenta+r la organización y parlioipaclón corr}urwital'ia, para la me;dfa del atrtocurdedñ dJ~ 
la salud de tas farnilies y die la cornurtiidad, rnedianle la comunicación edus.aaitira en. saJucl. 

+ Paraicipar corno docartite ncursps de eapaSilaci8,rr agualncaclórr dirigidos a personal 
de ertfermerra. 

• Asistir a cursos de capacitación y ectuelizeotón preMlamerrle autcrlzadas. 

+ R$aJizar leidas les actiwídadep gin Sie 	enCtIt'wéritlOrl, relacionadas cacti su lurticlbñ, corl 
rr=sporr513b41idad y étidli prateSiana1 eri lo-s 1rerrlpOr$ y+ lugar indlcatFa. 

Adicional a 	anlerior, debera rendir informes de las acllwidades desmrolladas y .enlregar los 
resultados d'e #os serviclos pactados en contrala de forma mensual, -para nSaIizar el 1r mi te de 
pago, mismo que deberá presentar al servidor público que designe ''EL PROGRAMA'_ 

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar su capaddad y sus 
124.1rrxim.ienRos para cumpfer sa11sfattbriarrlenie con las actividades. que le encomienda '`EL 
PROGRAMA". as!' corro responder de la calidad de los 5$rvidds y de cuahgUier otra 
responsabilidod en la que incurra, como de lbs daFics yr peijuicroa que por irticbser..rarrcia o 
negligencia de su parte se causaren a "EL PROGRAMA." 

TERCERA.- "EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se *Ial/la a desempefiar los servicios 
obleto del corltralo a'"EL PROGRAMA' en forma personal e indeper4dlerile, por lo que ser el 
rico responsable de Ja ejecucirkn de tos servicios cuando no se ajusten a los. 1errrnrl~ y 

Condiciones de 	r10r:trat# 

"EL PROGRAMA" padra requerir la presencia de "EL PRESTADOR OE LOS SERVICIOS." erl 
$U$ iñSlaF6C-11:11105 derrtrO del rlorariO Ge atSrlCrárr ylo IunCranarmerJto del establecimiento de que 
se frute. S efeclo de observar el avance y desarrollo de los senricios encomendados y .;;Fr1irdrrfre 
a las necesidades de 'EL PROGRAMA". 

OUARTA, • "EL PROGRAMA" arJ}rirr:3 a"PL PRESTADOR OE LOS SERVICIOS'', por 
corrcepla 1:re sus Piortioraiios, Je cantidad de $ 138,330115 (CIENTO TREINTA Y OCHO MIL 
TRESCtENTOS TREINTA PESOS 01-51100 hA t+t.) Dicho importe sera depvsilada en la cuenta 
del beneficiario a rraye$ de Iransferenoia electrónica en 12 ea€liibiiciones, una por la cantidad de 
$ 6.014 .35 (SEIS MIL CATORCE PESOS 351 CICI M N.) y 11 por la cantidad de $ 1 2,028. 7CI 
1:11310E MIL 1fallfTIOCI-I0 PESOS 7(111013 M NI. previa la arlaraga de los informes üe los 

Sei1+iDiOS enoomendados a satisfacen de "EL PROGRAMA'', salvo que se hrilerrurrrpa la 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden 
tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con 
fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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preetacrOn de los servicios sin causa justificada: en dicho caso, se pagará ta parte proporcional 
del mer.cioriado Qriporle. 

De la misma forma "EL PROGRAMA",  derivado de las actrv dadas ob}eto de éste contrato, si 
es el caso, se cbt+ga a cubrir a 'EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las expensas Que hayan de 
nacerse. con motrvo de lae actrvidades encomendadas a actividades a realizar en temimos de 
los articules 2605 y 2610 del Código Civil Federal asl coma en el numeral 110 inciso VII del 

`Acuerdo por el que se emrlen las Disposiciones erti las materias de Recursos Humanos y del 

Servicio Profesional de Carrera. asi tramo el Manual Administrativo de Aplicación General en 
materia de Recursos Humanos y Organización yr el Manual del Servicio Profesional de Carrera 
publicado en el Diario Oficial de la Federacron (DOF) el 12 de juba de 2010' y sus relormas 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de acuerdo en que ''EL PROGRAHA" le 
retendrá de los pagas que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable 

en los términos de la Ley del Impuesto Sobra la Renta. 

QUINTA.- El presente contrato observara una vigencia de I quincena y 11 meses que inicia el 
17 Enero de 2022 y termina el 31 de Diciembre de 2022. 

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no poda, can motivo de la prestación de tos 
servicios que realice a 'EL PROGRAMA". asesorar, patrosinar o constituirse en consultor de 
cualquier persona que tenga relaciones directas o rridirectas con el objeto de las actividades 
que lleve a cal: con el objeto de evitar el ccrsaido de intereses. 

SÉPTJMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga e no divulgara terceras 
personas, par medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, las datos y  resultados 
que obtenga con motivo de la prestación de los scrv. os objeto de este contrato, ni la 

Información que "EL PROGRAMA" le proporcione o a la que tenga amaso en razón del objeto 

del presente contrato. 

OCTAVA.- ''EL PRESTAR DE LOS SERVICIOS" no podrá ceder en forma parcial rr total et  

favor de cu uier otra persona física o moral. los derechos y obligacsones derivadas de 
presente contrato. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicará a "EL PROGRAMA", 
cualquier trecho o circunstancia que por virtud de las serviCIOS prestados pudieran beneficiar o 
evitar perluroió a la misma. 

DÉCIMA.- "EL PROGRAMA" designa a Dr. Armando Valdez Pamtrez, Supervisor Medico 
Auxiliar Zona VI Tialtenango, para recibir a su entera sal facción tos informes ce las 
actividades desarmadas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", así como el resultado 
de los servlio+as pactados en el conlrato; quedando -EL PROGRAMA" expresamente farcUll3do 
para verificar el cumplimiento de este coi-trato, por la que podrá revisar en cualquier momento 
las actividades inherentes a las ya establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", 

DÉCIMA PRIMERA,• .̀EL PROGRAMA", pode rescindir el presente contrato. sin necesidad de 
lurcio. por cualquiera de las siguientes causas imputables a 'EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS 

a) Por prestar los servicios deficientomende, de manera inoportuna o por no apegarse a ;o 
estipulado en el presente controlo: 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos 
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b} Por no observar Ea discreción debida respecto de la información a la que tenga acceso 
como consecuencia de la prestación de los; seivsie,iioS encomendados: 

c} Por suspender Ilrju5kittcadamenie la presiación de los sentidos o por negarse a corregir 

lo rechazado por 'EL PROGRAMA"; 

d} Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" sobre la prestación ylo e9 resuriado de has 

servicios encodrroendaldd5; 

el Por impedir el desempetMo rormat de labores. de "EL FROGRAIIiIA" durante la 

prestaciUn de Los servicios; 

f: Si se compcuaba gtae Ea protesr.a a que se refiere Pa declaracion 11.a se realizó con 

falsedad: y, 

g) Pc; i r v. rr,plimienb de cualquiera de les obligaL ones establecidas en este contrato, 

Para los efectos a los que se retrata esta cleusuta {IEL PRQRAINA" comunicare por escrito a 

'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS e Ineumpf ta nta en que éste haya incurrido. 

DÉCIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA" en cualquier morrenlo podre dar por rermirtr3 
anticipadamente el presente conlralo sin la responsabilidad para este, tr  sin necesidad de que 

medie resolución ludiral alguna, dando avisó por escrito a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" »n treinta dios naturales de anticipación. En iodo caso. "EL PROGRAMA" 
deben cubrir los honorarias que Darrespondan per los servicios prestados y que haya recibido a 

su erílera satisfaccion. 

Asimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podrá darla por conclucdo de manera 
anticipada previo aviso que par escrito realice a "EL PROGRAMA" con ze rrta diez naturales 
de anticipación. "EL PROGRAMA" se toserte el dereChe de atar la terminación arrticipalda 
dei contrató sin que ello implique la renuncia a deducir las acciones regales que, en su Caso, 

midan. 

DÉCIMA TERCERA.. 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" iriCi sera responsable par 
cualquier evento de casa fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir 
con las obligaciones cortadas par virtud del presenle contrato. en er entendido de que dichos 
supuestos deberán ser debidamente acrediladas 

DEDlMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce obligan alguna de carácter 
laboral, a favor de "EL PRESTADOR. OE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la 
ración coraractval que consta en este instrumento. tos articulas 14  y S° de la Ley Federal del 
Trabajo. por b que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no será considerada como 
trabajador para los efectos legales. y en particular para obtener las prestaciones establecidas 
por la Ley del Seguro Sscai en su articulo 5 A (ractinnes V, VI y  VII, y demás aplicables 

DEClMA QUINTA.. Las partes aceptan que iodo lo no previo en el presente contrato se regirá 
por las disposiciones contenidas en el Código hit Federal. y en caso de controversia para su 
interpretación y cumplimiento. se someterán a la jurisdicción de las Tribunales Federales de 
Zacaleces, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razón de su domicilio 
presente. huiurei o por cu-alquier otra causa. 
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LEICGQUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SAI.5EdORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO, 'MALA FE O ERROR EN U. MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISNID, AL CALCE Y AL !MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN LA 
CIUDAD CE GUADALUPE, ZACATECAS, EL 17 DE ENERO DE 2122, 

POR EL PROGRAMA 
	

POR "EL PRESTADOR DE SERVICr05" 

ea —t  
YAZOUEP 	G. FATIMA ANDREA LOPEZ J,artaNnLLU 

TITULARDEL OR NO DE QPERACI DN 
A0 

	

	1STRAT11fA DESOONOE NTR A DA 
ESTATAL ZACATECAS 

JEFE DELEq,4olONA 1 
FfIESTACIlRv ES • •  . S 

ORA 	MONR E.14L PALA 

JEFE DELEGADION A L DE 
SERVICIOS ,14JR Ia6C O 

• "LA"' 
	l' 

L IC. VICTOR HUGO MARTI NEZ  
r - —VE LA ROSA  

JEFE DELPG,4CIO#+IAL DE 
SERMiQS ERKPMAL 

~ 5  ,~~ 
r 

0110 LC BLANCA ES .41111A RODRIGIJEZ ZENtENQ 
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