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CONTRATO DE PRESTAC rON DE SE#t Vl'C I O S P RO F E S tOH AL E S P C R HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALAMOS PROGRAMA IhlSS-BIENESTAR 

2022 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO 
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVÉS DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR, 
REPRESENTADO POR LA DRA. SA<AM1tRRA,, DURÁN VÁZQUEZ, EN SU CARÁCTER DE 
Tr7fJL,áLR DEL ÓRGANO 13E OPERACI'ON ADMINISTRATIVA DEECQNCENTRADA 
ESTATAL D.EL 111155 EN ZACATECAS. Y P O R LA OTRA.  LA C. NANCY RA.Il;#0ZA 
COVARRIIBIAS, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE 
CONTRATO SE t Ffi DENOMINARA ''EL PROGRAMA" Y ''EL PRESTADOR DE LOS 
SERVIcIC*S°', RE:SPEDT1VAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES; 

1. El 20 de abril de 19.5a, me publiab en el Diario Oficial de le 1=.ederación, el "Acuordo por el 
que se derchga el acuerdo  gue creó la Unidad  de Ccordinac.ii}n General  del Plan NaCi¢ttial 
de Zorras Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977)", err 
articulo segundo se ewablec+d que el Inslitullo Mexicano del Seguro Social, será el 
encargado del Pfograrna de Solidaridad Social por Cooperación C-omunitaria, Cuya otsleto 
fin p,roprtlar la ampliación del imLita de caberliare 	serrriciºs de solidaridad social y la 
consolidación de un s iSIeIt'I a de cooperación ccm u nitaRta en héiño.tido de !as colectividades 
destlnalarias 	dichos serviple4. El 25 de Junio de 1984., se publicó en e l iarao Oficial de la 
Federación, el Decreto por el que se declaran incorporadas al Programa de Eolidtiridad 
Social. por Participación ComunitarLa. tas unidades medicas propiedad del Instituto 
Nlexitartio del Segura Social que se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se 
determinó que el Instillukc N1exiCartio del. Segura Social, prcpomicrti$ria los serriCieS de 
e01l00dad social ccrtisistentes en- ser..+i.olps de asistencia medica, farriliaceulica, gU~r~rgi~a, 
hospitalaria Y de especialidades, atención materno-irrten#il 	planifiGacbrr larrri9i~r, 
educación para la salud: orientación r,ulrlcionak, promoción de saneamiento. inrnunización •51 
ccnlrOl de enfermedades transmisibles. 

2. En la sesión celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Tecn icc del MISS, 
mediante Acuerdo AC DO. SA2. HCT.1 2 12 181335 	aprobó la modificación a la 
denominación del. Programa IühSS•PROSPERA para que en lo SUOeSiVei se identifique 
COMO. Programa IMSS-BIENESTAR 

3. El Programa IIVISS-SIEItJESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro 
Social, a traves de la Unidad del ProgFarna tMSS-DIENESYAR, en coordinación con las 
Direoc.ipreS cte Prestaciones Medicas, de Flnarkzas y da Administración: asi enma. ccr~ Ics 
órganos de Operación Administrativa riesconcenüsdds del IMSS y, 'tiene por objeto 
garantizar el derecho constilucional la proteCtión de la salud, mediante el otorgamiento 
de 5ervibio5 de salud de primer yr segundo nivel, considerando para ello la implementación 
del Enfoque Intercultural en Salud en favor de la población que carece de seguridad social 
donde el Programo llene prosencJa. 

4_ 	El Plan I M SS 2018-2024 fortalece la e6lreteg la del 9011ie rrio federal mediante la expansión 
de 5U dapatidad coperathila pana atender a los mexicano sin seguridad social a troves del 

Se eliminan los datos consistentes en Huella digital por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente 
acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 



NUM. CONTRATO 221348SRO3071 

Programa INI S S-BIEN ESTAR , en adelante el Programa.  y converger a a u ec i6rr del 
Sistema Único de Salud 

DEELARACIONE B= 

Il. DE '`EL PRQGR.AIVrA" que 

I.s 	El articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesta y ResparsatMilidad L[acendaria dispone que 
la Cantera de Diputados, er} el plesupuesho de Egresas de la Federaq& daf ejercicio ifracal 
de que se trale. 	5efialar los PrOgr2mas a trav$s da Ios cuales se otar$uerx subsidios. 

debieran sujetarse a RCgiIaa de Operación con el objeto de asegurar que la apkacióin 
de los raturscs ptiblYcos se realice con eficiencia, eficacia, ecanornia, honradez y 
trerlsparerrcia; asirriismo, que Se aeñatarán en dicha orderramrendO 	Crrtefios generales a 
los cuales so sujetaran Fas Reglas de Operaei.tn de 	Programas. dentro de los que se 
er3tmer5sra e3 Programa ImSS-SIENESTAR 

Lb 	Los recursos con los que opera provienen -del R a.rrao fI;l "Aportaciones a Seguridad Socral' lr 
cvrrstikuy±er3 un subsidio fedrsr51 Su adminrstiacidn se realiza con irldepuxrldanoia en su 
manejo y apera410, a trair65 de la Unidad del Programa IhABS-131ENESTAR, en 
cinardiraacGCrn con las Dileccioneg de Finanzas .51 de AtItrrrlrstracibrr; asf como, con loa 
Órganos d$ Operac_fón Aidininisifatlaa DC$c4r+centradoa del I141$$. AsirrEisma. la 
cartilabilizaoi2in especifica de los ingresos y gas9oS del Programa se reelige par las referidas 
Direcciones normatrwas y los Órganos .de Operación Administrativa Desconcentradris del 
I M S Sen las qua el Programa  tierre ,pre5eor+la per separada de la contabilidad general del 
IMSS, en total apego a las disposiciones contenidas en la Ley del Seguro Social, Ley 
Federal de Prasupueslo y Responsabilidad Hacendaria, Reglamento de I. Ley Federal de 
Presupuesto y RCtporlsatildlded Hacendada, Presupuesto de Egresos de la Federaciórf  
aprobado anualmente, as! como en el Decreto que e$Sat}Iete las medidas para el uso 
elipier7te, iranspererrte y eficaz de ID& rectJrgos pul:liCDs, y 	acciones de disciplina 
presupuestaria el ejercicio del gaaio 	asi como para ta mndlfnitaci°rx de 18 
Administración. Pirblica Federal, y err los Lineamientos por log que. Se eStabaederE medidas 
de austeridad en el gastu 	operacfóm en Iazi dependencias Y entidades de la 
Admir415tran4n Pública Federal, publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016. Los 
recursos del Programa. se  ejercerA n conforme a las Reglas de OperaciO rti que se em ilan yr 
las demáa disposiciones aplicables 

Lc 	La Dra. Saa nd rar Durán Vazquez, Titular del Órgano de Operación. Administrativa 
DeGCortir+errlrado Jwstalar del IIlISS en Zaldalsdas, suscribe el presente instrumento juridlcC. 
en su caracter de representante legal y con las facultades que ie confieren kis arliculos 2. 
lrocclbn IV, inciso a}, 144 fracción I y XXIV, 155 frscci°n IV, del Reglamento Interior dril 
I n stitulo Mexicano d e I Seguro SOC.ia I, arsi como loa rtumeraICs 3,6 2 y 4.2.1 de las Reglas de 
Operacidn 2022 del Programa y de acuerdo Con el poder que le tue COnferrdo en la Escritura 
Rrkblioa NlFmso 94,119. libro 2,724, de fecha 13de febrero de 202ü, manada ante II in del 
Licenciado Luis Ricardo Duarte Guerra. Notario P6iblioo número 24, d$ la Ciudad de México, 
misma qua qur*dd inscrita en el Reglslrtx Público de Organismos Descentralizados. bajo el 
faIro 97-7-1-9022020-146637, de fecha 19 de febrero de 2020 en cum pli rnienlo lo ordenado 
en la ffaccilir, IV del articulo 25 de ta Ley Federal de las Enlidadea Paraestatahes, y declara 
-que chichas facultades no le han sido modificados, restringidas o rewCwda+ 	fauna alguna. 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos 
personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los 
cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente 
acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 
113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública. 2 
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Irdl Para el cumpaimienlo del Programa, se requiere temparalmerrte contar con los servicios 
durante el ejercicio fiscal 2022, de una persona bical can conocimientos en 'melena de 
ENFERMERIA, por lo que ha determinado llevar a cabo la contratación de "EL 
PRESTADOR OE LOS SERVICIOS". 

I.e 	Cuenta con les recursos sudiciertes para cubrir el importe de los honorarios de "EL 
PRESTADOR 	DE 	LOS 	SERVICIOS", 	conforme 	ar 	Acuerdo 
ACCIO.SA.3.HCT.260122+30.P.DPM de fecha 26 de errero de 2022 emitido por e! H. 
Consejo Tócnico de! Instituto Mexicano del Seguro Social, quien autorizó a la Unidad IMSS-
BIENESTAR, la Contratación de los prestadores de servidos por honorares asimilados a 
salarios, para el Programa durante el ejercicio fiscal 2022. 

l,f El ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos de la Federación fue 
autorizado por le Secretaria de Hacienda y Crealto Pública en la cuenta 42060266 Unidad 
de Informaci n 644061, Centro de Costos 073910. 

	

La 	Este Contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por tos artículos 2606 al 2615 del 
Código Civil Federal, el articulo 69 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendarla, el Decreta de Presupuesto de Egresas de la Federación para el Ejercicio Fiaca' 
2022, el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos 
Humanos y  del -Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manuar Administrativa de. 
Aplicación General en materia de Recursos Humanos y Organización y el Manual del 
Servicio Profesional de Carrera publicado en el Diario Oficial de la Federación (DOF) el 12 
de julio de 2010' y ame reformas_ 

Irh Para los efectos del presiente contrato, señala como so domicilia el ubicado en 
Restauradores Na. 31  Colonia Dependencias Federales, Guadalupe. Zacatecas. C.P. 686`6 

	

II. 	DE "ELPRESTADOR OE LOS SERVICIOS", manifiesta bajo protesta de decir verdad que: 

U_a Es de nacionalidad 	 estado civil - de Mallos de edad, con fecha de 

nacim iento 	 clave 	Única de Registro de 	Población 	{CIJ RPj 
en pleno uso y goce de las tacuttades que le marga la ley, y que 

cuenta con lbs conocimientos y, en su caso. con la experiencia necesaria para prestar el 

servicio requerido por el Programa. 

11.b Cuenta con el Registro Federad de Contribuyentes Nc 	 otorgado por el 
Servicio de Administración Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Público. 

11.c Cuenta con estudios y conocimientos en melena de ENFERMERIA y conoce plenamente 
las características y necesidades de los servicios materia del presente contrata, asi como 
que ha considerado todos loe factores, equipo e instrumentos necesarios para desempeI ar 

eficazmente las actividades qua se le encomendarán_ 

II.d Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempeña empleo. cargo o comisión en 
el servicio público ni se encuentra Inhabilitado para el desempeño da estos, así como que a 
la suscripción del presente documento no esta prestando servidos por honoranos 
asimilados a salarios en La misma y/o en distinta dependencia o entidad de la Admirlislracion 
Pública Federal, en un Tribunal Administrativo o en la Presidencia de la República, 
Asimismo, que no es parte en un juicio del orden civil, mercantil o laboral en contra de 
alguna de las referidas Instituciones públicas; y que no se encuentra en algún otro supuesto 

Se eliminan loe datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP y RFC por 
responder a datos personales concernientes a una persona Relea identificada o identificable y a los cuales sólo pueden 

tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los articules 98 tracción 
iii, 104, 108, 113 fracción 1,118,119,120 y 140 tracción 1 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 
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~ trtuaQ445rr que pudiera generar conilios4 de Iñteres$s para prestar los servicios 
profesionales objeto dal prasenle cqnlrato. 

11.2 Para las Oettos del Dreaertir* prsnlrain 	tiJriln. SU gorrrriiGilio el ubicado an 

DECLARAN LAS PARTS QUE ES SU VC:11.,.UNTAD CELEBR.AR EL PRESENTE 
CONTIRAT0, PARA LO CUAL CObiV1EfdSN EN SUJETARSE A LAS SfGUIEJNTES= 

CLAUSULAS 

PRIMERA.-  "EL PROGRAMA' encomienda a "EL PRESTADOR OE LOS SERVICIOS" y este 
se obliga a prestar los s$rhrzlos plofesianales consistentes. en: 

; E laborar 2l diagnostico de salud y.prograrna de trabaja 

• Inlagrar crorrivrama$ de visitas y actividades por localidades de su responsabilidad, 
entregando a sus inmediatos pata su aul,brvaG►ein 

+ R eotizer la $G IiCrlud, reoepCrbr', 	uarda, maneja y odntrol de las dolacicnes de 

medicamentos, biológico, material de curación y ropa acorde a la nºrmakiwidad. 

+ Irreglf#r, c5pr'Irolar w resguardar los expedientes ctfniccs de !as y los integrantes de la 
población de su re5pon5-aoitir:lad, 

• Registrar oportunamente las acciori'ea realizadas, en los formatos que integran el 
expedien!e cllnico. 

• Registrar ert aos formatos primaries, irxterrhedlos e Ir~kligralas. ove $e irtioorporan 	flujo 
del Sistema Ijnico de Iniprrrlaei8n en Salud para la Población Abierta (SISPA}, as6 oOrrlo 
el Sistema LinFc,.0 de Vigilancia EpidemiahfigiU (SUAVE). 

• Parkipa r en el lawantam ienio de mventa rios y resguardos de equipo Y m 4t}ilra rio y 
mantener su actualtzaCrOrti 

• Identificar y reportes 3 la jefa o jefe inmediato superior. las tallas en el funcionamiento de 

equipa, mpbilraric, a instrumental. 

■ EE.abarar conjuntamente con le prpmoIpra o promotor de acc 	cOrrl u n ikatla, los rrlforroee 
de las actividades realizadas en la periodicidad requerida. 

• As+sl Ir' 3 reU t1iOf+e5 Zot1a Iee, de e'CuW1LC a la programación eslablecida. 

* Analizar conjuntamente con la prorncbora o prom otof de acción comunitaria y er4u+pcs de 
Supervisión, asesorla 	los avances relacionados s metas presupueslaki$ 
esiab luce estrategias para su cumprpmaerllo. 

• Cumplir Can spltteción de las normas oficiales mexicanos, reglas de operación 41gerEtas, 
gufss de prActrca 	normakividad inslitucional 

Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular y Huella Digital 
por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 
identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular 
o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en 
los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 
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+ Brindar a1enciarti inlegral a la Salud a la población de su responsabilidad ein el arnbdo 

rural 

+ Aplrca r1 Modelo de AiertiGiern Integral a la alud. 

tConoce y aplica las prioridades da salud pa ra $I Programa  IIVI SS- Seneskeir 

▪ Realrzar acciones preventivas para la detección, prewenciOn y cono!' de enfermedades 

por grtip0 ekaria, dentro del drnbiko de su CLompekencla y fomentar el aUkacui4ado a la 
,aIud. 

• Coordinarse con ek equipo de salud de 	de apcXo, para el c,umpllmlar'3trk de das de 

la pvtalaorbn de su responsablhdad dennrada pare conlrok o s,inuimlenko 

t 	PartiC,ipSarerti urgen 0asepidemiológicas y desastres 

t E1aitiorar en forma conlurrta con su lada o jefe Inmediato y prOrnokoxa a promotor de 
acciOn corrlur,lkarla. IaS rutas para diSkritluCibn y er,tre$a da. biológico alas UPAR. 

a5lgrrKlas. 

■ Asesora a personal de einFeirrn$ria de cada UPAR, sobre los procesos de vacunacren 
segura yadecuado manejo de 10 red de fria y reglStro, da l.ntormacion. 

■ Aplicación dal programe de waGunacAri IUniveraal y manejo de red de fr+a de acuerdo a 
los criterios esiablac.ldos en al manual de wagurracte vigente. 

• Parllcipar en Fas ac1iodardeS de lag. semanas naci,orlaYes d¢ salud en el 10.0% da sus 

bcalidade5. 

■ Participar activamente en la Yv9darrcia epglermieRigied de ESAVt, notwficando y 
reportendc le presencia de casos, de acuerdo al manual da a+rexlkos suptieslalmente 

atribuibia a vacunackin e inmunizaciones vioeñle, aSi tomo accidentes da cadena de firm 
que se precenlen. 

• Otorga consulloria de enermeria a la población sana, d$rivancie a peo¡er7ie5 detectados 

con alguna p.at,alogla a la unidad medisa de apoyo 

■ Brindar cuidados y epker prooed!mleniv5 iéonlcos oe en#ermeria 	Caiidez a los 
u suarrsas que demanden servicios de salud. 

■ Integra de plan de aukocuodado 	Ealiad por individuo que waioia y atiende. 

▪ Elaborar nata de enfermerIa porcorrsuItorla alargada. integrandQla .a] expe•diente oai~i~o 

▪ Conocer y aplicar Fas acciones esenciales de seguridad del paciente i buenas practicas. 

• Cumplir con fa norma oficial mexicana lNOM-1:1137•ECOL•SSA-1-2Q44 para el maneja 
de residuos pe tusan biolkgi os infex lasos, 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a 
datos personales concernientes a una persona física identificada o 
identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en 
los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 
140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 
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• Derivar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia al identificar a las y los 
pacientes que requieren de control y  seguimiento en otro nivel efe atención. 

• Res-petar los usas y costumbres de la población. 

a Orientar sobre procedimienlos higiénroos-dietéticos y participa en las actividades de 
educación para Fa salud dirigidos a la población 

• Otorgar educación y promoción para la se'ad a la población que demanda servicios de 
salud 

• Fomenlar le organización y participación comunrlaria, para la mejora del autocuidado de 
la salud de las familias y de la comunidad, mediante la comunicación educativa en salud. 

• Participar cómo docente en cursos de capacitación y actualización dirigidos a personal 
de enfermera 

• Asistir a cursos de capacitación y actualización previamente autorizados. 

• Realizar todas la$ aclividades que se le encomienden, relacionadas con su función, con 
responsabilidad y elica profesional en los tiempos y lugar indicado. 

Adicional a lo anterior, deberá rendir informes de las actividades desarrolladas y entregar los 
resultados de los servicios pactadas an el contrato de forma mensual, para realizar el trámite de 
pago, mismo qua debars presentar al servidor público que designe "EL PROGRAMA'. 

SEGUNDA.- 'llEL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar su capacidad y sus 
Conocimientos para Cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende "EL 
PROGRAMA",así como responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra 
responsabilidad en la que incurra, como de los daños y perjuicios que por inobservancia o 
negligencia de su parle se causaren a "EL PROGRAMA". 

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"' se obliga a desempeñar los servicios 
objeto del contrato a "EL PROGRAMA' en forma personal e independiente por lo que será el 
único responsable de la ejecución de los servicios cuando reo se ajusten a los ierm anos y 
condiciones de este contrata. 

"EL PROGRAMA" poda requerir la presencia de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en 
sus instalaciones dentro del horario de atención y10 funcionamiento del establecimiento de que 
se trate. a efecto de observar el avance y desarropo de los serwiCIos encomendados y conforme 
a las necesidades de "EL PROGRAMA". 

CUARTA.- "EL PROGRAMA" cubrt a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", por 
concepto de sus honorarios, le cantidad de 138,330.05 (CIENTO TREINTA Y OCHO MIL 
TRESCIENTOS TREINTA PESOS 05x100 M. N ) . Dicho Importe será depositado eri la cuenta 
del beneficiario a tras de transferencia electrónica en 12 exhibiciones, una por la cantidad de 
$ 6,014.35 (SEIS MIL CATORCE PESOS 351100 M N,) y 11 por la cantidad de $ 12,028.70 
(DOCE MIL VEINTIOCHO PESOS 701100 M.N.), previa la entrega de los informes de los 
servicios encomendados a satisfacción de "EL PROGRAMA", salvo que se interrumpa Fa 
prestación de los servicios sin causa justificada: en dicho caso, se pagará la parte proporcional 
del mencionado importe 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a 
datos personales concernientes a una persona física identificada o 
identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en 
los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 
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De la misma  Fo rma "EL PROGRAMA", derttirul a de las actividades oblato dei este controlo. si 
es el caso, se obliga  a cubrir a'"EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las ex pen sas que hayan de 
rocersv, con ma1wo de las acll widadas encomendadas  o actividades a re a Irza ren términos de 
los articules 21609 y 251 del 	Civi1 Federal, asi GO-me en el nurneral 110 IrMtRt.0 VIP del 
"Acuerdo por el que Se emiten las Disposiciones en das materias da Ratursos HumanpQ y del 
Servicio  ProfeaicnaI de Carrera,  as I oeio el Manual Administrativo de Apllcac I°r. General en 
materia de RacWSes H Urrlil n05 y Org anizacii5n y eF Manual del Servicio olres ian a 1 de Carrera 
publicado en el C?Iarid Oficia I de la Federagi4n (IDDF) el 12 de julio de 20110' y sus reformas. 

-EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de acuerdo en que "EL PROGRAMA" le 
retendra de 105 pagos que recita por ooncepto de horloramrs, la cantidad que resulte aplicable 
en Ics terminas de la Lew del tmpueslo Sobre la Renta. 

QUINTA.-  El presente  can kra1a observara tina vigencia de 1 gui.ncene y 11 mases q u r; micra el 
17 Enero de 2022 y I,101mlna e1 31 de iciembre de 2022. 

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' no podre. 4On motiwc de la prestacivr} de los 
servicios que realice a "EL PROO RAMA" r asesorar. patrocinar g gpntlitu irse efi tolrtisultor de 
cllafquler persona que tenga relac+Or7es direClas o indirectas con el obpYke de las actividades 
quell-ewe a cabo. can el objeto de evilar el cor,I'IiGkci de intereses. 

SÉPTIMA, "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' se obliga a reo divulgar  a OemeraS 
personas. por medio de l5tlblicaciorres. informes, e cualquier otro medio, los datos y resulFados 
qua obtenga con votivo de la prestaci6n de 105 ServicioS objeto de este contrato, rlj la 
inferrn ació n que '`EL PROGRAMA" le proporcione  O a la que larga acceso en razón dei oóOto 
def preseriIe contrato. 

OCTAVA-- "EL PRESTADOR DE LOS SEFVICIOs" no padra ceder en forma parcial ni R1:1raa en 

lawi5r de cuafquier otra persiana fleica o moral. los derechos y obligaciones derivadas del 
Rreseñbe- contrato. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" cornUrSicar a "EL PFCOGRAOW t 
oua lo uFe rkrec hc c tarcu nstancia que pOr Ylitud de los servicios prestados pudieran berreficiar ~ 
evttar perjuicio a la mf$rna. 

DÉCIMA.- 'EL PROGRAMA" designe e Dr. OScar Ruben Jimenez  E eruelos, Supervisor 
Iidt.edic.c. Auxiliar Zona II Villanueva, para recibir a su entera satisfacción aos informes de las 
actividades desarrolladas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'. asi como el resultado 
de los servicios pac.tadds en el contrato: quedando "EL PROGRAMA" expresamente lauultado 
para verificar al cumplimiento de este contrato, por 10 que podrá tewisar en cualquier +rromenl0 
las aGl I,rldades Inherentes a las ya e5labrecldas de "EL PRESTADOR DE LOS S E R1+iCIOS"- 

DÉCIMA P R 1l11 ERA.- "EL PROGRAMA", pudra (escindir el p I ese n tE €:ün kratc, Sin necesidad de 
juicio, per -cualquiera de las siºuicrlteS causas impulatiwes s `EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS": 

a) 	Por prestar los se rw icias deficientemente. de manera inoportuna o pr+r 	aoegarse a Po 
ealipuiad ae n el presente contrato. 

bp Por no 005errrar la discreniOn debida respecto de la I.nformacie.in  a la que tenga acceso 
como consecuencia de la prestaci6n de les servicios e ncom erld adc5. 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden 
tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con 
fundamento en los artículos 98 tracción Ill, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 7 



NUM CONTRATO 22841135R03071 

C(' Por suspender injustificadamente la prestación de los servicios o por negarse a corregir 

la rechazado por "EL PROGRAMA": 

d) Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" sobre la prestaciOn 	ek resultado de los 

servicios encomendados: 

e} Por impedir el lies errr p eryo normal de labores  de 'EL PROGRAMA" durante la 
prestación de los servicios: 

f: 	Si se comprueba que la protesla a que se rehere la declaración II d. se real zó con 

falsedad; y, 

g) Por incumplimiento de cualquiera de las obligacroneS establecidas en este contrata 

Para los efectos a los que se refiere esta cláusula "EL PROGRAMA" comunicará n estrilo a 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", el incumplimiento en que éste haya incurrido. 

D CLMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA" en cualquier momento podrá dar por terminado 
anticipadamente el presente contrata sin la responsabilidad para este, y Sm necesidad de que 
medie resolución judicial alguna, dando aviso por escrito a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" cara treinta días naturales de anticipación. En todo caso, "EL PROGRAMA" 
deberá cubrir los honorarios que correspondan par los servicios prestados y que 1iaya recibida a 
su entera s,absfaccion. 

Asimismo 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" potra darro por concluido de manera 
anticipada, pre/lo aviso que por escrita realice a "EL PROGRAMA" can treinta diera naturales 
de anticipación, "EL PROGRAMA" se reserva el derecho de aceptar la terminación anticipada 
del contrato sin que ello implique la renuncia a deducir las acciones legales que. en su caso. 
procedan_ 

DÉCIMA TERCERA.- BEL PRESTAD DE LOS SERVICIOS" no ser responsable por 
cualquier evenlc de caso farfulla o de fuerza mayor que ;e impida parcial o totalmente cumplir 
con las obligaciones contadas por virtud del presenta contrato, en el entendida de que dichos 
supuestos deberán ser debidamente acreditados. 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce obligacion alguna de carácter 
laboral, a levar da "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no sor aplicables a la 
relación contractual que consta en esle insirumanlo, las artículos 1° y 8° de la Ley Federal del 
Trabajo_ por lo que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no será considerado como 
trabajador para los efectos legales, y en particular para obtener las prestaciones establecidas 
por le ley del Seguro Social en su arliculo 5 A, fracciones V, VI y VII, y demás aplicables. 

DÉCIMA QUINTA_- Las partes aceptan que to-do lo no previsto en el presente contrato se regirá 
por las disposiciones contenidas ea el Código Civil Federal, y en caso de controversia para su 
interpretación y cumplimiento, se someterán a la jurisdicción de loa Tribunales Federales de 
Zacatecas, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en rezan de su domicilio 
presente, futuro o por cualquier otra causa 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos 
personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a 
los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante 
debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 
fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

a 



POR EL PRO RAM A POR "EL PRESTA9:0 	SERVIMOS" 

DRA,SAAN AN VÁZQUEZ 	O. NANCY RAIGOZA DOYARRUElIie 

AADN R EAL AVI LA 

L C. BLANCA ~{ ROIDRIOUEZ 2ENTENO 

NUM. CONTRATO 2284SSR03071 

LEIDO QUE FUE POR LAS PATES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 
NO EXI-STE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO, AI. CALCE Y At MARGEN DERECI•ID EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN LA 
CIUDAD DE GUADALUPE, ZACATECAS, EL 17 DE ENERO OE 2a22. 

TITULAR DEL OR ANO DE QPERACJON 
ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA 

• ESTATAL ZACATECAS 

JEFE DELEGA' $ N • DE 
PRESTA I IO N I 	' + IDAS 

JEFE DELEGACIOMAL DE 
SERVICIOS JURFDICOS 

I, IC. YIC TOR HUGO MARTINEZ 
- 	DE LAJZO$A 	— - 

JEFE DELEGAD IO N AL DE 
SERVID O ' .DE PERSONAL 
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datos personales concernientes a una persona física identificada o 
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Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en 
los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 
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