
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
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NUM, CONTRATO 22S48SR01041 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILAOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO 
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVÉS DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR, 
REPRESENTADO POR LA DRA. SAANDRA DURAN VÁZQUEZ, EN SU CARÁCTER DE 
TITULAR DEL ÓRGANO DE OPERACIÓN ADMIMSTRATFVA DESCONCENTRADA 
ESTATAL DEL IMSS EN ZACATECAS, Y POR LA OTRA, EL C. YOVANI LUGO DE 
SANTIAGO, A OUIEHES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE 
CONTRATO SE LES DENOMINARÁ "EL PROGRAMA" y "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS", RESPECTIVAMENTE. AL TENOR DE LOS SIGUIENTES 

ANTECEDENTES: 

1. El 20 de abril de 1983, se publiud en el Diario Oficial de la Federación, al 'Acuerdo por el 
que se deroga el acirer a que ter} le Unidad de Coordinan General del Plan Nacional 
de Zones Deprimidas y Grupos Inarglr.ados (publicado el 21 de enero de 1977 , en sal 
artículo segundo se estableció que el Ir titulo Mexicano del Seguro Social, sera el 
encargado del Programa de Solidaridad Sccial por Cooperación Comunitaria, cuyo objeto 
fue propiciar la ampliación del ámbito de cobertura de las servicios de solidaridad social y  la 
consolidación de un sA1ema de cooperación cornunilarie en beneficia de las aalectividedos 
destinatarios de dinos servicios El 25 de junio de 1984, ge publicó en el Diario Oficial de la 
Federación. el Decreto por el que se declaran Incorporadas al Programa de Solidaridad 
Sociel por Participación Ci munitar+a, las unidades micas propiedad del Insai9 rto 
Mexicano del Seguro Social que se encuentran en el medio rural:. En su articula segundo se 
determinó que el Instituto Mexicano del Seguro SocraL, propercrcnarla los servicios de 
solidaridad social consistentes en: servid de asistencia médica. farmacéutica, quirúrgica, 
hospitalaria y de especialidades, etenC1bn rrreterr+c•Infantil 	plaruficacitim farr,iliar, 
educación para la salud; o ter 	n nutricional, promoción de saneamiento, inrnunizacirtin. y 
corNrol de enfermedades transmisibles. 

2. En la sesión celebrada el 12 de diciembre de 2015, el H Consejo Técnico del IHSS, 
mediante Acuerda ACCO. SA?-HCT.12121 35.P.OG, aprobó la modilicaciOn a la 
denominacir ri del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesiva se Identifique 
corno Programa IMSS-BIENESTAR. 

3. El Programa MISS IENESTAR es eriminislrado por et LnstItuto Mexic:arwo del Seguro 
Social a través de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en coordinación con las 
Direcciones de Prestaciones Medicas, de Finanzas y de Administración, asi como, coca das 
Órganos de Operac•on Administrativa Desconcentrados del (MISS y, tiene por objeto 
garantizar el derecho constitucional a la protección de ta salud, mediante el dloo amiento 
de servicio de salud de primer y segundo nivel, considerando para ello la Implementación 
del Enfoque Intercultural en Salud en favor de la poblar icrr que carece die seguridad social 
donde el Frograma tiene presencia. 

4. El Plan IMSS 2010-2024 fortalece la estrategia del gobierna federal mediante la expansión 
de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a través del 
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Programa 1MASS-13IENESTAR. ee adelante el Programe. y coriuerger a la creeeiee del 
Sistema único de Salud. 

DECLARACIONES: 

I. 	DE "EL PROGRAMA" que: 

I,a El arlítul8 77 de ta Ley Federal de Presupuesto y R$spor,eabilidad Hecefldaria dispone que 
la Cómara de Diputados. en el Presupuesto de Egresos de la Federacrotti del ejercicio fiscal 
de que se trate, podrá sei3atar los Programas a 'través de les cuales se otorguen subsidios_ 
que debera n sujetarse a Regias de Operación een el objeto de asegurar que la aplx~acidn 
de los recursos públicos se realice con eficiencia, eficacia, etorsornia. honradez y 
transparencia. asimismo, que se s.erlatariirf  en dicho ordenamiento loe criteri¢s generales a 
los males se sujelarán las Reglas de Operación de los Rregremas, dentro de tos que se 
encuentra el Programa IMS-S•DIEIdESTAR- 

Lb 	Los recurtee con tos que opere provienen del Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad Sc.cial" y 
ovnstiluyen un subsidio federal. Su adreinEelraclón se realiza ton independencia en su 
mares yr operación, a Través de la Unidad del Programa 1101.9S-91ENESTAR, en 
ccrxdwriacion con las Níreccicnes de Funartzas y de Adrni"istracion, así como. con lis 
Órganos de Operación Adminzstraliea Desoorcenttadüs del IMSS. Asimismo. la  
ccn1abilezación especifica de los ingresos y gallee del Programa Be realiza par las referidas 
Direcciones normativas y los'rgance de Operacl&n Adrninislrative Descareccntrad e del 
IMSS en las que el Programa tiene presencia, por separado de la contabilidad general del 
IMSS, en total apego a las disposiciones contenidas en la Ley del Seguro Social, Ley 
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendar, Reglamenta de le Ley Federal de 
Presupuesto y Re pansabllidad Hacendaria. Presupuesto de Egresos de la Federación 
aprobado anualmente, asi como en el Decreto que establece las medidas pare el uso 
eficiente, lransparenle y eficaz de bes recueros pirbhIcas. y las edenes de disciplina 
presupueeiarla el ejercicio del gasto público, esi como para la modernización de le 
Administración Pliiblica Federal, y en r9S Lineamientos por las qua se establecen medidas 
de austeridad en el gasto de operación en las dependencias y entidades de la 
Administración Pú6liice Federal, publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016, Los 
nec esas del Programa se ejercerán conforme a Fas RegFas de Operación que se emitan y 
las demás disposiciones aplicables. 

I.c 	La Dra. Saandre Durán Vázquez, TItutar del órgano de Operación Administrativa 
Des concentrado Estatal del IINSS en Zacatecas. suscribe el presente instrumerito jurídico. 
en su carácter de representante legal y con las lacublades que le confieren las entícelos 2 
íraocidn IV, Inciso a), 144 fracs I y XXIV, 155 fracción IV. del Reglamento Interior del 
instituto Mexicano del Seguro Sol, así COMO los numerales 3.6, 2 y 4.2.1 de las Reglas de 
Operación 2022 del Programa y de acuerdo con el poder que le fue conferido en le Escritura 
Pública Número 84,969, libro 2.724, die fecha 13 de febrero de 2020, otorgada ante Fa fe del 
Liuonclado Luis Ricardo Duarte Guerra, Notario Pública número 24, de la Ciudad de 1M1exico, 
misma que quedó inscre2 en el Registro Público de Organismos Descentralizados, bala el 

folio 97-7-19022020-145637. de fecha 19 de febrare de 2020 en cumplimiento a lo ordenado 
en la fracción IV del articulo 25 de la Ley Federal de las Enlidades Pareestoleles, y declara 
que dichas facultades na he han sido modificadas, restringidas o revocadas en forma alguna. 
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I,d Para el cumprcmiento del Programa. se requiere tempor&mente cenlar con ins Servicios 
durante el ejercicio fiscal 2022. de tina persona risita con conocimientos en matarla de 
MEDICINA. Of lo que ha determinado Ilevee a cabo la centra/ación de "EL PRESTADOR 
DE LOS SERVICIOS"_ 

I,e 	Cuerea con los r ,rsos st. t ienies para cubrir el importe de los honorarios de "EL 
PRESTADOR 	DE 	LOS 	SERVICIOS", 	conforme 	al 	,,cuerdo 
ACDO.SA3.HCT. 	122136_P_DPIA de racha 26 de erren de 2022, emitido por el H. 
Consejo Trrct,ico del instituto Mexicano del Seguro Social, quien autorizó la Unidad IMBS-
BIENESTAR, la contratación  de loe prestadores de servicios par hdnorarres aeimilados a 
salarios, para al Programa durante el ejercicio fiscal 2022. 

I.f 	El ejerciera de los recursos previislas en ed Presupuesto de ;egreses de la Federación fue 
autorizado por le Secretaria de Hacienda y Crédito Público en la cuenta 420 60206 Unidad 
de Información 844138. Ceniro de Costos malo. o. 

Lg Este contrato se celebra de conformidad tare lo eispueslo por Ice arliculos 2.606 al 2$15 del 
Código Civil Fetal. el articulo 69 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendarla, el Decreto de Presupuesta de Egreeos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 
2022, el Acuerek poi el que se emiten las Dispasiciorties en las materias de Recursos 
Huronea y del Servrtiñ Profesional die Carrera, asi coma el Manual Administrativo de 
Aplicación General en materia de R,etl.rrsos Humanos y Organización y el Manual del 
Sentidlo Profesional de Carrera publicado en el Diario Oficiel de la Federación (bGF1 el 12 
de julio des 2010" y sud reformas. 

I, h Para los efectos del presente contrato, señala como su dorni dio el ubicado en 
Restauradores No. 3, Colonia Depender'cias Federales, Guadalupe. Zacatecas. C.P_ 9968. 

Il. 	DE "EL PRESTADOR CE LOS SERVICIOS', manifieste bajo protesta de decir verdad que: 

Il.a Es de naciorraádad 	 el( . años de edad. con racha de nacemiento 
Clave Unida oe riegistro ca Poaraci' (CURP) 	 rn 

pleno uso y goce de las facultades que le otorga la  ley, y que cuenta con tos cenocimientas 
y, en su caso, con la experieaicle necesaria para prestar el servicio requerido por el 

Programa. 

(Lb Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes lec 	 ecorgadc por el 
Servicio da Administración Trí>hulade de la Secretaria de rralcrenua y 1lreulro Público 

lI,c Cuenta con estudios y cenocieientoe en materia de MEDICINA y.conoce- plenamente 185 
caratteristicas y necesidades de tas serwltios malaria oel presente contrato, eti corno que 
ha considerado lodos las factores, equipo e instrumentos necesarios para desempeñar 
eficazmente las actividades que se le encomendarán 

Il.d Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempeña empleo, cerro o comisión 13n 

al servicio público ni se encuentra inhabilitado pera el desempeño de éstos. asi como que a 
le suscripción +al presenle documenta no está prestando servicios por honorarios 
asimiladas a salaries en la misma y/o en distinta dependencia v entidad de la Administración 
Pr;iblica Federal, en un Tribunal Administrativo o en le Presidencia de la República 
Asimismo, que no es parte en MI luido del orden civil, mercantil o laboral en contra de 

alguna de las referidas inscitucionee piiblrs; y que no se encuentra en algún otro supuesto 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de 
Nacimiento, CURP y RFC por corresponder a datos personales concernientes a una 
persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el 
Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los 
artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la 
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular por corresponder a datos 
personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo 
pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con 
fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso ala Información Pública. 
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o situacii5rL que pudiera enerai conflicto de dnLaroses para prestar los servicios 
pral$siñrxales objeto (bel presente i:ortilrato_ 

Il.e para kas erectas del presente contrato, seriada como su clomic.dl0 el ubicado e:r 

DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE 
CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES: 

CLÁUSULAS 

PRIMERA- "SL PROGRAMA" encomienda a''trL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS?' y 4ste 
se obliSa a prestar Ic}s servicios profesionales consisteniee en: 

▪ Elaborar diagnóstico de salud del ámbito de su responsabilidad. 

• Efectuar acciones del Modelo de Atención Integral e la Salud. 

• Catataorar en las actividades que le sean asignadas en el proceso de acreditación 
yr~ certi#icacibn. 

+ Realizar la prescripción de medicamentos a ttaves del formato especifico para la 
dvtaCoiG+n y control de estOt. 

• Otorgar atención médica preventiva y asistencial. con calidad y ¡ralo digno. con tose 
a las normas oficiales mexicanas y gvias de práctica clinics. 

• Realizar el llenado, maneta y car5trcl de formatos vue integran e1 expediente ~ilr~I~Q 

de acuerdo a la norma oficial mexicana vigente. 

• Participar erti el maneje., control y resguardo de las expedientes dlrxicos de su 
adscnpcibn 

• Llenar formatos primarios, intermedios e integrales del Sistema U mco de Inforrnsci 
a Población Adscrita CIFA). asl como del suave. 

■ Participar en el análisis de la información de tos reportes produCtos del SISPA. 

• Realizar el registro. repone oportuno y seguimiento de enfermedades sujetes a 
control epidemio4Ógi . 

• Participar en ras actividaiSes de autoevalua. ion semestral y anual, I 	Modelo de 
Atención integral a la Salud. 

• Participar en fa elaboración de las estadlsticas relacionadas con el programa IMSS- 
Bienestar y demás actividades Que realiza 
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▪ Fmlitdr la **alud. rer.,eptHfro. y Control de la d¢IaKrbrl Lie +nerd ,ernirrbos rnal4rol de 
rt1raC10n X elevada ifrslaYtioB pars rxr=l5ti+1174. par■ I8 oparacillrl #4 la ur+l4FQd rrr66C-11 a 

SU Car4D 

▪ EIabprBr un Hrforrn'9 rnw,sual da Lag 9cllMdades realizadas 

• Prirtrpñr en el I*uanlatrrraerlh4• ile flVgniirra9 Wgild Sh aclua4123G1On n3d-3 4ea que 
se rliqprnaa 

• Acudir a. las reur5iarreaznnalgs de<tepacidr:ihn c rkia iae oprrv0o2dr) 

▪ CUrnpYr inSrF Iers;neanvulrs04$, reglas de crperSClOr1 y cnrtulirgs e913t1 ec1629• 15ur 

#rea3 noRre.9tF4as rr4i1S4~4n~i99. 

• 	ParidCpar Qn i1 d-séf4a de 1GZnaros y 61ro8 ~rrreTr1CS Co corkrol 

• 	RiagrL,;ar tallan las aclivKlatiigsque 9e le enconrkildeñ rr.larr:rrSna4as 1#11aufLn.ra5n 

,b,diciorl81 a ID 	deL•ºIl rendir ,rrhrrree Q+a l35 	 4rilrrAadea W erfr'9Ver 
ryr5uhadae de Io5 #,6rttr.igs parcleiIrs sr. $I oonlreLd de forran rneF49ti191. Para rEsYzar 4rlrntil8 da 
p$34.. misrrn 	d4tors prerser'rCSr $1 sgnrider pihlC4 qua daRighe "VL PROGRAMA". 

suouryts,A. "El PfiESTAI7IDR DE LAC SERVICIOS' so abke aplicar su rap2c-i1a4 SUS. 
carr0cirnri+rrl>a Pere CwmpYr salinfe,kdrgrrwrlº ;wr< PIS petr.itladbd qua la grroorrii8ride " ML 
PROOR411A", eel Coma rasponder de la mlidard d4 Ins serviCiCrB y4+9 cualquier Ora 
rcpan9rsG1kirPd em #8 que Irrcurm. CBfY'o dos SQs móta r' 99rl4rrKAs 4A p4r IrbPtcERrJarxm 
Niyigsrrcl9 08 su parir *e r4u  Rlrem a"ER PROGRAMA". 

TOCEI:PA, "EL Pi>IESTADPR DE LOS 3f:FrwlCIOV era c.bllg3 a LiRscmper5ar 	ii+rwlCi9d 
obie44 	zoong4v a"EL PRWflAlllkr kn7 1¢reng pvsorol b i00epe6l4E13n1 R. ppr ra grre sr?`rh ed 
Cirio rlbiponioble. d8 la rgexüriáll de Ips serviGcE. CAionm nfl se ajusten' 8 los. Orntin4"rr y 
curaca men de e519 coerlr3Lo. 

"EL PROGRIilwA" poco requerir la ~no air "EL pPES3AD4I1. DE LOS SERVICIOS" an 
91A Inslalr~ié8 91Frura tIN !mafia de arten{1lr5 	funcroriornrer+lD 	irFable-:rnie•nlb de 4l1$ 
se Irulb. 	Mi OhSa#ver el evBrrA y desariWC` d6 105 ser,rrauo- rrr0a*19nd.Kir4 7 confar*ne 
a las rrer&uiJadQs de "El. 11I0GR41fi.IL", 

CUARTA, '$l. PROGRAMA' culxkli a —EL PFtE9iAG{R OE 103 SERVIOIa.#", pv 

aOrxwLo [IQ sus horlararjrxs, la cantidad d4 #79é.0211 .1110 I.CIEhITO SESENTA Y NUEVE MIL 
YENTE PM& li9;10[5 	Dicho IrrporLa VprM 4tpaaitFKiD en 4cuenhB del klgraficmrxr a 
Lrem. do- +►ar;l9fErernia gle{LrBrrlcd wr 10 exrrrtiocrm, un! por 18 q,antrdrul da 5112306.04 
pIsHOh+IIL CCHODIENTOS f4OvENTA Y CIlVpD PESOS &i1ttKI. M.N.j X 9 por carL+Cled 
$ 17,711.E.11 {DIECISIETE P. SETECIENTOS NOVENTA Y 1.11.1 PESOS afi,'144 M.N. pm+ee la 
anima d* lba iYfpFlrlYrs de HM. IeYki06 irceprrianderdos a selisfac,tran gM "FL PROGRAMA",  
wiF.a que si kllo+r3 ar4» Ig pesteclOR dá krd 5 	3111 [-3r158 ArslifrtS:11a: ron Olk•ra caróo. se 
pegad la pari4 ptmrciort94 	mnrxiü+r8r}0 IrYtia1$ 
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De la misma tizona "EL PROGR.AIrIA", detivedo de las actividades objeto de liste 	si 
es el Caso, se obliga a cubrir a "EL PRESTADOR OE SERVICIOS" las expensas que hayan de 
hacerse. con motiv+a de las actividades ~^~*en+-aclas o actividades a realizer en terminos de 
los arkiGuloe 2609 y 2610 del Código Civil Federal,. asi como en el numeral 110 incisa VII del 
'Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en lee materias de Recursos Rumanos y del 
Servicio Profesional de Carrera, asi corno el Manual Administrabvo de Áplir.aciQn Gene;al ar~ 
materia de Recursos Humanos y Organización Y al Manual der Servicio Profesional de Carrera 
publicado en el Diario Oficial de la Federación (DQF) el 12 de julio da 2010' y sus reformas. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de acuerdo en que "EL PRO-GRAMA" le 
retendrá de los pagos que reciba por concepto de hort,arario5, la cantidad que resulte aplicable 
en be larrrrirros de la Ley del Impuesto Sobre la Renta. 

QUINTA.- El presente contrato observara ur,a vigencia de 1 quincena y 9+ne5es que inicia 
el 16 de marro de 2022 y termina el 31 de diciembre de 2022. 

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podre, con rrroinro de la prestación de los 
servicios que realice e"EL PROGRAMA", asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de 
cualquier persone que teriga refaciones directas o indirectas con el obie4n de las actividades 
que lleve e tabo, con el objeto de eYitar ei 	 inter$stis. 

StPTIIytA_- "EL PRESTADOR. DE LOS SERVICIOS* se obliga a no diuulQar e teroeras 
personas, por medio de publicaciones. ir,fprrnes, o atpiquiér Otro medio_ los datos y resultados 
qua oblonga eon moLr,~D de la pres'ación le los servicios a1>selo de atta eorMrado, ni la 
internación que "EL PROGRAMA" le proporcione o aLa que Janga' acceso en razón del objeta 
del presente contrato. 

OCTAVA-- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podre ceder en forma parciaE ni 1º1al on 
favor d+9 cualquier otra persona lisir.ri o moral, lo:s dlerecrice 	obligaciones derivadas del 
presente cortilfahD. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" crxrruni er . e "€L PROGRAMA", 
cualquier hecho o circunstancia que por virtud 	se vitios prestadoá pudieran benefrtier e 
evitar perjuicio a la ml, 

DÉCIMA.- ''EL PRODFIAAIA" designa a Dra. Cintriya Vindiana Ademe Ceslaieda, Supervisor 

Medico Auxiliar Zona Ill Fresnillo, para recibir a su entera sabsracción los infOrrnes de las 

acliMndades desarrolladas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", asl como el resultado 
de los servicios pactadas en el contrato: quedando "EL PROGRAMA" expresamerlie facultado 
pare verificar el cumplimienlo de este contrato, paf lo que podre revisar ea cualquier rncxnenio 

lasactxyIdades inhere-ntes e las so establecidas de 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"_ 

DÉCIMA PRIMERA,- "EL PROGRAMA", podrá rescindir el presente certlralo, sin necesidad de 
juicio. por cualquiera de las s uienles causas impeles a 'EL PRESTADOR DE LOS  

SERVICIOS": 

a) Par preSiar los ser...icios delicienternarrte, de manera 013pertura o por rx, apr5gerse a lo 

esiicutada en el presente entrain, 

b"I Par na observar la discreción debida respecto de te inlorrrracien a le que 1erigH arttr5º 

coma Consecuencia de la pre$latiba: de los servricti& encomendados: 
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Cl Pnf suspender .nl,nkificadamenSe la Rre$kOciOra 	k]s Son+Icios o por negarse acgrregir 
Io rechazado por "EL PROGRAMA"; 

d) PCK negarse a infierrnar a"EL PROGRAMA" sobre la praslacl6n yrho Tesulia,de de Ids 
s$rwiods erticortrsrr,dados: 

ej Por vmpedir el desempeña nqrrrtie I de labores de "EL PROGRAMA" curar* la 
oresta€.idrt de In seraici~~. 

fl Sr se corrapfueba qué la protesta a que se rerlisre !a deClaracOrti 111.11. se realizó con 
f$rseáad: y, 

qi) Por incumplimienkC. de eualyuiera de Iar} ohligaci0nes eslabtecidas en esie cantrahc]. 

Pr$ los afectos. a los que se ref iere esRa olausu4a "EL PROGRAMA" dortlunrcar. par escrito- a 
"El- PRESTADOR DE LOS SER:VICIOS", r31 incumplimiento en que este haya inwrridro_ 

EMEcIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA" eat cualquier momenkc. podrá dar prdr terminado 
anlbpad$rrrfr nke el presente caoryrzto sin la responsabilidad para esie. y sin necesidad de que 
media rresolr,cibn judicial alguna, dardo aviso por eEcrite a" EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS." con treinta días naturales de anticipacibn. En lodo caso_ "EL PROORAMik' 
deberá cubrir los honofariros que comespondan por los Servicios prestsdes y que baya recibido a 
su antara saRisfaoCin 

Asimismo 'EL PRESTADOR DE LGS SERVICIOS" pix1r. darla por Carrclurdc de manera 
artliitipada, previo. aviso que par escrito realice a"EL PROG RAMA'' Godn Verte lilas naturales 
die a.nkiciRaGie.n. "EL PROGRAMA" se reserva el derecho de aceptar la kermiriaCión arYtiCipada 

~ ociftkrate sin que ello rr<tpllO.* 	 deducir 	sCcidr,es males que, en su caso- 

prppeOsn. 

DÉCIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE (-Os SERVICIOS" ro eerQ responsable por 
cualquler evento de c,2 r fortuito o de fuerza mayar qua le iptida parral o totalmente osJrmpkir 
con las obligaciones confiadas idas por virtud del presente contrato, en el enktnd,rda de que dr,cl- s 
supuestos debieran ser debidamente acreditadas. 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROf'aRAI11,4" 	adquiere ni reconoce uóligiaciórt alguna de caráctef 
laboral, a fewor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la 

relaciurr co,titractual gtie consta en este instrOrl'rerlfio, Los artfeulos 11' y ir de ti Ley Federal del 
Trabajo. por lo que •'EL PRESTADOR DE LOS SERVIOiOS" na sera terrsiderado oorrre. 
trabajador para las efectos legales, y en particular pare obtener las prastarrtr-ras etiablaaidaa 

por Pa Ley del Segura 5pCrQl erw su articulo S A, fracciones V, VI y 1+II, demás aplicables_ 

DECIM,4 QUINTA,- Les partes aceptan que toda lo no previslo 	presente contrato se regira 

por les dispasioiorles contenidas en eI 06digo C ia•il Federal, y en caso de c+of,trouersia pars su 

intecprekarcivri y o4mplirrierrsto, se sonnekefan a la prrsrdtoaidit de los Triburnale$ Federales de 
Zacatecas, renunciando PI FuerD qure 195 pudiera tOrreSpanrder en TazOrti de su domicilio 

preSante, futuro o .por cualquier Otra causa, 
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POR EL PROGRAMA 	 POR ''EL PRESTADO SERVICIOS., 

DR& SAANDR DURÁN VÁZQUEZ C. YOVANI LUGO OE SANTIAGO 

NUM. CONTRATO 2211403R:111041 

LEÍDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE su CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO CIUE 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN LA 
CIUDAD DE GUADALUPE, ZACATECAS, EL 15 DE MARZO DE 2022. 

TITULAR DEL ORGANO DE OPERACIÓN 
ADMINISTRATIVA DESGONCE NTRAIA 

ESTATAL ZACATECAS 

JEFE DELEGAD~ _  + DE 
PRESTACIONE' ~ +ICAS 

DELEGACIONAL DE 
SERVICIO5 JI~f~ÍDICOS 

 

 

DRA. LETICIA MONREAL AVILA LIC. VICTOR HUGO MARTINEZ 
DELAI OSA 

JEFE DELEGACIONAL DE 
SERVICIOS DE PERSONAL 

~ 	L.C. BLANCA EST 	OaRIGUEZ ZENTENO 
ti re-: 
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