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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR LA. DRA. MARIA MAGDALENA CHIQUITO RIVERA, EN SU
CARACTER DE TITULAR DEL ' ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA REGIONAL. DEL IMSS EN VERACRUZ SUR, Y POR LA OTRA, LA C.
ROSALBA GONZALEZ CASTILLO, A QUIENES EN LO sugEswo Y PARA LOS EFECTOS
DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA “EL PROGRAMA” Y “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES: ' )

ANTECEDENTES:

. El 20 de abril de 1983, se publico en el Diario Oficial de la Federacién, el “Acuerdo por el
que se deroga el acuerdo que cred la Unidad de Coordinacion General del Plan Nacional
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977)", en su
articulo segundo se establecid que el Instituto Mexicano del Seguro Social, sera el
encargado del Programa de Solidaridad Social por Cooperacion Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacion del ambito de cobertura de los servicios de solidaridad social y la
consolidacion de un sistema de cooperacion comunitaria en beneficio de las colectividades
destinatarias de dichos servicios. El 25 de junio de 1884, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion, €] Decreto por el que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad
Social por Participacién Comunitaria, las unidades médicas propiedad del Instituto
Mexicano del Seguro Social que se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se
determind que el Instituto Mexicano del Seguro Social, proporcionaria los servicios de
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirtrgica,
hospitalaria y de especiafidades, atencion materno-infantil y planificacion familiar,
educacion para la salud: orientacion nutricional, promocnon de saneamlento inmunizacion y
control de enfermedades transmisibles.

‘2. En la sesidén celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS,
mediante Acuerdo ACDO.SA2 HCT.121218/335.P.DG, aprobd la modificacién a la
denominacién del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se identifique
como Programa IMSS-BIENESTAR.

3. El Programa IMSS-BIENESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro
Social, a través de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en coordin&icion con las
Direcciones de Prestaciones Médicas, de Finanzas v de Administracién, asi como, con los
Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados del IMSS vy, tiene por objeto
garantizar et derecho constitucional a la proteccion de la salud, mediante el otorgamiento
de servicios de salud de primer y segundo nivel, considerando para eflo la implementacion
del Enfoque Intercultural en Salud en favor de la poblacion que carece de seguridad social
donde el Programa tiene presencia.

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos
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Descentralizados, bajo el folio 87-7-23062021-114721, de fecha 23 de Junio del 2021 en
cumplimiento a lo ordenado en la fraccién IV del articulo 25 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, y declara que dichas facultades no le han sido modificadas,
resiringidas o revocadas en forma alguna.

l.d Para el cumplimiento del Programa, se requiere temporalmente contar con los servicios
durante el gjercicio fiscal 2022, de una persona fisica con conocimientos en materia DE
ENFERMERA GENERAL, por [0 que ha determinado llevar a cabo la contratacion de “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”.

l.e Cuenta con los recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, conforme al Acuerdo
ACDO.SA3.HCT.260122/36.P.DPM de fecha 26 de enero de 2022, emitido por el H.
Consejo Técnico del Instituto Mexicano dei Seguro Social, quien autorizé a la Unidad IMSS-
BIENESTAR, la coniratacion de los prestadores de servicios por honorarios asimilados a
salarios, para el Programa durante el gjercicio fiscal 2022.

Lf El ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos de la Federacion fue
autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico en la cuenta 42060206 Unidad
de Informacion 824022, Centro de Costos 073910,

Este confrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2606 al 2615 del
Cédigo Civil Federal, €l articulo 69 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2022, el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos
Humanos y de! Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo dé
Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del
Servicio Profesional de Carrera publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 12
de julio de 2010” y sus reformas.

I.h Para los efectos del presente contrato, sefiala como su domicilio €l ubicado en PONIENTE 7
No.1350 COLONIA CENTRO ORIZABA, VERACRUZ C.P. 94300.

Il. DE “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, manifiesta bajo protesta de decir verdad que:

li.a Es de nacionalidad
nacimiento

astado civil | dc lll2rios de edad, con fecha de

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
3N pleno uso y goce de ias facultades que le otorga la fey, y que
cuenta con 10s conocimientos y, en su caso, con la experiencia necesaria para prestar el
servicio requerido por el Programa.

li.b Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No._ otorgado por el
Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienaa y Lreano Publico.

l.c Cuenta con estudios y conocimientos en materia de LICENCIADA EN ENFERMERIA y
conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los servicios materia del presente
contrato, asi como que ha considerado todos los factores, equipo € instrumentos necesarios
para desemperniar eficazmente las actividades que se le encomendaran.

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento,
CURP, RFC y Huella Digital por corresponder a datos personales concernientes a una
persona fisica identificada o identificable y a los cuales sélo pueden tener acceso el Titular o
su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los articulos 98
fraccién 11, 104, 108, 113 fraccion I, 118, 119, 120 y 140 fraccién | de la Ley Federal de

I- / ’ j Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica. 3






NUM. CONTRATO 2282BSR03111

s Elaborar conjuntamente con la promotora o promotor de accion comunitaria, los informes
de las actividades realizadas en la periodicidad requerida.

» Asistir a reuniones zonales, de acuerdo a la programacién establecida.
« Analizar conjuntamente con la promotora o promotor de accion comunitana y equipos de
supervision, asesoria zonal, los avances relacionados a metas presupuestales y

establece estrategias para su cumplimiento.

o Cumplir con aplicacion de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacion vigentes,
guias de préctica clinica y normatividad institucional.

» Brindar atencién integral a la salud a la poblacion de su responsabilidad en el ambito
rural.

o Aplica el Modelo de Atencidn Integral a la Salud.
» Conoce y aplica las prioridades de salud para el Programa IMSS-Bienestar
Realizar acciones preventivas para la deteccion, prevehcic’:n y control de enfermedades

por grupo etario, dentro del &mbito de su competencia y fomentar el autocuidado a la
salud.

e Coordinarse con el equipo de salud de UMR de apoyo, para el cumplimiento de citas de
la poblacién de su responsabilidad derivada para control o seguimiento.

s Participar en urgencias epidemiclégicas y desastres.

+ Elaborar en forma conjunia con su jefa o jefe inmediato y promotora o promotor de
accion comunitaria, las rutas para distribucion y entrega de biolégico a las UMR,
asignadas.

s Asesora a personal de enfermeria de cada UMR, sobre los procesos de vacunacion
segura vy adecuado manejo de la red de frio y registros de informacion.

« Aplicacion del programa de vacunacion universal y manejo de red de frio de acuerdo a
los criterios establecidos en el manual de vacunacion vigente.

+ Participar en las actividades de las semanas nacionales de salud en €| 100% de sus
localidades. :

s Participar activamente en la vigilancia epidemiolégica de ESAVI, notificando y
reportando la presencia de casos, de acuerdo al manual de eventos supuestamente
atribuible a vacunacion e inmunizaciones vigente, asi como accidentes de cadena de frio
que se presenten.

» Otorga consultoria de enfermerfa a la poblacion sana, derivando a pacientes detectados
con alguna patologia a la unidad médica de apoyo.

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por comesponder a datos
personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable y a los
cuales sélo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente
acreditado; lo anterior con fundamento en los articulos 98 fraccién Ill, 104, 108, 113
fraccion |, 118, 119, 120 y 140 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
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“EL. PROGRAMA” podra requerir la presencia de “EL. PRESTADOR DE L.OS SERVICIOS® en
sus instalaciones dentre del horario de atencién y/o funcionamiento del establecimiento de que
se trate, a efecto de observar el avance y desarrollo de los serwcms encomendados y conforme
a las necesidades de “EL PROGRAMA”, :

CUARTA.- “El. PROGRAMA” cubrirda a “El. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por
concepto de sus honorarios, la cantidad de $138,330.05 (CIENTO TREINTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS TREINTA PESOS 05/100 M.N.). Dicho importe sera depositado en [a cuenta
del beneficiario a través de transferencia elecirénica en 11 MESES Y 15 DIAS exhibiciones,
cada una por la cantidad de $12,028.70 (DOCE MIL VEINTIOCHQ PESOS 70/100 M.N.), previa
la entrega de ios informes de los servicios encomendados a satisfaccién de “EL. PROGRAMA?,
salvo que se interrumpa la prestacion de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se
pagara la parte proporcional del mencionado importe.

De la misma forma “El. PROGRAMA?”, derivado de las actividades objeto de éste contrato, si
es el caso, se obliga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” las expensas que hayar de
hacerse, con motivo de las actividades encomendadas.o actividades a realizar en términos de
los articulos 2609 y 2610 del Cédigo Civil Federal, asi como en el numeral 110 inciso VIl del
“Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en
materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 12 de julio de 2010 y sus reformas.

“EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” estd de acuerdo en qﬁé “EL. PROGRAMA” le
retendra de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable
en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

QUINTA.- El presente contrato observara una vigencia de 11 MESES Y 15 DIAS meses que
tnicia el 17 DE ENERO DE 2022 y termina el 31 DE DICIEMBRE DE 2022,

SEXTA.- “EL. PRESTADOR DE L.OS SERVICIOS” no podra, con motivo de la prestacion de los
servicios que realice a “EL. PROGRAMA®, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de
cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades
que lleve a cabo, con el objeto de evitar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL -PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a terceras
personas, por medio de publicaciones, informes, ¢ cualquier otro medio, los datos y resultados
gue obtenga con motivo de la prestacién de los servicios objeto de este contrato, ni la
informacién que “EL PROGRAMA?” le proporcmne ¢ a la que tenga acceso en razén del objeto
del presente contrato :

OCTAVA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni total en
favor de cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones denvadas del
presente contrato.

NOVENA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicara a “El. PROGRAMA”,
cualquier hecho o circunstancia que por virtug de los serwcms prestados pudieran beneficiar o
evilar perjuicio a la misma. : .

DECIMA.- “EL. PROGRAMA” designa a MTRO. ISIDRO FLORES 'PULIDO, SUPERVISOR
MEDICO, para recibir a su entera satisfaccion los informes de las actividailss desarrolladas por

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital por corresponder a datos
personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable y a los
cuales s6lo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente
acreditado; lo anterior con fundamento en los articulos 98 fraccién lll, 104, 108, 113

fraccion 1, 118, 119, 120 y 140 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso 7
7—— / a la Informacién Pablica.
i






e -

NUM. CONTRATO 2282BSR03111

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA?” no adquiere ni reconoce obligacién alguna de caracter
laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no ser aplicables a la
relacion contractual que consta en este instrumento, los articulos 1° y 8° de la Ley Federal del
Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera considerado como
trabajador para los efectos legales, y en particular para obtener las prestaciones establecidas
por {a Ley del Seguro Social en su articulo 5 A, fracciones V, VIl y VII, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo (o no previsto en el presente contrato se regira
por las disposiciones contenidas en el Cddigo Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales Federales de
COATZACOALCOS, VERACRUZ, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razon
de su domicilio presente, futuro o por cualquier oira causa.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE 8U CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE ORIZABA, VERACRUZ A 17 DE ENERO DE 2022.

PQR EL PROGRAMA pOR “EL PRES [l o e et T Nt

DRA. MARIA MAGDALENA CHIQUITO RIVERA ROSALBA GONZ
TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION ENFERMER.
DMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

éé/{-):? REGIONAL VERACRUZ SUR

TITULAR DE LA JEFATURA
PRESTACIONES

LAR DE g ::EF}\TURA PE
10S,J

DR. LU y ANGEL ULISES ROMEROGIT

CONTRATO
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