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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS- BIENESTAR, REPRESENTADO
POR LA. DRA. MARIA MAGDALENA CHIQUITO RIVERA, EN SU -

CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA REGIONAL DEL IMSS EN VERACRUZ SUR, Y POR LA OTRA, LA C,
IRIS IVETH RAMIREZ MARTINEZ, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS
DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA “EL PROGRAMA” Y “EL PRESTADOR
DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS

SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. E120 de abril de 1983, se publicd en el Diario Oficial de ia Federacién, ef “Acuerdo por el que
se deroga el acuerdo que cred la Unidad de Coordinacion General del Pian Nacional de
Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977)", en su articulo
segundo se establecié que el Instituto Mexicano del Seguro Social, sera el encargado del
Programa de Solidaridad Social por Cooperacion Comunitaria, cuyo objeto fue propiciar la
ampliacion del ambito de cobertura de los servicios de solidaridad social y la consolidacion
de un sistema de cooperacién comunitaria en beneficio de las colectividades destinatarias de
dichos servicios. El 25 de junio de 1984, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion, el
Decreto por el que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad Social por
Participacion Comunitaria, las unidades médicas propiedad del Instituto Mexicano del Seguro
Social que se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se determiné que el
instituto Mexicano del Seguro Social, proporcionaria los servicios de solidaridad social
consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirirgica, hospitalaria y de
especialidades, atencion matermo-infantil y planificacion familiar, educacién para la salud:
orientacion nutricional, promocion de saneamiento, inmunizacion y control de enfermedades
transmisibles,

2. Enlasesion celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS, mediante
Acuerdo ACDO.SA2.HCT.121218/335.P.DG, aprobé la modificacién a la denominacién del

Programa IMSS- PROSPERA para que en lo sucesivo se identifigue como Programa IMSS-
BIENESTAR.

3. ElPrograma iIMSS-BIENESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro Social,
a través de la Unidad de! Programa IMSS-BIENESTAR, en coordinacion con las Direcciones
de Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracion, asi como, con los Organos de
Operacion Administrativa Desconcentrados del IMSS y, tiene por objeto garaptizar el derecho
constitucional a la proteccion de fa salud, mediante e! otorgamiento de servitios de salud de
primer y segundo nivel, considerando para ello la implementacion del/l J{e Intercultural
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La DRA. MARIA MAGDALENA CHIQUITO RIVERA, Titular del Organo de
Operacion Administrativa Desconcentrado (Estatal o Regional) del IMSS en
Veracruz -Sur, suscribe el presente instrumento juridico, en su caracter de
representante legal y con las facultades que le confieren los articulos 2, fraccion IV,
inciso a), 144 fraccion | y XXIV, 155 fraccion XXXI, del Reglamento Interior del
Instituto  Mexicano del : . o

Seguro Socia[l asi como 77,898, de fecha 16 de Junio de 2021
fos numerales 3.6.2 y, . . a i m e i

4.2.1 de las Reglas de
Operacién 2022 del Programa y de acuerdo con el poder que le fue conferido en la
Escritura Publica Namero , otorgada ante la fe del Licenciado , de la Ciudad de
México, misma que quedd inscrita en el Registro Puablico de Organismos
Descentralizados, bajo el folio 97-7-23062021-114721, de fecha 23 de Junio del
2021 en cumplimiento a lo ordenado en la fraccién IV del articulo 25 de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, y declara que dichas facuitades no ie han
sido modificadas, restringidas o revocadas en forma alguna.

Para el cumplimiento del Programa, se requiere temporalmente contar con los
servicios durante el ejercicio fiscal 2022, de una persona fisica con conocimientos
en materia DE ENFERMERA GENERAL, por 1o que ha determinado llevar a ¢cabo
fa contratacién de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”.

Cuenta con i0s recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, conforme al Acuerdo

ACDO.SA3.HCT.260122/36.P.DPM de fecha 26 de enero de 2022, emitido por el H. Consejo
Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Sodial, quien autorizdé a la Unidad

IMSSBIENESTAR, la contratacion de los prestadores de servicios por honorarios asimilados
a salarios, para el Programa durante el ejercicio fiscal 2022.

\.f

l.g

El ejercicio de los recursos previstos en el Pi‘esupuesto de Egresos de la Federacion
fue autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico en la cuenta
42060206 Unidad de Informacion 824222, Centro de Costos 073910.

Este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2606 al
2615 del Codigo Civil Federal, el articulo 69 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022, el Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Crganizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 12 de julio de 2010” y sus
reformas.

Para los efectos del presente contrato, sefiala como su domicilio el ubicado en
PONIENTE 7 No.1350 COLONIA CENTRO ORIZABA, VERACRUZ C.P. 94300.

Il. DE “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, manifiesta bajo protesta de degir verdad que:
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Realizar la solicitud, recepcion, guarda, manejo y control de las dotaciones de
medicamentos, biologico, material de curacién y ropa acorde a la normatividad.

Integrar, controiar y resguardar los expedientes clinicos de las y los integrantes
de la poblacion de su responsabilidad.

Registrar oportunamente las acciones realizadas, en los formatos que integran
el expediente clinico.

Registraren los formgtos primarios, intermedios e integrales que se incorporan
al flujo del Sistema Unico de Informacion en Salud para la Poblacion Abierta
(SISPA), asi como el Sistema Unico de Vigilancia Epidemioidgica (SUAVE).

Participar en el levantamiento de inventarios y resguardos de equipo y
mobiliario y mantener su actualizacion.

ldentificar y reportar a la jefa o jefe inmediato superior, las fallas en el
funcionamiento de equipo, mobiliario, e instrumental.

Elaborar conjuntamente con la promotora o promofor de accién comunitaria,
los informes de las actividades realizadas en la periodicidad requerida.

Asistir a reuniones zonales, de acuerdo a la programacion establecida.
Analizar conjuntamente con la promotora o promotor de accién comunitaria y
equipos de supervision, asesoria zonal, los avances relacionados a metas

presupuestales y establece estrategias para su cumplimiento.

Cumplir con aplicacion de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacién
vigentes, guias de practica clinica y normatividad institucional.

Brindar atencién integral a la salud a la poblacién de su responsabilidad en el
ambito rural.

Aplica el Modelo de Atencion Integral a la Salud.
Conoce y aplica las prioridades de salud para el Programa IMSS-Bienestar

Realizar acciones preventivas para la deteccion, prevencidon y control de
enfermedades por grupo etario, dentro del ambito de su competencia y
fomentar el autocuidado a la salud.

Coordinarse con el equipo de salud de UMR de apoyo, para el cumplimiento
de citas de la poblacion de su responsabilidad derivada para control o
seguimiento.

Participar en urgencias epidemiologicas y desastres.
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Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera publicado en
el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 12 de julio de 2010” y sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” esta de acuerdo en que “EL PROGRAMA” le
retendra de los pagos que reclba por concepto de honorarios, ia cantidad que resulte aplicable
en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

QUINTA.- El presente contrato observara una vigencia de 11 MESES Y 15 DIAS meses que
inicia el 17 DE ENERQ DE 2022 y termina el 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra, con motlvo de la prestacién de los
servicios que realice a “EL PROGRAMA", asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de
cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las aclividades que
lleve a cabo, con el objete de evitar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgar a terceras personas,
por medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga
con motive de la prestacion de I0s serviclos objeto de este contrato, ni la informacion que “EL
PROGRAMA” le proporcione o a la que tenga acceso en razén del objeto del presente contrato.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni total en
avor de cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del presente
contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicara a “EL PROGRAMA?”, cualquier
hecho o circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar
perjuicio a la misma.

DECIMA.- “EL PROGRAMA?” designa a MTRO. ISIDRO FLORES PULIDO, SUPERVISOR
MEDICO, para recibir a su entera satisfaccion los informes de las actividades desarrolladas por
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, asi como el resuitado de los servicios pactados en el
contrato; quedando “EL. PROGRAMA” expresamente facultado para verificar el cumplimiento de
este contrato, por lo que podra revisar en cualquier momento las actividades inherentes a las ya
establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”.

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA*, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de

juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables a “EL. PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente contrato;

b) Por no observar la discrecion debida respecto de la informacién a la que tenga acceso
como consecuencia de la prestacién de los servicios encomendados;

¢) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por neg
rechazado por “EL PROGRAMA”;

e a cormegirlo
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d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA” sobre la prestacién y/o el resultado de los
sernvicios encomendados;

e) Porimpedir el desempefio normal de labores de “EL. PROGRAMA* durante la prestacion
de los servicios;

f) Si se comprueba que la protesta a que se refiere ta declaracion Il.d, se realizé con
falsedad; y,

g) Porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL PROGRAMA” comunicara por escrito a
“EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS*, el incumplimiento en que éste haya incurido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA” en cualquier momento podrd dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
medie resolucidn judicial alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” con treinta dias naturales de anticipacién. En todo caso, “EL. PROGRAMA” debera

cubrirlos honorarios que comespondan por los servicios prestados y que haya recibido a su entera
satisfaccion.

simismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darlo por concluido de manera
nticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL PROGRAMA” con treinta dias naturales de
nticipacion. “EL. PROGRAMA?” se reserva el derecho de aceptar la terminacién anticipada del

ontrato sin que elio implique la renuncia a deducir [as acciones legales que, en su caso,
procedan,

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd responsable por
cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir
con fas obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos
supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL. PROGRAMA” no adquiere ni reconoce obligacion alguna de caracter
laboral, a favor de “EL. PRESTADOR DE L.OS SERVICIOS” en virtud de no ser aplicables a la
relacion contractual que consta en este instrumento, los articulos 1° y 8° de ia Ley Federal del
Trabajo, por lo que “ElL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera considerado como
trabajador para ios efectos legales, y en particular para obtener las prestaciones establecidas por
la Ley del Seguro Social en su articulo 5 A, fracciones V, VI y VI, y demés aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira
por las disposiciones contenidas en el Cédigo Civil Federal, y en caso de confroversia para su
interpretacién y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccién de los Tribunales Federales de
COATZACOALCOS, VERACRUZ, renunciando al fuerc que les pudiera corresponder en razén
de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO IN{
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIRISANDO QUE
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