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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR
HONORARIQS ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
ENFERMERA GENERAL DE BRIGADA

2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR
HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA
IMSS-BIENESTAR, REPRESENTADO POR LA MTRA. MA. LUISA RODEA
PIMENTEL, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION
ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA REGIONAL DEL IMSS EN MICHOACAN, Y
POR LA OTRA, EL {LA) C. MARTINA OROZCO BARRIGA, A QUIENES EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES
DENOMINARA “EL PROGRAMA” Y “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

1.

ANTECEDENTES:

El 20 de abril de 1983, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el “Acuerdo
por ef que se deroga el acuerdo que creé la Unidad de Coordinacion General del
Pian Nacionai de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados {publicado el 21 de
enero de 1877)", en su articulo segundo se establecid que e! Instituto Mexicano del
Seguro Social, serd el encargado del Programa de Solidaridad Social por
Cooperacién Comunitaria, cuyo objeto fue propiciar la ampliacion del ambito de
cobertura de los servicios de solidaridad social y 1a consolidacion de un sistema de
cooperacién comunitaria en beneficic de las colectividades destinatarias de dichos
servicios. El 25 de junio de 1984, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion, ¢l
Decreto por el que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad Social por
Participacién Comunitaria, las unidades médicas propiedad del! instituto Mexicano
del Seguro Social gue se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se
determind que ef Instituto Mexicano del Seguro Social, proporcionaria los servicios
de solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia meédica, farmacéutica,
guirdrgica, hospitalaria y de especialidades, atencion materno-infantil y
planificacién familiar, educacion para la salud: orientacién nutricional, promocién
de saneamiento, inmunizacion y control de enfermedades transmisibles.

En Ja sesion celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del
IMSS, mediante Acuerdo ACDO.SA2HCT.121218/335.P.0G, aprobo Ia
modificacién a la denominacién del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo
sucesivo se identifique como Programa IMSS-BIENESTAR.

El Programa IMSS-BIENESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del
Seguro Social, a través de fa Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en
coordinacidn con las Direcciones de Prestaciones Médicas, de Finanzas y de
Administracién; asi como, con los Organos de Operacién Administrativa
Desconcentrados del IMSS vy, tiene por objsto garantizar el derecho constitucional
a la proteccién de la salud, mediante el otorgamiento de servicios de salud de
primer y segundo nivel, considerando para ello la implementacion del Enfoque
Intercultural en Salud en favor de la poblacion que carece de seguridad social
donde el Programa tiene presencia.
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4. El Plan IMSS 2018-2024 fortaleCe la estrategia del gobierno federal mediante la

expansidn de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad
social, a través del Programa IMSS-BIENESTAR, en adelante el Programa, y
converger a ka creacidn del Sistema Unico de Salud,

DECLARACIONES:
DE “EL PROGRAMA” que:

l.a Ei articulo 77 de la Ley Federa! de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

dispone que la Camara de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de la
Federacién del ejercicio fiscal de que se trate, podrd sefalar los Programas a
través de los cuales se otorguen subsidios, que deberan sujetarse a Reglas de
Qperacion con el objeto de asegurar que {a aplicacion de los recursos publicos se
realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia; asimismo, que
se sefialardn en dicho ordenamiento los criterios generales a los cuales se
suletaran las Reglas de Operacion de los Programas, dentro de los que se
encuentra el Programa IMSS-BIENESTAR.

L.os recursos con los que opera provienen del Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad
Social" y constituyen un subsidio federal. Su administracién se realiza con
independencia en su manejo y operacion, a través de la Unidad del Programa
IMSS-BIENESTAR, en coordinacidén con las Direcciones de Finanzas y de
Administracién; as{ como, con los Organos de Operacién Administrativa
Desconcentrados del IMSS. Asimismo, la contabilizacidn especifica de los ingresos
y gastos del Programa se realiza por las referidas Direcciones normativas y los
Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados de! IMSS en las que el
Programa tiene presencia, por separado de [a contabilidad general del IMSS, en
total apego a las disposiciones contenidas en la Ley del Sequro Social, Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Presupuesto de Egresos de la
Federacién aprobado anualmente, asf como en el Decreto que establece las
medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las
acciones de disciplina presupuestaria el ejercicio def gasto publico, asi como para
la modernizacion de la Administracién Plblica Federal, vy en los Lineamientos por
los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de operacidn en las
dependencias y entidades de la Administracion Plblica Federal, publicados en el
DOF del 22 de febrero de 2016. Los recursos del Programa se ejerceran conforme
a las Reglas de Operacidn gue se emitan y las demas disposiciones aplicables.

La Mtra. Ma. Luisa Rodea Pimentel, Titular del Organo de Operacion Administrativa
Desconcentrada Regional del IMSS en Michoacan, suscribe el presente
instrumento juridico, en su caracter de representante legal y con las facultades que
le confieren los articulos 2, fraccion IV, inciso a), 144 fraccion | y XXIV, 155
fraccion XV, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano de! Seguro Social, asi
como los numerales 3.6.2 y 4.2.1 de las Reglas de Operacién 2019 del Programa y
de acuerdo con ei poder que le fue conferido en la Escritura Piblica Nimero
94989, libro 2724, de fecha 13 de febrero de 2020, otorgada ante la fe del
Licenciado Luis Ricardo Duarte Guerra, Tituiar de la Notaria namero 24, actuando
como asociado en el protocolo de la Notaria nimero 98, de la cual es Titular el
Licenciado Gonzalo M. Ortiz Blanco, de la Ciudad de México, misma que gquedo
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inscrita en el Registro Publico de Organismos Descentralizados, en cumplimiento a
lo ordenado en la fraccion IV del articule 25 de la ley Federal de las Entidades
Paraestatales, y declara que dichas facuitades no le han sido modificadas,
restringidas o revocadas en forma alguna.

Para e! cumplimiento del Programa, se requiere temporalmente contar con los
servicios durante el ejercicio fiscal 2022, de una persona fisica con conocimientos
en materia de ENFERMERIA, por lo gue ha determinado ilevar a cabo la
contratacion de “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™.

Cuenta con los recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de “EL
PRESTADOR DE i.0OS SERVICIOS”, conforme al Acuerdo
ACDO SA3 HCT.260122/36.P.DPM de fecha 26 de enero de 2022, emitido por el
H. Consejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social, quien autorizé a la
Unidad IMSS-BIENESTAR, la contratacién de los prestadores de servicios por
honorarios asimilados a salarios, para el Programa durante el ejercicio fiscal 2022.

El ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesio de Egresos de la
Federacion fue autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédlto Pabiico en la
cuenta 42060206 Unidad de Informacién 674147, Centro de Costos 073910,

Este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2606 al
2615 del Codigo Civil Federal, el articulo 69 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el Ejercicio Fiscal 2022, el Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en fas materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asl como ei Manual Administrativo de Aplicacidn General en materia de
Recursos Humanos y Qrganizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 12 de julio de 2010" y sus
reformas.

Para los efectos del presente contrato, sefiala como su domicifio el ubicado en
Avenida Madero Poniente No. 1200 Col. Centro, Morelia, Michoacan, C.P. 58000.

DE “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, manifiesta bajo protesta de decir
verdad que:

Es de naclonalidad [ estaco civi I cuenta conlbrios de edad a
la fecha de la firma del presente contrato, con fecha de nacimientd I IIENNEGgGgGgEE

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
en pleno uso y goce de las facultades que le oforga ia ley, y que cuenta con 108
conocimientos y, en su caso, con la experiencia necesaria para prestar el servicio
requerido por el Programa.

Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes Nol_btorgado
por el Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

Cuenta con estudios y conocimientos en materia de ENFERMERIA con numero de
cedula profesional 3131812 y conoce pienamente las caracteristicas y necesidades

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento,

CURP y RFC por corresponder a datos personales concernientes a una persona fisica

identificada o identificable y a los cuales sélo pueden tener acceso el Titular o su 3
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los articulos 98

fraccién Ill, 104, 108, 113 fraccién |, 118, 119, 120 y 140 fraccién | de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular por corresponder a datos
personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable y a los
cuales s6lo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente
acreditado; lo anterior con fundamento en los articulos 98 fraccion lll, 104, 108, 113
fraccion |, 118, 119, 120 y 140 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso

a Ia Informacion Publica. . . NU M . CONTRATO 2267 BS R03251

de los servicios matetia del presente contrato, asi como que ha considerado todos
los factores, equipo e instrumentos necesarios para desemperiar eficazmente ias
actividades que se le encomendaran.

fl.d Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempefia empleo, ¢argo o
comisién en el servicio plblico ni se encuentra inhabilitado para el desempefio de
éstos, asi como que a la suscripcion del presente documento no esta prestando
servicios por honorarios asimilados a salarios en la misma y/o en distinta
dependencia o entidad de la Administracién PUblica Federal, en un Tribunal
Administrativo o en la Presidencia de la Reptblica. Asimismo, que no es parte en
un juicio de! orden civil, mercantil o laboral en contra de alguna de las referidas
instituciones pubiicas; y que no se encuentra en algun otro supuesto o situacién
que pudiera generar conflicto de intereses para prestar los servicios profesionales
objeto del presente contrato.

ll.e Para los efectos del presente contrato. sefiala como su domicilio e ubicado en

DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE
CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL PROGRAMA” encomienda a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” y éste se obliga a prestar los servicios profesionaies consistentes en:

» Elaborar el diagnostico de salud y programa de trabajo.

» integrar cronogramas de visitas y actividades por localidades de su
responsabilidad, entregando a sus inmediatos para su autorizacion,

* Realizar la solicitud, recepcién, guarda, manejo y control de las dotaciones de
medicamentos, bioldgico, material de curacion y ropa acorde a la normatividad.

» Integrar, controlar y resguardar los expedientes ciinicos de las ¥ los integrantes
de ia poblacién de su responsabilidad.

Lok aspocns jurkdicns ded prasunia Sacumento feeron enalzodow par fa peesena FHular

» Registrar oportunamente [as acciones realizadas, en los formatos que integran
el expediente clinico.

» Registrar en los formatos primarios, intermedios e integrales que se incorporan
al flujo del Sistema Unico de Informacion en Salud para la Poblacion Abierta
(SISPA), asi como el Sistema Unico de Vigilancia Epidemioldgica (SUAVE).
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» Participar en el levantamiento de inventarios y resguardos de equipo y
mobiliario y mantener su actualizacién.

« |dentificar y reportar a la jefa o jefe inmediato superior, las fallas en ei
funcionamiento de equipo, mobkiliario, e instrumental.
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NUM. CONTRATO 2267BSR03251
Elaborar conjuntamente con la promotora o promotor de accién comuhitaria, los
informes de las actividades realizadas en la periodicidad requerida.

Asistir a reuniones zonales, de acuerdo a la programacion establecida.

Analizar conjuntamente con la promotora o promotor de accidn comunitaria y
equipos de supervision, asesoria zonal, los avances relacionados a metas
presupuestales y establece estrategias para su cumplimiento.

Cumplir con aplicacion de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacion
vigentes, guias de practica clinica y normatividad institucional.

Brindar atencion integral a la salud a la poblacion de su responsabilidad en el
ambito rural.

Aplica el Modelo de Atencién Integral a la Salud.

Conoce y aplica las prioridades de salud para el Programa IMSS-Bienestar
Realizar acciones preventivas para la deteccién, prevencion y control de
enfermedades por grupo etario, dentro del ambito de su competencia y
fomentar el autocuidado a fa salud.

citas de la poblacién de su responsabilidad derivada para control o seguimiento.
Participar en urgencias epidemiclogicas y desastres.

Elaborar en forma conjunta con su jefa o jefe inmediato y promotora o promotor

&5
Coordinarse con el equipo de salud de UMR de apoyo, para ei cumplimiento de Q

g

b

I.

o
de accién comunitaria, las rutas para distribucion y entrega de bioldgico a ias <
UMR, asignadas. ' E
Asesora a personal de enfermerla de cada UMR, sobre los procesos de
vacunacion segura y adecuado manejo de la red de frio y registros de
informacion,

Aplicacidon del programa de vacunacion universal y manejo de red de frlo de
acuerdo a los criterios establecidos en el manual de vacunacion vigente.
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reportando la presencia de casos, de acuerdo al manual de eventos
supuestamente atribuible a vacunacién e inmunizaciones vigente, asi como
accidenies de cadena de frlo que se presenten.
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= Brindar cuidados y aplicar procedimientos técnicos de enferimeria con calidez a
los usuarios gue demanden servicios de salud.

» Integra de plan de autocuidado a la salud por individuo que valora v atiende.

» Elaborar nota de enfermeria por consultoria oftorgada, integrandola al
expediente clinico. :

» Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente y buenas
practicas.

» Cumplir con la norma oficial mexicana (NOM-087-ECOL.-SSA-1-2002), para el
manejo de residuos peligrosos biolégicos infecciosos.

« Derivar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia al identificar a las
y los pacientes que requieren de confrol y seguimiento en otro nivel de
atencidn.

+ Respetar los usos y costumbres de la poblacién.

» Qrientar sobre procedimientos higiénicos-dietéticos vy pariicipa en las
actividades de educacién para la salud dirigidos a la poblacion.

+« Otorgar educacion y promocion para la salud a la poblacion que demanda
servicios de salud.

+ Fomentar la organizacién y participacion comunitaria, para la mejora del
autocuidado de la salud de las familias y de la comunidad, mediante la
comunicacién educativa en salud.

» Participar como docenie en cursos de capacitacién y actualizacion dirigidos a
personal de enfermeria.

s Asisiir a cursos de capacitacién y actualizacién previamente autorizados.

« Realizar fodas las actividades que se le encomienden, relacionadas con su
funciédn, con responsabilidad y ética profesional en los tiempos y ugar indicado.

Adicional a lo anterior, debera rendir informes de las aclividades desarroifadas vy
entregar los resultados de ios servicios pactados en el contrato de forma mensual, para
realizar el tramite de pago, mismo que debera presentar al servidor plblico que
designe “EL PROGRAMA”,

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE 1LOS SERVICIOS” se obliga a aplicar su
capacidad y sus conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que
le encomiende “EL PROGRAMA”, asi como responder de {a calidad de los servicios y
de cualquier otra responsabilidad en la que incurra, como de los dafios y perjuiclos que
por ingbservancla o negligencia de su parte se causaren a “EL PROGRAMA”.

TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempefiar los
servicios objeto del contrate a “EL PROGRAMA” en forma personai e independiente,
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por lo que serd el Gnico responsable de ia ejecucidén de los servicios cuando no se
ajusten a los términos y condiciones de este contrato.

“EL. PROGRAMA” podra requerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” en sus instalaciones dentro del horario de atencidn y/o funcionamiento
del establecimiento de que se frate, a efecto de observar el avance y desarroilo de los
servicios encomendados y conforme a las necesidades de “EL. PROGRAMA”.

CUARTA.- “EL PROGRAMA” cubrira a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por
concepto de sus honorarios, la cantidad de $ 138,330.05 (CIENTO TREINTA Y OCHO
MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS 05/100 M.N.) Dicho importe sera depositado
en la cuenta de} beneficiario a través de transferencia electronica en 12 exhibiciones,
11 por la cantidad de $ 12,028.70 (DOCE Mii. VEINTIOCHO PESOS 70/100 M.N.}cada
una , y 1 por la cantidad de $ 6,014.35, (SEIS MIL CATORCE PESOS 35/100 M.N.)
correspondiente a una quincena, previa la entrega de los informes de los servicios
encomendados & satisfaccion de “EL PROGRAMA”, salve que se interrumpa ia
prestacidn de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagarad la parte
proporcional del mencionado importe,

De ia misma forma “EL PROGRAMA”, derivado de las actividades objeto de éste
contrato, si es el caso, se obliga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” las
expensas que hayan de hacerse, con motivo de las actividades encomendadas o
actividades a realizar en términos de los articulos 2609 y 2610 del Caodigo Civil Federal,
asi como en el numeral 110 inciso Vil del “Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en el Diario Oficial de la Federacidn (DOF) el 12 de julio de 2010” y sus
reformas. , _

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” estd de acuerdo en que “EL PROGRAMA”
le retendra de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte
aplicable en los términos de fa Ley del Impuesto Sobre la Renta.

QUINTA.- E! presente contrato observard una vigencia del 17 de enero al 31 de
diciembre de 2022.

SEXTA.- *EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra, con motivo de la
prestacidn de los servicios que realice a2 “EL PROGRAMAY, asesorar, patrocinar o
constituirse en consultor de cualquier persona que tenga relaciones directas o
indirectas con el objeto de las actividades que lleve a cabo, con el objeto de evitar el
conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a
terceras personas, por medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los
datos y resultados que obtenga con motivo de la prestacion de los servicios objeto de
este confrato, ni la informacidn que “EL PROGRAMA” ie proporcione o 2 a que tenga
acceso en razon del objeto del presente contrato.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial
ni total en favor de cualquier ofra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones
derivadas del presente contrato. '

P CLCLAL. B ST AN
FEFATLIF DE SERIHOG ARG
SRR AN TO Tk S TR
CAHA O SO TRATEN, DORVERCR ¥ CORSAH, TAS SN AT

DRI DE

L.na arpecion hridleos gof presante docimante Rieenn a\ahnm porla po!'snna_lihﬂur

de Jn Jofebra

o

atad

por M O

L

e

at umaral 2.1.3,1, pdreafn & def Moneial do Srgenizaciin, 02 1 Jelaturs Delegacionl

do Secuickt Jyrdicns, con basa en =2 d
Canyuflivg. En opnsorusnaa, 28 mastrd bajo of miman:

Mo O B,

MICHSUDC: SERVICIOS PROFESIONALES 1202 134 7 2061DIR0IZSH

sabre I i

b andlaiy halflen se a'eciio sin pre)

(o de

R

w0, i det
la naben |a g

tAnnmza y

Ja yiu viabindad de ke

de iz

ri ¥

eeondmicgs ¥ las demdy o

marcudn

LAY

qua
e este OLOAL,

. Iberien win

L3, drega redn

aspacing {4mnwps,



NUM. CONTRATO 2267B5R03251

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicard a “EL
PROGRAMA”, cualquier hecho o circunstancia que por virtud de los servicios
prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicio a ia misma.

DECIMA.- “EL. PROGRAMA” designa al Dr. Claudio Torres Rodriguez, Supervisor
Médico Delegacional Encargado del Programa iIMSS-Bienestar, para recibir a su entera
salisfaccion los informes de las actividades desarrolladas por “EL PRESTADOR DE
LOS SERVICIOS”, asi como el resultado de los servicios pactados en e} contrato;
quedando “EL PROGRAMA" expresamente facultado para verificar € cumplimiento de
este contrato, por lo gue podra revisar en cualquier momento las actividades inherentes
a |as ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”.

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA®, podra rescindir el presente conirato, sin
necesidad de juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables a “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna ¢ por no
apegarse a lo estipulado en &l presente contrato;

b) Por no observar la discrecidn debida respecto de la informacion a la que tenga
acceso como consecuencia de la prestacion de los servicios encomendados;

¢} Por suspender injustificadamente !a prestacion de los servicios 0 por negarse a
corregir lo rechazado por “EL PROGRAMA”,

d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA" scbre la prestacién y/o el
resultado de los servicios encomendados;

e) Por impedir el desempefio normal de labores de “EL PROGRAMA" durante ia
prestacion de los servicios;

f) 8i se comprueba gue la protesta a que se refiere la declaracion 11.d, se realizé
con falsedad; v,

@) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este
contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta ctausula “EL PROGRAMA comunicara por
escrito a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS®, el incumplimiento en que éste haya
incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA" en cualquier momento podra dar por
terminado anticipadamente el presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin
necesidad de que medie resolucién judicial alguna, dando aviso por escrito a “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” con treinta dias naturales de anticipacion. En
todo caso, “EL PROGRAMA” debera cubrir los honorarios que correspondan por los
servicios prestados y que haya recibido a su entera satisfaccion.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podrad darlo por concluido de
manera anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL PROGRAMA”™ con
treinta dias naturales de anticipacion. “EL. PROGRAMA” se reserva el derecho de
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NUM. CONTRATO 2267BSR03251

aceptar la terminacién anticipada del contrato sin que ello implique la renuncia a
deducir las acciones legales que, en su caso, pracedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE L.OS SERVICIOS” no serd responsable
por cualquier eventa de caso forfuito o de fuerza mayor que le impida parcial o
totalmente cumplir con las obligaciones contraldas por virtud del presente contrato, en
el entendido de que dichos supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” no adquiere ni reconoce obligacion alguna de
caracter laboral, a favor de “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no
ser aplicables a la relacion contractual que consta en este instrumento, los articulos 1°
y 8° de la Ley Federal del Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE 1.0S SERVICIOS”
no sera considerado como trabajador para los efeclos legales, y en particular para
obtener las prestaciones establecidas por la Ley del Seguro Social en su articuio 5 A,
fracciones V, Vly VI, y demaés aplicablés.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que tada lo no previsto en el presente contrato
se regira por las disposiciones contenidas en el Cédigo Civil Federal, y en caso de
controversia para su interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de
ios Tribunales Federales de Morelia Michoacan, renunciando al fuero que les pudiera
corresponder en razon de su domicilio presente, futuro o por cualguier otra causa.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO
INTERVIENEN Y SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS
LEGALES, VERIFICANDO QUE NO EXISTE DOLQ, MALA FE O ERROR EN EL
MiSMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN
DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE MORELIA,
MICHOACAN, EL 17 DE ENERO DE 2022.

POR EL PROGRAMA POR “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”

De conformidad con el articulo 144 fraccian | y XXlil del
M AZTION @’2-)1{’1 %.
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