
NUM. CONTRATO 2258 MM R03021 r---- CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR 

2022  

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS OVE CELEBRAN. POR UNA PARTE. EL INSTITUTO 
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVÉS DEL PROGRAMA I1M55-BIENESTAR, 
REPRESENTADO POR EL DR. ARTURO DANIEL BONILLA Y CALOERÓN4 EN SU 
CARÁCTER DE TITULAR DEL ÓRGANO DE OPERACIÓN ADMINISTRATIVA 
DESCONCENTRADA ESTATAL DEL PASS EN CHWUAHUA. Y POR LA OTRA EL C. 
LÓPEZ CONTRERAS MANUEL FILIBERTO, A OUfENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS 
EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA "EL PROGRAMA" V "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS 
SIGUIENTES; 

ANTECEDENTES: 

1. El 20 de abril do 1983, so p u tila ó en e! Diario Oficial de la Fedoraci#n, el ".Acuerdo por el 
que se derogs el acuerdo que creó la Unidad de CoOrdlinacite General del Plan Nacional 
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicado eI 21 de enero de 1977)'. en su 
articulo segundo se estableció que el IriBtiluto Mexicano del Seguro Social, será et 
encargado del Programa da Sóllidar►dad Social por Cooperación Comunitaria,. cuyo objeto 
fue propiciar la ampliación del ámbi(o de cobertura de las servicios de solidaridad social y la 
consolidación de un sistema de cooperación comunitaria on beneficio de las colectividades 
destinatarias de dichas servicios. El 25 de junio de 1984, se publicib en el Didrio Oficial de la 
Federación, el Dominio por el que se declaran Incorporadas al Programa do Sorldaridad 
Social por Participación Comunitaria. las unidades médicas propiedad del Irrsbtuto 
Mexicano del Seguro Social que se encuentran on el medio rural. En su articulo s undo so 
delerminó que el instituto Mexicano del Seguro Social, proporcionada has servicios de 
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia módica, farmacéutica, quirúrgica. 
hospitalaria y de especialidades. atención melemo-Inrantll y planificación familia 
educación para la salud: orientación nutricional. promoción de saneamiento, inmunización y 
control de enfermedades transmisibles. 

2. En la sesión cetabrade el 12 de diciembre de 2018, el 1-1 Carmelo Técnico del tm5S, 
mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.1212S8i235,P,DO, aprobó la modificación a lo 
denominación del Programa IMSS-PROSPERA pare que en le sucesivo se iderrtiflqud- 
corno Program$ MISS-BIENESTAR 

3. El Programa IMSS•BIENESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del Segura 
Social. a través dr, la U :lad del Programa IMSS-BIENESTAR. en coordinación con I'... 
Direcciones de Prestaciones Medicas, de Finanzas y de Administración, así corno, con Bas 
Chger os do Operación Administrativa Desconcentrades del rlsiSS y. tiene por objeto 
garantizar el derecho constitucional a la protección de la salud, mediante el otorgamiento 
de servicios de salud de primer y segundo nivel, considerando para ello le Impiernentación  
del Enroque Intercultural en Salud en favor do Ea población que carece de seguridad erial 
donde of Programa tiene presencia. 

4. El Plan MISS 2016•2024 fortalece la estrategia del gnóiofria redo-raI mediante la expansión 
de Su c.apacid ea d operativa para aleridfl r a los mexicanos sin seguridad social. a CrUw6s dei 
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Programa IMSS-BIENESTAR. en Hdr'<<<ritt~ ºI Programa, y converger a la creación del 
Sislema ClInico de Salud. 

DECLARACIONES: 

I. DE "EL PROGRAMA" que: 

1.11 El art[culp 7? da la Ley Federal da Presupuesla y Responsabilidad F-LeieeiidAria dispone que 
la Cámara de Diputados, an el Presupuesto do Egresas de la Federación del ejercicio fiscal 
de que se Irate. podrá seAaEer los Programas a través de los cuales se otorguen subsidios, 
quo deberán sujetarse a Reglas do Opraradón con el ahjelo de asegurar que In aplicación 
de los recursos públicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y 
IJarr9p#irericjti; asimismo, quo se señalarán en dicho erden,prnipnto los critenDs generales a 
los cuales se sujetarán las Reglas de Operación do los Programes. dllrllro de las que se 
encuentra el Programa !PASS-BIENESTAR. 

1«b 	Los recursos con los que opera provienen del Ramo 19 "Apartacioiius a Seguridad Social-  y 
constituyen un subsidio federal. Su administración se realiza con independencia en su 
manejo y operación. a través de Ea Unidad del Programa tMSS•BFENESTAR, en 
coordinación con las Direcciones de Finanzas y de Administración, así como. cori los 
Órganos do Oporartibn Administrativa Doscoricentrados del MISS. Asimismo, la 
contabilización especifica de los ingresas y gastos del Programa ao realiza par les referidas 
Direcciones normativas y los Órganos de Operación Administrativa Descancentradas del 
IMSS en Las que el Programa tiene presencia, per separado de la contabilidad general del 
IMSS, en ta tH I apego a las disposiciones contenidas en la Ley del Seguro Social, Ley 
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Ffacendaria. Reglamento de la Ley Federal de 
Presupuesta y Responsabilidad Hocenderia. Presupuesto de Egresas de le Federación 
aprobado anualmente, asi corno en el Decreto que establece las medidas para el usa 
eficiente. transparente y eficaz de los recursos públicos, y las acciones de disciplina 
prosupuostoria el ejercicio del gasto públicd, así como para la modernización de la 
AdmIrii tración Publica Federal, y on los Lineamientos por los que se establecen medidas 
de austeridad en el gasto de operación en las dependencias y entidades de la 
Adinlriistracién Piibilca Federal, publicados e n el DOF del 22 de febrero de 2016, Los 
recursos del Programe se ejercerán conforme a las Reglas de Operación que se emitan' 
las demás di$pO5 cienos aplicables. 

I.c El DR. ARTURO DANIEL BONILLA Y CALDERÓN, Titular de la Delegación (Estatal o 

Regional) del MISS en CHIHUAHUA. suscribe el presente instrumento jurídico, en su 

carácter de representante legal y con las facultades que le confieren los arliculos 2, fracción 

IV. inciso a), 144 fracción I y XXIV, 155 fracción VIII, del Reglamento lritaner del Instituto 

MoN ivana del Seguro Social, nu í cono los numerales 3.6.2 y 4.2.1 de las Reglas do 

Operación 2021 del Programa y de acuerdo con el poder que le fue conferido en la 

Eftr.rllura Pública Número 94,1189. de fecha 1n de FEBRERO de 2020, otorgada arde La le 
del 'Licenciado LUIS RICARDO DUARTE GUERRA. Notario Público reiireero 24 . de la 

Ciudad de MtXlCO. misma que quedó inscrita en el Registro Público de Organismos 

Descor'itr$1izadas, bojo el folie 9?-7-19022020-14541O6, de fecha 19 de FEBRERO de 2020 

en cumplimiento a lo ordenado en la fracción IV del articulo 25 de la Ley Federal de las 
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Entidades P$raeslatales, y declara que dichas facultades 110 le han sido rnodiricadas, 
rostringhdas o revocadas on forma alguna_ 

I,tl Para al curraplimierlto del Programa, se requiere temporalmente contar con los servicios 
durante el ejercicio fiscal 2022, de una persona lislcg con conocimientos en materia de 
ENFERMERA GENERAL, por io que ha determinado nevar a cabo 1a contratación do "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

Lo Cuenla con io5 recursos suficientes pata cuónr al imparte de los honorarios de "EL 
PRESTAI}OR 	DE 	LOS 	SERVICIOS'', 	conforme 	al 	Acuerdo 
ACDO.SA.3,HCT.260122136,P,DPM de facha 26 de enero de 2022, arr►ilida por el li, 
Conseja Técnico del Instituto Mexicana del Seguro Social, quien autorizó a la Unidad IhtSS- 
BIENESTAR, la contratacienn de los prestadores de servicios por honorarios aslmllados a 
serar►os, para el Programa durante al ofercicio fisCHl 2022. 

I.f 	El ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesta da Egresos de la Fed'eraci,n fue 
autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Público en la dienta 42080206 Unidad 
de Información 5840A2, Centro de Costas 073204_ 

1.9 Este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto per los articules 2606 al 2615 dal 
Código Civil Federal, el artfcaio 69 de la Lay Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendada, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la F$deraci6rt para el Ejercicio Feat 
2322, el Acuerdo por el que se emiten las Drspasiciones en las materias de Remisos 
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera. asi como el Manual Jldminlstrativa de 
Apkación Csenor$l en melena de Recursos Humanas y OrgE}rllncien y el Manual del 
Servido Profesional do Carrera pubHcada en el Diario Oficial de la Federación (DCMF) el 12 
de julio de 2010' y sus reformes 

Lb 	Para los efectos del presento Contrato, señala corno su d.:rrriltiiria el ubicada en AVENID 
UNIVERSIDAD Nl1MERO 1105, ESQUINA CON JOSE MARIA MARI,C,P. 31203. 
COLONIA SAN FELIPE VIEJO, CHIHUAHUA. CHIH, 

e- — 

II. 	DE "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", nianifos1a bajo pralesla de decir vordad ctuo: 

Iii.a Es de nacionalidad - aslado Civil 	de E anos de edad, con techa de 
rtadrrlir~rsl~ 	 CIt wG l,Jnlca do RO-pisIro do Pobleci4n (CURD) 

en pleno uso y goce de Ins facultades quo le otorgad la ley. y que 
cuente con los conocimientos y, en su caso, con la experiencia necesaria para prestar el 
servieio requerido por el Programa. 

ll.ls Cuenta con el Registro Federal do Contribuyentes No,. 	 otorgado por el 
Servicio de AdmInistraolón Tributaria do la Setxalarifa do rtt}c+onda y Credrta Público, 

II.c Cuenla con estudias y co+imionlas en malaria de L!CENCtAT RA EN ENFERMERI,q y 
conoce plenamente las carar.lerfslicas y necesidades de los servicios materia del presente 
controlo, esf como que ha considerado todos los 'federes, equipo e instrumentos necesarios 
para desempeñar eficazmente las ar•,1;vidades que se lo encomendaran. 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, 
CURP y RFC por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 
identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción 
III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública. 
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111d fs4ariitra5la, bajo protesta de decir verdad, que no de5ernp#ri~a emplee, cargo o comisión en 
el servicio priblico r~+ se encuentra inhatHlttado para el de3oni perio de éstos. asE corno que a 
la suscripción del prescrito documento rro ostá prestando sonlicios por horroe8nüs 
asimilados a salarios on Ca misma ylo en distinta dopeidenaa o entidad do IH Administración 
PribRca Fedrrrat, en un Tribunal Administrativo o on la Presidenc+a de ta Rtlpriblic.s. 
Asimismo, que no es parte en un juicio del orden civil. mercantil o 41t]oraI en contra d$ 
alguna de las referidas instituciones paticas: y que rie se encuentra on oigan otro supuesto 
o rratutrcilin que pudiera generar conflicto de interese para prestar los servicios 
proresionalcts ol)jelo del presente contrato. 

11.ír Para los electos del presente contrato, señala carric su domicilia el ubicado en 	 

DECLARAN LAS PARTES Ct11E ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE 
CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES: 

CLAUSULAS 

PRIMERA.- "EL PROGRAMA" encomiende a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" y éste 
se obliga a piaslar los servicios profesionales consistentes eo: 

• Participar en La Integración y elaboración del diagrróslico do salud yf programa do trabajo 
de su unidad medica móvil do responsabilidad. 

• Integrar cronogramns de actividades y visitas a las localidades en Coordinación con e 
equipo do salud. 

• Realizar la solicitud, focopcón, guarda. manejo y control de les dotaciones de 
medicamentos, blolbglco. material dc curación y ropa acorde a le rrorntividad, 	 '--"~ 

• Inlogfaf. controlar y resguardar les expedientes clltnicos de las y los Integrantes de la 
población universo do Trabajo de su responsabilidad. 

• Reg4strar oportunamente les acciones realizadas, en les foomalas quo integran el 
expedienle oltnico_ 

• Registrar on los formatos primarios. intermedios e trttngrelos que se incorporan al flujo 
del Sistema Único de información en Salud para la Población Abierta (SISPA). asf como 
el sistema único de vigilancia epidemiológica (suave), 

• Participar en el levantamiento de Inventarles y resguardos de equipe y mobiliaria y 
mantener su actualizan_ 

• Identificar y reportar a la lefa o jefe inmediata superior. les tallas en el funcortiaflienlo de 
equipo, mobiliario. e inslrurnenlal. 

Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular por corresponder a datos 
personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los 
cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente 
acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 
fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública. 4 
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• EI&tXrar informas err los diferentes sristflma;s cre irarorrrmación, con re periodicidad que le 
son rogt,a9,rlde do los aclividedds realitad:as , 

~ Asistir s reixrdone-S mna3las• s•egirrr co+resp•arrda. 

+ Analizar el avance del cumplimiento de les metas pEesupuasraIes, #re p•ortier rnilidida5 e 
intervenciones  de mejora continua. 

▪ Cumplir  tol epHmitidrr do las rrorrraays orca los mexicanas, reglas de eperatii5rl vrpenla}s , 
'a ufn s d'a práy criC.a dirlica y norm rrlrvidaEf instiit►diaarral. 

■ Mantener el orden y limpieza an su Area de trabajo. 
• .Aplioar e1 Modelo de Atpeación integral o la5 Salud. 

+ Car►ocor y a#pticalr las priºrwdarres de salud para el programa IMSS• Bieneo ter, 

• Aplicación dpl programa de uaaxrr<•rción urMi Vars.al y manojo de red do Irrio do a Cufl rdo a 
las crilorio8 aºslaal}Iecidos en el Manual de vacurred6rr vl~erlaa, 

* Realizar fas aekridades de las semanas nacionales de salud. Ett1 el 100% do 2305 
localidades de su responsabilidad. 

* Rnrlrcrpor aa4ivama3rrto on la vigilancia epidemiológica de ESA1rI, rrallfrmrlxJcJ y 
reportando la pros+errcio de casos, do acuerdo al rn8rlual de averiaos etrpcJeetornorite 
arrihpibGg a Tecurración e inmunizaciones ingente, Gel como accidentes  da cadena de Nº 
que se pra3oonlen, 

■ 	Re'gistrar y aclrJaillniE lOs COMEOS rorrriaia3lee dº 	CrJrtiritJcSn. y cartilla nacional de salud_ 

• 	Participar err urgencias epidemiológicas y lesa sima , 

• Olorgar consullorfai de agrrFormePia3 a fa petrlaek5f'M, realizando acciones preventivas pa 
la detección, prevención y asonlrol de enfermedades por grupo alano,. dentro del ~mbito 
do su competencia y roman ka r el asr,locuidalsfº a la salu~_ 

• Elaborar r1o1r3 de enfarrnoria por ponsaJlrorfa otorgada, irUogrBrtddlar aI expediente olargico, 

• AsisrGr y pa rlFcipar con el a rea rrai6dic-o on la exploración fGsiGB de pacientes, respetando 
la indivrdrro IlOrrd 

• trrrr'grar 

 

plaii do oaJlormidado e la safutl por individuo que valora ye atlanr:r!. 

• Brindar cvitf edos y procod Im.s n tos Iédnir.cs d0etltetrnCrfa eon validad ycaAdaz a les y 
105 USuarios que 013M a rhden serrlCios de salud. 

a 	Conocer y iprlcaar las af:6041es esenciales do seguridad del pacierrle y buenas prillioticas. 

- Cumplir con 18 norma onda! mexicana INOM-087•ECQL-SSA-1-240n. para el manejo 
de residuos poli$ rvsos blof#glcos infecciosos. 
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• Derivar y aplicar los criterios de referencia  y contra referencia el identificar a las y los 
pacientes que requieren de Conlrol y seguimienlo en otro nivel da atención. 

• Respetar tos uses y costumbres de la población. 

• Otorgar educ.ciºn y promoción para la salud a la población que demanda sordos do 
.alud. 

• Orientar sobre procedimientos h i fliórlicos•dieteticos y participar en las actividades de 
ed4rracgin para la salud dirigidos a ta población, 

• Fomentar la organización y  participación comunitaria, para la malora del a tllt}GuidaOo de 
la salud da las iamal-a5 y do lo comunidad, mediante la c,omUnicación educ:aliva en selud. 

• Participar como docente en cursos de capacitación y actualización dirigidos a personal 
de enfermada. 

• As Istlr a cursos da capacitación y 8clu.laltza non previamente autorizados. 

• Realizar todas las actividades que se le encomienden. relacionadas ton su función. con 
responsabilidad y ética profesional en los tiempos y ItxJar Indicado. 

Adicional a lo anterior, deberé rendir icformes de las actividades desarrolladas y  entregar los 
resultados do los socios pactados en el controlo de forma mensual, para realirsr el trámite de 
pago, mismo que deberá presentar al servidor público que designe "EL PROGRAMA". 

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar su capacidad y  sus 
conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades quo le encomiendo "EL 
PROGRAMA", esl como responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra 
resporls.at.illidad en la que incurra, corno do los daAos y parluickre que por Inobservancia o 
noglicerr cia de su parte se causaren a "EL PROGRAMA". 

TERCERA- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" so a1lkia a desom perler los servicios 
objeto del contrato a "EL PROGRAMA" en forma personal e Independiente, por la que sera el 
único responsable de la ejecución de los servicios Cuando no se ajustan a los términos 9-
condiciones  do este contrato, 

" E L PR OORAM A" podrá requerir la prescinda de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" on 
sus instalaciones denlro del horario do elección y10 funciortarrlienle del ostat}leclmiexnto do quo 
se tralcr, a efecto de observar el avance y desarrollo de los servicios encomendados y conforme 
a las necesidades de "EL PROGRAMA". 

CUARTA.- "EL PROGRAMA" cubrirá a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", por 
concepl0 de sus honorarios, la canl dad de 1138,330.45 (CIENTO TREINTA Y OCHO MIL 
TRESCIENTOS TREINTA PESOS 051100 M.i+l4). Dicho importe seré depositado en la cuente 
del beneficiarlo e traces do transferencia electrónica en 12 exhibiciones. 01 proporcional por la 
cantidad do 56.014.35 (SEIS MIL CATORCE PESOS 351100 M.N) y 11 más, cada una por 18 
cantidad tie $12,028.70 (DOCE MIL VEINTIOCHO PESOS 7O01QO M.N.}, previa la entrega de 
los informes do los servicios encomendados a satisfacción de "EL PROGRAMA". salvo que so 
interrumpa la prestación do los servicios sin causa justificada: en dicho caso. se pagara la parle 
proporcional del mencionado Importe. 
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De la misma forma "EL PROGRAMA". do ri vaeo de Ins actividades objelo do disto contrato, si 
es el caso, se obliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las expensas que hayan de 
hacerse, con motivo d$ las acai+idrrdes enconiorrdados o actividades o realizar en términos de 
los arilculee 26#rJ y 2610 del Código Civil Federal, asi corno en el numeral 110 inciso VII del 
'Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias da Recursos Humanos y del 
Servicio Profesional de Carrera, esl coma el Manual/ A,dmlnislretivo de Aplicación General en 
materia de Recursos Humanos y Organización y el Manual deal Servido Profesional do Carrera 
publicado en el Diario Oficial de la Federación (DOF) el 12 de Julio do 2010' y sus reformas_ 

"EL PRESTADOR OE LOS SERVICIOS" asid de acuerdo on que '`EL PRQGPRAf4lA" Ii3 
retendré de los pagos qua racitxs por concepto  de I"rorlorarios, la cantidad que resulte aplicable 
en las tórreinos de la Ley del Impuc.rslo Sobre la Renta. 

QUINTA.- El presento cenlreto observara una vigencia de 11 meses y a odio, que Inicia el 17 
de enero 2022 y termino el 31 de diciembre del 2022. 

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podre, con motive de la prestación do los 
servicios que renace a "EL PROGRAMA", asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de 
cualquier persona que tanga relaciones directas  o indirectas con el objeto de tes actividades 
que lleve e cabo, con el objalo do evitar el conflicto do intorasos, 

SÉPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga o no divulgar a terceras 
personas, par medio de publicaciones. informes, o cualquier otro medro, los datos y resultados 
que obtenga con motrvo de la prestación do los servicios objeto do este contrato, ni La 
información qua "EL PROGRAMA" le proporcione o a la que renga acceso en rezón dol olido 
del presente contrato. 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá ceder err Forma parcial ni total 
favor de cuelgvier otra persona fisica o moral. los derechos y obligaciones derivadas de 
presenta con trate. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicara a "EL PROGRAMA";. 
cualquier hecho o Circunstancia que por virtud de los servicios prestados p+atrieran bono ficiar o 
evitar perjuicio a la misma, 

DÉCIMA.- "EL PROGRAMA" designa a DR. ROBERTO GARCIA BASURTO" N57 COOR ' 
DELEG MED RURAL se , para recibir a su «lloro satisfacción los informes da tris ncü+ficledce 
desarrolladas por ..EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". asr corno el resultado de los 
servidos pactados on el contrato; quedando "EL PROGRAMA" expresa mente facultado pera 
verrricar el cumplimiento de este contrata, par lo quo podrá revisar en cualquier momento las 
actividades Inherentes a las ya establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

DÉCIMA PRIMERA.- "EL PROGRAMA", podrá rescindir el presente contrato, sin necesidad de 
juicio, por cualquiera do les sigulenloa causas Imputables a 'EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS": 

a) Por prestar los servicios deficientemente. de manera Inoportuna o por no apoclárse a lo 
estipulado en el presente contrato: 

b} Por no observar la discreción debida respecto de la Información a la que tenga acceso 
como consecuencia de la prestan de los servicios encomendados; 
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C) Par suspender Injusldlcadamerite la prestación de lays servicics o per negarse a corregir 
lo rechazado por "EL PROGRAMA"; 

d) PO( negarse a informar a"EL PROGRAMA" sobre la prestación yho el res u Iledo de los 
servicios encomendados; 

e) Por impedir al desomporio norm a I de labores dº "EL PROGRAMA" durante la 
prestación do los servicios; 

f) SI so comprueba que la proteste a que se refiere ra declaración Il,d, se realizó con 
falsedad; y. 

g) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones eslatrlocidas en este conitalo 

Para loa iifird ors o les que se refiere esta cláluauIa "EL PROGRAMA" comunicará por (santo a 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". el Incumptimlenlo on que ósle haya incurrido . 

DÉCIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA" en cualquier momento poda dar per terminado 
anticipadamente el presente controlo sin la responsabilidad para éslo, y sin necesidad de que 
medio resolucitin Judicial alguna, dando aviso por escrito a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" can treinta días naturales de anticipación_ En todo caso, "BEL PROGRAMA" 
deberá cubrir los honorarios que correspondan por los servicios prestados y que baya recibido a 
su antera satisfacción. 

Asimismo -EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podrá darlo por concluido de manera 
anticipada,  previo aviso que por e renta realice a "EL PROGRAMA" con treirtla dios natura lo 
de anticipación. "EL PROGRAMA" so reserva el derecho da aceptar Ea terminación anticipa 
del contrato sin quia ello implique la renuncia a deducir lees acciones legales quo, en su caso, 
procedan. 

DÉCIMA TERCERA.. "EL PRESTADOR DE LOS SE RVIC IDOS" no será responsar 
cualquier evenlc do caso fortuito o de fuerza mayor quo le impida parcial o totalmente cumplir 
con las obligaciones contraídas por virtud del presenta contrato, en el entendido cte que dichas; 
aupuie-slas deberán ser debidamente scretlilodas. 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce obligación alguna da carácter 
laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la 
relaten contractual quo carmstn on asilo rnstrumenla, k artículos 1° y 8° do la Ley Federal del 
Trabaje, por lo que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera considerado como 
trabajador para los efectos legales, y erg particular para obtener las prestaciones establecidas 
por la Ley del Seguro Social en su artículo 5 A. fracciones V, VI y Vil, y demás aptules. 

DÉCIMA QUINTA.. Las partes aceptan que todo lo río prevto en el presenta OOntrata se regirá 
por Las disposiciones contenidas en el Código Civil Federal, y en caso de centrovorsta para su 
interpretación y cumplintlento, se someterán a la jurisdicción de los Tribunales Federales de C_G, 
GHIHVAHUAL_ Hlti renerrciando al gro que les pudiera corresponder en razón de su 
doma prosonlo, futuro o por cualquier otra causa. 
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FrLI6ERT u LÓPEZ 

ONTRERAS 
DR. ARTURO DANIEL 80 CALDERÓN 	C. MAN 

~~OR.~Jl,1l1N GILE RO RIVERO SOSA 

NUM. CONTRATO 2258MMR030.2i 

LEÍDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO. ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN LA 
CIUDAD DE  HIHUAHUA.CHIH., EL 17 DE ERRO DEL 2022. 

POR EL PROGRAMA 
EL TITULAR DEL ÓRGANO DE OPERACIÓN 

ADMINIST IVA + ESCONCENTRADA 
ESTA !HUAHUA 

POR "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" 

TITULAR DE LA JEFATURA DELEGACIONAL 	ENCARGADO 	JEFATORA 
DE 	 DELEG * L DF/ 

PRESTACtONE$ MÉDICAS 	 SERVICI 	 OS 

LIC. ALE./ 

~ 
~i R DE LA JEFATURA 

- ---- 	DELEGACIOi'+IAL DE 
SERVICIOS DE DESreLRROLLO DE 

PER§%NfiL 

t..t; kree. 
~~ 
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C. EDUARDO  HUMDERTO PALMA RIVERA 
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