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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Administracion

Coordinacion de Conservacion y Servicios Generales
Coordinacion Técnica de Administracion de Activos
Divisién de Arrendamiento y Comercializacion

Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo
Permiso N° CTAA/009/2026

PERMISO DE USO TEMPORAL REVOCABLE QUE OTORGA EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO", REPRESENTADO POR EL C. ANGEL ANNUAR
RUBIO MORENO, TITULAR DE LA COORDINACION DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES Y
RESPONSABLE INMOBILIARO DEL IMSS, A BELLAVISTA PROMOCION EMPRESARIAL, S. DE R.L; DE C.V., A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL PERMISIONARIO”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL C. GERMAN MIGUEL JALIL HERNANDEZ, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR GENERAL, DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CONDICIONES: -

ANTECEDENTES

1. Con fecha 03 de marzo de 2025, “EL INSTITUTO" otorgd el Permiso de Uso Temporal Revocable
nimero CTAA/G16/2025, con vigencia del 26 de abril de 2025 y hasta el 25 de abril de 2026, con el
objeto de gue “EL PERMISIONARIO” en una superficie de 30 metros cuadrados, en el inmueble
propiedad de “EL INSTITUTO” ubicado en Calzada Vallejo sin ndmero esquina Jacarandas, Seris y
Antonio Valeriano, Colonia La Raza, Ciudad de México, C.P. 02990, Delegacion Azcapotzalco, Centro
Médico Nacional La Raza Explanada de Areas Comunes, realice la comercializacion Gnica y
exclusivamente de alimentos y bebidas saludables.

II. “EL PERMISIONARIO”, con fecha 20 de marzo de 2026, solicitd a “EL INSTITUTO” la renovaciéon del
Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo nimero CTAA/016/2025; para el ejercicio fiscal 2026.

III. “EL PERMISIONARIO” pag6 la cuota de recuperacion por los gastos administrativos de recepcion y
estudio del presente Permiso ta cantidad de $6,314.00 (seis mil trescientos catorce pesos 00/100 M.N.)
mas IVA. o« g =

DECLARACIONES

1. Declara “EL INSTITUTO",“ por conducto de su Apoderado Legal, que:

I. Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal, con personalidad juridica y N7
patrimonio propios, el cual tiene a su cargo la organizacién y administracion del Seguro Social, como
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instrumento basico de la seguridad social, establecido como un servicio publico de caracter nacional,
en términos de los articulos 4 y 5 de la Ley del Seguro Social.

II. De conformidad con el articulo 251, fraccidon IV de la Ley del Seguro Social, tiene entre sus atribuciones
realizar toda clase de actos juridicos necesarios para cumplir con sus fines.

IlI. ElH. Consejo Técnico de “EL- INSTITUTO”, mediante Acuerdo nimero ACDO.SA2.HCT.281025/327.P.DA,
dictado en la sesi6n ordinaria celebrada el 28 de octubre de 2025 aprobd el Programa de
Otorgamiento de-Permisos de Uso Temporal Revocable y Contratos de Subarriendo para el afio 2026.

IV. Su representante, el C. Angel Annuar Rubio Moreno, en su caracter de Titular de la Coordinacién de
Conservacion y Servicios Generales y Responsable Inmobiliario, tiene las facultades necesarias para
suscribir este instrumento juridico; de conformidad con [o dispuesto en el articulo 268 A de la Ley del
Seguro Social, asi como los articules 2, fraccion V, 3 fraccion II, inciso a), 6, fraccién I, y 69 del
Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, y acredita su personalidad con la
Escritura Pdblica ndmero 21,527, de fecha 3 de septiembre de 2020, pasada ante la fe del Licenciado
Eduardo Francisco Garcfa Villegas Sanchez Cordero, Titular de la Notaria Publica ndmero 248, en la
Ciudad de México, en la que consta su nombramiento y facultades a partir del 3 de agosto de 2020, de
conformidad con el oficio 02 52 17 1000/950, mismos que a la fecha no le han sido modificadas,
limitadas, ni revocadas.

V. Los CC. Martha Guadalupe Pineda Rfos y Carlos Francisco Trujillo Santos en su caracter de Titular de la
Coordinacién Técnica de Administracion de Activos y Titular de la Division de Arrendamiento y
Comercializacidon respectivamente, participan como Administradores del presente Permiso de Uso
Temporal Revocable, conjunta o indistintamente y tienen a su cargo la obligaciéon de supervisar el
cumplimiento de las Condiciones establecidas en este instrumento juridico.

VI. Es legitimo propietario de “EL INMUEBLE’ ubicado en Calzada Vallejo sin nimero esquina jacarandas,
Seris y Antonio Valeriano, Colonia La Raza, Ciudad de México, C.P. 02990, Alcaldia Azcapotzalco, Centro
Médico Nacional La Raza Explanada de Areas Comunes y estd de acuerdo en otorgar el presente
Permiso de Uso Temporal Revocable para la comercializacién Unica y exclusivamente de alimentos 3(
bebidas saludables.

VII. Se emitié respugsta de la solicitud de “EL PERMISIONARIO” oficio nimero 09 53.43 14D2/4078 d "
fecha 30 de marzo de 2026.

VIO. Sefiala como domicilio para oir y recibir toda clase de documentos y notificaciones reIacionadasf\con
este Permiso de Uso Temporal Revocable, el ubicado en Cozumel No. 43, planta baja, Colonia Roma”
Norte, Alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06700, Ciudad de México.
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Declara “EL PERMISIONARIO”, por conducto de su Director General, que:

Bellavista Promocion Empresarial, S. DE R.L. DE CV., es una sociedad constituida conforme a las leyes
mexicanas, tal y como lo acredita con la Escritura Publica nimero 5070 de fecha 10 de marzo de 2016,
pasada ante la fe del Licenciado Emmanuel Villicafia Soto, Notario Plblico en ejercicio, Titular de la
Notaria Publica nimero 131 del Estado de México e inscrita en el Registro Publico de Comercio del
Distrito Federal con el Folio Mercantil nimero 559528-1 del 7 de julio del 2016.

El Ing. German Miguel Jalil Hernandez, en calidad de Director General, acredita su personalidad con la
escritura nimero 5,070 de fecha 10 de marzo de 2016, pasada ante la fe del Licenciado Emmanuel
Villicafia Soto, Notario Publico en ejercicio, Titular de la Notaria Pdblica ndmero 131 del Estado de
México manifiesta que las facultades que le fueron conferidas a la fecha no le han sido revocadas,

limitadas, modificadas o restringidas en forma alguna, las cuales son suficientes para comparecer a la
firma del presente Permiso, y se identifica con credencial para votar INE nimero

De acuerdo con sus estatutos, su objeto social consiste, entre otras actividades: en desarrollo y
operacion de empresas de hospedaje, turismo, viajes, transporte terrestre y aéreo, hoteleria,
restaurantes, cafeterias, alimentos y bebidas, banquetes, congreses, espectaculos, eventos especiales

y convenciones, asi como los mencionados en el instrumento notarial nimero 5.070 de fecha 10 de
marzo de 2016.

Cuenta con los siguientes registros:

¢« Registro Federal de Contribuyentes nimero: BPE160318RFO.
» Registro Patronal ante “EL INSTITUTO" numero: || N

« Registro en el INFONAVIT: [N

Se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales para lo cual exhibe opinidn positiva vigente
expedida por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), relativo a la opinién sobre el cumplimiento
de sus obligaciones fiscales, conforme a lo dispuesto por la Regla 2.1.37 de la Resolucién Miscelénea
Fiscal 2026 publicada el 28 de diciembre de 2025 y de conformidad con el articulo 32 D del Cédigo
Fiscal de la Federacion.

Cuenta por si, con la Opinién de Cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social,
para lo cual exhibe opinién positiva vigente, conforme al Acuerdo ACDO.SA1.HCT.10121 4/281P.DIR
dictado por el H. Consejo Técnico de “EL INSTITUTO" en la sesién ordinaria celebrada e! 10 de
diciembre de 2014, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de febrero de 2015 y su
modificacién publicada en el mismo de fecha 3 de abril de 2015, expedida por el Instituto Mexicano
del Seguro Social.

Se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de aportaciones
patronales al INFONAVIT, para lo cual exhibe opiniéon positiva vigente expedida por el INFONAVIT, en
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Se testa: nimero de credencial para votar INE, Registro Patronal y Registro

identificadas e identificables, cuya difusion puede afectar su esfera juridica. Lo

A Ma Za 3 INFONAVIT, por considerarse informacién confidencial de personas fisica y moral

anterior, de conformidad con los articulos 115 pérrafos primero y cuarto y 120 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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Cuadro de texto
Se testa: número de credencial para votar INE, Registro Patronal y Registro INFONAVIT, por considerarse información confidencial de personas física y moral identificadas e identificables, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafos primero y cuarto y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
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términos del ACUERDO del H. Consejo de Administracion del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtencidn de la constancia de
situacidn fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos, de fecha 28 de junio de
2017.

VIII. Bajo protesta de decir verdad, manifiesta que ninguno de sus accionistas, propietarios o trabajadores
desempefian un empleo, cargo o comision en el servicio publico, ni se encuentran inhabilitados para
ello, asi como que no existe ninguna relacidn de parentesco consanguineo, civil o por afinidad hasta el
cuarto grado, entre dichos accionistas, propietarios o trabajadores, con algn servidor publico de “EL
INSTITUTO".

IX. Solicita a “EL INSTITUTO” el uso de una superficie de una superficie de 30 metros cuadrados, ubicado
en Calzada Vallejo sin nimero esquina Jacarandas, Seris y Antonio Valeriano, Colonia La Raza, Ciudad
de México, C.P. 02990, Alcaldia Azcapotzalco, Centro Médico Nacional La Raza Explanada de Areas, en
lo sucesivo “EL ESPACIO”, para la comercializacidn tnica y exclusivamente de alimentos y bebidas
saludables.

X. Sefiala como domicilio para oir y recibir toda clase de documentos y notificaciones relacionadas con el
presente Permiso de Uso Temporal Revocable, el ubicado en Bahias de San Hipdlito 43-30 Col.
Andhuac Secc. I Aicaldia Miguel Hidalgo, Ciudad de México, nimero de teléfono [ ] ] v. correo

electronic o - /2 recepcion del Comprobante Fiscal Digital por Internet

o Factura Electrénica (CFDI), mismos que son publicos y corresponden a su representada.

CONDICIONES

PRIMERA. OBJETO.

“El INSTITUTO" otorga a “EL PERMISIONARICQ", el presente Permiso de Uso Tempora{ Revocable por una
superficie de 30 metros cuadrados, en el “ELINMUEBLE“, para la comercializacién tnica y exclusivamente
de alimentos y bebidas saludables.

SEGUNDA. DETERMINACION Y PAGO DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION.

|

Por el uso del espacio a que se refiere el presente Permiso de Uso Temporal Revocable, oEL Sy
PERMISIONARIO” se obliga a cubrir a “EL INSTITUTO" una cuota por el uso de la superficie de “EL
ESPACIO" por la cantidad de $322,068.00 (trescientos veintidds mil sesenta y ocho pesos 00/100 m.n.)

mas el 15% de dicha cuota correspondiente al consumo de energia eléctrica y agua, misma que debera
liquidar en dos pagos de $185,189.10 (ciento ochenta y cinco mil ciento ochenta y nueve pesos 10/100 /
m.n.) cada uno; mas IVA, de conformidad a las Politicas para la Administracion Inmobiliaria del Instituto ;
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Mexicano del Seguro Social vigentes.
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Cuadro de texto
Se testa: teléfono celular y Correo Electrónico por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
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El primer pago deberd ser cubierto dentro de los primeros diez dias habiles posteriores a la fecha de
firma del preserte y el sequndo pago los primeros diez dias habifes de iniciado el sequndo semestre de la
vigencia del Permiso.

Para redizar el pago, “EL PERMISIONARIO” debera acudir a la Dwvison de Arrendamiento y
Comerdializacion, sita en calle Tokio ndmero 104, piso sequndo, Colonia Judrez, Alcddia Cuauhtémoc,
Codigo Postal 06600, Ciudad de México, en un horario de 900 a 1400 horas de lunes a viernes, por el
Comprobante Fisca D!g|tal por Internet (CFDI) respectivo, el cual contiene, entre otros datos la referenda
bancaria que ident#ficara su depdsito o transferencia el ectrénica.

“EL PERMISIONARIO” deberd redizar el pago en las siguientes cuentas bancarias, presentando el CFDI
expedido asi como la referenda de 36 posiciones propor donada por “EL INSTITUTO".

Banco g CLABE Gmero de Contrato / cu enta bancariz

HSBC 02118055030002573 6 . 2573
Santand er 0141806550671 63704 65506716370

Una vez redizado el pago, “EL PERMISIONARIO” debera entregar en el domiclio sefialado en el numer al
VIII de las Dedaraciones de "EL INSTITUTO", el origina de la ficha de depdsito oda-impresién de la
pantdla de la transaccidn electrénica con la que acredita su pago, dentro de los términos sefialados en la
presente Condicidn.

En ningldn caso y por ningdn motivo, “EL PERMISIONARIO” podrd retener las contraprestaciones
establecidas en el instrumento juridico, ni estas seran reemboisables.

TERCERA. VIGENCIA.

La vigencia del presente Permiso de Uso Tempora Revocable serd a partir del 26 de abril de 2026 al 25
de abril de 2027, forzosa para “EL PERMISIONARIO" y voluntaria para “EL INSTITUTO".

CUARTA. POLI ZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL.

“EL PERMISIONARIO” deberd contar en todo momento con una Pdliza de Seguro de Respon sabilid ad Givil
o de dafios a terceros, emitida ante compafia debidamente ‘autorzada -paa ello, misma que debera

entregar dentrode los 15 dias naturaes posteriores al requerimiento que le efectie "EL INSTII'UTO”, en *
el domidilio sefaado en el numeral VIII de Dedaradones de “EL INSTITUTO". Dicha péliza servird paa °

garantizar que “EL PERMISIONARIO" cubra los dafios que por negligend a dolo o impericia causen sus
empleados a los servidores publicos, bienes muebles o inmuebles de “EL INSTITUTO™en el desarollo de
sus actividades. “EL PERMISIONARIO” se obliga a pagar dos tantos del deducble que resulte de la
valuadoén del siniestro por los peritos valuadores asignados por la.empresa asegurador g, o la cantidad
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que dicha valuaddn dd dafio arroje en caso de que el monto fuera inferior a la cobertura mfntma
pactada. “EL PERMISIONARIO” serd liberado de la responsabilidad que en. los términos de este
instrumento juridico asuma, una vez realizado el pago.

QUINTA. GARANTIA

“EL PERMISIONARIO” con € objeto de garantizar el cumplimiento de tas obligaciones establecidas en el
presente Permiso de Uso Temporal Revocable, asi como en la Normatividad aplicable, deberd actualizar y
entregar en el domicilio sefialado en la Declaracién nimero VI de “EL INSTITUTO" e depdsito de
garantia de cumplimiento equivalente a 25 meses de la cuota de recuperacion, dentro de los 15 dias
naturales posteriores al requerimiento que le efectiie “EL INSTITUTO".

Una vez concluida la reacién entre “EL PERMISION ARIO” y “EL INSTITUTO", el depdsito de garantia no
serd reembolsable a “EL PERMISIONARIO” sino se compensara en tiempo.

SEXTA. PENACONVENCIONAL.

Se aplicarda como pena convencional por el retraso en el pago de la cuota de recuperacion el 2.5%
mensual del monto del adeud 6, el cual sera aplicable por meses enteros con independencia del nimero
de dias que demore el pago, y acumulable por un maximo de tres meses. Transcurrido el plazo sefialado
sin que se hubiera-realizado el pago de la cuota de recuperacién y la pena convencional respectiva, se
dara inicio al procedimiento de revocacion del Permiso, conservando el Instituto la garantia otor gada.
Larevocaciondel Permiso no exime al permisionario del pago de las cuotas adeudadas nide la aplicacion
ypagodelas penas corvencionales.

SEPTIMA. POSESION DE “EL ESPACIO”.

"EL INSTITUTO” reconoce que “EL PERMISIONARIO” cuenta con la posesion de la superficie de "EL
ESPACIO”. “EL PERMISIONARIO” no adquiere por virtud de este Permiso de Uso Temporal Revocable,
derecho real alguno sobre “EL ESPACIO” otorgado en uso, motivo por el cual se obliga a cumplir
estrictamente con las leyes, redamentos y disposiciones aplicables, asi como con las disposiciones que
emita “EL INSTITUTO" en fechas posteriores al otorgamiento del presente instrumento. 0

OCTAVA REUBICACION DE “EL ESPACIO*.

"EL INSITTUTO" podrd reubicar “EL ESPACIO” otorgado a “EL PERMISIONARIO”, sin responsabilidad para
“EL INSTITUTO", en caso fortuito o fuerza mayor, o por necesidades de b operacién de la unidad ]
administrativa. De manera adicional, "EL PERMISIONARIO” podr4 solicitar al administrador d el Permiso™_/
de Uso Temporal Revocable, la reubicacion del espacio per mitido, cuando ello tenga por objeto mejorar
elusodel mismo: — : : -/-,

/
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Entodo caso, “EL PERMISIONARIO” se obliga a llevar a cabo la reubicadon de “EL ESPACIO” otorgado, de
acuerdo a los plazos y condiciones que previamente y por escrito le notifique “ELINSTITUTO".

Tada reubicacion derivada de caso fortuito o fuerza mayor, o por necesidades de la operacon de fa
unidad administrativa, no generara el pago de gastos administrativos a cargo de “EL PERMISIONARIO”,
sin embargo, si el cambio de ubicacion es salicitado por

"EL PERMISIONARIO", éste si generara el pago de la cuota de recuperacion correspondlente a los gastos
administrativos de recepdion y estudio.

NOVENA. USO.

“EL PERMISIONARIO” no podra totad o parcialmente dar a “EL ESPACIO” un uso diferente al autorizado en
el presente instrumento legal, ni modificar bgo ninguna drcunstancia la actividad comercial autorizada
por “ELINSTITUTO". . -

DECIMA. ADAPTACIONES.

Las obras de adaptacion yo instaacion de equipos que en su caso se requiera llevar a cabo en "EL
ESPACIO”, seran ejecutadas por cuenta y costo de “EL PERMISIONARIO", previa autorizacién por escrito
de “EL INSTITUTQ" sin que éstas sean tomadas a cuenta de las cuotas establecidas en el presente
instrumento.

En el caso de que durarte la vigendia del preserte Permiso de Uso Temporal Revocable, a juicio de “EL
PERMISIONARIO” no hubiese amortizado lainversion realizad a en el espacio objeto dd presente Permiso
por causas atribubles a éste, “EL PERMISIONARIO" renundcia expresamente a ejercer cualquier tipo de
accion, o arecdamarderecho dguno en contra o con cargo a “EL INSTITUTO".

DECIMA PRIMERA. MANTENIMIENTO.

“EL PERMISIONARIO” se obliga a conservar y mantener en buen estado “EL ESPACIO”, asi como las
instaladones respectivas en condicones de seguridad, orden e higiene necesarios, de conformidad cqh
la actividad comercia autorizad a, efec tuando todas las reparaciones que sean necesarias para manten
el espacio y su operacion de forma adecuada "EL INSTITUTO” se reserva el derecho de vigilar
cumplimiento de esta Condicidn.

DECIMA SEGUNDA. ABSTENCIONES. S e
“EL PERMISIONARIO" deberd abstenerse de practicar actividades que obstaculicen o interrumpan los :
servicios para el cual destina "EL INSTITUTO” los inmuebles, deterioren la imagen .instituciond, o que )
pongan en riesgo lasinstd aciones, derechohabientes o ala poblacion en general.
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“EL PERMISIONARIO” deberd abstenerse de dar un uso adicional al “EL ESPACIO”, a los utensilios de
trabajo o cualquier-otro instrumento que requiera para el desarrollo de su actividad comercial, ya sea
para difundir, volantear, colocar propaganda, publicitar, promocionar productos y/o servicios de un
tercero, distintos al objeto autorizado en el presente Permiso.

DECIMA TERCER A. IMAGEN.

“EL PERMISIONARIO". queda obligado a cumplir con los aspectos técnicos, de imagen; de calidad y calidez
que “EL INSTITUTO" determine, refiriéndose éstas al disefio y presentacién de la superficie permisionada,
el cual deberd cumplir con la Norma Oficial Mexicana vigente y la imagen que “EL INSTITUTO” desee
implementar, para lo cual dispondra de noventa dias contados a partir de la autorizacién de “EL
INSTITUTO” para llevar a cabo cualquier remodelacién o cambio de médulo. En términos generales “EL
PERMISIONARIO" acepta adecuarse al modelo de imagen de “EL INSTITUTO".

DECIMA CUARTA. LICENCIAS.

“EL PERMISIONARIO” se obliga @ mantener vigentes las licencias y permisos que se requieran para el
desarrollo de la actividad comercial que le ha sido autorizada, liberando a “EL INSTITUTO” de cualquier
responsabilidad porincumplir estos preceptos.

DECIMA QUINTA. CAPACITACION DEL PERSONAL DE “EL PERMISIONARIO”.

“EL PERMISIONARIO” se obliga a prestar capacitacion constante a su personal a efecto de que se
conduzca con propiedad y observe la normatividad institucional dentro de las instalaciones de “EL
INSTITUTO". Asimismo, deberd otorgarle una credencial con fotografia que lo identifique, con firma de
apoderado legal y distintivo de “EL PERMISIONARIO®”, para efectos de su acceso a las instalaciones de “EL
INSTITUTO". e s = :

“ELINSTITUTO” podré negar el acceso permanentemente a sus instalaciones al personal que contrate “EL
PERMISIONARIO” e inclusive solicitar que desalo jen el lugar, cuando éstos presenten mala conducta o
realicen acdones que molesten al personal de “EL INSTITUTO", derechohabientes, pablico en general o
impida la operacién normal de las actividades dela unidad ad ministrativa.

DECIMA SEXTA. SUPERVISION.

“EL INSTITUTO”, en cudquier momento, durante la vigencia del presente Permiso de Uso Temporal
Revocable podra supervisary verificar la d ebida utilizacién de “EL ESPACIO”, asi como el cumplimiento d
todas y cada una de las Condiciones y obligaciones establecidas en el presente Permiso. ( J
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DECIMA SEPTIMA. CESION DE DERECHOS.

El presente Permiso de"Uso Temporal Revocable, no crea a favor de “EL PERMISIONARIO”, derechos
reales niaccién posesoria alguna sobre “EL ESPACIO” otorgad o por “EL INSTITUTO". En consecu encia, "EL
PERMISIONARIO" no podra ceder, arrendar, subpermisionar o gravar total o parcialmente, los derechos y
obligaciones derivados del presente instrumento a favor de terceros.

DECIMA OCTAVA. RELACION LABORAL.

“EL INSTITUTO” no adquiere ninguna obligacion de caracter laboral con “EL PERMISIONARIO”, ni para con
los trabajadores que él mismo contrate para la realizad6n del objeto del presente Permiso de Uso
Temporal Revocable, por lo que no se considerara a “EL INSTITUTO” como patrén sustituto, ni solidario y
“EL PERMISIONARIO” expresamente lo exime de cualquier responsabilidad de caradcter laboral, de
seguridad sodal, fisal, o de otra especie que en su caso pudiese llegar a generarse.

DECIMA NOVENA. LIBERACION DE LA GARANTTA DE CUMPLIMIENTO.

En caso de presentar pdliza de garantia de cumplimiento para el preserte Permiso de Uso Temporal
Revocable, se liberard de forma inmediata una vez que “EL INSTITUTO" le otorgue autorizacion por
escrito, para que éste pueda solidtar a la afianzadora correspondiente la cancelacion de la fianza,
autorizadén que se entregara a “EL PERMISIONARIO” siempre que demuestre haber cumplido con la
totalidad de las obligaciones adquiridas por virtud del presente instrumento juridico; para lo cual deberd
presentar mediante escrito la solicitud de liberacién de la fianza en la Divisién de Arrendamiento y
Comercializacidn, misma que |fevard a cabo el procedimiento para su liberacién y entrega.

VIGESIMA. EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

“EL INSTITUTO" llevara a cabo la ejecucidn de la garantia de cumplimiento del presente Permiso de Uso
Temporal Revocable en los casos siguientes:

a) Serevoque este permiso.
b) Durante su vigencia se detecten defidencias, fallas o caidad inferior en cuanto a las obligadones
o condiciones establecidas en e} presente permiso.
¢) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al Permiso, “EL PERMISIONARIO” no
entregue en el plazo pactado el endoso o la nueva garantia que ampare el cumplimiento de Ia
modificacion.
d) Por cualquier otro incum plimiento de las obliga ciones contraidas en el presente Permiso. ’
La aplicadén de la garantia de cumplimiento se hard efectiva por el monto total de la obligacién
garantizada.
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VIGESIMA PRIMERA. DESLINDE DE RESPONSABILIDAD POR ROBO, DESTRUCCION, DETERIORO O
SINIESTRO. i ' '

“EL INSTITUTO” no se hace responsable dd robo, destrucddn parcia o total deterioro o siniestros de
cualquier tipo que pudiera ocurtir en mobiliario, mercancia, maquinaria, equipo o accesorios propiedad
de “EL PERMISIONARIO".

VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.

“EL INSTITUTO" y “"EL PERMISIONARIO" se obligan a mantener estricta confidencialidad respecto de la
informaddén que sea de su conocimiento, con motivo del desarralo de las actividades propias del
presente Permiso de Uso Temporal Revocable, por lo que se obligan a utilizarla Gnicamente para el
cumplimiento del mismo.

En consecuencia, queda prohibido, revear, copiar, reproducir, explotar, comercializar, alterar, duplicar,
divulgar o difundir a terceros, la inform acién sin autorizadén previa y por escito del titular de la misma y
delaotra parte.

La inform acion y actividades que se presenten, obtengan y produzca en virtud del cumplimiento del
preserte instrumerto, serd dasificada atendiendo a los princpios de confidencididad y reserva
estableddos en |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaddén Publica Ley Federd de
Transparencia y Acceso a la Informadén Publica, y la Ley Federal de Proteccidn de Datos Personales en
Posesion de los Particulares y sus respectivos Regfam entos.

VIGESIMA TERCERA. RENOVACION.

“EL PERMISIONARIO" sdlicitara la renovacién del Permiso a “EL INSTITUTO" con, por lo menos 60
(sesenta) dias naturdes de antidpacion a la terminacién del presente Permiso de Uso Tempora
Revocable y "EL INSITTUTO” notificara la respuesta a “EL PERMISION ARIO" dertro de los 45 (cuarenta y
cdnco) dias naturales posteriores a la recepdén de la soliditud.

En el supuesto que no sea autorizada la renovacidn o no sea sdlicitada por “EL PERMISIONARIO”, éste se
obliga a entregar-“EL ESPACIO” en las mismas condiciones en que le fue entregado; dejando
invariablemente a favor de “EL INSTITUTO" aqu ellas mejoras o adecuaciones que hubiere efectuado.ta
entregase realizard en los téminos previstos en la Condiddn Vigésima Novena de este Pemiso. :

VIGESIMA CUARTA. NULIDAD.

Cualquier operacion o acto juridico que se redice en contravenddn a la normatividad vigente )}*alj
presente instrumento juridico, sera nulo de pleno derecho y “EL PERMISIONARIO" perdera los derechos
que deriven del presente Permiso de Uso Temporal Revocable
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VIGESIMA QUINTA.-DE LA TERMINACION:
Seran causas de terminacién
; 1\‘1%30 C!‘iE’as de‘extincion A 5 g SR fﬂ“ "
a) Vencimiento del plazo por el que se haya otorgado el permso.
b} Cumplimiento del objeto del permiso.

VIGESIMA SEXTA. CAUSAS DE EXTINCION.
Seran causas de extnuon

3 TInciso Causas de extlnuon

a) Desaparluon del objeto

b) | Cuando se afecte el interés de "ELINS"IITUTO"
Imposibilidad de “EL INSTITUTO" para continuar con el objeto del permiso
c) | por causas de fuerza mayor, caso fortuito y/o de interés publico.

Por necesidad de "EL INSTITUTO" de disponer de “EL ESPACIO”, para las
operaciones propias de su objeto, siempre y cuando no sea posible su

d) reubicacién (cuando se trate de permisos que implique designacién de
espacio, distintos al Permiso Ad ministrativo Te mpor al).
e) Cuando “EL PERMISIONARIO” no acepte ser reubicado por causas

institucion ales
Renuncia por escrito de "EL PERMISIONARIO", hecha ante “EL INSTITUTO",
f) |la cual deberd presentar con 30 {treinta) dias habiles de anticipacion a la
fecha en que pretenda dar por terminada la relacion.
Cualquier otra que a juicio de "EL INSITTUTO” haga inconveniente su
g) | continuacion, atendiendo la naturdeza y alcances del objeto de que se
trate.

VIGESIMA SEPTIMA. CAUSAS DE REVOCACION.
Seran causas de revo cacnon

Inc1so Causasde reyocacmn _ : AL if-‘-q-*
a} | Incumplimiento de “EL PERMISIONARIO" al objeto del permiso.

No apegarse al Cdédigo de Conducta por el personal de “EL

b) | PERMISIONARIO” en el desempefio de sus actividades el cual fue

proporcionado por “EL INSTITUTQO" a la firma del presente.

Violar las disposiciones legdes, regamentarias 0 administraivas que rijan

c) | laactividad para la cual se suscribié el permiso, las normas de sequrid ad

que rigen en “EL INSTITUTO", o cual quier otra disposicidn aplic able. /
" Por declaracion judicial de suspensidn de pagos, concurso mercantil, \
huelga u otra causa imputable a “EL PERMISIONARIO”. ' /;"
e) | Redizar adecuaciones u obras en “EL ESPAJO", sin previa autorizacion de ff/
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"EL INSTITUTO". s

Ceder, arrendar, subpermisionar o gravar los derechos de uso conceddos
en este permiso

Cuando “EL PERMISIONARIO” no obtenga, ni mantenga las licencias,
g) | permisos o autorizaciones que se requieran para el desarrollo de la
acividad econdmica que desempefia.

Suspension del objeto del permiso correspondiente, por mas de 30 (treinta)
dias naturales consec utivos sin causa justificada.

Cuando “EL PERMISIONARIO” no ocupe “EL ESPACIO” entregada hasta por
la mitad de la vigencia.

Falsedad en .las dechraciones vertidas en el permiso, asi como en la
documentacidn entre gada.

)

VIGESIM A OCTAVA PRO CEDIMIENTO DE REVOCACION.

De presentarse alguna de las causales citadas con antelacion, el procedmiento de Revocacién del
Permiso, deberd sujetarse a lo establecido en la Ley General de Bienes Nacionales, Ley Federal de
Procedimiento Administrativos, el C6digo Civil Federal y en el C6digo Federal de Procedimientos Civiles,
en [0 que corresponda.

VIGESIMA NOVENA. ENTREGA DE “EL ESPACIO".

Previo a la entrega-recepcion de “EL ESPACIO", debera celebrarse corvenio de finiguito. “EL INSTITUTO"
deberd observar lo siquiente: '

a) B permisionario debera entregar el espacio o superficie al Irstituto mediante-acta de entrega-
recepcion al término del Permiso de Uso Temporal Revocable, el espacio instituciomal en las
condiciones acordadas durante la administracion del Permiso, lo cual se hard mediante acta.

b) Dar aviso por escrito al permisionario de la extincidn o revocacién del Permiso de Uso Temporal
Revocable, con al menos 30 dias habiles previos a la desocupacién del espacio permisiomado,
dependiendo el giro del mismo, estableciendo la fecha de entrega de la superficie.

0 Realizar previo a la fecha de recepcion del espacdo permisionado, umna visita al mismo,
conjuntamente con el permisionario o bien, con su representante legal y las areas que participaron
en la formalizacién del Permiso, a fin de revisar de acuerdo al acta de entrega-recepcion dek
inmueble, [as condiciones de entrega, y de resultar procederte, levantar un inventario de los)
trabajos que resulte necesario efectie el permisionario para que el Irstituto reciba la superficie?
inmobiliaria en las condiciones fisicas, a su entera satisfaccién, considerando el deterioro naturalf
causado por el transcurso del tiempo que duré el Permiso, acordadas durante la administracién def \
Perm'so. o ' = ‘ L/

d) El permisiomario debera retirar de la superficie inmobiliaria logotipos, emblemas y leyendas que
haya instalado; de resuktar dafios o deterioros, su reparacidn correra por cuenta del permisionario.
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e} En caso de que el permisiomario no cumpla con lo establecido en los puntos que anteceden, se
deberd integrar un expediente con fotografias detallando los trabajos de restauracién a cargo del
permisionario y “ELINSTITUTO" aplicara el procedmiento establecido de ejecucion de garantia de
cumplimiento, remitiéndolo para ello al area Juridica correspondiente

En caso de que el permisionario interponga algin medio de defensa durante el procedmiento de
revocacion o se niegue a acatar los términos de la resolucién que dentro del mismo se dicti,’ﬁ sdlicitara
la intervencidn de la Direccién Juridca, a efecto de que en el ambito de sus facultades inicie?las acdones
legales en defersa y salvaguarda de | os intereses institucionales.

&

TRIGESIMA. ADMINISTRACION Y VERIFICACION.

Sera responsabilidad de los servidores publicos de “EL INSITTUTO" designados para tal efecto,
administrar y verificar el cumplimiento del presente instrumento juridico.

En el caso de glie se lleve a cabo uh relevo institucional temporal o permanente de dicho sewidor publico
de “EL INSTITUTO" tendra caracter de Administrador del Permiso la persona que lo sustituya en el cargo
0 aquél que sea designado para tal efecto.

TRIGESIMA PRIMERA. LEGISLACION APLICABLE.

Para lo no previsto en las presentes Condiciones, se estara en lo dispuesto en la Ley General de Bienes
Nadonales, el C6digo Civil Federal, la Ley Federal de Procedmiento Administrativo, el C6digo Federal de
Procedmientos Civiles, y los Lineamientos Generales de la Coordinacidn. Técnica de Administraddn de
Activos para la Administracién y Optimizacidn del Patrimonio Inmobiliario Institucional, aprobados por el
H. Consejo Técnico de “EL INSTITUTO", asi como en las Pdliticas para la Administracién Inmobiliaria del
Instituto Mexicano del Sequro Sodal.

TRIGESIMA SEGUNDA. JURISDICCION.

Para la interpretacién y cumplimiento de las obligaciones que se contienen en este instrumento legal, “El
PERMISIONARIO” acepta expresamente someterse a la jurisdicciéon de los Tribunales Federales de I
Ciudad de Mé&ico, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudera corresponderie er
razén de su domlcmo actual o futuro o por cualquier otra causa. B ( }
El presente Permiso de Uso Temporal Revocable se extiende por duplicado en la Ciudad de México, el 24
de marzo de 2026, quedando un ejemplar en poder de “EL PERMISIONARIO” y ei otro en poder de "EL
INSTITUTO".

-
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POR “EL INSTITUTO"
Apoderado Legal

N
MtangékQﬁﬁﬁa\&R‘bbio Moreno C.German/{ﬁiguégalil Herndndez

Titular de la CoordTﬁchrﬁj'e Conservaciény Director Gen'érai de B ‘Iiavista Promocddn
Servicios Generales y Responsable In maobiliario Empresarial, S. d’e RL deCV.
del IMSS \ .
e g \/}*

ADMINISTRADORES DEL PERMISO

e A ! | s "/ . ’/_,
Lic. Mﬁ’rfﬁm’dalupe{’in ios Mtro| Carlos FrdncL;/co Trujiﬂ__;ﬁaﬁ?os
Titular defaCoordinacién Técnica de Titular _\_Dyfgiérf_g_g,&ﬁ’é"ﬁdamiento y
Administraddn de Activos ercializacion

 TESTIGO TESTIGO

L5 4.0 e

- F 2 -
Elig T O O e

. Guitfermo E/Gémez Parra C. Ang€l Uri3 Ibarra
Jefe de Area de Comercializacién. Area de Comercializacion.

La presente hoja de firmas forma parte del Permiso de Uso Temporal Revocable, que celebran el Instituto
Mexicano del Seguto Sodal y “EL PERMISIONARIO” Bellavista Promecion Empregaril, S. de R.L. de CV.,
para la comercializacidn Gnica y exclusiva de Aliment os y Bebidas Saluda bl es.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Administracion

Coordinacion de Conservacion y Servidos Generales
Coordinacion Técnica de Administracion de Activos
Divison de Arrendamierto y Comercializacion

Anexo 1

CODIGO DE CONDUCTA PARA EL PERSONAL
DE PERMISIONARIOS O SUBARRENDATARIOS.

PRESENTACION

El Cédigo de Conducta tiene como finalidad delimitar la actuacién que debe observar el personal de las
empresas que obtengan un Permiso de Uso Temporal Revocable, en cualquiera de sus tipos! por parte
del Instituto Mexicano del Seguro Social, en el desempefio de sus actvidades, garantizando el
adecuado cumplimiento de los principios de legalidad, servicio, uso de recursos, responsabilidad,
hone stidad, horiradez, equidad, salud, seguridad y conservadoén del medio ambiente.

ALCANCE

Las disposiciones contenidas en este Cédigo deberdn ser observadas por todo el persomal de las
empresas y/o personas fisicas que cuenten con un Permiso de Uso Temporal Revocable ctorgado por el
Instituto-Mexicano del-Seguro Social, para la venta o comercialzacion de productos-o servicios, que
ingrese a las instalaciones del IMSS, cualquiera que sea su jerarquia o la denominacién del puesto que
ocupen.

SUPERVISION.
El Instituto por parte del Administrador del Permiso, en cualquier tiempo podra supensar y verificar el

cumplimiento de todas y cada una de las condiciones establecidas en el presente documento,
desempefidndose en el marco del Protocoo de Actuacion en materia de contrataciones publicas,

otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones {Protocdo de Actuadén), \\

el cual le serd explicado y la forma de proceder al permisionario, en el momento de efectuarse las
diligencias de supevision, reuniones de trabajo, entre otros.

DEL COMPORTAMIENTO DEL PERSONAL.

CONDUCTA. No presentard mala conducta, ni provocara conflictos con sus compafieros de trabajo,
personal del IMSS, personal de vigilancia, derechohabientes, usuarios y publico en general, ni reaiizara
acciones que impidan el desarrolio normal de las actividades inherentes al centro de trabajo.

LICENCIAS Y PERMISOS. No comercializard productos o servicios como los denominados “piratas’ o de
contrabando y respetara en todo momento la legislacion de derechos de autor, patentes, marcas y de
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comercio exterior: ' Debera exhibir copia del Permiso de Uso Temporal Revocable (PUTR) o Contrato de
Subarrendamiento permanrentemente enunlugarvisible del centro de trabajo.

CAPACITACION. Aplicard la capacitacion que le otorgue el permisionario o subarrendatario a efecto de
que se conduzca con propiedad y observe la normatividad institudional dentro de las instalaciones del
IMSS.

IDENTIFICACION. El personal encargado de atender la verta de los productos o de prestar el servicio
autorizado, durante su permanencia en las instalaciones del IMSS debera portar una credencial con
fotograﬂ’é que lo identifique, con firma del representante legal del permisionario o subarrendatario y
usara el uniforme distintivo. - .

ARMAS, No introducira ni portara armas punzo cortantes, de fuego, explosivas o de cualquier otro tipo
dentro de lasinstalaciones del IMSS.

VIOLENCIA. No incurrird en actos de violenda, amenazas, injurias o maltrato en contra de otros
compafieros de trabajo, trabajadores del IMSS, personal de vigilancia, derechohabientes, usuarios y
demdas personas que ocurran alasinstalaciones del IMSS.

ACOSO SEXUAL. No'empleard ninguna forma de hostigamiento y acoso sexual hada sus compafieros de
trabajo, trabajadores del IMSS, personal de vigilancia, derech ohabientes, usuarios y publico en general
que ingrese a las instalaciones institucionales.

ALCOHOL Y DROGAS. No indresard bajo la influenda de bebidas alcohdlicas, narcéticos, substancias
toxicas o drogas enervantes ni se provocara esas condiciones dentro de las instalacione s del IMSS.

DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES.

AVISOS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD. Respetarad las medidas de seguridad del Programa Interno de
Proteccion Civil que indiquen- los avisos de prevencién de riesgos y técnicas para emergencias en caso
de siniestro o que impidan el acceso a persomas ajenas a las dreas institucionales por fumigacion,
limpieza, seguridad o higiene. Evitara bloquear las zonas de seguridad, las salidas y equipos de
emergencia.

SOLIDARIDAD SOCIAL. Martendra una actitud positiva y de servicio que permita fortalecer %
cooperacién con sus cornpafieros de trabgo, trabgadores del IMSS, personal de vigitancia //
derechohabientes y usuarios mediante el respeto mutuo, el trato cordial y la tolerancia.

ALIMENTOS Y BEBIDAS SALUDABLES. Comercializard exclusivamente alimentos y bebidas saludabies,
relacionados con su giro comercial, de acuerdo a las disposiciones en materia de venta de al'imentosi_y J

J

bebidas saludables y no saludables que emita el drea responsable del Instituto. s /"'
aﬁo de. 2l 70— . — * 0/
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|
HUMO DE TABACO. Acatara la prohibicién de fumar en todos los espacios interiores y exteriores como
explanadas, areas verdes y estacionamientos de los edifidos propios o rentados def IMSS, asi camo en
los vehiculos oficial es cuando estén en servicio o estacionad os.

TRANSPARENCIA. No ofrecera personalmente o a través de otra persona, regalos, dinero, invitaciones a
comer, viajes gratis, ni cualquier otra dadiva econémica o en especie, favores ni privilegios de todo tipo
o cualquier otra compensadoén, a personad dd IMSS para agilizar un tramite y solidtar un permiso o
contrato.

AUSTERIDAD y MEDIO AMBIENTE. Empleara de manera responsable, el teléfono, internet, papel, agua,
energia elédrica y demas recursos institudonales, adoptando criterios de austeridad, ahorro y
disminucién del consumo evitando desperdicio para la conservacion del medio ambiente.

EQUIDAD. Comercializara productos y servicios a traajadores del IMSS, personal de viglancia,
derechohabientes y usuarios de las instalaciones institucion ales proporcionando el mismo trato, calidad
y calidez de atencién, sin prejuicios personales ni discriminaciones por sexo, edad, raza, naciondidad,
creenda religios a, discapacidad, preferenda politica o condicidn econdmica.

DE LAS INSTALACIONES.

CONSERVACION. Conservard y mantendré en buen estado el espacio permisionado o subarrendado, asi
como las instalaciones ‘respectivas en las condiciones de seguridad, orden,-limpieza e higiene
necesarias, de conformidad con el giro autorizado.

OPERACION DEL IMSS. Deberd abstenerse de practicar actividades que obstaculicen o interrumpan el
sewido para el cual destina e IMSS el inmueble, que deterioren la imagen instituciond o qile pongan
en riesgo instaladones, trabajadores del IMSS, personal de vigiancia, derechohabientes, usuarios y
poblacidn en general _

DANOS O PERJUICIOS A LOS BIENES. Evitard causar dafios o perjuicos a los bienes del IMSS por
negdligencia, mal uso o por causas derivadas de la actividad que desarroila.
Y

ROBO, DESTRUCCION, DETERIORO Y SINIESTROS. Se abstendrd de involucrarse en actividades como P
robo, destrucdén pardal o total, deterioro o provocacion de siniestros de cualquier tipo que pudieran
afectar instalaciones, mobiliario, mercan cia, maquinaria, equipo o accesorios del permisionario o del’
subarrendatario y del IMSS. \, }

. - . - \\‘)
SUSTANCIAS PELIGROSAS. No introducird, almacenard, haréd acopio, guardard, ni comerddizard al A
interior de las instalaciones del IMSS, substandias peligrosas con caracteristicas corrosivas, reactivas, ‘,/ A
explosivas, toxicas, inflamables o bioldgico-infecciosas. }
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CUADRAGESIMA SEXTA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2026 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA E R i
PARA LA QRASIFICACION DE INFORMACION ’ ¢

Este Comité de Transparencia del Instituso Mexicane del Seguro Social es compéetente para conocer

y resolver lo relacionado con los procedylitensos de acceso a la Inforinacién, de gpnfermidad con tos

artlculos 6° Y 8" de la Cons;itucidn Polltica de [os Estados Unldos Mexlcanos; £ Fraccidn I, 11 fraccidn

1, 64, 65%racciones I I, VIl y IX 135 parrafo sequnda 141 y 123 de |3 Ley Fedezal de Transparghci _

Yy Acceso a fa Informacitdn Peblica (LFrAIP) aplicable al 20 de maizo de 202S; asi c@mo del e]emdo ds: 8 |
los Derechos de Acceso, Rectifleacion, Cancelacdny Oposicidn de datos personal {defechgs Ago

de conformidad cors |o establecido en las artlcxﬂos 83y 34 de ka Ley General g Broteccion ©E

Persorales en Posesién de Saijelos Obiigados#t GPDPP0) aplicable al 20 de Marto de 2025y en
consideracion a las nermas vigentes @ partir dsidia 21 de maizo de 2025, de acuerdo a lo dispuesto

par l0s articulos 3, fraccidn Vi, 20 fraccl6n L.Eq y 40 tracclones I, Oy v dq la Ley General de
TransParencia y Acceso 3 le Informadién Peblica (LGTAIP vigentek 3 fiaccidn VL, (7 Y78 fra;;ﬁows ¥ 'y
y IO de la Ley Genetal de Proleccion de Datos Persenales 2n POsestdn dedsujetos Qbligades
(LGPDPPSO vigente} as! como los PRIMERQ SEGUNDO frasclones 1, [il y IV, § OVENC ){DE:G.MQ
Transitorios que establecer  entrada en vigo# de 135 leyes vi gentes | n:lnnalﬁklad abrogada aisf

comeo la sustanciacion de les asuntos previos a aa enirada en vigor de las Jeyes y Hite son en materiy

deacceso 3 13 informacién oublica Y ejercicio de los derechos ARCO, respecivaniente

Por scuerdos adoprados en tarminos de la Cuarta y Quinga Sesidn Grdinaria delPieno, deiﬁnt&te‘& ‘N
Comité de Informacién, ahora“Comite de Transparencis del Insatuto Mex|cano gl Seguro Soclai del
ano 2010. en 1a que se declaré en sasi6n permanente este Ongano Colegiat® para resower log
procedimientos de su competencla, deilvadgs de 13 atemcién de soficitudgs de aceso a B
informaclén solicirudes para of ejel('CIO'de les Gerechos ARCO. racursos de re\dsug’ny cumplimientos
a las resoiuciones eniltidas por el Instituso N.clonal de Transparentia Acces la Infomaaén y
Proteccion de Datas personales: los dias oncey doce de Junio de dos mllvelntiséis, se Y | % 8§
mlembros del Comité de Tiansparencia la refaclén de solkiiudes de accaso® |a hfor(pa fin
ejerciclo de los derech:0s ARCO. propuestas para la clasificacién que a continuacn se f€|3€0’l§

| <

L ACCESO AINFORMACION PUBLICA | l

informacién resuerida en |a solicitud de infornsactén piblica con nGimero de fd'iii: f
f

4

Oeciaratoria de Incempetencla del Insttuto W.exicano del Seguro Soclal 'ra conocer de 1{

» 340018001806826 ' l |

| 1
NeQativa de acceso a 13 Informacidn’ por ser confldenclal en los archivos de |as nidades
administrativas. a las solicitudes de Informaclén plslica con nimeros de fofio:

# ii
> 340013081447326 » 3400180017Q572¢ » (6] 800-#1 7&_26‘ .
2026 . | V
= afio
M-Hrgﬂritﬂ I:-J.r.mgnriu 231% ]"p’lll} O, Porsd et il P, ul?nu,mmcuammm.u.w B5 5756 1 M Exr Iﬂﬁ
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GOb'e o de ‘ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
exico |

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD 50C1AL

COMITE DE TRANSPARE%CIA :: |
Unidad deTransparencu 1 -y 1 1L ——
» @l § CUADRAGESIMA SEXTA SESION PERMANENTE
B i nl !‘ D{E'TMBNIO‘ZDZFDEL COMITE DE TRANSPARENCIA
{ |PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION
> 340018001%51(}26
Decla}ato‘tla de indxistencia en los archivos de las unidades administrativas, a la solicitud de
8 mlfo acgfn public#fcon nmero de folio:
L 34001800Th83426 :
Petuaones de ampliacién del plazo de respuesta dé las solicitudes de informacién pibiica, que a
contl] La 16N se enlistan;
. | L
B l ,I 0018001%59426 > 340018001615526 > 340018001643026
- k4 40018001§90226 » 340018001670526 » 340018001627226
»> 340018001609526 » 340018001673526 » 340018001667726
> 340018001?09626 » 340018001 6270%6
Dlqumbnlldad de 12 informacién contenida en las versiones ptblicas presentadas, omitiéndose
ﬂ 2 dato%po{ tratarse c!"% informacién confidencia! y/o reservada:

> 34001 8000_‘.928726 > 340018001390326 > 340018001267326

I
ACUERDO CTSP-06267/05/2026.- Se aprueha en fo ggneral la declaratoria de incompetencia para
conogers ¢ de la mforr%ac:én respecto de la solicitud de acceso a Informacion publica presentada en
esta Sesi h de Comlté de conformidad con los articulos 40, fraccién ITy 138 de la LGTAIP.
i L i
& ACUERDO CTSP-0697/06/2026.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de confidencialidad de la
inforrmacién, respecto de las solicitudes de acceso a mformacuon pUblica presentadas en esta sesién
de Comité, de confo?mtdad con los articulos 40, fracaion 1, 193 y 115 de la LGTAIP vigente.
'
ACUERDG CTSP-06§8106/2026 Se aprueba la fundamentacilén y motivacién de la inexistencia de
= id infc rmgcnén, maté&rla de la solicitud de acceso a informacién piblica presentada en esta sesién de
f Comiteé, con base ex,‘glo dispuesto por los artfculos 40 fraccién II, 140 y 141 de la LGTAIP vigente,
|
ACUERDO CTSP- 06?9/06/2026 Se aprueba la ampliacién del plazo de respuesta para las
solicitudes de acceso a informacion publica sometidas en la presente sesién, con fundamento en lo
d|spuesto por los arglculos 40 fraccién Iy 134 de la LGTAIP vigente.

i

2026
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CUADRAGESIMA SEXTA SESIGN PERMANENTE
DE TRABAJO 2026 DEL COMIT£ DE TRANSFARENCIA }
PARA LA CLASIFICAGIGN DE INFORMACION ' B 44

ACUERDO CT5P-0700/06/2026.- Se¢ aprueban las versiones padlcas de ia Inforthacldn, ;espe&o de
las solicitudes presentadas en ests sesi6n de Cqmlté, de confermidad con los artgcmos 40 fracc¥n T,

115y 120 de la LGTAIP vigente, '1

iy, Ao o=

ACUERDO CTS5P-0701/06/2026.- De conformidad con lo estabilecido en los auticulbs 39 40 ht‘accbng
120, 121 y t22 de la Ley General de Tiansparencia'y Acceso a @ Informatcién Pthllca ya g{ectp

cumplir con 1a carga de la informacitn de \as obligationes de transparenc|a gue impone qi arqcuso
€5, fraccion XXVI de la misma Ley, se apruéban las versiones publices d# 16 Instrumentos
contractuales, corréspondientes al s nndd;lrimestle 2026 denomin: dos QMOOZG. CeM0O050
C6M0058, C6MO064, CCO-N-26-05-1001-0017,' CCO-N-26.05-1002-0016, €CO.N-26-05-1008-0020,
CC0-N-26.05-1006-0019, CCO-N-2605-1006-0021. CCOMN-26.05-1007-0013, £CO N-26.05-1003-
001S, CCO-N-26:05-1009-0018, S6M0038, S6M0042, S6M0046 ¥ M-SOJEYRIIZ%YROZ&-N}AS-?OZ& g &

4

formallzadas por el Departamento de Adqglsldén de Blenes y Contratacidn de Serviclos )
remitidos por el Organo de Operaclén Administrativa Desconcentrada {DOAD) Estatal en
Coahuila, a: traves del oficio 058001150100!0&8(5137/2026.

En dichos documentos se eliminan datos €onsistentes en RFC, gomiclio, idatos de Acta de
Nacimienty correo electronico. nimero #el€forjo, cadena origisl, némero de Cle yCerut’ftad1.
sec Infermaclén confidencial, en téimines de lo establecide en los articules, D3 lfacué 11? -
pérrafo primero y cuarto y 139 fraccidn 1 de la Ley General de Transpar%lcla y Acqesofa e
Informacién Pbltca. | ¥ i

il i

En este sentido, la Normati/a deberd Garuar er la fraecion sarrespondiente dej POT las versiones

p@blicss de Jos documentos Que fueron 1emitidos para reviston del Comicé 1 Tiansparesicia y
aprobados en este sesion. e igual manera verificaran Gue cuenten con jas car. iellsncaT (}atof 4 N
abiertos

k
1 |
ACUEROO CT5P-0702/06/2026-De confmmlﬂad con lo establecidoen los attleulps39, 40 flaccidn IL
120 121 y 122 de 3 Ley General de Tra‘ncparepua y Acceso a fa informacidn P§nilca y a efecto de
cumplir con la carga de la infoimaclén de las abligaciones de transparencia Qué impone al articulo
65 fraccion XXVl de la misma Ley, se aprieban; 'as verzionss plblicas d 30 hestrumentos
contractales, denominados 012NEF001100625-001.01, ouzua’oouooszsnn’éo; L
012NEF001700625-008.01, 032NEF001100€625-016-01, 012NEF001100725006-01, u12NEF061!09825-
012.02, 012NEF001101625-007-0%, 012ﬂEF001101725»012 02, 012N 301101725068-01

012NEF001101825.002:01, 012N5F001l‘}182$d11 0Z2,012NEF001701825.026-0%5012NEF00110182S- L

| =

03201, 012NEF001102925-026-02, 012&5 F001102525.02603, 012N£EF001102925-027 02
012NEF001102925-027-03, 012NEF001102925-036-04 012NEF001J02925.048-01,/012NEF 001102925 .

05202, 012NEFQ01103025-012.01, 012NEF001[03025-033-01, 012NEiOO1l0302?05§-01,. "N
Iy
F 2026 I
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! CUADRAGESIMA SEXTA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2026 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
! PARA (A CLASIFICACION DE INF?RMACIéN

012NEF001103025-055-02, 012NEF001303125-001-01; 012NEF001103125-016M 012NEF001103125.
025 ), S 012NEFD01203125033-02, O012NEFD011A3125:049-0% Yy O12NEF001103125.052-01.
fOtn\ |za'ﬁos y remifidos: por |3 Dlvisién de Contratos de |a Direcclén de Adminisrraclén, a travts
. oT}cio 09538451 1CFB /04547
18 P

En dichos documentns se eliminan los daxs ¢onsistentes en RFC, nombrey firma de terceros celular,

cérgoc lo anterior erttérmings de o estpblecido en loé‘arﬂ(ulbs. 103 fraccion 1y, 115 parrafoprimero

y r-Uano m 39, fracdtn Fde B ley Genera| de Transparencia Y ACceso a la Informacién Publica.

I

ED sentido. la !Jounatrva deberd cargar en la fraccidn correspondiente de| POT |as versiames
{ B pf)bléas e los dorgamemos que fueron remitidos Para revisjén del Comire de Transparencia y

aprobiados en esta Zesidn, de iqual manera vesificaran que cuenten con las caracterisricas de datcs

abieiros.

ACUERDQ CT5 P-07¢4/06/2026.- D¢ eonformidad con ﬂ: estabfecidoen los articuios 39, 40 fraccién I,
I20. £19 122 de I3 Ley General de Transparencla y Acceso a la tnformacian Publia v a efecto de
" E cymplir |a cargd de la Informacidn de las ebligaciones de transparencia Que Impone el a#culo
! 6 cc®n XXV1 de I3 misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 30 insrrumentos
contrac:uales, denominados 98BT0823L001-CM4, 988708230102-CM4, 988T0823-0112.CM4
98870223:0114.CM4 98870823.0115<M4, 988T082;3-0125~C M4 938T0823.030CMS, 98RTO823-
031-CM4,  933T06J8.033-CM4, GBBTOB23-052CM& SEBTOB23 055CM4, 98§10823 056 CM4,
9@81’5823-059 CM4E 98BT0B23077-CM4, 98870823-080-CM4, SBETV823-094-CM4, 98870323096
CM%DCﬁSBS CMA, DC215247-CM2, DC215247-CM3 0C215248-CM2, DC215248-CM3 DC215250-
P E cmélmzu EF001103725-002-01, 012NEF001100625-015-01, 0SOGYRO47101425 00102, 98870823
0107.CM4 012NEF001 102925-060.02, 0S0GYRD47101425-001-01 y 012NEF001120625-004.00,
formalizados y remeidos por la Ofvisidn de Contrados de |a Plre(clén de Administratlén, a través

dk! oflcio 0953&16116 8/04550

L]
En d!thos documen.tas se eliminan los ‘datos consistentes en AFC, datos de acta de nacimientq
" e cddige dgldem!f‘rr.a {6n de credencl|al para votar, wgencla actlvidades.econdmicas y régimen fiscal,
é1éiwo domicllic . $adena.otIginal, ndmero de Selue.1cer tificado, CURP, rorreo eleccrdnico, relular,
nambre y firma de {erceros; por ser Informacién conﬂdendal. an técmenos de |o establecido en fos
artfalos, 103 fracclon Ol 115 pérrafo primero y cliarto ¥ 138, fraccéén 1 de la Ley General de
‘I’ranspa renclay Acc&so 3 ta Informvacién PGbika,

En eQe sentido la §ormativa debers car@ar en fa fraccidbn oorrespondiente del POT |as versiones
' E pbblkas e los d : mentos que fueron remitidos pPara revision del Comive de Trauspareicla y

2026
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CUAORAGESIMA SEXTA SESION PERMANENTE T
D€ TRABAJO 2026 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA i
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMAZION ,.L g n 1 i

aprobados ¢n st sesion, de igualmanera verlficaran que cuensen.con I3s a

erlsticasid e dotos
adlerios. '

ACUERDO CTSP-0704/06/ 202€.- De oonﬁlo.rm‘dan con lo establecidn en los articulos 39. 40 fracci6nIt,
120. 121 y 122 de |a Lely General de Transparencla y Acceso a la Infcrmacién Pf.bl.ca y 2 efecto de
cumplir con !a carga de la Informac|én de las obligaciones de transparenda qug impone Al arifule 5 4
65, fraccén XXV] de |a misma Ley, se aprueban 'as versiones publicas d% 12 Instiymaditos
contractuales, denomMnados DSOGYRD19N02526.002-00, 050GYROI19N025 2600100,
050G Y RO19N06326-001-00. 050GYRO19N04226-001-00, 988T0723-047-CM4, §30GYRO19NDS226
001-00, OS50GYRO19NO06526-001-00, |0SO@R019N0432€»001-00 050G Y R 19N04926-001-00,
0506 YR120N00926~001-00, 0S0GYRO019N07226-00100 y 0SOGYRO19N06826- 001-00 formalizados y
semitidos por [a Divisién de Contratos de |3 Direcclén de Administractén ga través Yel ?ﬂ o? Y
09538 4611CFBr04S52 l
F
|

En dichos documentos se eliminan (os datos consistentes en RFC teléfonp domiciiby cacena
original. nimero de sefie, cettificado, CURYP, cocceo elactrénico, rostros, nombre de Socios, cédigo
deverificacié nyc6digo QR eargo, atiméro de 1o de Acts de Nacim|ento, :dentificad or alectrénic o
numero de Acta. Estado del Raglsirn Clvll, fechs de nacimientq cédigo de Idefiilicaddn, lectls de _
vigendia y actlvidades econdmiees; por ser infermacidn confldencial. en ¥nnings ée 1o esiablexldﬁ e
en los atllculos, 103 fracc6n 114 115 parrafo prmero y cuasto y 135, fracalén I,% 13 Ley G,er)erist de
Transparencla y Aeceso a [ Informacion Piibi'ca. ¢

En este sentidoy |a Normativa deberd :Ergarerp la fracOon correspondiente 3¢ POT fas versiones

pibiicas de lss documentas Gue fveron remYidos pare: rerisién del Comité ?e Tiansoarenca y
aprobados en esta sesién, de Igual manera vet_lﬁ cardin que cuenten con Iascarferfskasf tm & d:

OB mam, s

ablertos.

120, 12t y 122 de |a Ley Genera de Transparcratla y Acceso a 8 Informacién Fpdlica v a efacte dg
cumpllr con ia carge de la Informacién (Ie las: obligaciones de transparencia qu mpone el articubo
&5 fraccion XXV de '2 misma Ley. s€ aprueba 43 version pciblia de 01 perm(ag de uso temporal & - b
revocnble, denominade CTAA 0082026 ARMANDOQSALOIVARVP, ef cual fire fonnd!lzado ? | H
remitido por la Direcclon de Administraciion medianteAte nta Nota 97. l
|

L

€n dichos documentas se eliminan los datos ;ms.lsmmes en nadonaldad, m?em de credencal Z

ACUERDO CTSP-0705/06/2026.~ e confv rmldad conlo esrablecido en 1osart1c|;§s 39, 40 Ffacclfm ll.

paravotar|NE, Redistro Patronal y Reglsiro aatg £l INF ONAVTY, d smkillio, nsmer § tellefibnico ¥ correo
electrénlco, por sesr nformacién confidencial, ga términos de fo estabtecido ey los aiticuins 103

o i I__ﬂi
2026 ] i i b
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Unida deTran‘sparencla _L |-
L I 1 i CUADRAGESIMA SEXTA SESION PERMANENTE

DE TRAEA[O 2026 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
pARA 1A C1ASIFICACION oje MNFORMACION

Traccl6n O, 115 pd TéfoI yIVy 13, fraccién | de 2 tey General de Transparencia y Aeceso 3 |a
Info aa&n Publi

E L Ei\ gvrldo. la Nbrmativa debera cargar en |a fraccion correspondiente de: POT |a versid n pablica
dél documento quefue remitido para revisién del domné de Trarisparencia y aprobados en esta
ses|én, degual r:vzra verlficaran que ciienten con b fas caracteristicas de dawos abierios
AGUERDQ CT5 P-0706/06/2026.- De conformicad conlo establecido en fos articulos 39, 40 firaccidn 1L
120, 121 }y 122de Iil.ey General de Transparencia y Acceso a Ja Informacién Pablica y a efec:o de

F = <{impjir la carggde 1a Informacién de las obligactones de rensparencia ue impone el aiticullo

' 65, fracadn XXV deila 1nisma Ley, se aprueba la ver8ién plblica de 0% permiso de uso temporal
ravocdﬂe. denomlnado CTAA_009_2026_BELLAVISTA_VP, el cual fue formalizado y remitido porla
Ohec:lén de Admig§stracion mediaimeasenta Nota 98 '|

En dldw;documen s se eiminan los datos consissentes en nimero de redencia’ para votar INE.
Reg[{f %(uonally gdistro ante el INFON AVIT nimerotelefdnico, correo electrdnico: lo anrerior an
e ténn! toskde [oes: abieqdo en tos a ticules. 103 fracclén I, 115 pamrafoly IV y 139, fraccién | dela
Ley Genera| de Trarspa rencla y Acceso a ln Informaci6nPiblica,

| r ‘
En asce sentdo, fa &mma(fva debe.ré carqar en la féacci6n comrespondlente del PO T 'as versiones
pablieas de los dodufentios que fueron remitides’para revisién del Comite de Transparencila y
aptoié,ados en estz gesidn de iqual ma:nera verificasan que cuentcn <on 105 caracterixkices de datos

AR aﬁie@bs#

I. DATOS ES

Decliran?‘e de noz;rce:den:la para ¢l gjercicio de los derecltos ARCO de los datos pefsonales en
los af¥hivgs, regist o bases de da&os de este Sujeto Obligado. materiz de las solicitudes con

e nbmerm. o {olio;
) J 34001800‘.#0‘926 > 340018001822326 »  340018001549726
» 39001800‘[ 91026 » 340013001384426 > 340013001870426
» 240018001/95726

= Oecafatziia de Ina@stencia de la informnaacién, mataria de las solicitudes para el eiercicio de los

derethos ARCO con| mm ~ros de folio:

rita Dirpays HeveRd. ¢ o Cal o Mt C. 1 037004 Jeadsle Cuduhem ot TO6 aM TeHSS3 726 1780BA 18333

{920
Maza | o |

e



Gobierno de

México

COMITE DE TRANSPARENCIA
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CUADRAGESIMA SEXTA SESION PERMANENTE

DE TRABA JO 2026 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

c

: i B ik
> 340018001449326 » 340018001735226 > 340018001684_]26
> 340018001495126 > 340Q018001839326 > 340018001 768526
> 340018001547026 » 340018001734026 »~ 340018001849526
» 340018001587326 > 340018001743626 » 340018001872326
> 340018001630926 > 34_{)01 8001756826 > 340018001877526
> 340018001690126 > 340018001802326 > 340018001,571326' i ii
> 340018001728326 > 340018001861626 > 340018001630126
» 340018001769026 » 340018001876526 » 34001 8001 694326
» 340018001769526 > 340018001736326 > §40018001742126
» 340018001806326 1> 34(301 8001839226 » 340018001820926
» 340018001840326 > 340018001683126 > 340018001 835926
» 340018001859526 i 1
| i oir R
Declaratoria de inexistencia parcial de la informacién, materia de las sohcutudes para el e;ercnao de
los derechos ARCO ¢on ndmeros de folio:
> 340018001633926 > 340018001674426 » 340018000989826
> 340018001689726 » 340018001728926 > 340018001811026
> 340018001672626 | i f# 8o i 8
Peticion de ampliacion del plazo de respuesta de las solicitudes para el elercigio de los derechos
ARCO que a continuacion se enlistan; ‘ !
| i
> 340018001615426 > 3400183001646426 > 340018001634626
> 340018001624226 > 340018001595026 > 340018001 634526 I "
' 48
Disponibilidad de la informacién contenida en la versién puiblica presentada, onﬁtléndose datos por
encontrarse en los supuestos de no procedencla del ejercicio de los derechos AFgCO
'
> 340018001377026 f f
$
ACUERDO CTSP-0707/06/2026.- Se aprueba la fundamentacién y motivacion de,la no pro;edmncna g i

para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los archivos, r.eglstros o’bases de
datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes presentadas en esta se§|én de Comlté con
fundamento en |o dispuesto en los articulos 49. y 78 fraccién Il de la LGPDPPSO%!Igente.

ACUERDQ CTSP-0708/06/2026.~ Se aprueba en lo general, la declaratoria de lnexnstencna de las /Z//

solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO presentadas en esta sesion de Comité, d% : B
¢ £ % N
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confoemi ad con lo perablecido enlos aitlculos 47 segundo pirrafo y 78 fraccién I:1dela LGPDPPSO

entn
A . N
A UERDO CTSP-07(5/06/2026-Se apreha en [o general, |a declazatoria de Inexistencia parcdialde
las solicitudes parazel ejercicio de los derwechos A presentadas en esta seslen de Comité, de
eonfiannidad con loBhablecido en los artfculos 47 segyndo’@éirafo y 78 Iracckin |1l dea LGPDPPSO
vigente |

Atuljao C75P.0710/06/2026.- Se aprueba la ampliacién de piazo de iespuesta de los foiles
sbmetidd en 1a pr€sente sesion, con lundamento en el aitfculo 45 segunde parraio y 78, fraccion 1
de laiGPePPso vgénte.

|| )
ALUERDO CTSP-07§3/06/2026.- Se aprueba |a versi®dn pﬂillca de |a Informacien, resmecto de la
solict:ud resentadlg en 25ta sesion de Comité, de coftformidad con los articulos. 49 ra.c6n IV ¥ 78

frac 1) de la LG PPSO vigente

ACUERDO GENERAL CTSPO712/06/2026.- Re conlermidad een (as facultades del Comit¢ de

Tiaspareficla, establecidas en 168 articulos 77 y 78 fiacclonas Iy ¥ dela LGPOPPSQ se apiueba la

at1 valizacidn de o dattmentos qus: a mnnnuacsbn se ‘enllstar, los cuales se incorporaran vy
|maran,partedel ocumento de Sequridod de este .Sujeto Ohllgado'

1 a rograma' e pioteccién de datos personales del IMSS 2026
Ilt]cas! Anies para lagestiony tratamiento de datos personalas del IMSS
3, Procedlml =Mto inyerno para fa atenméndesol]cltu nara el eerciclode los derechos ARCO
y madjos de Impugnation !
4 Guia paraJa elaboracién del inventarfo de dstos pe 1sonales y sistemas de tiatamiento def
Instituto'Mexicano del Sequro Social

1} aprob cldn de Ls documentos anie¢ seflialados tiene:'pot abjato foitalecer y actualzar las
madidas admlnlst-raflvar. fiskcas y técnicas implem erttadas para'a provectlén de los datos personales
que trata e| lnstimm de conformidad con e principde de rasponsablidad y el deber de seguricad
prevlstos en [og dwersns 10, 23, 24. 27,29y 30 cle |a LGPDPPS O.

Por todo !o argeriol con fundamensoen |a normatividad establecida en el preemio de la presente,
lo remlvinron por unan]mldad de votos [os Integrantes del Comité da Transparencia del Instituto

e'xféan‘de! Segueo Social, Karla Lorena Ramos Jarai Titular de £ Coordinacion de Transparenciay
Accego a ladnf o:macfén Piliica y Suplente de la Predidenta de| Comité de Trassparencia: Alejandro
Reyes Hemandez, Tituiar de |3 Coordinadén de Yinculacidn Operalva y Suplente del Titular de|

2026
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e

#rgano Interno de Control en el Institis Memicano del Seguro Sotial y EdgariAlelandroRa irez
Rodriguez, Coordinador de Pragramas.de k Divisibn de Administracidn de Docdmenas youplente 48
del Titutar dell Area Coardinadora de Anchivos. § |
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