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Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo 
Permiso Nº CTAA/009/2026 

PERMISO DE USO·TEMPORAL REVOCABLE QUE OTORGA EL INSTITUTO MEXICANO DEL'SEGURO SOCIAL, A 
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ "EL INSillUTO", REPRESENTADO POR EL C. ÁNGEL ANNUAR 
RUBIO MORENO, TITULAR DE LA COORDINACIÓN DE CONSERVACIÓN Y SERVICIOS GENERALES Y 
RESPONSABLE INMOBILIARO DEL IMSS, A B�LLAVISTA PROMOCIÓN EMPRESARIAL, S. DE R.L.I DE C.V., A 
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL PERMISIONARIO", REPRESENTADA EN ESTE :-\CTO POR 
EL C. GERMAN MIGUEL JAUL HERNÁNDEZ, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR GENERAL, DE CONFORMIDAD 
CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CONDICIONES: 

ANTECEDENTES 
1 1 ' 

l. Con fecha 03 de marzo de 2025, "EL INSTITUTO" otorgó el Permiso de Uso _"f �m_poral Revocable 
número CTMÍÓ16/20-25, con vigencia del 26 de abril de 2025 y hasta el 25 de abril de 2026, con el 
objeto de que "EL PERMISIONARIO" en una superficie de 30 metros cuadrados, en el inmueble 
propiedad de "EL INSTITUTO" ubicado en Calzada Vallejo sin número esquina Jacarandas, Seris y 
Antonio Valeriana, Colonia La Raza, Ciudad de México, C.P. 02990, Delegación Azcapotzalco, Centro 
Médico Nacional La Raza Explanada de Áreas Comunes, realice la comercialización única y 
exclusivamente de alimentos y bebidas saludables. 

11. "EL PERMISIONARIO", con fecha 20 de marzo de 2026, solicitó a "EL INSillUTO" la renovación del 
Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo número CTAA/016/202S, para el ejercicio fiscal 2026. 

III. "EL PERMISIONARIO" pagó la cuota de recuperación por los gastos administrativos de recepción y 
estudio del presente Permiso la cantidad de $6,314.00 (seis mil trescientos catorce pesos 00/100 M.N.) 
más IVA. 

DECLARACIONES 

1. Declara "EL INSTITUTO"," por conducto de su Apoderado Legal, que: 

l. Es un Órganismo Descentralizado de la Administración Pública Federal, con personalidad jurídica y 
patrimonio propios, el cual tiene a su cargo la organización y administración del Seguro Social, como 
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instrumento básico de la seguridad social, establecido como un servicio público de carácter nacional, 
en términos de los artículos 4 y 5 de la Ley del Seguro Social. 

II. De conformidad con el artículo 251, fracción IV de la Ley del Seguro Social, tiene entre sus atribuciones 
realizar,toda clase de actos jurídicos necesarios para cumplir con sus fines. 

III. El H. Consejo Técnico de "El: INSITTUTO", mediante Acuerdo número ACDO.SA2.HCT.281025/327.P.DA, 
dictado en la sesión ordinaria celebrada el 28 de octubre de 2025 aprobó el Programa de 
Otorgamiento de Permisos de Uso Temporal Revocable y Contratos de Subarriendo para el año 2026. 

IV. Su representante, el C. Ángel Annuar Rubio Moreno, en su carácter de Titular de la Coordinación de 
1 

Conservación y Servicios Generales y Responsable Inmobiliario, tiene las facultades necesarias para 
suscribir este instrumento jurídico; de conformidad con lo dispuesto en el artículo 268 A de la Ley del 
Seguro Social, así como los artículos 2, fracción V, 3 fracción II, inciso a), 6, fracción I, y 69 del 
Reglamento I_nt�rJor del Instituto Mexicano del Seguro Social, y acredita ?U personalidpd con la 
Escritura Pública número 21,527, de fecha 3 de septiembre de 2020, pasada ante la fe del Licenciado 
Eduardo Francisco García Villegas Sánchez Cordero, Titular de la Notaría Pública número 248, en la 1 

Ciudad ele México, en la que consta su nombramiento y facultades a partir del 3 de agosto de 2020, de 
conformidad con el oficio OQ 5� 17 1000/950, mismos que a la fecha no le han sido modificadas, 
limitadas, ni revocadas. 

V. Los CC. Martha Güadalupe Pineda Ríos y Carlos Francisco Trujillo Santos en su- cárácter de Titular de la 
Coordinación Técnica de Administración de Activos y Titular de la División de Arrendamiento y 
Comercialización respectivamente, participan como Administradores del presente Permiso de Uso 
Temporal Revocable, conjunta o indistintamente y tienen a su cargo la obligación de supervisar el 
cumplimiento de las Condicíoñes establecidas en este instrumento jurídico. 

VI. Es legítimo propietario de "EL INMUEBLE" ubicado en Calzada Vallejo sin número esquina Jacarandas, 
Seris y Antonio Valeriano, Colonia La Raza, Ciudad de México, C.P. 02990, Alcaldía Azcapotzalco, Centro 
Médico, Nacional La Raza Explanada de Áreas Comunes y está de acuerdo en otorgar el presente 
Permiso de Uso Temporal Revocable para la comercialización única y exclusivamente de alimentos 
bebidas saludables. 

VII. Se emitió respu�_sta de la solicitud de "EL PERMISIONARIO" oficio. número 09. 53 .43 14D2/4078 d 
fecha 30 de marzo de 2026. 

VIII. Señala como domicilio para oír y recibir toda clase de documentos y notificaciones relacionadas con 
este Permiso de Uso Temporal Revocable, el ubicado en Cozumel No. 43, planta baja, Colonia Rorn 
Norte, Alcaldía Cuauhtémoc, Código Postal 06700, Ciudad de México. 
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2. Declara "EL PERMISIONARIO", por conducto de su Director General, que: 

I. Bellavista Promoción Empresarial, S. DE R.L. DE C.V., es una sociedad constituida conforme a las leyes 
mexicanas, tal y como lo acredita con la Escritura Pública número 5,070 de fecha 1 O de marzo de 2016, 
pasada .ante la fe del Licenciado Emmanuel Villicaña Soto, Notario Público en ejercicio, Titular de la 
Notaria Pública número 131 del Estado de México e inscrita en el Registro Público de Comercio del 
Distrito Federal con el Folio Mercantil número 5 59528-1 del 7 de julio del 2016. 

II. El Ing. German Miguel Jalil Hernández, en calidad de Director General, acredita su personalidad con la 
escritura número 5,070 de fecha 1 O de marzo de 2016, pasada ante la fe del Licenciado Emmanuel 
Villicaña Soto, Notario Público en ejercicio, Titular de la Notaria Pública número 131 del Estado de 
México manifiesta que las facultades que le fueron conferidas a la fecha no le han sido revocadas, 
limitadas, modificadas o restringidas en forma alguna, las cuales son suficientes para comparecer a la 
firma del presente Permiso, y se identifica con credencial para votar INE número 

III. De acuerdo con sus estatutos, su objeto social consiste, entre otras actividades: en desarro l lo  y 
operación de empresas de hospedaje, turismo, viajes, transporte terrestre y aéreo, hotelería, 
restaurantes, cafeterías, alimentos y bebidas, banquetes, congresos, espectáculos, eventos especiales 
y convenciones, así como los mencionados en el instrumento notarial número 5,070 de fecha 1 O de 
marzo de 2016. 

IV. Cuenta con los siguientes registros: 

• Registro Federal de Contribuyentes número: BPE16031 BRFO. 
• Registro Patronal ante "EL INSffiUTO" número: 
• Registro en el INFONAVIT: 

V. Se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales para lo cual exhibe opinión positiva vigente 
expedida por el Servicio de Administración Tributaria (SAD, relativo a la opinión sobre el cumplimiento 
de sus obligaciones fiscales, conforme a lo dispuesto por la Regla 2.1.37 de la Resolución Miscelánea 
Fiscal 2026 publicada el 28 de diciembre de 2025 y de conformidad con el artículo 32 D del Código 
Fiscal de la Federación. 

VI. Cuenta por si, con la Opinión de Cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social, 
para lo cual exhibe opinión positiva vigente, conforme al Acuerdo ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR 
dictado por el H. Consejo Técnico de "EL INSffiUTO" en la sesión ordinaria celebrada el 1 O de 
diciembre de 2014, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 27 de febrero de 2015 y su 
modificación publicada en el mismo de fecha 3 de abril de 2015, expedida por el Instituto Mexicano 
del Seguro Social. 

VII. Se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de aportaciones 
patronales al INFONAVIT, para lo cual exhibe opinión positiva vigente expedida por el INFONAVIT, en 
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Cuadro de texto
Se testa: número de credencial para votar INE, Registro Patronal y Registro INFONAVIT, por considerarse información confidencial de personas física y moral identificadas e identificables, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafos primero y cuarto y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
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términos del ACUERDO del H. Consejo de Administración del Instituto del Fondo Nacional de la 
Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtención de la constancia de 
situación fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos, de fecha 28 de junio de 
2017. 

Vlll. Bajo protesta de decir verdad, manifiesta que ninguno de sus accionistas, propietarios o trabajadores 
desempeñan un empleo, cargo o comisión en el servicio público, ni se encuentran inhabilitados para 
ello, así como que no existe ninguna relación de parentesco consanguíneo, civil o por afinidad hasta el 
cuarto grado, entre dichos accionistas, propietarios o trabajadores, con algún servidor público de "EL 
INSTITUTO". 

IX. Solicita a "EL INSTITUTO" el uso de una superficie de una superficie de 30 metros cuadrados, ubicado 
en Calzada Vallejo sin número esquina Jaca randas, Seris y Antonio Valeriana, Colonia La Raza, Ciudad 
de México, C.P. 02990, Alcaldía Azcapotzalco, Centro Médico Nacional La Raza Explanada de Ár'eas, en 
lo sucesivo "EL ESPACIO", para la comercialización única y exclusivamente de alimentos y bebidas 
saludables. 

X. Señala como domicilio para oír y recibir toda clase de documentos y notificaciones relacionadas con el 
presente Permiso de Uso Temporal Revocable, el ubicado en Bahías de San Hipólito 43-30 Col. 
Anáhuac Secc. I Alcaldía Miguel Hidalgo, Ciudad de México, número de teléfono - y correo 
electrónic para la recepción del Comprobante Fiscal Digital por Internet 
o Factura Electrónica (CFDI). mismos que son públicos y corresponden a su representada. 

CONDICIONES 

PRIMERA. OBJETO. 

"El INSTITUTO" otorga a "EL PERMISIONARIO", el presente Permiso de Uso Temporal Revocable por una 
superficie de 30 metros cuadrados, en el "EL INMUEBLE", para la comercialización única y exclusivamente 
de alimentos y bebidas saludables. 

SEGUNDA. DETERMINACIÓN Y PAGO DE LAS CUOTAS DE RECUPERACIÓN. 

Por el uso del espacio a que se refiere el presente Permiso de Uso Temporal Revocable, "EL 
PERMISIONARIO" se obliga a cubrir a "EL INSTITUTO" una cuota por el uso de la superficie de "EL 
ESPACIO" por la cantidad de $ 322,068.00 (trescientos veintidós mil sesenta y ocho pesos 00/100 m.n.) 
más el 15% de dicha cuota correspondiente al consumo de energía eléctrica y agua, misma que 'deberá 
liquidar en dos pagos de $185,189.10 (ciento ochenta y cinco mil ciento ochenta y nueve pesos 10/100 
m.n.) cada uno; más IVA, de conformidad a las Políticas para la Administración Inmobiliaria del Instituto 
Mexicano del Seguro Social vigentes. 
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Cuadro de texto
Se testa: teléfono celular y Correo Electrónico por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública.



El primer pago deberá ser cubierto dentro de los primeros diez días hábiles poster-ior-es a la fecha de 
firma del presente y e l  segundo pago los primeros diez días hábiles de iniciado e l  segundo semestre de la 
vigencia del Permiso. 

1 . 
1 

Pa ra realizar e l  pago, "EL PERMISIONARIO" deberá acudir a la División de Arrendamiento y 
Comercialización, sita en ca l le Tokio n úmero 104, piso segundo, Colonia Juárez, Alcaldía Cuauhtémoc, 
Códig o Po_stal 966_00, �i�dad de � éxico, e n  un horario de 9:00 a 14:00 horas de lun�s __ a viernes, por el  
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) respectivo, el  cual contiene, en tre otros datos la referencia 
bancaria que identificará su depósito o transfe rencia electrónica. 

"EL PERMISIONARIOn deberá realizar e l  pago en las siguientes cuentas bancarias, presen tanpo e l  CFDI 
e xpedido así como la referencia de 36 pos iciones proporcionada por "EL INSIDUTO". 

-
Banco GLABE 

HSBC 02 1180550300025736 
Santander 014180655 067163704 

úmero de Contrato / cuenta banc:a ri, 
. . .2573 
65506 716370 

' 

1 ' 

Una vez realiza do e l  pago, "EL PERMISIONARIO" deberá entregar en el  domicilio señalado en e l  n umeral 
VIII de las Decla raci ones de "EL INSmUTO", e l  original de la ficha de depósito o -fa -impresión de la 
pantalla de la transacción e lectrónica con la q ue acredi ta su pag o, dentro de los términos señala dos en la 
presente Condición. 

En n ingún caso y por ningún m otivo, "EL PERMISIONARIO" podrá retener las contraprestaciones 
establecidas en e l  instrumento jurídico, ni estas serán reembolsa bles . 

. .  
TERCERA. VlGENCIA. 

La vigencia del presente Permiso de Uso Temporal Revocable, sera·a pa"itír del 26 de abril de 2026 a l  25 
de a bril de 2027, forzosa para "EL PERMISIONARIO" y volunta ria para "EL INSmUTO". 

CUARTA. PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CML. 

"EL PERMISIONARIO" deberá contar en todo momento con una Póliza de Seg uro de Responsabilidad Civil 
o de daños a terceros, emitida ante compa ñía debidamente ·autorizada ·para ello; m isma que deberá 
entregar dentro de los 15 días naturales posteriores al requerimiento que le efectúe "EL INSillUTO", en 
el domicilio señalado en e l  n umeral VIII de Decla raciones de "EL INSTITUTO". Dicha póliza servirá para 
gara ntizar que "E L PERM ISIONARIO" cubra los da ños que por neg ligencia, dolo o impericia, causen sus 
emplea dos a los servidores públicos, bienes muebles o inmuebles de "EL INSillUTO''-en  el  desarrollo de 
s us ac tividades. "EL PERMISIONARIO" se obliga a pagar dos tantos del deducible que resulte de la 
va luación del s in iestro por los peritos va luadores asignados por la . empresa aseguradora, o 1� cantidad 
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q ue dicha valuación del daño arroje en  caso de que e l  monto fue ra inferior a la cobertura minrma 
pactada. "EL PERMISIONARI0" será liberado de la responsabilidad que en- los térm inos de este 
instrumento ju rídico asum a, una vez real izado e l  pago. 

QUINTA. GARANTÍA 

"EL PERMISIONARIO" con el objeto de g arantizar e l  cumplimiento de l as obligaciones establecidas e n  e l  
presente Permiso de Uso Temporal Revocable, as í como en la Norm ath,:idad aplicab_ le, cj�berá actualizar y _ . . .  --- · ·· - . . 
entregar en el domicilio se ñalado en  la Declaración número VIII de "EL INSmUTO", el depósito de 
g arantía de cumplimiento equivalente a 2.5 meses de la cuota de recuperación, dentro de los 15 días 
naturales posteriores al requerimiento que le efectúe "EL INSmUT0". 

1 

-
Una vez concluida la relación en tre "EL PERMISIONARI0" y "EL INSTITU TO" , e l  depósito de g arantía no 
será reem bolsable a "EL PERM ISIONARIO" sino se compensará en tiempo. 

SEXTA. PENA C0NVENO0NAL. 

Se aplicará como pena convencional por e l  retraso en e l  pago de la cuota de recuperación e l  2.5% 
mensual del monto del adeudó, ·eI cual será ap licable por meses enteros con independencia del número 
de días que demore el pago, y acumulable por un máximo de tres meses. Transcurrido el p lazo señ alado 
sin que se hubiera-r-ealizado el pago de l a  cuota de recuperación y la pena convencional res¡:::,ectiva, se 
dará inicio al procedimiento de revocación del Permiso, conservando el Instituto la garantía otorgada. 
La revocación del Permiso no exime al permisionario del pago de las cuotas adeudadas ni de la aplicación 1 
y pago de las penas convencionales. 

SÉPTIMA. POSESIÓN D E  "EL ESPACIO". 

"EL INSillUTO" reconoce que "EL PERMISI ONARIO" cuenta con la posesión de la superficie de "EL 
ESPAO0". "EL PERMISI ONARI0" no adq uiere por virtud de este Permiso de Uso Temporal Revocable, 
derecho re al alg uno sq bre "EL ESPACIO" otorgado en us o, m otivo por el cual se obliga a cumplir 
estrictamente con las leyes, _ r�glamer:itos y disposiciones aplicables, as í como con l as disposiciones que 
emita "EL INST ITUTO" en fechas posteriores al otorg amiento del presente inst rumento. 

OCTAVA. REUBICAO0N DE "EL ESPAO0". 

"EL INSill�T0" podrá reu bicar "EL ESPACIO" otorgado a "EL PERM ISIONARIO", sin responsab ilidad para 
"EL INSmUTO", en caso fortuito o fuerza mayor, o por necesidades de la operac ión de la u nida 
administrativa. De m·ane ra ádi'cional, º"EL PERMISIONARI0" podrá solicitar al administrador del Permiso 
de Uso Temporal Revocable, la reubicación del espacio permitido, cuando ello tenga por objeto mejorar 
e l  us o del m ismo: . .  --

' ' 
� 
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En todo caso, "EL PERMISIO NARIO " se obliga a llevar a cabo la reubicación de "EL ESPAOO" otorgado, de 
acuerdo a los pl azos y condiciones que previamente y por escrito le no tifique "El INSmUTO". . � . . . . - ..... .-- .... 

Toda reubicación derivada de caso fortuito o fuerza mayo r, o por necesidades de la operación de l a  
unidad administrativa, no generará el pago de gastos adminis trativos éf cargo· de " EL PERMISIONARIO", 
sin embargo, si  e l  ca mbio de ubica ció n es solicitado por 

"EL PERMISIONARIO", éste si  generará el  pago de la cuota de recuperación correspondiente a los gastos 
administrativos de recep-ción y esttJdio. 

NOVENA. USO. 

"EL PERMISIONARIO" no podrá total o parcia lmente dar a "EL ESPACIO" un uso diferente a l  autbrizado en  
e l  presente instrumento legal,  ni modificar bajo ning una circunstancia la act ividad comercial autorizada 
por "El INST ITUTO". . -

DÉCIMA. ADAPTACIONES. 

Las obras de adaptación y/o instalación de equipos que en  su caso se requiera llevar a cabo en  "EL 
ESPACIO" ,  serán ejecuta das por cuenta y costo de "El PERMISIONARIO", previa autorización por escrito 
de "EL IN?T ITU T() "  s i� _ql!e éstas_ sean tomadas a cuenta de las cuotas esta ble�ic;!a� en e l  presente 
instrumento. 

En e l  caso de que durante la vigencia del presente Permiso dé Usó Temp·oral Revocable , a juicio de "EL 
PERMISI0NARIO" no hubiese a mortizado la inversión rea lizada en e l  espacio objeto del presente Permiso 

1 

por ca usas atribuibles a éste, "EL PERMISI0NARIO" renuncia expresa mente a ejercer cualquier tipo de 
acción, o a reclamar derecho alg uno en  contra o con cargo a "EL INSmUTO". 

DÉCIMA PRIMERA. MANTENIMIENTO. 

"EL PERMISIONARIO" se o bliga a conservar y ma ntener en  buen estado "EL ESPACIO", así como las 
insta laciones respectivas en condiciones de seguridad, orden e h igiene necesa rios , de conformidad c 
la actividad comercial a utorizada, e fectuando todas las reparaciones que sean necesarias para manten 
el espacio y s u  operación de forma adecuada. "EL INSTITUTO" se reserva el derecho de vigilar 
cumplimiento de esta Condición. 

DÉOMA SEGUNDA. ABSTENCIONES. 

' r¡ 
"EL PERMISIO NARIO" deberá a bstenerse de practicar actividades que obstaculicen o interrumpan los 

) servicios p ara �j �ual _destina "EL INSmUTO " los inmuebles, deterioren la imagen .institucional, o que 
pongan en  riesgo las instalaciones, derechoha bientes o a la población en general. 
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"EL PERMISIONARIO" deberá abstenerse de dar u n  uso adicional al "EL ESPACIO", a los uten silios de 
trabajo o cualquier· otro instrumento que requiera para el  desarrollo · de su activié:lad • comercial, ya sea 
para difundir, volantear, colocar propaganda, pub licitar, promocionar productos y/o servicios de un 
tercero, distintos al objeto autorizado en e l  presente Permiso. 

DÉCIMA TERCERA. IMAGEN. 

"EL PERMISIONARIO'.' .queda obligado a cu mplir con los aspectos técnicos, de imagen; de calidad y calidez 
que "EL INSTITUTO" determine, refiriéndose éstas al diseño y presentación de la superficie permisionada, 
el cual deberá cumplir con la Norma Ofi cial Mexicana vigente y l a  imagen que "EL INSTITUTO" desee 
implementar, para lo cual dispondrá de noventa días contados a partir de la autorización de "EL 
INSITTUTO" para llevar a cab o .  cualquier remodelación o cambio de módu lo. En términos generales "EL 
PERMISIONARIO" acepta adecuarse al modelo de imagen de "EL INSTITUTO". 

DÉCIMA CUARTA. LICENCIAS. 

"EL PERMISIONARIO" se obliga a mantener vigentes las licencias y permisos que se requieran para e l  
desarrollo de la actividad _co_m!=rci a_l que le ha sido aut orizada, liberando a "EL INSITTUTO" de cualquier 
responsabi lidad por i ncumplir e stos preceptos. 

DÉCIMA QUINTA. CAPACITACIÓN DEL PERSONAL DE "EL PERMISIONAR!O". 

"EL PERMISIONARIO" se obliga a prestar capacitación constante a su personal a e fecto de que se 
conduzca con propiedad y observe la normatividad i nstitucional dentro de las instalaciones de "EL 
INSTITUTO" .  Asimismo, deberá otorga rle una credencial con fotografía que lo identifique, con firm a del 
apoderado legal y distintivo de "EL PERMISIONA RIO", para efectos de su acceso a las i nstalaci ones de "EL 
INSTITUTO". 

"EL INSTITU TO" podrá negar el acceso permanentemente a sus instalaciones al personal que contrate "EL . ¡ 

PERMISIONARIO" e inclusive solicitar que desalojen e l  lugar, cuando éstos presenten mala conducta o 
realicen acciones que molesten -al  personal de "E L INST ITUTO", derechohabientes, público en general o 
impida la operación normal de las actividades de la unidad administrativa. 

DÉCIMA SEXTA. SUPERVISIÓN. 

"EL INSTITUTO", en  cualquier momento, durante la vigencia del presente Perm iso de U so Temporal 
Revocable podrá supervisar y \(erificar la debida utilización de "EL ESPACIO", así como e l  cumplimiento d 
todas y cada una de las Condiciones y obligaciones e stablecidas en  e l  presente Permiso. 
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DÉOMA SÉPTIM A. CESIÓN DE  DERECHOS. 
1 ' 

El presente Permiso de�uso Temporal Revocable, no crea a favor de "EL PERMISION'ARIO", derechos 
reales n i  acción posesoria alguna sobre "EL ESPACIO" otorgado por "EL INSffiUTO". En consecuencia, "EL 
PERMISIONARIO" no p odrá ceder, arrendar, subpermi sionar o gravar total .o parci almente, los derechos y 
obligaciones derivados del pre sente instrumento a favor de terceros. 

DÉCIMA OCTAVA. RELACION LABORAL. 
1 

• 

"EL INSffiUTO" no adq uiere n inguna obligación de carácter labora l con "EL PERMISIONARIO", n i  para con 
los trabaj adores que él mismo contrate para la re alización del objete> de_l �re sente Perm iso de Uso 
Temporal Revocable ,  por lo que no se considerará a "EL INSffiUTO" como patrón sustituto, n i  solidario y 
"EL PERMISIONARIO" expresamente lo e xime de cualquier re sponsabilidad de carácter laboral, de 
seguridad social, fiscal, o de otra espe cie que en su caso pudiese llegar a generarse. 

DÉOMA NOVEÑA: ÜBERACIÓN DE LA G AR ANTI A DE CUMPLIMIENTO. 

En caso de p resentar póliza de garantía de cumplimien to para er presente Permiso de Uso Temporal 
Revocable, se liberará de forma inmediata una vez que "EL INSTITUTO" le ot'orgue autorización por 
e scrito, para que éste p ueda solicitar a la afian zadora correspon diente la cancelación de! la fianza, 
autorización que se entregará a "EL PERMISIONARIO" siempre que demuestre haber cumplido con la 
totalidad de las obligaciones adquiridas por virtud del presente instrumento jurídico; .. para l o  cual de berá 
presentar me diante escrito la solicitud de liberación de la fianza en la División de Arrendamiento y 
Comercialización, misma que llevará a cabo e l  procedimiento para su liberación.y en trega. 

VIGÉSIM A. EJECUOÓN D E  LA  G ARANTI A  DE CUMPLIMIENTO 

"EL INST ITU TO''. l levará a- cabo la ejecución de la garantía de cumplim iento de l p resente- Permiso de Uso 
Temporal Revocable en los casos siguientes: 

a) Se revoque e ste permiso. 
b) D urante su vigencia se detecten deficiencias, fallas o calidad inferior en  cuanto a las obligaciones 

o con diciones establecidas en el presente permiso. 
c) Cu�mdo_ e� e_l �u__puesto dE: que se realicen modificaciones al Permiso, "EL ff.Rr0ISIONARIO" no 

en tregue en el plazo pactado el  endoso o la nueva garantía que ampare el cumplimiento de la 
modificación. 

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones con traídas ·en el presente Perm iso. 
' 1 

La aplicación de la garantía de cumplim iento se hará e fectiva por e l  monto total de la obligación 
garantizada. 
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VIGÉSIMA PRIMERA. DESLINDE DE RESPONSABILIDAD POR ROBQ_, DESTRUCCIÓN, DETERIORO O - ' . . . .  
SINIESTRO. 

"EL INSITTUTO" no se hace responsable del robo, destrucción parcial o total deterioro o sin iestros de 
cua lquier tipo que pudier� �c�rr,ir en_ mobiliario, mercancía, ma quinaria, eq uipo o accesorios propiedad 
de "EL PERM IS IONARIO". 

VIGÉSIMA SEGUNDA:CONFIDENCIALIDAD. 

"EL INSTITUTO" y "EL PERMISIONARIO" se obligan a mantener estricta confidencia lida d respecto de la 
información que sea de su conocimiento, con mo tivo del desarrollo de las actividades propias del 
presente Permiso de Uso Tempora l ·Revocable, por lo que se obligan a utilizarla única mente para el 
cumplim iento del mismo. 

En consecuencia, queda prohibido, revela r, copiar, reproducir, explotar, comercializar, alterar, duplicar, 
divulgar¡ o �i fundir a terceros, la información sin au torización previa y por escrito del titular de la m isma y 
de la otra parte. 

La información y ac tividades que se presenten, obtengan y produzca en virtud del cu mpl imien to del 
presente instruryie_n.to, será clasificada atendiendo a los principios de confid.enci�lidad y reserva, 
esta blecidos en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, y la Ley Federal de Protección de Datos Personales en 
Posesióh de los Particul� res y sus respectivos Reglamentos. 

VIGÉSIMA TERCERA. RENOVACIÓN. 

"EL PERMISIONARIO" solicitará la renovac1on de l Permiso a "EL INSTITUTO,,.--córi, por lo menos 60 
(sesenta) días naturales de an ticipación a la terminación del presente Perm iso de Uso Temporal 
Revocable y "EL INSillUTO" notificará la respuesta a "EL PERMISIONARIO" dentro de los 45 (cuarenta y 
cinco) días na tura les posteriores a la recepción de la solicitud. 

En e l  supuesto que no sea a utorizada la renovación o no sea solic itada por "EL PERMISIONARIO", éste se 
obliga a entregar- •'!EL ESPACIO" en las mism as condiciones en · que le ft:Je· entregado; dejando 
invariablemente a favor de "EL INSTITUTO" aquellas mejoras o a decuaciones que hubiere e fectuado. 
entrega,se,rea lizará en los términos previstos en la Condición Vigésima Novena de este Permiso. 

VIGÉSIMA CUARTA. NULIDAD. • 

Cua lquier opera<;:iq,11 _ o acto jurídico q ue se realice en  contravención a la normatividad vigente y 1 
presente instrumento j urídico, será nulo de pleno derecho y "EL PERMISIONARIO" perderá los derech

V,

s . "' 
que deriven del presente Permiso de Uso Temporal Revoca ble. 

e 
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VIGÉSIMA QU INTA-DE LA TERMINAOÓN: 
¡ ' 

Serán causas de terminación: 
Inciso 

a) 
b) 

Caüsas d� extinción 
• " �� .. � 

ll!l 

Vencimi ento del plazo por el que se haya otorgado el permiso. 
Cumplimiento del objeto del permi so. 

. .  

1 • 

VIGÉSIMA SEXTA. CAUSAS D E  EXTINCIÓN. 
Serán causas de extinción· 

Inciso 
a )  
b) 

c) 

d) 

e) 
. .  

f) 

g) 

e] 

Ca usas de extinción 
� � � "' � .. 

?. 
-'.I .. 

Desapa rición del objeto. 
Cuando se a fecte el interés de "EL INSITTU TO". 
Imposibilidad de '1EL INSITTUTO" para conti nuar con el objeto del permiso 
por ca usas de fuerza mayor, ca so fortuito y/o de in terés p úblico. 

_ .. _ . ..... 
Por necesidad de "EL INSITTUTO" de disponer de "EL ESPACIO", para las 
opera ciones propias de su objeto, siempre y cuando no sea posible su 
reubicación (cuando se trate de permi sos· qúe· implique designa ción de 
espacio, distintos al P ermiso Administra tivo Temporal). 1 ' 
Cuando "EL PERMISIONARIO" no acepte ser reubicado por ca usas 
institucionales 
Renuncia por escri to de "EL PERMISIONARIO", hecha ante "EL INSITTUTO", 
la cua l deberá presenta r con 30 (treinta) día s hábiles de anticipación a la 
fecha en que pretenda dar por terminada la ·relación .· . ' 
Cualquier otra que a juicio de "EL INSffiUTO" ha ga inconvenient� su 
continuaci ón, atendiendo la na turaleza y a lcances del objeto de que �e 
tra te. 

VIGÉSIMA SÉPTIMA. CAUSAS DE REVOCACIÓN. 
Serán causas de revocación: 

,---c_;_,;..--,------------ -- - -.. -- - --- - - -7----.-- ---Inciso Causas de revocación __ X·] 
a) 

c) 

. . . d) 

e) 

Incumplimiento de "EL PERMISIONARIO" a l  objeto del permiso. 
� o  apegarse a l  Código de Conducta por el per�9.!1é;ll de "EL 
PE.RMISIONARIO" en el desempeño de sus a ctivi dades el cual fue 
proporcionado por "EL INSTITUTO" a la firma del presente. 
Violar las disposiciones legales, reglam· enta·ria s o ádministrativa s que rijan 
la actividad pa ra la cual se suscribió el permiso, la s normas de. seguridad 
que rigen en "EL INSTITUTO", o cualquier otra disposición a plicable. 1 

Por declaración judicial de suspensión de pagos, concurso mercantil, 
fiu·elga u otra causa imputable a "El PERMISIONARIO". _ .. __ .,_ 

Realizar adecuaciones u obras en "EL ESPACIO", sin previa a utorización de 

1 1  



1 1 

. . .  __. . .  

f) 

g )  

- ro-· 

i) 

j ) 

� INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 
� SEGURI0A0 Y S0U0ARll>A0 SOClhL 

"EL INSTITUTO" . '- . . 
Ceder, arrendar, subpermisionar o gravar los d erechos d e  uso con cedid os 
en este permiso 
Cuando "EL PERMISIONARIO" n o  obtenga, n i  mantenga las licencias, 
perm isos o autorizaciones que se requieran para el desarrollo d e  l a  
actividad económica que desempeña. 
Suspensión del objeto del permiso correspondiente, por más de. 30 (treinta) 
días n aturales consecutivos sin causa justificad a. 
Cuando "EL PERMISIONARIO" no ocupe "E L ESPAOO" entregad a hasta por 
la mitad de  la vig encia. 
Falsedad en .las d eclaraciones vertidas en el permiso, así como en la 
documentación entregada. 

VIGÉSIMA OCTAVA. PROCEDIMIENTO D E  REVOCACIÓN. 

De presentarse alguna de  las causales citadas con antelación, el procedimiento d e  Revocación del 
Permiso, deberá sujetarse a !o esta�lecido en l a  Ley General de B ienes Nacionales, Ley Federal de  
Procedimiento Admini strativos, el Código Civil Federal y en el Código Federal de  Procedimien tos Civiles, 
en lo que corresponda. 

VIGÉSIMA NOVENA. EN TREGA DE "EL ESPACIO". 

Previo a la entrega-recepción de  "EL ESPACIO", deberá celebrarse convenio de finiquito. "EL INSTITUTO" 
deberá observar lo siguiente: 

a) El p ermision ar:io, . deberá entregar el espacio o superficie al Instituto med iante· acta de entrega­
recepción al término del Permiso de Uso Temporal Revocable, el espacio institucional en las 
condiciones acord adas durante la admin istración del  Permiso, lo cual se hará mediante acta. 1 

b) Dar aviso por escrito al permisionario de  la extinción o revocación del Permiso de  Uso Temporal 
Revocable, con al menos 30 días h áb iles previos a la desocup ación del espacio permisionado, 
dependiendo el giro del mismo, estab leciendo la fecha de  entrega d e  la superficie. 

c) Realizar preyi-9 . .  a la fecha de recepción del espacio p ermisionad o, _ una .v isita al mismo, 
conjuntamente con el permisionario o bien, con su representante legal y las áreas que p articiparon 
en la formalización del Permiso, a fin de revisar de acuerdo al acta de entrega-recepción de  
inmueble, las condiciones d e  entrega, y de resultar p roced ente, levantar un inventario de los 
trabajos que resulte _n�c�s�rio �fectúe el permisionario para que el Instituto reciba la superficie 
inmobiliaria en las condiciones físicas, a su entera satisfacción, considerando el d eterioro natural 
caus�do por_ e�- ��

anscurso del tiemp o que duró el Permiso, acord�das dura�t� la �?minist.ración d�, 
Permiso. \....._ 

d )  El p ermisionario deberá retirar d e  la superficie inmobiliaria logotipos, emblemas y leyendas qu
:J haya instalado; de  resultar daños o deterioros, su reparación correrá por cuenta del permisionario. • 

! 
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e )  En caso de que e l  permisionario no cumpla co n lo e stablecido en  lo s punto s que antece:den, se 
deberá integ rar un expediente con fotografías detallando los trabajos de restauración a cargo del 
permisionario y "EL -INSmUT.O" aplicará el procedimiento establecido de e je c1:1e:ión de garantía de 
cumplimiento, remitiéndolo para e llo al áre a Juríd ica correspondiente. 

En caso de que e l  permisionario interponga algún medio de defensa duran�e el procedimie nto de 
revocación o se niegue a acatar los términos de la resolución que dentro del m ismo se dicte,� solicitará 
la intervención de la Dirección Jurídica, a efecto de que en  e l  ámbito de sus fa cultades inici(Ías acciones 
legales en.defe_nsa y salv.s3g uard a de los intereses institucionales. . :  __ __ _ / .. . . .,, 

TRIGÉSIMA. ADMINISTRAOÓN Y VERIFICAOÓN. 

Será responsabilidad de  los servidores públicos de "EL INSillUTO" designados para tal . efecto, 
administrar y verificar e l  cumplimiento del  presente instrumento juríd ico. 

En e l  caso ·de que·se lleve a cabo uh relevo institucional temporal o permanente de dTcho· servidor público 
de "EL INSillUTO" tendrá carácter de Administrador del  Permiso la persona que. lo sustituya en el  cargo 
o aquél que sea designado para tal efecto. 

TRIGÉSIMA PRIMERA. LEGISLACIÓN APLICABLE. 

Para lo no previsto en las presentes Condiciones, se e stará en  lo dispuesto en la Ley·General de Bienes 
Nacionales, e l  Código Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, e l  Código Federal de 
Pro cedimientos Civiles, y los Lineamientos Generales de la Coordinación .Técnica de Adm inistración de 
Activos para la Administración y Optimización del Patrimonio Inmobiliario Institucional, aprobados por el 1 

H. Con sejo Técnico de "EL INSillUTO", así como en las Políticas para la Administración Inmobiliaria del 
Instituto Mexicano del  Seguro Social. 

TRIGÉSIMA SEGUNDA. JURISDICCIÓN. 

Para la interpretación y cumplimiento de las obligaciones que se contienen en e ste instrumento legal, " 
PERMISIONARIO" acepta e xpresamente someterse a la jurisdicción de los Tribunales Fede(¡ales de 1 
Ciudad de México, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudiera corresponderle e 
razón de su dom icilio actual o futuro o por cualquier otra causa. . -

El presente Permiso de Uso Temporal Revocable se extiende por duplicado en la Ciudad de Méx ico, e l  24 
de marzo de 2026, quedando un eje mplar en poder de "EL PERMISIONARIO" y e l  otro en  poder de uEL 
INSTITUTO". 

. . . . , -
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POR "EL INSmUTO" 
Apoderado Legal 

bio Moreno 
Titular de l a  Coor rnac ión .de Conservación y 

Servicios Generales y Responsable Inmobiliario 
del IMSS 

POR "EL PERMISIONARIO" 

C. Germa il He rnán dez 
Director Geí} vista Promoción 

Empresarial, R.L. de C.V. 
. - . . . . . 

ADMINISTRADORES DEL PERMISO 

o s  
nica de 

Administración de Activos 

TESTIGO 

�- / · Q 
_) 4., ✓, ',j' ¿;,-1-;/C,;l'- ,C,t:-._ -

/ , ómez Parra 
Jefe de Área de Comercialización. 

1 1 

Titular 

TESTIGO 

. . 
arra 

Área d lización. 

La presente hoja de firmas fo rm a parte del Permiso de U so Temporal Revocable, que celebran e l  Instituto 
Mexicano del Seguro Social y "EL PERMISIONARIO" Bellavista Promoción Empresarial, ·s. de R.L de C.V., 
para la com ercialización única y exclusiva de Alimentos y Bebidas S aludables. 
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DIRECGÓN DE ADMINISTRACIÓN 
Unidad de Administración 
Coordinación de Conservación y Servicios Generales 
Coordinación Técnica de Administración de Activos 
D ivisión tl e  Arre'rldarnierito y Comercialización 

CÓDIGO DE CONDUCTA PARA EL PERSONAL 
DE PERMISIONARIOS O SUBARRENDATARIOS. 

PRESENTAGÓN 

Anexo 1 

El Código de Conducta tiene como finalidad delimitar la actuación ·que c:Jebé observar el personal de las 
empresas que obtengan un Permiso de Uso Temporal Revocable, en cualquiera de sus tipos! por parte 
del Instituto Mexicano del Seguro Social, en el desempeño de sus actividades, garantizando el 
adecuado cumplimiento de los principios de legalidad, servicio, uso de recursos, responsabilidad, 
honestidad, honradez, equidad, salud, seguridad y conservación del medio ambiente� -� 

ALCANCE 

Las disposiciones contenidas en este Código deberán ser observadas por todo el · persohal de l as 
empresas y/o personas físicas que cuenten con un Permiso de Uso Temporal Revocable oto rgado por el 
Instituto-Mexicar:io del-Seguro Social, para la venta o comercialización de productos-o servicios, que 
ingrese a l as instalaciones del IMSS, cualquiera que sea su  jerarquía o la denominación del puesto que 
ocupen. 

SUPERVISIÓN. ! ' 

El Instituto por P?rte, del Administrado r del Permiso, en cualquier tiempo podrá super.v.isar y verificar el 
cumplimiento de todas y cada una de las condiciones establecidas en el presente documento, 
desempeñándose en el marco del Protocolo de Actuación en m ateria de contrataciones públicas, 
otorgamiento y pró rroga de licencias, permisos, autorizaciones y éonceisi'ories (Protocolo de Actuación), 
el cual le será explicado y la forma de proceder al permisionario, en el momento de efectu1 rse las 

1 

diligenci¿¡s de supervis ión, reuniones de trabajo, entre o tros. 

DEL COMPORTAMIENTO DEL PERSONAL. 

CONDUCTA. No presentará mala conducta, ni provocará confli ctos con sus compañeros de trabajo , 
personal del IMSS, personal de vigilancia, derechohabientes, usuarios y público· en general, ni realizará 
acciones que impidan el desarrollo normal de las actividades inherentes al centro de trabajo . 
LICENCIAS Y PERMISOS. No comercializará productos o servicios como los denominados "piratas" o de 
contrabando y respetará- en todo momento la legislación de derechos de autor, patentes, marcas y de 
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com ercio exterior:· ·Deberá exhibir copia del  Permiso de Uso Tempora l Revocable· (PUTRY o Cón trato de 
Subarrendamiento permanentemente en un lugar visible del c entro de trabajo. 

' 1 
, 

CAPAmACION. Aplicará la capacitación que le o torgue el permisionario o subarrendatario a efecto d e  
que s e  conduzca con propiedad y observe la normatividad institucional den tro de las instalaciones del 
IMSS. 

IDENTIFICACIÓN. El personal encargado de  atender la venta de los productos o de  prestar el servicio 
autoriza�o ,  durante su permanencia en las instalaciones del IMSS deberá portar una credencial con 
fotografía que lo identifique, con firma del representante legal del permisionario o subarrendatario y 
usará el uniforme distintivo . . .. 

ARMAS. No intr_o���irá n i  portará armas punzo cortantes, de fuego, explosivas_o _de qi al_quier otro tipo 
dentro de  las instalaciones del IMSS. 

VIOLENCTA. No incurrirá en actos de violencia, amenazas, injurias o m altrato en contra de  otros 
compañ eros de tra_bajo ,_ tra�ajador�s d�I IMSS, person al de  vigilancia, derechohabientes, usuarios y 
demás personas que o curran a las instalaciones del IMSS. 

ACOSO SEXUAL-: Ntfem pleará ninguna forma de  hostigam iento y acosó sexual naéia süs éo mp·añ eros de  
trabajo , trabajadores de l  IMSS, personal de  vigilancia, derechohabientes, usuarios y público en general 
que ingrese a las instalaciones institucion ales . 

ALCOHOL Y DROGAS. No ingresa·rá bajo la influencia de  bebidas alcohólicas, narcóticos, s ubstancias 
tóxicas o drogas enervantes n i  se provocará esas condiciones dentro de  las instalaciones del  IMSS. 

D E  LOS PROGRAMAS INSTITUO0NALES. 
1 

AV ISOS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD. Respetará las medidas de segu rid ad del Programa Interno de  
Protección Civil que indiquen- los avisos de  prevención de  riesgos y técnicas para emergencias en  caso 
de siniestro o q ue impidan el acceso a personas ajenas a las áreas institucionales por fumigación, 
limpieza, segu�id9_q o higiene. Evitará bloq uear las zonas de seguridad, _ laJ .sc.1 lidi:1s . y eq uipos de 
emergencia. 

SOLIDARIDAD SOCIA�. Mantend rá una actitud pos itiva y de servIc10 que permita fortalecer ,._,a 
cooperación con s us _ coi:r,pañeros de  trabajo, trabajadores del IMSS, persona l de vigilan cia� 
d erechohabientes y usuarios med iante el respeto m utuo, el trato cordial y la tolerancia. 
ALIMENTOS Y BEBIDAS SALUDABLES. Comercializará exclusivamente alimen tos y bebidas s al ud abl , 
relacionados con su giro comercial, de acuerdo a las dis posiciones en m ateria é:le venta de afimento 
bebidas saludables y no saludables que emita el área responsable del Instituto . 1 

_________ 8f _______ � .... �1
i
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HUMO DE TABACO. Aca ta rá la prohibición de fumar en todos los espacios :nt�riores y exterLes como 
e xplanadas, áreas verdes y estaci onamientos de los edi ficios propios o rentados del IMSS, así como en 
los vehículos oficiales cuando estén en servicio o estacionados. 

TRANSPARENCIA. No ofrecerá personalmente o a través de otra pe rsonp,_ reg<! los, dinero, i nvitaciones a 
comer, viajes gratis, ni cua lquier otra dádiva económica o en especie, favores ni privilegios de todo tipo 
o cualquier otra comp ensación, a pe rsonal del IMSS para ag iliza r un trámite y solicitar un permiso o 
contrato. 

. . , 

AUSTERIDAD y MEDIO AMBIENTE. Emplea rá de manera responsable, e l  teléfono, internet, papel, agua, 
energía eléctrica y demás recursos insti tuciona les, adoptando criterios de a usteridad, ahorro y 
disminución del consumo evitando desperdicio para l a  conserva ción def m edio ambiente. 

EQUIDAD. Comercia lizará productos y servicios a trabajadores del IMSS, personal de vigilancia, 
derechohabi entes y usuarios de la s instalaciones i nstitucionales proporciona ndo el mismo trato, ca lidad 
y calidez' d e  atención, sin prejuicios personales ni discriminaciones por sexo, edad:raza, nacionalidad, 
creencia religiosa, discapacidad , pre ferencia po lítica o condición económica. 

DE LAS INSTALAOONES. 1 
1 1 

C0NSERVAOÓN. Conservará y mantendrá en buen e stado e l  espacio pe rmisionado o subarrendado, as í 
c omo las i nstalaciones • respectivas en las condiciones de seguridad, orden, ·· ·l imp ieza e higiene 
necesarias, de conformidad con el g iro a utorizado. 

OPERAOÓN DEL IMSS. Deberá abstenerse de practicar a ctividades que obsta culicen o interrumpan el 
servicio para el cual destina el IMSS e l  inmueble, que deterio ren la imagen i nstitucional o qt'.Je pongan 
en riesgo instalaciones, trabajadores del IMSS, personal d e  vigilancia, derechoha bien tes, usuarios y 
p oblación en g eneral. 

DAÑOS O PERJUICIOS A LOS BIENES. Evitará causar daños o perJ uIcIos a los bienes del  IMSS por 
negligencia, mal u so o por causas derivadas de la actividad q u·e desarroila. 

, 1 
ROBO, DESTRUCCION, DETERIORO Y SINIESTROS. Se abstendrá de involucrarse en actividades com o 
ro bo, destrucción parcia l o total, deterioro o provocación de siniestros de cua lquier tipo que pudieran 
afe ctar instalacfcines; mobil iario, mercancía ,  ma quinaria, equipo o accesorios dei

° °i:i'ermision ario o de 
subarrendatario y del IMSS. 

SUSTANCIAS PELIGROSAS. No introducirá , almacenará, hará acopio, guardará, ni comercializará ªP 
interior de las instalaci ones del IMSS, substancias peligrosas  con características corrosivas, reactivas, 
e xplosivas, tóxicas, inflama bles o biol ógico-in fecciosas. 

. .  . - ,. · - -

� 2,2!6 et i 
� Margarita 

.............. Maza _ 
Calle Tokio No. 104, Piso 4 Col. Juárez, CP. 06600, Alcaldía Cuauhtémoc, Ciudad de México, Tel: �=�'..52 :8 27 00 ext. 1153 ,-'w.imss.gob.mx 
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COMTT� DE TAANSPAR.ENClA 
Unidad de Transparencia , 

CUADRAGÉSIMA SEXTA SESIÓN PERMANENTE 
DE TRABAJO 2026 DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACIÓN DE 1.NFORMACIÓN 
1 

' 
fs.te Comité de Transpanmda del JllS(ilUto M@xic.an0 del Seguro Social e-s comp�tente PªFc! conocer 
y resolver lo relad<>nado con los procedflllemos de acceso a ta lnfonnadón, de �formldad coo fDJ 
artículos 6° y 8" de la Constitución Polrt� de los Estados Unidos Mexicanos; .d fracción 1 ,  11 fracción 
l ,  64 ,  65 fracciones 1. 11, Vru y lX ,  13S párrafo s�urido, l41 y 143 de la Ley Fed�'lJ de Tra�parerci_t 
y Acceso a 14 lnfotmadón Públlca (LFTAlP) aplicable al 20 de marzo de 2025; as.í como del ejercido d{, 
los oe,echos de Acceso, Rtttlflcaclón., CancelaclpnyOposición de datos personal� (derechos A�Coi. 
<le conformidad con lo establecido en lcis artfallos 83 y 8--' de i,, Ley Generál dt �rotectiónide l»tof 
Personales en Posesión de Sujetos ObUgados·�lGPOPPSO/ ap!lcable al 20f•'

'\'
•rzo de 202s y en 

consideración a l¡¡s normcas vigentes il P19'rtir Q� dra 21 de marzo de 2025� d acuel'do a lo dl$pue:Sto 
por los artículos 3 ,  fracción VJ. 20 fraczció.n 11 .;39 y 40 fracciones 11, lII y JV dq fo Ley Gf1el'al d� 
Transpareocl• y Acceso o le lnformoción POb!lca (lGTAIP vigente t. 3 fracción 1/1;

1
7 y 78 fral;<Jc¡\1"$ y 

y m de la Ley General de Prote<dón de D,1ro1 Perninales en Po1e11ó11 d Sujeto1 Obllgqdos 
(LGPDPPSO vigente! asl como los PRIMERO, SEGUNDO ír•tciones n ,  m y lV, OVEND toéClM9 
Transltorlos que establecer, f.- entrada �n v1g0f de las leyes vf_gentes, la nC1trpatl<1ad abtogada, <1s( 
tomo la sustanciación de 10$ asuntos prpvios a ia entrada en Vigor de t.ls ley�s y�ue son en mate°' 
de acceso a !a infol'mación oúblka '/ ejercicio de tos derechos ARCO, respectlvan,'ente ,  

Poi' .1cuerdos cJdoptados, en términos de !a Cuarta y Qutnta Sesi6n Ordloar1a del!fleno,. del.em1ce� 
Comité de lnformadón, ahora comlt� de Trans__pare.nda del Instituto Mex1cano c(el SeguroSoc't) del 
ano 2010. en la que s.e dedató M se-sión permanente este Órga1'o Cofe9Ja4' para reSotver loJ 
procedfmientos de su competencia. dertvadus de la atención de sollc(tudjs de acce¡o ¡¡ la 
información .  solicitUdes para � ejerdtio!de los �re-chos ARCO. reClJt$0S de téVJSÍól\ y cumplimientos 
a las resoluciones enilttdas por el instituto 111,cional de Transparencia, Accesclo la tnfor!11adón y 
Prott!caóo dl' Datos Personales; los aras once ·y doco de Junio de dos mll velnt;i,,Hs, se e__rvh)� lof 
miembros del Comlti de Transparem;: la !a ,e�clón dt solldtudes dt. acceso!. la lnrorwad�n y 
cJ�rcklo de los derechos ARCO. propuestas para la clas}ficocJón que a contlnuacfón se retado.o,': 

¡ 

' 
1 ' ' 

L ACCESQ.A lNFOBMAClÓfliJ'� 

Oedaratotia de fncomp1teocla del lnstttuto Mexicano del Se-guro Social P.ata conocer ·de 1/ 

{ 

información requerida en la S<>lícltud de Información púbffca con n�mero de !oltf>: 
r ¡ 

;. 3'>0018001606826 
1 t 

Negativa de acceso a la lníormadóJ por ser conffdenctal en los archrvos de las 1Jnld-¡des J 
administrativas, a !as sol\c:ltud�s de lnforrnacl6n póbll.ca con nUmél'OS de foOo: j, 

> 340013001447326 ► 34P018D0170S72ó ► too1aools11k61 .il 

1 V 
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t: 1 f Í� INSTITUTO MEXICANO DEf. SEGURO SOCIAL lW SlC.01101\D Y SOUDAIID,\O SOCIAL l' 
1 

Unidad de,']ransparencia 

J:
._
:. •�: •! �UADRAGÉSIMA SEXTA SESÍÓN PERMANENTE 
t , � DE.TRABAJO 2026 DEL COMITÉ¡DE T�NSPARENCIA 

• - '. PARA LA CLASIFICACIÓN D
1

E INFORMACIÓN 

f ► 34001 soo1 i�, Q26 k l • 
t 

okcl,atat�lla de in�}dstencia en los archivos de las unidades administrativas, a la solicitud de 
;rl[or

t
c�n públk/,fcon número de foJ;o: 

I 
► 340018001'o/83426 ' 

P�ticiones de amplración del plazo d� respuesta dé,las s�,icitudes de información pllbiica, que a 
c�nt�ua

(

16n se enl�tpn; . 

1 � 0018001�59426 ► 340018001615526 ► 34-0018001643026 
:i 40018001?90226 ► 340018001670526 ► 340018001627226 

1 
► 340018001609526 ► 340018091673526 ► 340018001667726 
► 340018001!09626 ► 340018do1627026 

' i 

D.
1
ispo�1bitidad de la1 lnfor:mación contenida en las versiones públicas presentadas, omitiéndose 

d�tos
,
podtratarse di información confidencial y/o reservada: 

1 " • F • 
,: ,, ' 
► 34001800092872S ► 340018001390316 ► 340018001267326 

AtUl;RDO CTSP-0696705/2026.- Se aprueba en lo glneral, fa declaratoria de incompetencia para 
c9nqs¡er �e la infor�aciór), respecto de la solicitud d� acceso a lnformación pública presentada en 
esta s4esiJh de Comjté, de conformidad con los artícufos 40, fracción II y 138 de la LGTAIP. 

1 '' ,i 1 

ACUERDO CTSP-0697/06/2026.- Se aprueba en lo gen�ral, la declaratoria de confidencialidad de la 
inforrr,ación, respec$o de fas solicitudes de acceso a i,nformatión pública presentadas en esta sesión 
de Comité, de confofmidad con los artículos 40, fracción II, 1b3 y 115 de la LGTAIP vigente. 

' 1 

Acue\oo CTSP-0698/06/2026.- Se aprueba la funda�entadíón y motivación de la inexistencia de 
i� infgrma,ción, matirla de Ja solicitud de acceso a información pública presentada en esta sesión de 
Cbmí�é, c<;>n base e1 lo dispuesto por los artículos 40 fracció? II, 140 y 141 de la LGTAIP vigente. 

' 1 
ACUERDO CTSP-0699/06/2026.- Se ap�ueba la ampliaci9n del plazo de respuesta para las 
s9licitudes de acceso a ¡�formación pública sometidfs en la presente sesión, con fundamento en lo 
djspursto por los a�ículo� 40 fracción II y 134 de la LGTAIP vigente. 

2026 
lJ. aijo de 
Margarita 
, �za 

Ourango No. 323. 3• piso, Col, Roma No�. C. P. 06700, Alcaldla Cuauhtémoc, CDMX. iel: SS 5726 1700 Ext. 14893 
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1,• . $1Í:li.lll,;., I> UOUIPt,.I! .... ,UO 11 COMIT( DE TIIANSPARf.NCIA Unidad de Transparencia • i 
CUAORAGlSlMASEXTA SESIÓN PERMANENTE 

DE TRABAJO 2026 DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA 
PARA LA CLASIFICACIÓN DE INFORMACIÓN ACUERDO CTSP-0700/06/2026,• � ap1'4eban las versiones pObllcas de la lnformaclón, re�pecto de las soUcitudéS presentadas en e$ta sesl6n de Comité, de conformidad c.on los a�kuJos 40 fr ac:tión n, 

' . ' 115y12Dde laLGTAIP•!g•nte, 1 ' ACUERDO CTSP-0701106/2026,• De conformid,d con lo emblecldo en los artJcufts 39 ,  40 fracci!ln \r 12.0. 121 y 122. de la ley General de Transparencia y Acceso a la lnformaclón Ptbllca y a lfec:tp de cumpli, con Ja c.arga de la información de Jas obligadones de transparencia. qu, ,mpone � a1Jcuk> 65,  fricción XXVI de l.a mlsm� ley, se aprueban las ve.rs.lones pdbna, d� 16 lns:tt\,lme,,toS contractuales. correspondientes al 14'9undo trimestre 2026, denornim1dos-c.6M0026, c,Mooso, C6M0058, C6M0064, CCO-N-26·05-1od1-0017, CCO.N-26-05-1002•0016, CCO.J'l-26-0S.1004-0020, CCO·N·26·05·1006-0019, CCO-N-26-05·1006-(\021. CCO.N·26-0S-1007--0013. CCO.N-26-05-1009-0015, CCO-N-26-05-1009-0018, 56M0038, 56M0042, 56M0046 y AA•50-GYR--OS®YR02li•Nt5-l02S, fomudlzados por el Departamento de Adqulsld6n de Brenes y Contra.ta.16n d1 SetVíclos '( remitidos por el Órgano de Operacf6n Adffllnfstratlva De.sconcentrada OOAb) EStar�I en Coa huila, <l u aves del oficio osaoo11so OO/DA8CS137/20'26. 
1 En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, domlcilio, datos de Acta. de Nadmlento, co((eo alecttónlco. número te!éfor'{o. tadena original, número de Sé/le yc:ertinead�POJ .ser l!"lformaclóo conride.ntial, e.n t�rmlnos- de lo @stablé<:ldo en los: artlcuk)� 1f3 fracdóij µ¡ 1 f� párrafo primero y cuarro y 139. f<accion r ge la t.oy General de Transpar':¡'<I• y Ac,¡e,o • la Jnfo,madón Pllbltca. 

1 , 
1 , En este sentido, la Norm�tiva deberá �ar eri la fracc;ión correspondlente del POT las \lersíones p\'Jbllc�s de Jos tfocume-ntos que ruerOn rem,ttkfos pant revisión del Comité de Transpare.n_cJa y aprobados en esta sesión. de igUill manera veHflcarAh que cuenten con tas c.arah.ertstk.as:cle �ato} abiertos. l ACUEflOO CTSP..0702/06/2026.· DI! ton(otmldad con lo establecido en los a�rru1is 39, 40 rJac.ddn n. 

l2º• 121 y 122 de 1a. Ley General de Tr�nspare,;icta y Acceso a i.a 1nformaC16n P{bttca y a eteci9 de cumpflr con la '-clrga de la Información de las obligaciones de cranspa-renda qu' Impone al artlculo 65. fracción XXVI de la misma Ley, se apr,¡eban las versiones pllbll<as d, 30 lnsti;�ni'¡!'<,o¡ contractual.es, de.nominados 012NEt00110062>001-01, 012NEi_0011006l>OOEr-021 012NEF001 l0062S•008,01 , 012NEF00·11-25-0,1 6'01, 012N E F00110072.5-0�6-01 [ó 12 N EF00,110�825-013-02, 012N Ef00110162S•007 •01, 012'1E F001101725-012-02, 012N E!OO 1101725-061--0 J, 012NEF001101825-002·01, OUNEF001lq182S,C\11·02, 012NEFOOH018ZS.026,01J 012NEF001101825-032--01, 012NEF001l02925-026-02, l 0121'.1EF001I029·25-02&-0:3, 012NEF001102925-027·02, 012NEF001102925--027-03, 012NEF0011029ZS-9,6·04, 012NEF001 l0292S-04&-01, 012NEf001102925-052--02, 012N EFODII03025-012·01, 012fi'EF00110302S-033-01, 012Nl'f 00110302ros,5-01, 
1 ,j • 

our� No. 3l:3, Jº ,-4 cc1. ��.c.� or.1co, .tA:iltll.li Cil.loim1M'l<i<, COIAV l• ss ¼1"6 , ?flO b&. 1'..eü 
-usw.ptr� 

t 

y 
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COMITé DETRANSPARE CIA 1 • 1 1 Unldadd� Trar"JS arentla 

'.f ( CUADRAGtSIMA SEXTA SESIÓN PERMANENTE 

lf DE TRABAJO 2026 DEL COMrrtloe TRANSPARENCIA 
PARA LA CLASIFICACIÓN DE INF�RMACIÓN 

0/2NEf001 I0�02s-Ís-o:z. 012NEF001103125-001•01,;012NEf001103125·016-01, 012NEF001I03125-
026-Ti, 012NEFl>d"110312S-033-02, 012NEF001I0312S·0•9-01 y 012NEF001103125.052•01. ' ¡ ti' 

f.' 
.. . í 

r�l'n'\ª,}za'aos y re-m aos- Por,.,_ División de contratos de la Dlr«.clón de  Administración. a través 
dfl o�ciof95384ó1 CFB/04547, 1 

1 
En d!chosdocumen se eliminan los datos consiste1>,tes en �FC, nombre y finna de ter,eros, celular. 
cárgo; lo anteñor e • lnos de lo estyblecido en toS�rtJcol�s. 103 frac;clón UJ, 115 pirrafo primero 
yiuarto fi139� frac n rde 1a Ley General de Transplrencia y Acc:eso a la Jn1ormad6n Públka. 

� eít stnddo, ta I ormattva deberá cargar en la fracción correspondiente del POT las versiones 
pbbl,!as ije lds do entos que fueron remitldos'l)ira revls;ón del Comiré de TransparenciQ y 
aprobado$ en esta lesión, de igual manera verificará·ñ que ruen�en con ta-s caracteristkas d� dates 
ablertO>. 

f 1 1 
ACUERDO CTSP�010\106/2026,• [){! conformidad con ¡l establecido en los artlcutos 39.  40 fracción n, 

l�O.ffil J 122 ele llLeyGeneral de Tr-ansparend, y Acceso a la ínformación Pública y a efecto de 
cymp�(r con la cargf d� la lnformación de la.!. oblJgadones de. transparenc1a-que Impone el artículo 
6�.  (raccTón XXVI de la misma ley, se aprueban las ve'rsiones públicas de 30 instrumentos 
contractuales. denomln•dos 988T0823-001-CM4. 988TOB:U.0102•CM4, 988T0823·0112•CM4, 
988T0823-0114·CM4, 988T0823-011HM4, 988T082.1•012S-CM4, 988T082J.030-CMS, 988T0823-
031.CM4, 988rod3.oh-cM4, 9aatoa&os2-cM1. 9aaroa2J.oss.cM4, 9881oa2J--056-CM4. 
9aarda�os,-cM4�9aaT0823.()77�cM4. ,aaroau,;oao.cM4, ,enoa:2:J.094-.CM4, 9eeros23-096-
CM4¡Pci1S23S-CM), Oci1S247•CM2, OC215247•CM3, OC215248-CM:Z. OC1i1S248-CM3, DC2152SO· 
ci,,3,lp12NEF001lor!�002.01, 012NEF001I0063-015.01,' OSOGYR047I01425·001·02. 988T0823· 
0107•l:M4. 012Nff001102925•060.0:Z. 050GYR047101'25'001·01 y 012NEF001120626-001.00, 
formalludos y rem�idcs J.'Qr ta Oivisi6n de Contratos de la p1recci6n de Administra-cl6n. a tr1vés 
dfl olido 09538461 f<:FB/04550. 

fl'I di,hos- documen\0$ ¡e eliminan los daio, consiiitentes en RFC. datos de attcl de nacimiento, 
cidrq� d�dentlfrca;tón de crrdendal para votar, vtgenda, actlvidadt.s económicas v l'égimen íisu,I, 
tdléfono,. domicilio, sadena original ,  número de ,er1e:,certiflcado, CURP, c0<reo eleccrónlco .  celular, 
nombre y Arma de fetceros; por ser lntormadón confldtnclat, en térmtnos de lo establecido en los 
ortlculos, 103 froccfón n� 115 párrafo fl(lmero y cfiarto )4 139, fracción I de  la ley General d e  
rransparenda y Acceso i la lnfonnación P�bllca. 1 

En e.$te sentido, la 1Jormatlva deberá cargar en la fracción ccrrespondiente del POT las versiones 
pbbl¡¿as de los d;J,rnenlos que I\Jcron remitid0$ �•r• revisión del Comité de Transparencia y 

2026 1 
a�o<Ñ 

M3!'8.trlta o...rt,nqo � JU, Y' pllO. Cd. Aom• Qla, C. ,., 05'tlQ.AA,dO',o �"-· tOMA fljl � PVI \ 700 Ea l�» 
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COMITÉ DE TRANSPARENCIA 
untdad de Transpa,,encJa 

CUAORAGÉSif,IA SEXTA SESIÓN PERMANENTE 
oe TIIABl\)O 2026 DEL C<¡,MITÉ DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACIÓN oe INFORMACIÓN 

i ' 
1 � � 1 aprobados en éSla: seslón, de 1gual manera ver,1t1carán que cuenten CO('I las ca�erlsticas d e  .�tos 

at:>11,rros. 

ACUERDO CTSP4 0704t06'12026.-De coniormida� con lo establecido en los artículos 39. 40 fracción n. 
120. 121 y 122 de la Le:y General de lr�nspar�cla y Acceso a la lnforma<;ión Pbbllca y

l
fecto de 

cumplir con l:i carga de la Información de las obllgadones de tr:ansparenda que impone • -1n;rcufo 
55, (,acción XXVI d• I• misma Ley, se aprueban las v,,rslones públicas dJ 12  In niiiitos 
contractuales, denominados OSOGYR019N02526-002-00, OSOGYROl9N02526-00�-oo, 
OSOGYR019N06326•001-00, 050GYR019N04226--001-00, 988T072}047-CM4, �SOGYR019NOS226-
001•00, OSOGYR019N06S26-001-00, l '-OSOGYR019N0432&-001-00, OSOGYf\019N04926--001·00, 
OSOGYR 120N00926-001•00, OSOGYR01 9N07226-001-00 y OSOGYR019N06826-001-00, formalizados y 
temltidos por la División d, Contratos de la' D1recc-16n de Ad.ministración� tmvés �el ,llfic, 
09S�4611CFBI04552. f u l> En dichos documentos se eUminan los datos cons.lstentes en RFC. teléfonpA domicilio, catlena, 
orlglnal, número de setíe, ttttiOcado, 0.JRP. co(l'eo e le<ttónlco, rostros, riomb1 de socto's, cc)dtgo 
de verfficacióoycó<llgo QR. argo, númiro do fóllo de Ad:, de Nacimiento, ldontJflcodor olecliónlc o ,  
numero de Ana. Btado del ROlllstro civlt lect,,, de nacimiento. códtgo de lde1tillclt(hln.�tcti• de 
vigencia y activi dades económicas: por!ser Información conflde-ncial. en ténninqs de lo est.bl,c:id0 
en los at1lculos, 103 fracC:ón 111, 11S párrafo .  prtmero y cu�rto y 139, fracción 1¡ 1'  I• Ley G�rer I de 
Transparencia y A«eso a la Información P�bllq. 

r 
En este scnticto, la Normativa deberá clrgar � la fracción correspondiente dj POT Jas Vf:rsiones 
públicas de los documentos que foeron tcniltidos paro1 re.vfsl6n del Comlt' 2c Tran,parencia y 

ap�obad0$ en esta sesión, de Igual manera vefiflcar.in que cuenten con las·caratterístkas.ide ,
,
• ,
1 abiertos. • 'f I f 1 : l 

ACUERDO CTSP•070S10612026.• D• conformidad con lo esrablccldo •n t os •rtfcu
:T

s39, 40 r,lÍ,cclilo 11, \ , ' l. 120, 121 y 122 de la ley General de Tr1nsparencla y Acceso a la Información blla y a efec¡o dr 
cumplk con la carg.a. de 1� lnformodón ele la.s obU gadones de craosparo:nda qu Impone.et attfruló 
65, fracc:·1ón Xx:il de l,;1 misma Ley, se aprueba la versión p(ibUca de 01 permt.si de u.so �emporal 
rovocoble, d•nominado CTAA_Q08_2026_ARMANOO_SAL01VAR_ VP, •I cual /i,e ronna,,rtr.,do j; 
remitido por la Dirección de Admlnlrtnción 111ediante Atenta Nota 97. 

1 
¡ 

En dichos documentos se eliminan lo�!datos �o(lsJsce.n.ces e� nadooarldad, 11ugi.,ro Qe qedenc�I 
para votar lNI:,  Registro Patronal y Reg�ro ar¡�1t lNFONAVIT, domlcill o ,  núme:ritelefónico y correo 
electrónico; por se, información confl¡-

ncial, 'º térmtn .. de lo emb!eddo •
: 

los ardc

i
'º'

h 
10; 

� :l�.�� ., ......... .,, ... � ""·"11!·""·"' ................................. i ... .,, .. ,.,"' � .. 
�Maza _.......,., 

1 
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COMn't DE TRANSPARE ClA 
Unidad de ,Tran's .renda 

ti CUADRAGhIMA SEXTA SESIÓN PERMANENTE 
DE TRABAJO 2026 DEL COMITf DE TRANSPARENGA 

1 PfRA LA CLASIFICACIÓN DE INFORMAGÓN 

f�acc

r.

lón lll, 115 pá, aro l,Y IV y 139, fracción I de la ley General de Transparencia y Acceso • lo 
11fo acl�n Públic 

E� e,,• ,leido, la N6,;matl\la deberá cargar en la fr•«fón correspondiente del POT la versión pública 
dfl documento qu1rue remitido para revisión del Comité �e Transparencia y ap<obados en esca 
sesión, d�igua1 manera verificaran que Cljenten con f4s carar• �óstk:as de datos abiertos. 
1 ' 1 f • 

ACUE�DO CTSP,07&/06/2026,• De conformidad con lo establecido en los artlculos 3 9 ,  40 fracción 11 .  ,
1

0.�121 � ,22 de 1iLey General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y a efecto de 
e: mplir � l.a ct1rgl �e la lnformcdón de 1as obligacJones de trilnsparend a que impone el articuk> 
6 , trlícdon � della rñisma Ley, s.e aprueba la verSi6n pública de 0"1 permiso de uso temporal 
révocable ,  denoml�ado CTAA.,.009,.2026.:_BELLAVIST�VPJ el tual fue formaliiado y remitido por la 
o)re«fón de Admint,traci6n medlilnte Amnta Nota

.
98 .  1

1 

En d!Jh • AdocumeJos se e!lmfnan los datos consistentes en número de credencial para votar INE. 
RegK:fr�tron.aly�eglstro ante el JNFONAVIT, nómero telefónico, correo electró"ico; lo anterior en 
tdr,nllios.;p

,
e lo est-11biecido en loi articules. 103 fracc:i�n � 115 pirr.1fo J y IV y 139, fr.lctlón I de la 

Ley' Génerill de TraA$parend a: y Atceso a lo Información Pó�tlca. 

E:o esce sentido, la !ormatlva debe,r.1. Cargar en la Ffacción  'correspondiente del POT !.as versiones 
phbl !�-as de los dog;¡;_e,.nto-s que fueron remitidos para reWsi6n del Comite de Transparencia y 
op�otf.ador en esta · esión, de Igual m,3nera vcrific.aían que �•nu::n con l.:,_::; c.ir.ictert�;cu de dato,­
ab,e(/,,s. J 

�tclilratotfa de no �roct:d•ncJa para M ejercido de Jos der�ch:os ARCO de los datos personi:,J� �n 
los a'f,hi'{fs·. regist'fos o bases de datos de este Sujeto Obligado. materia de las solicitudes. con 
nbmeros;�(! !oli o; 

> 34001800\804926 ► 340018001822326 ► 34001800iS<9nG 

► �01800\ 95726 
► 340018001884426 ► 340018001870426 

' 
► 34001800

1

91026 

O,:c�tatatta de In Ste.ncla de la fnf()(n,aclón, m�tv-1a de las solicitudes para el ejercicio de los 
derechos-A�CO con�números de foll o: 

Cl,l'�No,.)U. 1• Jlil,Q. COI.�• l'llltlJI.C. P ,06"700 .... k4ll.11t c'uo1111�0(. (l\'#, ftl:S'-11N 1 700f:•t. 1.$) 

�QOÓ,l!tl 
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COMITé DE TRANSPARENCIA 
Unidad de Transparencia 

CUADRAGÉSIM� SEXTA SESIÓN PERMANENTE 
DE TRABAJO 2026 DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACIÓN DE INFORMACIÓN 

► 340018001449326 ► 340018001735226 ► 
► 340018001495126 ► 340018001839326 ► 
► 340018001547026 
► 340018001587326 i

► 340018001734026 ' , 
► 340018001743626 ► 

► 340018001630926 ► ► 

1 
340018001684126 
�40018001768526 
�4001800l849526 
340018001872326 
340018001877?26 

► 340018001690126 ► 
3-W018001756826 
340018001802326 ► 34001800,571�26 ¡ 

► 340018001728326 ► 349018001861626 ► 340018001630126 
► 340018001769026 ► 340018001876526 ► 340018001694326 
► 340018001769526 ► 340018001736326 ► 340018001742126 
► 340018001806326 
► 340018001840326 

1 ► 34]018001839226 ► 340018001820926 
► 340018001683126 ► 340018001835926 

► 340018001859526 ' 
1 t 1 

Declaratoria de Inexistencia parcial de la informacíón, materia de las solicitude? para el ejercido de 
los derechos ARCO con números de folio: l • 

► 340018001 633926 
► 340018001689726 
► 340018001672626 

' ► 340018001674426 
► 340018001728926 

► �4001 8000989826 1 

► 34001800181 1 0i6 

Petición de ampliación del plazo de r�spuesta de las solicitudes para el ejercitio de los derechos 
ARCO que a continuación se en listan: 

► 34001800161 5426 ► 340018001 646426 ► 340016001634626 
► 340018001624226 ► 340018001595026 ► 940018001634526 

1 1 
Disponibilidad de la información contenida en la versión ptlblica presentada, onntiéndose datos por 
encontrarse en los supuestos de no proceden�la del ejercicio de los derechos Af\,CO: 

► 340018001377026 
' ' 

ACUERDO CTSP-0707/06/2026.- Se aprueba la fundamentación y motivación de;la no pr�«!ecl•¡mclf 
para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los archivos, registros ofbases de 
datos de este Sujeto Obligado, materia 9e las s_ plicitudes presentadas en esta sesión de Comité, con 
fundamento en lo dispuesto en los artículos 49.y 78 fracción UI de la LGPDPPSO Vigente. 

1 • 
ACUERDO CTSP-0708/06/2026.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de Inexistencia de las 
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO pr:esentadas en esta sesión de Comité, de 

i J -:t 

f.r 22i6 l , 
� Margarita Durango No. 323, .3• prsp, col. ROfl\<J Norte, C. P. 06700,Alcatdfa Cuauhtémoc, COMlt iel: SS 5726 1700 ExL 14893 

�Maza www.lmss.gob.mx '" 
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COM1J. DE TRANSPAAE C1A I 

' t ' Unida de 
p

al)l"pafencl� 

1 ,; f CUADRAGÉSIMA SEXTA SESlÓN P�RMANENTE 
o� TRABAJO 2026 DEL COMITÉ pe TR{INSPARENCIA l PARA LA CLASIFICACIÓN DE INFORMACIÓN ÍI nform!aad con lo stablec:ldo en los artículos 47 segundo pArrafo y 18 fracción 11! del.a LGPOPPSO 

en/�· 1 
. ll. A UERDO CTSP-0709/06/2026.-Se aprueba en lo general. la dcclaratofia de Inexistencia pardal de 

las sollcitudes para

r

• el ejetcic:lo de los der�cbos AR� presentaidas en esta sesión de Comité, de 
confonnldad con lo •�lecldo en los artículos 47 segundo1p.lrrafo y 78 fracción III de la LGPDPPSO 
v!gente, 1 

A�UEROq CTS:P·0710/06/2026.• Se aprueba la ampliaci ón de pino de respuesta de los folios 
s&me!:Jd�1 en la pr�ente sestón, con fundamento en el articulo 45 segundo párrafo y 78, fracción l 
de la7.GPOPPSO•vlglnre. 

A�UEll.DO CTSP-01f 1,06/2026. - se aprueba l.a vers-t6n pJJnca de la lriíormaclón, respecto de la 
soUd�d Prresencadf �n e�a se.slón de Comité. de copformktad con los artlcutos. 49 frtJ,dón 1V '/ 78 fJ'1") de la I.G

'{
PPSO vigente. 

ACUERDO GENERAl. CTSP·071U06/2026. ·  De conformidad con las facultades del Comité de 
,raspareooa, establocidas on los artfrufos 77 y 78 Fracciones l y v de la LGPOPPSO, se aprueba la 
aétuá1izacJón de loI dow-mentos qw� a .contfnuac@n se �ntlstan. los cuales se Incorporarán v 
fÓrmaJbn¡part.e del 5C>tUm�nto de Segurldnd de este Sujeto Obllgado: 

l
t 

�, �rogramale prote«ión de d&to, pel'Wni111e� del t�SS 2026 
i folftlcas 1� O:mas para la gestión y tratamiento de datos personales del lMSS 

1 3. �roced.l ml oto Interno para ta atc:ndónde so'Uclt\JdCS pata el ejercido de los derechos ARCO 
y medios de Impugnación 1 

4. Gult1 para fi> e�boraclOn del Inventarío de cfatos ptirsonales y sistemas de tratamiento del 
ltlstituto tlekicano del Seguro Social 

4 aptoblc.16n de �s documentos anID tel'tal.ados ti'.en!. poc obJeto fortalecer y acroallur !.as 
medidas ,dmlnistraÍlva:s:, ffslcas y técnicas lmplemcrttAdas para la proteccJón de los datos personales 
q�l'? trata el ln.stltu1, d! cOf'lformldad con l'?I pflnclP,10 de responsabllldad y el deber de s!guridad 
provistos en los divers� 10, 23, 24. 27, 29y30 de la LGPDPP60 . 

P�r todo lo anteño� c-0n funda.mento en la normativÍd:00 establedda en el proemio de la presente. 
1J resoMéron por unanimidad de votos los lntegraritcs del Comtt� de Transparencia del Instituto 
Mex�ncf°'de, Seguro Social, Karla Lorena Ramos Jara(Tltular de kt Coorcflnilclórl de Transpilrencla y 
Atceso a l.llnfotmaClón PIJblica y Suplente de la Presidenta del Comité dt Transparencia; Alejandro 
Reyes HemandéZ. TltuJar de l.i Coordinación de Vi nculación OperaOva y Suplente del Titular dél 

tlllr.tngo loto.lll. Y pko, C11LIIDl'I"� NM1, !:P.� ldaldb tuaum4mo,. a:1,x Tlll 6) 51'?4 11QÓ(�I, 14!11 
.,__ion1l,9•!).htt" 
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COMITI DE TRANSPAAENCIA 
Unidad de Transparenc;I;¡ 

CUADRAGÉSIMA SEXTA SESIÓN PERMANENTE 
OE TRABAJO 2026 f?EL CO!\!ITÉ DE TRANSPARENOA 

PARA LA CLASIFlCACIÓN DE INFORMACIÓN 

¡ 

Órgano Interno do control en eJ Jns.trt\lto Me�cano del Seguro Social y Edgar�lejandro,Ra'llí� 
Rodrlgui::z-. Coordfnador de Programas dé la Dlvlslón de Administraci ón de oocume.ntos y�uplente 
del ntutar del Are.a Co-ordiMdorn de An¡h:lvos. 

2026 
ano d� 

Margarlt3 
Maza 

• 
MIEMBROS OEl cpMrr� DE TI!ANSPARENCIA DEL 

Edgor AleJandr 

Aleja 

• 
1 

ttntb, del Ud.e J uh!o de r>•. 

r 
tlu,;¡fi9UI) JJJ, l' pl,.ot, , ... lfrolN t,11111• G I', o.� AluM• C.,a1om•moc. tDM.1. ¡,1 H nu l 'll'' bl, r:-·u 
_,_� ' 

¡I 




