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Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso ltineran.te 
Pe·rmiso Nº CTAA/011/2023 

PÉRMISO DE USO TEMPORAL REVOCABLE DE ACCESO ITINERANTE QUE OTORGA EL 
INSTITUTO M EXICANO DEL SEGURO SOCIAL. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ 
"EL INSTITUTO", REPRESENTADO POR EL C. ÁNGEL ANNUAR RUBIO MORENO, TITULAR DE 
LA COORDINACIÓN DE CONSERVACIÓN Y SERVICIOS GENERALES Y RESPONSABLE 
INMOBILIARIO, A GRUPO NACIONAL PROVINCIAL, SOCIEDAD ANÓNIMA BURSATIL, A QUIEN 
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ "EL PERMISIONARIO", REPRESENTADA POR LA C. 
PATRICIA SANCHEZ JIMÉNEZ, EN SU CALIDAD DE APODERADA LEGAL, DE CONFORMIDAD 
CON LOS SIGUIENTES ANTE CE-DENTES, DECLARACIONES Y CONDICIONES: . . 

ANTECEDENTES 

l. Con fecha 01 de d iciembre de 2016, "EL PERMISIONARIO" y "EL INSTITUTO", 
representado por G. Raúl Arenzana Olvera. Títular c;:Je la Coordinación d e Gest ión de 
Recursos Humanos y la C. Sandra Gírón Bravo, Titu lar de la Coordinación de Nómina 

11 . 

111. 

de Mando, Evaluación y Mejora d e Procesos de Recursos Humanos, celebraron un 
Convenio de Colaboracfón con v igencia " partir de S1:J fecha de firma y hasta el 31 de 
d iciembre de 2018, con el obj eto de ofrecer y asesorar a los.t rabaj adores -en nómina 
ordinaria y de mando, estatuto A,jubiladosy pensionados de "EL INSTITUTO", en la 
cont ratación de sus productos, en el ramo de .seguros de Vida lnd1vlduales. y \ 
Voluntarios, "EL PE!lMISIONARIO" y "EL INSTITUTO", celebraron eJ Primer ConvenlN 
Modific;atorio, para prorrogar la vigencia del Convenio de Colaboración del 01 de enero ~\ 
de 2019 al 31 d e dlcíembre dé 2020 , el cual se renovará au tomáticamente por periodos 
iguales 

Con fecha 02 de marzo de 20 22 "EL INSTITUTO" otorgó al "EL PERMISIONARIO" el 
Permiso d e lJso Temporal Revocable de Acceso Itinerante número CTAA/008/2022. 
con vig enci& del 02 de m arzo de 2022 al 01 de rnar20 de 2023, con el obj eto .de que.su 
person¡¡I debidamente autorizado, p.ue.da ingresar a los inmuebles d e "EL 
INSTITUTO", para ofrecer y asesorar a través 'de agentes de s.eguros debidamente 
autorizados po r la C9misí6n Nacional d e seguros y Fianzas a los lrilbajadores en 
nómina ordínar fa y de mando. estatuto A. j ubilados y pensionados de "EL INSTITUTO", 
en fa contrat¡¡ción de sus productos, en el ramo de Seguros de Vida lndivic;luales y 
Voluntarios 

Mediante escrito con fecha 2G de enero de 2023 "EL PERMISIONARIO" sol icitó a "EL 
INSTITUTO" la renovación del Permiso d e Uso Temporal J:levocable de Acceso 
Itinerante número CTAA/008/2022, con vig-encia 02 de marzo de 2022 al 01 de m arzo 
de 2023. . 
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IV. Mediante oficio nO-mero 09E1611A14/00096 ·del 31 de enero de 2023, la División de 
Prestaciones al Personal adscrita a la Coordinación de Gestión de Recursos Humanos 
de Ja Unidad de Personal, comunicó a la División de Arrendamiento y 
Comercialización que el Convenio de Colaboración suscríto con GRUPO NACIONAL 
PROVINCIAL, S. A. B., señalado en el antecedente 1 ·del p resente permiso se 
encuentréf vigente. 

V. "EL INSTITUTO" solicitó a "E1. PERMISIONARIO" el pago de la cuota de recuperación 
por los gastos administrativos de recepción y estudio del presente Permiso por la 
cantidad ·de $10,805.00 (diez mil, ochocientos cinco pesos 00/l00 m.n.). 

1. 

l. 

11. 

111. 

IV. 

DECLARACIONES 

Declara "EL INSTITUTO", por conducto de su Representante Legal, que: 

Es un Organismo Descentralizado de la Administración Pública Federal. que cuenta 
con personalidad Jurídica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organ ización y 
administradón del Seguro Social, qu.e es el instrumentp básico de la seguridad social, 
establec ido como un servicio púbílco de car§cter nadonal, en términos de los artículos 
4-y S dela Ley del Seguro Soci<il. 

b e conformidad con el artículo 251, fracción IV, de la Ley del Seguro Social, liene entre 
sus atribuciones realizar toda clase de actos jurídicos n ecesarios para c:umj:)lir con sus 
fines. 

El H. Consejo Técnico de "EL INSTITUTO", mediante Acuerdo número 
ACDO.SA2.HCT.25102:2/'316.P,DA, dictado en la sesión celebrada el -25 de octubre- de 
2022, aprobó el Program_él de Otorgamiento de Permisos de Uso Tempora l Revocable 
y Contr;,t6s de Subarriendo para el año -~023. 

Su representante, el C. Ángel Annuar Rubio Moreno, en su carácter de Titular de la \;~ 
Coordinación de Conservación y SeNlcios Generales; tiene las facultades necesarias. 
para suscribir este instrumento jurídico, de conformidad con lo dispuesto en el 
articulo 268 Apartado A de la Ley del Seguro Sociál, así como· los artículos 2, f;acción V, 
3 fracción 11, inciso a), 6, fracción 1, y 69 ele! Reglamento Interior del Instituto Mexicano 
del Seguro Social, y acredita su personalidad con la Escritura Pública número 21527 
de fecha 3 de sept1embre·de 2020, pasada ante la fe del Licenciado Eduardo Fran~isc~ 
García Villegas Sánchez Cordero, Titular de la Notaría Pública número 248, en la ~ 
Ciudad de Méxi<:o. en la que consta su nombramiento y facultades a partir del 3 de ~ 
agosto de 2Ü20, de.confo1midad con el oficio 09 52 171000/950, mismos que a la fe.cha 
no le han sido modificadas, límitadas; ni revocadas. 
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V. Los e.e Martha Guadalupe Pineda Ríos y Carlos Francisco Trujillo Santos, en· su 
éar?cter de Titular de la Coordinación Técnica de Administ ración de Activos y Títular 
de la División de Arrendamiento y Comer cialización, respectívamente, participan 
como Administradores d.e m anera individual de.l presente Permiso de Uso Temporal 
Revocable de Acceso Itinerante, y tienen a su cargo la obligación .de supervisar· el 
curnp!!m iento de las Condiciones establecidas en este instrumentó jurídico. 

VI. En su 1;:arácter de legítimo propietario y posesionario de los lnm.uebles en donde se 
encuentran los Órganos. de Operación Adminlstratlva Desconcentrada, está de 
acuerdo en otorgar el presente Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso 
ltinera·nte a las instalaciones de "EL INSTITUTO", 

VII. Conforme al numeral 5.1.10 de las Políticas para el Otorgamiento de Permisos de Uso 
Temporal Revocable y Contrates de Subarrendamiento se emitió respuesta de la 
solicitud de "EL PERMISIONARIO" con oficio 09 53 43 1402/2737. 

VIII, Señala como domicilio para oír y ·recibir toda cláse d.e documentos y notificaciones en 
la c;ille de Co~urne.l 43, planta baja, Colonia Roma Norte, Alcaldía Cuauhtémoc, Códlgi:> 
Postal 06700. Ciudad de Méxjco. 

2. Declara "EL PERMISIONARIO", por conducto de su Representante Legal, que: 

f. 

11. 

111. 

_La Nacional Compañía de Seguros Sobre la Vida, S. A. es .una sociedad constituida 
conforme ;:, !as leyes mexicanas, tal y como lo acredita con testimonio de la Escritur;:, 
Pública número 74, de fecha 21 de noviembre de 1901, otorgada ante la ie del 
Licenciado Francisco Diez de Bonilla, titu lar de la Notaría Púbiica número 31 de la 
Ciudad de México, el cual quedó inscrito en Registro Públic,;:i de Comercfo de la 
Ci~dad de: México, eajo el Folio M:rcantil número 3,845; qué me.diante la escritura \ 
numero 253,564, de fecha 23 de noviembre de 1992, otorgada ante la fe del Llcenc1ado\\ 
Tomás Lozano Molina, Titular de la Notaría 87 de la Ciudad de. México. ínscrita· en el ~ 
Régistro Público de la Propiedad y de Comercio de la Ciudad de.México, bajo el Folío 
Mercantil número 5968, el 15 de d iciembre de 1992, se protocoliza el cambio de 
denominación a Grupo Nacional ·Provincial, S.A .. 

su rep resentante legal, fa c. Patricia Sánchez Jimenez acredita su personalidad con 
testimonio de la Escritura Públic.a número 158,237. del 22 de noviembre. de 2016, 
otorgada ante la fe del Licenciado Homero Díaz: Rodríguez, Titu lar de !a Notaria 
Públ ica número 54 con ejercicio e11 el ent.onces Distrito Federal, hoy Ciudad de 
México, manifestando bajo protesta de decir verdad que las facultades que le fueron 
conferidas,.a la fecha no han sido revocadas, limitadas o modifícadas·en forma :alguna, 
las cuale_s son suficientes para comparecer a la firma del presente Permiso. 

De acuerdo con sus estatutos, su obje.to s9cial consiste ent re otras actividades; 
• ... óctuor como Institución de Seguros ... " (Estatutos Sociales; C.ipitulo Primeró, Artícul.o 
Cuarto. "Objeto de la Sociedad, Punto"!. de ra Escritura Pública número 253,564), 
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1v. Cuenta con los siguientes registros: 

v. 

VI . 

VII. 

VIII, 

IX. 

x. 

a) Registro Federal de Contribuyentes: ONP9211244PO. 
b) Registro Patronal ante el "INSTITUTO" número:  
c) Registro en el Instituto del Fondo Naciorial de la Vivienda para los Trabajadores, 

en adelante ''INFONAVlr':  

Se encuentra al corriente de su~ obligaciones fiscales para lo cual exhibe opinión 
positiva vigente con número de folio  expedida por el Servicio de 
Administracion Tributaria (SAT), relativo a la opinión sobre el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales, conforme a lo dispuesto por la Regla 2.1.37 de la Resolución 
Miscelánea Fiscal 2023 publicada el 27 de abril de 2022 y de ¡:;onformida.d con el 
artículo 32 D del Código Fiscal de fa. Feder¡:,ción. 

Cuentá, con la Opinión de Cumplimiento de Obligaciones en materia de Seguridad 
Social. para lo cual exhibe opinión positiva vigente. con número de íolio: 

 conforme al Acuerdo ACDO.SA1,HCT,101214/28tP.DIR dictado 
por el H. Consejo Técnico de "EL INSTITUTO" en la sesión ordinaria celebrada el 10 de 
diciembre de 2014, p1:1blicado en el Diario Oficial de la Federación e) 27 de febrero de 
2015 ysu modificación publicada en el mismo de fecha_3 de abril de 2015, expedida por 
el Instituto Mexicano del Seguro Social. 

Se encuentra al corriente en el cumpílmiento de sus obligaciones en materia de 
a.p,ortac iones patronales al INFONAVIT, para lo cual exhibe opinión positiva vigente 
con número de· oficio  expedido por el 
INFONAVJT, en términos del Acuerdo del H. Consej o de Admfnistración del Instituto 
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores por el que .se emiten las 
Reglas para la obtención de la constancia de .. situación fiscal en m ateria de 
aportaciones patronales y entero de descuentos, de fecha 28 de junio de 2017. 

"EL PERMISIONARIO" con escrito de fecha 20 de enero de 2023, manifiesta bajo 
protesta de decir verdad. que. ninguno de sus accionistas. propietarios o trabajadores 
desernpeñ;:1n un empleo, <;nrgo o comísiqn on el s.ervldo público, n i se encuentran 
inha b ilitacfos parn eHo. 

Solicita a "EL INSTITUTO" et Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso Itinerante\\ 
a los inmuebles. descritos en el numeral VI de las Declaraciones de "EL INSTITUTO" dél ' .. 
presente Permiso, para ofrecer y asesorar a través de agentes de seguros, 
debidamente .autorizados por la Comisión Nacional de Seguros y Fianzas, a los 
trabaj adores en nómina ordinaria· y de mando, estátuto A. jubilados y pensionados de 
" E.L INSTITUTO", en la contratación de sys productes, en él ramo de Segvros de Vid.:i 
lndlvi.duales y Voluntarios. 

Señala como domiciHo para -0'ír y recibir toda clase de notificaciones el ubicado en 
Avenida Cerro de ras Torres .. número 395, Colonia Campestre Churubusco. Alca.ldía 
Coyoa.cán, C.P. 04200, en la Ciudad de México, teléfonos 55:52-27-38-07 y el correo 
electrónico patricia.sanchez@gnp.com.mx. para la r.ecepción del Comprobante Fiscal 
Di_gital por Internet 0 Factura Electrónrca (CFDI). · / 

, ....... , •• "'"'•,<•l-"'••u.••· ...... c,n,,m==.CI0, .. 1\0().COMX. ¡[-\ i ~ ::2~ " 
íiél.165!-SZJOJ':'OO.t~ns_u T"',..,,,.,frra QO~'T'CI . .... • t 

Frrmcisco 
'<.,~~<;;'~lff.ª'-.... '"'-~~'~{fi:/il:~~Ell.<c1~~<;.~'í.i,~~':.~'~t(¿ll11~~c..lt.::.c .. ~~,-~ Vllh\ '-·~-="- Nt'/; _='.:'<--~t,':-; ----~=~'-:.·':e"-(:;:_ '/t- ,=..::.._,~~ -~ =<:..~" ~! ..-..-

dalia.silva
Cuadro de texto
Se testa: número de registro patronal, registro INFONAVIT, número de folio de opinión de obligaciones fiscales expedida por el SAT, número de folio de opinión de cumplimiento de obligaciones en materia de seguridad social y número de oficio expedido por el INFONAVIT, por considerarse información confidencial de personas morales identificadas e identificables, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 113 fracción III y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
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"EL INSTITUTO" otorga a "EL PERMISIONARIO" un Pé rmiso de Uso T emporal Revoqible de 
Acceso Itinerant e para que su personal debidamente a1:J.torizad o, pueda ingresar ' a los 
Inmuebles d e "EL INSTITUTO" m encionad os en la Declaración VI d e "EL INSTITUTO", para 
ofrecer y aseso rar a t ravés de ag_entes d e seguros. d ebidam ente autorizados por la Comisión 
Nacional de Seguros y Fianzas, ,a los t rabaj adores en nómina ordinaria y d e mando, estatuto A, 
j ubilados y pensionados de "EL INSTITUTO", en la contratación de sus p roductos, en el ramo d e 
Se!¡!uros de Víd a Individuales y Vol_untarios. 

SECUNDA. APORTACIÓN. 

"EL PERMISIONARIO" se oblig a a pag ar a "EL INSTITUTO" una cuota de recuperación, por el 
acceso de sus-agentes promotores a los inmueb les institucionales, por el equivalente al 1% 
(uno p o.r ciento) de los Ingresos m ensuales brutos que "EL INSTITUTO" t ransfiera como parte 
de las retenciones .que 1ealice por los c réd itos contratados con "EL PERMISIONARIO", m ás 
los imp uesto s que e_n su caso le sean aplicables conforme a la Ley d e la materia. 

La cuo_ta de recuperación seré d escontad¡;¡ de m ;-incr;-i m en,;ual pó r parte de "EL INSTITUTO", 
del monto total a transferir a "EL PERMISIONARIO", de las cuentas por pagar a faVor de ta 
misma p ara el pago d e los descuentós aplicados m ensualmentey que deriven de los créditos 
otorgados a los siguientes: 

1) Trabaj adores de confianza, en nómina ord inaria y de mando, Estatuto d e t rabaj adores~ \ 
de confianza ''A", jubilados y penstonados del "EL INSTITUTO". '\s--\ 

2) Pensionados al amparo de la Ley d el Seguro Soci.:il vigent e hasta el 30 d e j unio d e 
1997, adminístrados po r .el "EL INSTITUTO" que hayan cont ratad o con ".EL 
PERMISIONARIO". 

"EL INSTITUTO" a t ravés de la Coord inación d e Prestaciones Económ icas y la D ivisión d e 
Previsión y Con trol de Gasto, de m anera independ iente,. enviará a "EL PERMISIONARIO" el 
Comprobante Fiscal Digital (CFDI) respectivo, una vez aplicados los d escuentos respectivos. 

"EL PERMISIONARIO" se ob liga a cubrir a "EL INSTITUTO", la cuota de recuperación m fni.m a 
mensual por la cant idad d e $ 6,544.00 (seis m il quin ientos cuarenta y cuatro pesos 00/10 0 
m.n.), cuando el 1% referido sea inférior a dicho monto, e l cual será descontado del importe 
t otal a· transferir a "EL PERMISIONARIO", de las cuentas po r pag ar a su favor p ara el pago de 
los descuentos aplicac;Jos m en sualm ente y q ue d eriven de los créditos otorgados en los 
puntos 1 y 2 de la presente Condición. 

En el supuesto d e que el ingreso mensual a transferir a "EL PERMISIONARIO" sea m enor a l 
m onto estableddo.como cuota de recuperación mínim a m ensual, es decir a la cant idad d e 
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$ 6,544.00 (seis mil quinientos cuarenta y cuatro pesos 00/100 m.n.), para cada uno de los 
casos señalados en los puntos 1 y¡ de la presente Condición, "EL PERMISIONARIO" se obliga 
a realizar el pago de la cuota m ínima establecida en el párrafo. anterior, en la cuenta bancaria 
que par.a tales efectos-indique "EL INSTITUTO", presentando el CFDI que le sea expedido. 

Para lo anterior "EL PERMISIONARIO" acudirá a la División de Arrendamiento y 
Comercialización, sita en calle Tokio número 104, Piso dos, · Colonia Juáre_z. Alcaldía 
C,tJaUhtémoc, Códlgo Postal 06600, Ciuáad de México, en un ho·rario de 9 :00 a 14:.00 ho(as de 
lunes a viernes, por el Comprobante Fiscat Digit-al por lnterne.t o Factura Electrónica (CFDI) 
respectivo, el .cual contiene, entre otros datos la referencia bancaria que identifieará su 
depósito o transferencia electrónica. 

una vez realizado el pago, "EL PERMISIONARIO" <;leb.erá entregar de manera oficia l el 
original de la ffch·a de depósito o la Impresión de la pantalla de !a lransacción electrónica con 
la que acreditas.u pag_o, en el d9micilio señalado on la de.da ración VI I de "EL INSTITUTO". 

"EL INSTITUTO" se reserva el derecho de revisar y en su caso actualizar el por<:entaje 
establecido en la presente Condición. de acuerdo a los factores que presente la Inflación, por 
acuerdo gubernamental o de acuerdo a las propias disposiciones de "EL INSTITUTO", 
debiendo not ificar por escrito a "EL PERMISIONARIO", por lo menos con 30 (treinta) días 
naturales de anticipación a la aplicación del incremento, 

TERCERA. ACCESO Y PERMANENC!A EN LOS INMUEBLES. 

"EL PERMISIONARIO" deberá proporcionar ·a los Administrador.es de las Unidades 
Administrativas una relación de los agentes· pr.omotores de seguros, debidamente 
autorizados por la Comisión Nacional de·Seguros y Fianzas, que ingresarán al inmueble bajo 
su administración con ·el obJeto de ofrecer y asesorar, a los t rabajadores en nómina órdinaria 
y de mando, estatuto A. jubilados y pensionados de "EL INSTITUTO", eri la contrat¡¡ción de 
sus productos, en ef ramo de Seguros de Vida lndividu¡iles y Voluntarios. 

"EL INSTITUTO" sólo permitirá· el acceso a los ag_entes p romotores previamente establecidos 
en la relación señalada en el párrafo anterior, debidamente autori2ados y acreditados por "EL 
PERMISIONA~IO", en días y horas hábiles a las Unidades Administrativas de "EL INSTITUTO". 
Los agentes promotores de "EL PERMISIONARIO" podrán Ingresar a las áreas de oficinas de ' 
i?s Inmuebles, salvo a aquellas que "EL INSTITUTO" determine como restringidas. 

Lo.s agentes promotores deberán portar durante el t iempo de estancia én las Unidades 
Médicas, Sociales y/o Administrativas gafetes de ldentifícación emitidos por "EL 
PERMISIONARIO", los cuales deberán estar firmados por personal debldamente autorizado 
por el mismo. 

"EL INSTITUTO'' podrá negar el acceso _permanentemente a sus lnstaladones a los agentes 
promotores que contrate "EL PERMISIONARIO" e inclusive sollcltar que desalojen el lugar, 
cuando éstos presenten conductas inapropiadas o realicen acciones que molesten al 
personal de "EL INSTITUTO" o derechohabientes o impida el desarrollo normal de las 
actividades·inherentes al centro de trabajo. _ 1· j 
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NOTA covrD-19: Para el ingreso a los inmuebles de "EL INSTITUTO", "EL P,ÉRMISIONARIO" 
9e_berá cumplfr con lo establecido en e! Protocolo que establece las medidas de seguridad 
sanit¡¡ria que deberán observar tos Titulares de Permisos de Uso Temporal Revocables y 
Contratos de Subarrendam iento del Instituto Mexicano del Seguro Social, adjunta al 
presente instrumento j urídico, asim ismo, ol personal de "EL PERMISIONARIO" señalad.o en 
el párrafo primsro de I·a presente cláusula, debetá entregár de m.inera obligatoria la 
constancia que a.credita haper cumplido con el curso de las recomendaciones para el retorno 
seguro al trabajo ame el "COVID-19", expedi_da por ei" "EL INSTITUTO", ing"resan.do a la 
siguiente página www.gqb:mx/nue:11anorma1idad. 

CUARTA. VIGENCIA. 

La vigencia del presente Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso Itinerante será del 
02 de marzo de 2023 al 01 de marzo de 2025, voluntaria para a.mbas partes. 

QUINTA. RESTRICCIONES. 

"EL PERMISIONARIO" no podf'á ofertar total o parci;ilmente producto.,¡ o :servidos que no 
correspondan al objeto materia del otorgam·iento del presente Permiso de Uso Temporal 
Revocable de Acceso Itinerante, asf como pwductos de diferentes compañías, ni modificar 
ba_jo ninguna circunstancia las actividades autorizadas en el presente Instrumento. 

SEXTA. CESIÓN DE DERECHOS. 

"EL PERMISIONARIO" no podrá, en todo o en parte, ceder o transmitir bajo ningún t ítulo~ 
gravar, subpermisionar o rea lizar cualquier acto de intermediación d_e los derechos 
conferidos en el presente Permiso de Uso Temporal Re11ocable de Acceso Itinerante, ni 
efectuar acto -Q contrato alguno por virtud del cual una persona d istinta a "EL 
PERMISIONARIO" goce de los derechos der1vados del mismo. 

SÉPTIMA. ABSTENCIONES. 

"EL PERMISIONARIO" deberá abstenerse de practicar actividades que obstaculicen o 
interrumpan los servic ios o activrdades para lo~ cuales.destina "EL INSTITUTO" al inmueble, 
deterio ren la imagen Institucional, o b ien, que pongan en riesgo las instalaciones, a los 
dcrechohabie0tes o a la población en general. 

Asimismo, "EL PERMISIONARIO" deberá abstenerse de dar un uso adicional al acceso a los 
inmuebles, los utensíliosde trabajo o cualquier otro inst rumento-que utilice para el desarrollo 
.de su -actividad comercial, ya sea para difundir, volant~ar, colocar propaganda, publicitar, 
p romocionar próductos y/o servicios de un tercero, distintos al objeto autorizado en el 
p resente Permiso. · 
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"EL PERMISIONARIO" se oblrga a mantener v igentes las licencias y permisos qu.e se 
requieran para el desarrol lo de la actividad económica que-le ha sido autorizada liberando a 
"EL INSTITUTO" de cualquier responsabilidad por incumplir estos preceptos. 

NOVENA. DESLINDE DE RESPONSABILIDADES POR COBRO. 

La formalización del presente Instrumento legal, libera a "EL INSTITUTO" de cualquier 
responsabiridad, compromiso u obligación de cualquier t ipo, que contraigan con "EL 
PERMISIONARIO" los se,viclos que éste ofrezca, por to que "EL INSTITUTO" no adqui ere el 
carácter, ni se constituye como aval, deudor solidario u obligado, por lo q ue "EL 
PERMISIONARIO", en este acto libera a "EL INSTITUTO" d e cualquier acción de:cobr.o, 

13ÉCIMA. RELACIÓN LABORAL 

"LAS PART·ES" convienen q ue el personal designado por las m ismas para la ejecución de la.s 
ac;t ivldades objeto del p resente Permiso; se entenderá éxclusivamente relacionado con la 
parte que lo contrate: por ende cada una de ellas. asumirá la responsabilidad por este 
concepto y en ningún caso, podrá considerarse a la otra parte como pa.trón solidario o 
.sustituto, por lo q ue; recíprocamente, se liberan de Gualquler responsabilidad que pudiese 
surgir sobre el particular y con relación al o bjeto del presente Permiso de Uso Temporal 
Revocable de Acceso Itinerante. 

Dé_ciMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD CIVIL 

"El PERMISIONARIO" deberá contar en todo momento con una Póliza de . Se_gu.ro de 
Responsabllídad civil o de daños a terceros por un monto equivalente a seis meses del 
promedio anual registrado en el últ imo ar,o de la vigencia del Permiso de· Uso Temporal 
Revocable de Acceso Itinerante. emitida ante compañía debidamente autorfzada para ello, 
misma qu e deberá entregar dentro de los 15 (quince) días naturales poste(iores al Inició de la 
vigencia del presente perm iso. Dicha pólíza servirá para garantizar que "EL 
PERMISIONARIO" cubra los daños q<Jc por negligencia, dolo o imperieia, causen sus 
ernpJeados a los servidores públicos, bienes muebles o. inmuebles de. "EL INSTITUTO" en el 
desarrolfo de sus aétívidactcs. "EL PERMISIONARIO" se obliga a pagar dos tantos del \ 
deducible que resulte de la valuación del siniestro por los peritos va luadores asignados por la 
empresa -aseguradora, ó la cantidad que d icha valuacfón del d año arroje en caso de que el 
monto· fuera i nferror a la cobertura m ínima pactada, "EL PERMISIONARIO" será liberado de 
la responsabilidad que en los términos de.este instrumento j uríd ico asuma, una vez realizado 
el pago. · 

DÉCIMA SEGUNDA. GARANTÍA. 

En apego aJ numeral 5.1.?, del Apartado "Comerdalización", de las Políticas para la 
Administración Inmobiliaria del Instituto Mexicano del Seguro Social y con base en el artículo 15 
de la Ley d e Instituciones de Seguros y de Fianzas se exenta a " EL PERMISIONARIO" de 
presentar u.na garantía de cumplimiento de todas las obligaciones presente instrumento, en el 
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entendido_que ante cualquier eventualidad que se presente dentro de los Inmuebles de "EL 
INSTITUTO'.' que irnplique una responsabilidad comprobada para "EL PERMISIONARIO" y/o su 
personal, responderá oportun-arnente a los requerimiente>s de "EL INSTITUTO" 

DÉCIMA TERCERA. DESLINDE DE RESPQNSABILIDAD POR ROBO. 

"EL INSTITUTO" rio se hace responsabl~ de robo, destrucción parcial o total, deterioro o 
siniestros de cualquier tipo q ue pud iera ocurri r al mobiliario, documentos, equipo o 
accesorios, que en su caso introduzca "EL PERMISIONARIO" a los lnmuebt-es de "EL 
INSTITUTO" .para la realización de su objeto del presente Permiso. 

DÉCIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD. 

"LAS PARTES" se oblígan a mantener estricta confidencial-idad resp ecto de la información 
que sea de su conoci1niento, con motivo cief desarrollo de !as actividades propias del 
presente Permiso, por lo que se obligan a ut ilizarla únicameme para el cumplimiento del 
mismo. 

En con secuencia, queda prohibido, revelar, copiar, reproducir, explo.tar, co·mercializar, alterar, 
duplicar, divulgar o difundir a terceros, la información sin autorización previa y por escrito del 
Titular de la misma. 

La Información y activi_dades que se presente.n, optengan y produzca en Virtud del 
cumpllm.iento del p resente instrumento, será clasificada atendien_do a los principios de 
confidencialidad y reserva, estatilecidos en la Ley General d e Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 

DÉCIMA QUINTA. NULIDAD. ~ \ 

cualquier operación o acto Jur(dlco que se realic~ en contravención a la normativfdad v igente '~~ 
y al presente instrumento j u rídico será nvlo de pleno derecho y "EL PERMISIONARIO" 
perd_erfe a favo_r de ''.EL INSTITUTO" los dere_chos que deriven del prése.nté Permisó. 

DÉCIMA SEXTA. CAUSAS DE EXTINCIÓN. 

·serán causas de extinción: 

a) Vencimiento d_el plazo por el que se haya otorg.ado, 
b) Des.aparición del objeto. 
c) Cuando se afecte el interés institucional. 
d) Imposibilidad qei° Instituto para continuar con el objeto dél Permiso PQr causas de 

fuerza mayor, caso fortuito y/o de Interés público, 
e) Por necesidad del Instituto de disponer de los espacios permisionados, para las 

operaciones propias de .SlJ objeto, siempre y cuando no sea posible su reubicación 
(cuando se trate de Permisos que implique d esignación d e espacio, d istintos al 
Permiso Administrativo Temporal). 

f) Cuando el permisionario ho acepte .ser reubicado por ca.u sas in stitucionales (cuando 
se trate de Permisos que impliquen designación de espacio). 
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g) Renuncia por escrito debidamente Justificada, hecha ante la instancia otorgante, la 
cual deberá presentar con 30 d ias háb iles de anticipación a la fecha en que surta 
efectos en la que pretenda ciar por terminada la relación. 

h) Las que se especifiquen en el propio instrumento en concordancia con el objeto y 
alcance del rr'iismo, 

í) Cualquier otra que a Juicio del Instituto haga imposible o inconveniente su 
continuación, atendiendo lá naturaleza y alcances del objeto de que se trate. 

De presentarse alguna de las causales citadas con antelación, el procedimiento de Extinción 
del Permiso, deberá suJetarse a lo establecido en la Ley General de Bienes Nacionales, Ley 
Federal de Procedimiento Administrativo, así como el Código Civil Federal y el Código 
Federal de Procedimientos Civ iles, en lo que corresponda. 

DÉCIMA SÉPTIMA, CAUSAS DE REVOCACIÓN. 

Serán causas de revocación: 

a) Incumplimiento del permlsionario· al objeto del instrumento otorgado por parte del 
lnsti lutó. 

b ) No apegarse al Código de Conducta para el personal de las empresc)s e.n el 
desempeño de sus actividades (Anexo 1). 

é) Violar lás d isposiciones legales, reg lamentarias y administrativas que rijan la 
actividad para la cual se suscribió el instrumento de que se t rate, las normas de 
seguridad que rigen e.n el Instituto, o cualquler ova· disposición aplicable en la 
materia. 

d ) Por declaración j udicial de suspensión de pagos, concurso mercantil, huelga u otra 
causa análoga {peISonas morales). 

e) Realizar adecuacior:ies u obras en el espacio permisionado, sin p revia autorizáción de 
las Unidades señaladas en la Condíci.ón Tercera del presente Permiso (cuando se 
trate. de Permisos que im pliquen designación ·de espacio). 

f) Ceder, arrendar, subpermisionar o grav;:,r los derech·os de uso concedidos en el 
instrumento respectivo . 

. 9} Cuando· el permisionario· no obtenga, ni · mantenga las licencias. Permisos. o 
autorizaciones que se requieran para el desarrollo de la actJvidad económica que 
desempeña. 

h) Por incumplim iento a las disposiciones del instrumento de que se trate. leyes, 
reglamentos y d isposíciones administrativas aplicables. 

i) SuspensiÓ'n del objeto del Permiso correspondiente, por más de 30 días naturélles 
consecutivos sin causa justificada. · 

J) Cuando el Permisio'nario no ocupe la superficie entregada en un lapso no mayor a· la 
m itad del periodo de vígenci.i del Permiso el espacio otorgado {aplica únicam ente 
para Permisos rijos y transitorios). 

k) Las .que se especifiquen en· el propio instrumento en concordancia con el obj eto y 
alcance del mismo. 

1) Falsedad en las declaraciones vertidas en el instrumento Jurídico por el 
permisiona rio. 
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-De presentarse alguna de las causales citadas con antelación, el procedimiento de 
revocación del Permiso deberá sujetarse a lo establecido en las Políticas que.la Coordinación 
Técnic.a de Administración de Activos, aplicará en materia de Opt[mlzaclon de Activos 
Arrendamiento Inmobiliario y Comercialización, y a falta de disposición expresa en la Ley 
General de Bienes o en las demás disposicior,es que de ella deriven, se apl icarán 
supletoriamente el Código Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administ rativo v el 
Código Federal ce Procedimientos Civíles. -

DÉCIMA NOVENA. SUPERVISIÓN. 

"EL INSTITUTO" .se reserva su derecho de supervisar y verificar en todo t iempo, los servicios 
prestados y la conducta del personal de "EL PERMISIONARIO" asl como el cumplimiento por 
par[e de éste, de todas y cada una de las obligaciones contraíqas en el presente Permiso. 

VIGESÍMA. LEGISLACIÓN APLICABLE. 

Además de lo señafado en las p resentes Cláusulas, se estará en lo d ispuesto en la Ley General 
de Bienes Nacionales, el Código Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento 
Administrativo, el Código Federal de Procedimientos Civiles, y los Lineamientos Generales de 
la Coordinación Técnica de Admin istración de Activos para la Administración y Optim izacióA 
del Patrimonio Inmobiliario Institucional , apropados por el H. Consejo Técnico de "EL 
INSTITUTO", as/ corno en la!; Políticas en materia de: Optimización de Activos, Arrendamiento 
Inmobiliario y Comerci¡:1lización. 

VIGESÍMA PRIMERA. JURISDICCIÓN. 

Para !a Interpretación y cumplimiento de las obligaciones que se ·contien·en eñ este 
instrumento legal, "EL PERMISIONARIO" acepta someterse a la jurisdicción de losTribunales 
Federales de la Ciudad de México, renunciando expresamente a cualquier otro fuero .que 
pudiera corresponderle en razón d_e su domicilio actual o futuro o por cualquiet otra causa. 

El presente Permiso de Uso Tempora l Revocable de Acceso It inerante se extiende por 
duplicado en la Ciudad de México, el 2 de marzo de 2023, quedando un ejemplar en poder de 
"EL PERMISIONARIO" y otro en poder de "EL INSTITUTO", dejando sin e(ectos cualquier otro 
Permiso otorgado con ·anterrorldad, reconociendo que estarán vigentes todas y cada una de 
las disposiciones del presente Permiso con toda su fuerza y alcance legal. 

_() 
l 
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POR "EL INSTITUTO" 
Apoderado legal 

\ 

... ··•·· 

C. Áng o Coordinador 
de Co ción y seiv, s Generales y 

Responsabl·e lnmobill.:;rio. 

DIRECCIÓN DEADMINISTAACIÓN 
· Onid ad de AdminisMación 

Cooidi:n:ición do Conservac:oo y~ vlcios CcM-rolcs 
Coordin .. eion Tk.ntca-de Admtn!su.tid3n de Actf\f'Q'S 

o lvis.~n de Arr~ndamtc;,to,.¡Com1m:i.ai~~ 

POR "El PERMISIONARIO" 

. z 
p aerada Legal de 

Grupo clona! Provincial S.A.R 

ADMINISTRADORES DEL. PERMISO 

c. Martha Gua~t:J;e Piheda Ríos 
Coordinación t écriica_tje Adtnrñ'Ístración de 

Activos. 

TESTIGO 

4~_v~2-
,,-c, GuilÍermo €nlique Góme2' Parra. 
Jefe de Área-adscrito a la División de 
Arrendamiento y Comercialización. 

TESTIGO 

Analista adscrito a la División de 
Arrendamiento y Cemercializaclón. 

l a presente hoja de fírmas forma parte del Pefmiso dé Uso Temporal Revocable· de Acceso 
Itinerante, que celebran el Instituto M.exicano del Segt.Jro Social y "El PERMISIONARIO" ·Grupo 
Nacional Provincial, S.A.B., para el acceso a inmuebles Institucionales. 
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Anexo 01 

CÓDIGO DE CONDUCTA PARA EL PERSONAL DE PERMISIONARIOS O 
SUBARRENDATARIOS. 

PRESENTACIÓN 

El Código d e Conducta t iene como finalidad delimitar la actuación que debe 
observar el personal de las empresas que obtengan un Permiso de Uso 
Temporal Revocable, en cualquiera de sus t ipos, por parte del Instituto Mexicano 
del Seguro Social, en el desempeño de sus actividades, ga:rantizando el 
adecuado cumplimiento de los principios de legalidad, servicio, uso de recursos, 
responsabilidad, honestidad, honradez, equidad, salud; seguridad y 
conservación del med io ambiente. 

ALCANCE 

Las disposiciones contenidas en·.este Código deberán ser observadas por todo el 
personal de las empresas y/o personas físicas que cuenten con un Permiso de 
Uso Témpora! Révocable. otorgado por el Instituto Mexicano del Seguro Social, 
par.a la venta o comercializadón de productos o servicios, que ing rese a las 
instalaciones del lMSS, cualquiera que séa su jerarquía o la denominación del 
puesto que ocupen. 

SUPERVISIÓN. 

El Instituto por p·arte del Administrador del Permiso, en cualquier tlempo podrá 
supervisar y verificar el cumplimiento de todas y cada una de las condiciones 
establecidas en el presente documento, desempeñándose en el marc0 del 
Protocolo de Actuación en materia de contrataciones públicas, otorgamiento y 
p rórroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones (Protocolo de -\J. 
Actuación), el cual le sera explicado y la forma de proceder al permisionario, en .7' 
el mümento de efectuarse· ras diligencias de supervisión, reun iones de trabajó, 
entre.otros. 

DEL COMPORTAMIENTO D EL PERSONAL. 

V 
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derechohabientes, usuarios y público en general, ni realizara. acciones que 
impidan el desarrollo normal de las actividades lnhelentes al centro ae trabajo. 

LICENCIAS V PERMISOS. No comercializará productos o servicios como los 
denominados "piratas" ó de contrabando y respetará en todo momento la 
legislación de derechos de autor, patentes, marcas y de comercio exterior. 
Deb.erá exhibi r copia dél Permiso de Uso Temporal Revocable (PUTR) o C.ontrato 
de Subarrendamiento permanentemente en un lugar visible del centro de 
t rabajo. 

CAPACITACIÓN. Aplicará la capacitación que le otorgue el perm1s1onario o 
subarrendatario a efecto de que se conduzca con propiedaq y observe la 
normatividad institucional dentro de las instalaciones del IMSS. 

IDENTIFICACIÓN. El personal encargado de atender la venta de los productos o 
de prestar el servicio. autorizado, durante su permanencia en las instalaciones 
del IMSS deberá portar una c redencial con fotogra fía que lo identifique, con 
firma del representante legal del permisionario o subarrendatario y usará el 
uniforme distintivo. 

ARMAS. No introducirá ni portará armas punzo cortantes, de fuego, exp losivas o 
de cualquier otro trpo dentro de las Instalaciones d el IMSS. · 

VIOLENCIA. No incurrirá en actos de violencia, amenazas, injurias o maltrato en 
contra de otros compañeros de trabajo, t rabajadores del IMSS, pérsonal de 
vigilancia, derechohabientes, usuarios y demás personas que ocurran a las 
instalaciones qel IMSS. 

ACOSO SEXUAL. No empleará ninguna forma de hostigamiento y acoso sexual 
hacia sus. compañeros de trabajo, trabajadores del IMSS, personal de vig ilancia, 
derechohabientes, usuarios y público en general que Ingrese a l·as Instalaciones 
institucionales. '\} 

J" 
ALCOHOL V DROGAS. No ingresará bajo la influencia de bebidas alcohólicas, 
narcóticos, substancias tóxicas o drogas enervantes ni se provocará esas 
condiciones .dentro de las instalaciones del IMSS. ~ 
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AVISOS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD. Respetará las medidas de segu ridad d el 
Programa Interno de Protecc_ión Civil qlJe indiquen los avisos de prevención de 
riesgos y técnicas para emergencias en caso de siniestro o que impidan el 
acceso a personas ajenas a las áreas institucionales por fumigación. limpiez<;J, 
seguridad o higiene. Evitará bloque.ar las zonas de seguridad, las salidas y 
equipos de.e-rnerge-nGia. 

SOLIDARIDAD SOCIAL Mantendrá una actitud pos1t1va y de servicio que 
permita fortalecer la cooperación con _sus compañeros de trabajo, trabajadores 
del IMSS, personal de vigilancia, dere·chonabientes y usuarios mediante el 
respeto mutuo, el trato cordial y la tolerancia. 

ALIMENTOS Y BEBIDAS SALUDABLES. Comercializará exclusivamente 
-alimentos y bebidas saludables, relacionados con su giro comercial, de acuerdo 
a las d isposiciones en materia de venta de ·.alimentos y bebidas sah,Jdables· y no 
saludablf;s que emita el área responsable del Instituto. 

HUMO DE. TABACO. Acatará la prohibición de fumar en todos los espacios 
Interiores y exterio"res como explanadas, áreas verdes y estacionamientos de los 
edificios propios ó rentados del IMSS, así como en los vehícul·os oficiales cuando 
esten en servicio o estacionados. 

TRANSPARENCIA. No ofrecerá personalmente o a través de otra persona, 
regalos, dinero, invitaciones a comer, vtajes gratis, ni cualquier otra dádiva 
_económica o en especie, favores ní privilegios de todo tipo o cualquler otra 
compensación, a personal del IMSS para agilizar un trámite y solicitar un 
permiso o contrato. 

AUSTERIDAD y MEDIO AMBIENTE. Empleará de manera responsable, el 
teléfono, internet, papel, ag.ua, energía eléctrica y demás recursos 
institucionales, adoptando cri terios de austeridad, ahorro y dism inución del 
consumo evitando desperdicio para la conservación del medio ambiente. 

EQUIDAD. Comercializará productos y servicios a trabajadores del IMSS, 
personal de vigilancia, derechohabientes y usuario.s de las Instalaciones 
institucionales proporcionando el mismo trato¡ calidad y calidez de atención, sin 
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Unl~pd de Actrnih!1tración 
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preJU1c1os personales n i discriminaciones por sexo, edad. raza, nacionalidad, 
creencia rel ig iosa, d iscapacidad, preferencia política o condición económíca. 

DE LAS INSTALACIONES. 

CONSERVACIÓN. Conservará y mantendrá en buen estado el espacio 
permisionado o subarrendado, asT i;:omo las instalaciones respect ivas en las 
condiciones d e seguridad, orqen, limpieza e hígiene necesarias, de conformidad 
con el giro autorizado .. 

OPERACIÓN DEL IMSS. Deberá abstenerse de practicar actividades que 
obstaculicen o interrumpan el servid o para el cual destina el IMSS el inmueble, 
que deterioren la imagen lns.titucional o que pongan en riesgo instaladones, 
trabajadores del IMSS, personal de vigilancia, dereéh-ohabientes, usuarios y 
población en general. 

DAÑOS O PERJUICIOS A LOS BIENES. Evitará causar daños o perjuicios a los 
bienes del IMSS por negligencia, mal uso o por causas derivadas de la act ividad 
que desarrolla. 

ROBO, DESTRUCCIÓN, DETERIORO Y SINIESTROS. Se abstendrá de 
involuérarse en actividades como robo, destruccion parcial o total, deteriore o 
provocación de siniestros de cualquier tipo que pudieran afectar instalaciones, 
mobiliario, m·ercancía, maqulnaria, equipo o accesorios del permisionar"io o del 
subarrendatario y del IM?S, 

SUSTANCIAS PELIGROSAS. No introducirá, almacenará, hará acopio, guardará, 
n i comercial izará al ínterior de las instalaciones del IMSS, substancias peligrosas 
con car-acterísticas corrosivas, reactivas, explosivas, tóxicas, inflamables o 
biológico-in fecdosas. 
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COMITÉ DE TRANSPARENCIA

Unidad de Transparencia

SEXAGÉSI MA PRIMERA SESiÓN PER MANENTE
DE TRABAJO DEL COMITÉ DE TRA NSPA RENCIA

PAR A LA CLASIFICACiÓN DE INFORMACiÓN

Ciudad de México, en de agosto de 2023

Este Co mité de Transparencia del Instit uto Mexicano del Seguro Socia l es competente para
conocer y resolver lo re lacionado con el procedimiento de acc eso a la inform ación. de confo rm idad
con los artícu los 6° y 8° de la Consti t ución Política de los Estados Unidos Mexicanos: 4 fracción 1. 11
f racción 1, 64, 65 fracciones 1, 11, VIII Y IX, 135 párrafo segundo, 141 y 143 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Info rm ación Pú blica (LFTAIP); así com o del proc ed im iento para el
eje rcicio de tos Derechos de Acceso, Rectificac ión, Cancelación y Oposic ión de d atos persona les
(d erechos A RCO), de confo rmidad con lo establecido en los artícu los 83 y 84 de la Ley General de
Prot ección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados (LGPD PPSO).

Por acuerd os adoptados, en té rm inos de la Cuarta y Qui nta Sesión Ord inar ia del Pleno, del
entonces Com ité de Info rm ac ión, ahora Comité de Transparencia del Inst ituto Mexicano del
Seg uro Soc ial del año 2010, en la q ue se declaró en sesión permanente este Órgano Coleg iado para
resolver los procedimient os de su com petencia, der ivados de la atención de solici tudes de acceso a
la inform ación, sol icitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, recursos de revisió n y
cum p lim ient os a las reso luc ion es emitid as por el Inst ituto Naci onal de Transpa rencia , Acceso a la
Info rm ación y Protección de Datos Personales; tres y cuatro de agosto de dos mil veintitrés, se
en v ió a los m iembros d el Com ité de Transparencia la relaci ón de solicitudes de acceso a la
info rm ación y so licitudes pa ra e l ejercicio de los derechos ARCO, p ropuestas pa ra la cl asificación
que a continu aci ón se re laciona:

l . ACCESO A INFORMACiÓN PÚBLICA

Negat iva de acceso a informaci ón por ser confidencial en los archivos de las uni d ades
ad m in istrat ivas, a las solic itudes de información públ ica con números de fol io:

lo- 330018023022978 lo- 330018023023796

Declaratoria de in exist encia en los arch ivos de las u nidades adm in istrat ivas, a las solicitudes de
información públ ica con núm eros de fol io:

Declaratoria de inexistencia parcial en los archivos de las unidades ad m in istrat ivas, a la sollcítu
de info rm ació n púb lica con número de fo lio:

lo- 330018023022643 ;,. 330018023021265 ;,. 330018 023 021206

lo- 33001 8023021194

P"'''"90 121}M, piso. COL IIoma No<t. AkaIO,,, C"""h'.moc:. C,I> 06700 Cot-IX
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COMITÉ DE TRANSPARENCIA

Unidad de Transparencia

SEXAGÉSIMA PRIM ERA SESiÓN PERMANENTE
DE TRABAJO DEL COM ITÉ DE TRANSPAR ENCIA

PARA LA CLASIFICACiÓN DE INFOR MACiÓN

Peticiones de ampliación del plazo de respuest a de las solicitudes de información pública, q ue a
continuación se enl istan:

;.. 330018023019581 ;.. 330018023019644 ;.. 330018023021191

Disponibilidad de la info rm ac ión contenida en las versiones públicas presentadas, omitiéndose
d atos por t ratarse de inform ación confidencial y/o reservada:

;.. 330018023019581
;.. 330018023022643
;.. 330018023021194

;.. 330018023021265
;.. 330018023019644
;.. 330018023022978

;.. 330018023023796
;.. 330018023021206
;.. 330018023021191

A CUERDO CTSP-0773/0a/2023.- Se aprue ba en 10 general, la declaratoria de confidencialidad de
la información, respecto de las solicitudes de acceso a información pública p rese ntadas en esta
sesión de Comité, de conformidad con los artículos 113 y 117 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Información Pública .

ACUERDO CTSP-0774/0S/2023.- Se aprueba la fundamentaci ón y motivación de la inexistencia
de la información, materia de las sol icitudes de acceso a información públ ica presentadas en esta
sesión de Comité, con base en lo d ispuesto por los artícu los 13, 141 Y 143 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Información Públ ica .

ACUERDO CT5P-077S/o8/2023.- Se aprueba la fundamentación y motivación de la in ex ist encia
parcial de la información, materia d e la solicitud de acceso a información pública p resentada en
esta sesión de Comité, con base en lo dispuesto por los artículos 13, 141 Y 143 de la Ley Federal de
Transpa rencia y Acceso a la Información Pública.

ACUERDO CTSP-0'T16/08/2023.· Se aprueba la ampliación del plazo de respuesta para las
solicit ud es de acceso a inform ación públ ica sometidas en la presente sesión, con fundamento en lo
d ispuesto por los artícu los 65, f racción JI y 135 de la Ley Federal de Transpa rencia y Acceso a la
Información Pública .

ACUERDO CTSP-0777/0a/2023.· Se aprueban en lo general, las versiones públicas de la
info rm aci ón, respecto de las sol ic itudes presentadas en esta sesión de Comité, de conformidad con
los artículos 108, 110, 113, 117 Y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información
Pública .
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Unidad de Transparencia

SEXAG ÉSIMA PRIMERA SESiÓN PERMANENTE
DE TRABAJO DEL CO MITÉ DE TRANSPARENCIA

PARA LA CLASIFICACiÓN DE INFORMAC iÓN

ACUERDO CTSP-0T7S/0e/2023.- De conformidad con lo estab lecido en los artículos 106 f racción
111, 111 Y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pú b lica; 64, 6S f racción 11,
lOS Y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la In formación Pública: num erales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en mate ria de
clas if icaci ón y desclaslf lcacl ón de la inform ac ión, así como para la elaboraci ón de versiones
públicas y a efecto de cum p li r con la carg a de la información de las ob lig aci ones d e t ran sparencia
que im pone el artículo 70, fracción XXVII, se aprueban las ve rsiones públicas de tres inst rum entos
contractu ales, denom in ad os CTAA-OOS, CTAA-On, CTAA-013, form alizados por la Coord inación
de Conservación y Servicios Generales y remitidos po r la Dirección de Administración a t ravés de
la Nota Informativa ARR-93.

En d ichos documentos se el im ina n dat os consisten tes en Número de lNE, número de reg istro
patronal, folio exped id o por el SAT, co rreo electrónico y registro ant e el INFONAVIT; por ser
info rm ación consid erada como confid encial, en términ o de lo establecido en la f racción I del
art icu lo 113 d e la Ley Federal de Transparencia y Acce so a la Info rm ación Pública.

En este sentido, la Nor m at iva deberá elaborar las versiones pública s de los docum ent os q ue darán
cumplimiento a las obligaciones de t ransparencia de confo rmidad con tos formatos p resentados,
en las q ue serán eliminados los datos confidenciales. de ig ual m anera deberán verificar que todos
los documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPQT cuente con las
ca racteríst icas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0779/0s/2on.- De conformid ad con lo establecido en los art ícul os 106 frac ción
111, III Y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Inform ación Públ ica ; 64, 65 f racción 11,
l oa y 109 d e la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Info rm ación Pública; num erales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en m ater ia de
clasificación y desclasificación de la información, así como para la elaboración de versiones
públ icas y a efecto de cumplir con la ca rga de la inform ación de las obligaciones d e transparencia
que im pone el art icu lo 70, f racción XXVII. se aprueba la versión púb lica de un instrumento
contractual. denominado S3MOO22-,Jal.pdf, forma lizad o por OOAD Estatal Jalis co y remitido por
la Dirección de Admin istración a través de la Nota Informat iva ARR·OS2.

En d icho doc umento se elim inan d atos consistentes en: Nom bre de terc eros, número de INE, folio
expedido por el SAT, fo lio de seg urid ad socia l, dom ici lio, cuant a banca ria, clabe. sucu rsal, caden a
orig inal , sello digital, cód igo QR, núm ero de se rie , código de barras y firma de te rceros; por s r
in fo rm ación considerada como conf idencial, en té rm ino de lo establecido en la f racción 1 d
artícu lo 113 d e la Ley Federal de Transparenci a y Acceso a la Inform ación Pública.
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SEXAGÉSIMA PRIME RA SESiÓN PERMANENTE
DE TRABAJO DEL COM ITÉ DE TRANS PA RENC IA

PA RA LA CLASIFICACiÓN DE INFORMACiÓN

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados,
en las q ue serán eliminados los datos confidencia les, de igual manera deberán verificar que todos
los documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las
ca racterísticas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0780/08/2023.· De conformidad con lo establecido en los artícu los 106 fracción
111, III Y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Inform ación Pública; 64. 65 fracción 11,
108 Y 109 de la Ley Fed e ral de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en m ateria de
clasificación y desclasificación de la información, así como para la elaboración d e versiones
públicas y a efecto de cumpli r con la carg a d e la información de las obligaciones d e transparencia
que impone el artículo 70, fracción XXVII, se aprueban las ve rsiones pú blicas de dos inst rumentos
contractuales, denominados S3M0007 y S3MOOOa. formalizados por OOAD Regional Veracruz
Sur y rem it id os por la Dirección de Administración a través de la Nota Informativa ARR-023.

En d ichos documentos se el iminan datos consistentes en: Nombre de terceros, fo lio exped ido por
el SAT, domicilio, clabe int erbancaria, sucursal del banco, cadena original, sello d igital, código QR,
códig o de barras, rostro en fotografías y numero de reg istro patronal; por ser inform aci ón
considerada como confi d encial, en término de lo establecido en la fracción I del art ícu lo 113 de la
Ley Federal de Tra nsparencia y Acceso a la Información Pública.

En este sentido, la Normat iva deberá elaborar las ve rsiones públ icas de los documentos q ue d arán
cumplimiento a las oblig aciones de transparencia de co nformidad con los formatos presentados,
en las q ue serán elimina dos los d atos confidenciales, d e ig ual manera d ebe rán verificar que todos
los documentos que formen parte de la información que se ca rga en el SIPOT cuente con las
características de datos ab ie rtos.

ACUERDO CTSP-0781/08/2023.- De conformidad con lo establecido en los artícu los 106 fra cción
111, III Y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Públ ica; 64. 65 fracción 11,
108 Y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificación y desclasificación de la información, así como para la e laboraci ón de versiones
públicas y a efecto de cumplir con la carga d e la info rm ación de las obligaciones de transparencia
que impone el artícu lo 70, fracci ón XXVII, se aprueban las versiones públicas de tres inst ru m entos
contractuales. denominados 019001140100/001/202.3, DCPI/Ol/202.3 y DCPI/03/Z02.3,
formalizados po r OOAD Estatal Aguascalientes y el OOAD Estatal Coahuila y remit idos por la
Dirección d e Ad m in ist ración a través de la Nota Informativa ARR-94.
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SEXAGÉSIMA PRIMERA SESiÓ N PERMANENTE
DE TRABAJO DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA

PARA LA CLAS IFICACiÓN DE INFORMACiÓN

En dichos d ocumentos se eliminan d atos consistentes en: Nú m ero de INE, número d e regist ro
patronal, nacionalid ad, domicilio, correo electrónico y reg istro ante el INF ON AVIT; por se r
información considerada como confidencial, en término de lo establecido en la fracción I del
artículo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Inform ación Pública.

En este sentido, la Normativa deberá e laborar las versiones públicas de los documentos que d arán
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos present ados,
en las que serán eliminados los datos confidenciales, de ig ual manera deberán verificar q ue todos
los d ocumentos que formen parte de la inform ación q ue se carg a en el SIPOT c uente con las
ca racterísticas de da tos abiert os.

ACUERDO CTSP·0782/08/2023.· De conformidad con lo establecido en los artícu los 106 fracción
111,111 Y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11,
toa y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificación y desclasificación de la información, así como para la elaboración de versiones
pú blicas y a efecto d e c u m pli r con la ca rg a de la información de las ob lig ac iones d e t ranspa rencia
que impone el articulo 70, fr acción XXVIII, se aprueba n 31 instrumentos cont ractuales testados,
denominados: 0l2M7B997E11522032·CM1, 0l2M7B997E11522032·CM2, 0l2M7B997E13322028·
CM1, 012M7B997E5822007-CM2, 019E17022·001·CM1, 019N04023·00l-CM1, 0 47E2622001·CM2,
047E2622014·CM1, 047E2622016·CM1, 047E2622022·CM1, 0 47E302200l·CM1, 047E3022005·CM1,
047E4122001·CM1, 047E4122002-CM1, 047E422200l -CM1, 047E4222004-CM1, 0 47E4222008­
CM1, 047E4222017·CM1, 047E4222025·CM1, 047E4322001·CM1 , 047E4322004·CM1,
047E4322007-CM1, 047E44220010·CM2, 047E4422001 ·CM2, 047E4722006·CM1, OC215284·CM1,
U220l84·CM9, U220330·CM2, U220336·CM2, U220350·CM2, U220351·CM2, remit id os por la
Dirección de Ad ministración mediante el oficio 09538461lCFB/o04300.

En dichos documentos se el iminan datos consistentes en: RFC, correo electrónico, nombre y firma
de terceros, cargo, celular.

Lo anterior con fu nd am ento en la fracción I del artículo 113 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informaci ón Pú b lica, por considera rse d at os perso nales cl asifi cados como
confi denciales, cuya di fusión vuln e raría la esfera íntima de los particulares.

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos q ue d arán
cumplimiento a las obl igaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados,
en las que serán eliminados los datos confidenciales, de ig ual manera deberán verificar que too s
los docu m ent os que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con I
ca racterísticas de datos abiertos.
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11. DATOS PERSONA LES

Declaratoria de no procedencia para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en
los archivos, reg istros o bases de datos de este Sujeto Obligado, m ateria de las solicitudes con
números de folio:

.. 330018023021971

.. 330018023022223
). 330018023023010

.. 330018023023339

.. 330018023023354
). 330018023 023343
.. 330018023022977

Negativa para el ejercicio de los derech os ARCO por tratarse de información inexistente en los
archivos de las unidad es administrat ivas, a las solicitudes de datos personales con números de
folio:

). 330018023016120 ). 330018023021009 ). 330018023023043
). 330018023022920 ). 330018023022002 .. 330018023022874
). 330018023023017 ). 330018023022724 ). 330018023023619.. 330018023023728 .. 330018023022126 .. 330018023023632. 330018023023789.. 330018023023024 ). 330018023022896

,

.. 330018023023344

Declaratoria de inexistencia parcia l de la información, m ateria de las solicitudes para el ejercicio
de los derechos ARCO con números de folio:

). 330 018023021272
). 330018023022945
). 330018023023112
.. 330018023023246

). 330018023023130
). 330018023023645
). 330018023022541
). 330018023022866

). 330018023023066
). 330018023020415
). 330018023023138

Pet ición de ampliación del plazo de respuesta de las solicitudes para el ejercicio de los derecho
ARCO qu e a continuación se en listan:

). 330 0180 230 20233
). 330018023020132
). 330018023020265

). 330018023020093
). 330018023020634
). 330018023019991

.. 330018023020140
). 330018023020123
). 330018023020135
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SEXAGÉSIMA PRIMERA SESiÓN PERMANENTE
DE TRABAJO DEL CO MITÉ DE TRAN SPARENCIA

PARA LA CLASIF ICACiÓ N D E INFORMAC iÓN

Dispon ib ilidad de la información conteni da en la versión pública p resent ad a, omitiéndose datos
por t rat arse de info rm ación confidencial y/o reserveda:

.. 330018023021543

ACUERDO CTSP-0783/0S/2023.- Se aprueba la fundamentación y motivación de la no
procedencia para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los archivos,
reg ist ros o bases de datos de este Sujeto Obligado, materia de las sol ici t udes presentadas en esta
sesión de Co mité, con fundamento en lo d ispuesto en los art ícu los 55, fracción IV; 83 Y 84, fracción
JV y VIII d e la Ley Gen eral de Protección de Dat os Personales en Posesión de Sujetos O bli gados.

ACUERDO CTSP -0784/08/2023.· Se aprueba en lo general, la declaratoria de inexist enc ia de las
solicitudes para e l ejercicio de los derechos ARCO presentadas en esta sesión de Com ité, de
conformidad con lo establecido en e l segundo párrafo del articulo 53 y 84, fra cci ón 111 de la Ley
General de Protecci ón de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados.

ACUERDO CTSP-0785/08/2023.- Se ap rueba la fundamentación y m ot ivación de la inexistencia
parcial de la info rmaci ón, mat er ia de las solicit udes pa ra el ejercic io de los derechos ARCO,
p resentadas en esta sesión de Comité lo anterior con base en lo d ispuesto por e l segundo párrafo
del art ícu lo 53 y 84, fr acción 111 de la Ley Generatde Protección de Datos Personales en Posesión de
Sujetos Obli gados.

•
ACUERDO CTSP~0786/o8/202.3.· Se ap rueba la ampliación de plazo de respuesta del folio
sometido en la p resente sesión, con fundamento en el segundo p árrafo del artícu lo 51 de la Ley
General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos O b ligados; así como en e l
num eral l O de los Criterios para la Organización y Fu nci on am iento del entonces Comité de
Información, ahora Com ité de Transparencia deIIMSS.

ACUERDO CTSP-0787/08/2023.- Se aprueban en 10 general, las versiones públ icas de la
información, respecto de las solicitudes presentadas en esta sesión de Comité, de conformidad
con los art ículos 108, n o , 113. 117 Y 118 de la Ley Federal de Transpa rencia y Acceso a la In formación
Pública.

Por todo lo ante rior. con fundamento en lo establecido en los artículos 4 f racción 1, 11 f racción 1. 64.
65 fracciones 1, 11, VIII Y IX, 135 pá rrafo segundo, 141 y 143 de la LFTAIP; 83 y 84, fracción 111 de la
LGPDPPSO. en relación con el segundo párrafo del artículo 43 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Información, 10 resolv ieron por unanimidad de votos los integ rantes del Com ité de
Transparenci a del Instituto Mexicano del Seguro Social, Licenciada Karta Lorena Ram os Jara, Titul~¡
de la Coord inación de Transpare ncia y Acceso a la Infor m ación Pública y Supl en te de la President \
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del Comité de Transparenci a; Maestra Sand ra Flo res Pérez. Titu lar de la Coordi nación de
Vincul ación Operativa y Suplente del Titu lar del Órgano Intern o de Control; y el Ingeniero Edgar
Alejandro Ramíre z Rodríguez, Coordinador de Prog ramas de la División de Ad m ini st ración de
Documentos y Suplente del Titular del Área Coordinadora de Archivos.

/
MIEMB OS DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DEL IMSS

Mtra. Sandra Flo Pérez

In9 . Edgar A lejandro amírez Rodríguez

Acta de la Sexagésima primera Sesión Permanente de l Comité de Transparencia, del 07 de agosto de 2023.
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De: Rosa Del Pilar Chavez Ledezma <rosa.chavezl@imss.gob.mx> 
Enviado el: jueves, 31 de agosto de 2023 12:15 p. m.
Para: Carlos Francisco Trujillo Santos <carlos.trujillosa@imss.gob.mx>
CC: Alejandra Fabiola Sanchez Ortiz <alejandra.sanchezo@imss.gob.mx>; Martha Guadalupe Pineda Rios 
<martha.pineda@imss.gob.mx>; Guillermo Enrique Gomez Parra
<guillermo.gomezp@imss.gob.mx>; Nallely Montes De Oca Guzman
<nallely.montesdeoca@imss.gob.mx>; Saul Rodriguez Tellez <saul.rodriguez@imss.gob.mx> Asunto: Versiones 
Públicas Aprobadas en la Quincuagésima Novena y Sexagésima Primera Sesiones Permanentes Ordinarias del 
Comité de Transprencia 2023

Estimado
Lic. Carlos Francisco Trujillo Santos
Titular de la División de Arrendamiento y Comercialización.
Presente.

Por instrucciones de la Lic. Alejandra Fabiola Sánchez Ortiz, Titular de la 
División de Planeación y Seguimiento Presupuestal, me permito hacer de su 
conocimiento que en la Quincuagésima Novena y Sexagésima Primera Sesiones 
Permanentes Ordinarias del Comité de Transparencia del IMSS, se aprobaron 
diversas versiones públicas de Permisos de Uso Temporal Revocable, que se 
mencionan a continuación:

No. Sesión 
Permanente

Número de 
Instrumentos 

Jurídicos

Descripción Nota

Quincuagésima 
Novena /2023

CTAA/032/2021 
CTAA/033/2021 
CTAA/035/2021

Permisos de 
Uso Temporal

Nota 
Informativa 

No. 70

Quincuagésima 
Novena /2023

CTAA/005/2023 
CTAA/006/2023 
CTAA/007/2023

Permisos de 
Uso Temporal

Nota 
Informativa 

No. 84

Sexagésima 
Primera/2023

CTAA/008/2023 
CTAA/011/2023 
CTAA/013/2023

Permisos de 
Uso Temporal

Nota 
Informativa 

No. 93

Sexagésima 
Primera/2023

019001140100/001/2023 
DCPI/01/2023
DCPI/03/2023

Permisos de 
Uso Temporal

Nota 
Informativa 

No. 94

Lo anterior, lo hago de su conocimiento con el propósito de dar 
cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 103 párrafo primero, 106, fracción III, 
116 y 137, inciso a) de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, para realizar la carga de los referidos
 documentos en el Sistema del Portal de Obligaciones de Transparencia del IMSS 
(SIPOT).

Sin otro particular, le envío un cordial saludo. 

Atentamente 
Lic. Pilar Chávez Ledezma

Enlace en Materia de Transparencia de la 
Coordinación de Conservación y Servicios 
Generales.




