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PERMISO DE USO TEMPORA L REVOCA BLE DE ACC ESO ITINERANTE QUE OTORGA EL INSTITUTO 
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ "EL INSTITUTO", 
REPRESENTADO POR EL C. ÁNGEL ANNUAR RUBIO MORENO, TITULAR DE LA COORDINACiÓN 
DE CONSERVACiÓN Y SERVICIOS GENERALES, A GRUPO NACIONAL PROVINCIAL, SOCIEDAD 
ANÓNIMA BURSATIL, A QU IEN EN LO SU CESIVO SE LE DEN O MINA RÁ "EL PERMISIONARIO", 
REPRESENTADA POR LA C. PATRICIA SANCHEZ JIMÉNEZ, EN SU CA LIDAD DE REPRESENTA NTE 
LEGAL, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y 
CONDICIO NES: 

l. 

11. 

111. 

ANTECEDENTES 

Con fecha 01 d e dic iembre de 2016, "EL PERMISIONARIO" y "EL INSTITUTO", 
representado por C. Raúl Arenzana Olvera, Titular de la Coordinación de Gestión de 
Recursos Humanos y la C. Sandra Girón Bravo, Titular de la Coordinación de Nómina d e 
Mando, Evaluación y Mejora de Procesos de Recursos Humanos, celebraron un Convenio 
d e Colaboración co n vigencia a partir de su fecha de firma y hasta el 31 de diciembre de 
2018, con el objeto de ofrecer y asesorar a través de agentes de seguros, debidamente 
autorizados por la Com isión Nacional de Seguros y Fianzas, a los trabajad ores en nómina 
ord ina ria y de mando, estatuto A, jubilados y pensionados de "EL INSTITUTO", en la 
contratación de sus productos, en el ramo de Seguros de Vida Individuales y Voluntarios; 
con fecha 26 de oct ubre de 2018, "EL PERMISIONARIO" y "EL INSTITUTO", celebraron el 
Primer Convenio Modificatorio, para prorrogar la vigencia del Convenio de Colaboración 
del 01 de enero de 2019 al 31 d e diciembre de 2020, el cual se renovará automáticamente 
por periodos iguales. 

Con fecha 27 de diciembre de 2018 "EL INSTITUTO" otorgó al "EL PERMISIONARIO" el 
Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso Itinerante número CTAA/048/2018, con 
vigencia del 01 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2020, con el objeto de que su 
personal debidamente autorizado, pueda ingresar a los inmuebles de "EL INSTITUTO", 
para ofrecer y asesorar a través de agentes de seguros a los trabajado res en nómina 
ordin aria y de mando, estatuto A, jubilados y pensionados de "EL INSTITUTO", en la 
contratación de sus productos, en el ramo de Seguros de Vida Individuales y Voluntarios. 

Mediante escrito con fecha 31 de agosto de 2020 "EL PERMISIONARIO" solicitó a "EL 
INSTITUTO" la renovación del Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso Itinerante 
núme ro CTAA/048/2018, con v igencia 01 d e enero de 2019 al 31 de di ciembre de 2020. 

IV. Mediante oficio número 09E1611A70/18117 del 25 de noviembre de 2020, la Coord inación 
Técnica de Prestaciones, Retiro Laboral y Servicios al Personal, adscrita a la Coordinación 
de Gestión de Recursos Humanos de la Unidad de Personal, comunicó a la Coordinación 
Técnica de Administración de Activos que el Convenio de Colaboración suscrito con 
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GRUPO NACIONAL PROVINCIAL, S. A. B., señalado en el antecedente I del presente 
permiso se encuentra vigente. 

V. Que con oficio número 0953431402/1774 del 03 de marzo de 2021, "EL INSTITUTO" solicitó 
a "EL PERMISIONARIO" el pago la cuota de recuperación por los gastos administrativos 
de recepción y estudio del presente Permiso por la cantidad de $8,946.00 (ocho mil, 
novecientos cuarenta y seis pesos 00/100 M.N). 

DECLARACIONES 

l. Declara "EL INSTITUTO", por conducto de su Representante Legal, que: 

1. Es un Organismo Descentralizado de la Administración Pública Federal, que cuenta con 
personalidad jurídica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organización y 
administración del Seguro Social, que es el instrumento básico de la seguridad social, 
establecido como un servicio público de carácter nacional, en términos de los artículos 4 y 
5 de la Ley del Seguro Social. 

11. De conformidad con el artículo 251, fracción IV, de la Ley del Seguro Social, tiene entre sus 
atribuciones realizar toda clase de actos jurídicos necesarios para cumplir con sus fines. 

111. El H. Consejo Técnico de "EL INSTITUTO", mediante Acuerdo número 
ACDO.SA2.HCT.281020/293.PDA, dictado en la sesión celebrada el 28 de octubre de 2020, 
aprobó el Programa de Otorgamiento de Permisos de Uso Temporal Revocable y 
Contratos de Subarriendo para el año 2021. 

IV. Su representante, el C. Ángel Annuar Rubio Moreno, en su carácter de Titular de la 
Coordinación de Conservación y Servicios Generales, tiene las facultades necesarias para 
suscribir este instrumento jurídico, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 268 
Apartado A de la Ley del Seguro Social, así como los artículos 2, fracción V, 3 fracción 11, 
inciso a), 6, fracción 1, y 69 del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro 
Social, y acredita su personalidad con la Escritura Pública número 21,527, de fecha 3 de 
septiembre de 2020, pasada ante la fe del Licenciado Eduardo Francisco García Vil legas 
Sánchez Cordero, Titular de la Notaría Pública número 248, en la Ciudad de México, en la 
que consta su nombramiento y facultades a partir del 3 de agosto de 2020, de 
conformidad con el oficio 09 52 17 1000/950, mismos que a la fecha no le han sido 
modificadas, limitadas, ni revocadas. 

V. La Lic. Martha Guadalupe Pineda Ríos y el c.P. Carlos Francisco Trujillo Santos, en su \ 
c~rá~~er de Titular de la .Coordinación Téc~i~a d~, Administra:=ión de Activos y Titular de la ~~ 
Dlvlslon de Arrendamiento y Comerclallzaclon, respectivamente, participan com~,,_}\ 
Administradores de manera individual del presente Permiso de Uso Temporal Revocable '-
de Acceso Itinerante, y tienen a su cargo la obligación de supervisar el cumplimiento de 
las Condiciones establecidas en este instrumento jurídico. 
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VI. En su carácter de legítimo propietario y posesionario de los inmuebles en donde se 
encuentran los Órganos de Operación Administrativa Desconcentrada , está de acuerdo 
en otorgar el presente Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso Itinerante a las 
instalaciones de "EL INSTITUTO". 

VII. Conforme a los numerales 5.1.5, y 5.1.10.2 de las Políticas para el Otorgamiento de Permisos 
de Uso Temporal Revocable y Contratos de Subarrendamiento se emitió respuesta de la 
solicitud de "EL PERMISIONARIO" con oficio 09 53 4314D2/1712 de 2 de marzo de 2021. 

VIII. Señala como domicilio para oír y recibir toda clase de documentos y notificaciones en la 
calle de Cozumel 43, planta baja, Colonia Roma Norte, Alcaldía Cuauhtémoc, Código 
Postal 06700, Ciudad de México. 

2. Declara "EL PERMISIONARIO", por conducto de su Representante Legal, que: 

l. La Nacional Compañía de Seguros Sobre la Vidal, S. A. es una sociedad constituida 
conforme a las leyes mexicanas, tal y como lo acredita con testimonio de la Escritura 
Pública número 74, d e fecha 21 de noviembre de 1901, otorgada ante la fe del Licenciado 
Francisco Diez de Bonilla, que fue titular de la Notaría Pública número 31 de la Ciudad de 
México, el cual quedó inscrito en Registro Público de Comercio de la Ciudad de México, 
bajo el Folio Mercantil número 3,845; que mediante la escritura número 253,564, de fech a 
23 de nov iembre de 1992, otorgada ante la fe del Licenciado Tomás Lozano Molina, Titular 
de la Notaría 87 de la Ciudad de México, inscrita en el Registro Público de la Propiedad y 
de Com ercio de la Ciudad de México, bajo el Folio Mercantil número 5968, el 15 de 
diciembre de 1992, se protocoliza el cambio de d enominación a Grupo Nacional Provincial, 
SA 

11. Que mediante escritura pública número 9,031 de fecha 02 de marzo de 2007, otorgada ~ 
ante la fe de la Licenc iada Rosamaría López Lugo, titular de la Notaría Pública número 223 ~ 
con ejercicio en la Ciudad de México, inscrita en el Registro Público d e la Propiedad y de \J~ 
Comerc io de la Ciudad de México, bajo el Folio Mercantil número 5968, el18 de enero de 
2012. 

111. Su representante leg a l, la C. Patricia Sánchez Jiménez acredita su personalidad con 
testimonio de la Escritura Pública número 158,237, del 22 de noviembre de 2016, otorgada 
ante la fe del Licenciado Homero Díaz Rodríguez, Titular de la Notaria Pública número 54 
con ejerc icio en el entonces Distrito Federal, hoy Ciudad de México, manifestando bajo 
protesta de decir verdad que las facultades que le fueron conferidas, a la fecha no han sido 
revocadas, lim itadas o modificadas en forma alguna, las cuales son suficientes para 
comparecer a la firma del presente Permiso. 
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IV. De acuerdo con sus estatutos, su objeto social consiste entre otras actividades: " ... actuar 
como Institución de Seguros ... " (Estatutos Sociales, Capitulo Primero, Artículo Cuarto. 
Objeto de la Sociedad, Punto 1, de la Escritura Pública número 9,031). 

V. Cuenta con los siguientes registros: 
a) Registro Federal de Contribuyentes: GNP9211244PO. 
b) Registro Patronal ante el "INSTITUTO" número:  
c) Registro en el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, en 

adelante "1 N FONAVIT":  

VI. Se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales para lo cual exhibe opinión positiva 
vigente con número de folio  expedida por el Servicio de Administración 
Tributaria (SAT), relativo a la opinión sobre el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, 
conforme a lo dispuesto por la Regla 2.1.39 de la Resolución Miscelánea Fiscal 2019 
publicada el 29 de abril de 2019 y de conformidad con el artículo 32 D del Código Fiscal de 
la Federación, 

VII. Cuenta, con la Opinión de Cumplimiento de Obligaciones en materia de Seguridad Social, 
para lo cual exhibe opinión positiva vigente con número de folio: 
conforme al Acuerdo ACDo.SA1.HCT.101214/281.PDIR dictado por el H. Consejo Técnico de 
"EL INSTITUTO" en la sesión ordinaria celebrada ellO de diciembre de 2014, publicado en 
el Diario Oficial de la Federación el 27 de febrero de 2015 y su modificación publicada en el 
mismo de fecha 3 de abril de 2015, expedida por el Instituto Mexicano del Seguro Social. 

VIII. Se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de 
aportaciones patronales al INFONAVIT, para lo cual exhibe opinión positiva vigente con 
número de oficio  expedido por el INFONAVIT, en 
términos del Acuerdo del H. Consejo de Administración del Instituto del Fondo Nacional 
de la Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtención de 
la constancia de situación fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de 
descuentos, de fecha 28 de junio de 2017. 

IX. "EL PERMISIONARIO" con escrito de fecha 2 de marzo de 2021, manifiesta bajo protesta 
de decir verdad, que ninguno de sus accionistas, propietarios o trabajadores desempeñan 
un empleo, cargo o comisión en el servicio público, ni se encuentran inhabilitados para 
ello. 

X. Solicita a "EL INSTITUTO" el Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso Itinerante a 
los inmuebles descritos en el numeral VI de las Declaraciones de "EL INSTITUTO" del 
presente Permiso, para ofrecer y asesorar a través de agentes de seguros, debidamente i 
autorizados por la Comisión Nacional de Seguros y Fianzas, a los trabajadores en nómina ( 
ordinaria y de mando, estatuto A, jubilados y pensionados de "EL INSTITUTO", en la 
contratación de sus productos, en el ramo de Seguros de Vida Individuales y Voluntarios. ;' 
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dalia.silva
Cuadro de texto
Eliminado: Número de registro patronal, registro INFONAVIT, número de folio SAT, número de folio en materia de seguridad social y número de oficio expedido por INFONAVIT, por considerarse información confidencial de personas morales identificadas e identificables, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 108, 113 Fracción III y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
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XI. Señala como domicilio para oír y recibir toda clase de notificaciones el ubicado en Avenida 
Cerro de las Torres número 395, Colonia Campestre Churubusco, Alcaldía Coyoacán, c.P. 
04200, en la Ciudad de México, teléfonos 55-52-27-38-07 y el correo electrónico 
patricia.sanchez@gnp.com.mx, para la recepción del Comprobante Fiscal Digital por 
Internet o Factura Electrónica (CFDI). 

CONDICIONES 

PRIMERA. OBJETO. 

"EL INSTITUTO" otorga a "EL PERMISIONARIO" un Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso 
Itinerante para que su personal debidamente autorizado, pueda ingresar a los inmuebles de "EL 
INSTITUTO" mencionados en la Declaración VI de "EL INSTITUTO", para ofrecer y asesorar a través 
de agentes de seguros, debidamente autorizados por la Comisión Nacional de Seguros y Fianzas, a 
los trabajadores en nómina ordinaria y de mando, estatuto A, jubilados y pensionados de "EL 
INSTITUTO", en la contratación de sus productos, en el ramo de Seguros de Vida Individuales y 
Voluntarios. 

SEGUNDA. APORTACiÓN. 

"EL PERMISIONARIO" se obliga a pagar a "EL INSTITUTO" una cuota de recuperación, por el acceso 
de sus agentes promotores a los inmuebles institucionales, por el equivalente all% (uno por ciento) 
de los ingresos mensuales brutos que "EL INSTITUTO" transfiera como parte de las retenciones que 
realice, para el caso de los trabajadores en nómina ordinaria y de mando, Estatuto de Trabajadores 
de Confianza "A", jubilados y pensionados de "EL INSTITUTO", de acuerdo al Convenio mencionado 
en el numeral I de los antecedentes del presente Permiso, que hayan celebrado una póliza con "EL 
PERMISIONARIO", más los impuestos que en su caso le sean aplicables conforme a la Ley de la 
materia. 

"EL PERMISIONARIO" se obliga a cubrir a "EL INSTITUTO" la cuota de recuperación mínima 
mensual por la cantidad de $ 5,418.00 (cinco mil, cuatrocientos dieciocho pesos 00/100 M.N.), cuando 
ell% de los ingresos y retenciones indicados en el párrafo anterior, sea inferior a dicho monto. 

El pago del concepto dell% se realiza conforme a lo siguiente: 

Trabajadores de confianza en nómina ordinaria y de mando, Estatuto de Trabajadores de 
Confianza "A",jubilados y pensionados de "EL INSTITUTO": 

La cuota de recuperación será descontada de manera mensual por parte de "EL 
INSTITUTO", del monto total a transferir a "EL PERMISIONARIO", derivado de los créditos 
que los trabajadores hayan contratado con "EL PERMISIONARIO 

En este caso, "EL INSTITUTO" enviará a "EL PERMISIONARIO" el Comprobante Fiscal 
Digital (CFDI) respectivo, una vez aplicado el descuento. 

(" r¡ZUI'fH'''' !\!r,L Id. r)i;.o 9, ('"oloni;') Doma Nort!', t.¡c~ddia Cuauhtémoc. C. P. 06700, CDMX. TeL (55) 52261700. En. 177~6 5/13 ... ".. ._. 
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"EL INSTITUTO" se reserva el derecho de revisar y en su caso actualizar el porcentaje establecido en 
la presente Condición, de acuerdo a los factores que presente la inflación, por acuerdo 
gubernamental o de acuerdo a las propias disposiciones de "EL INSTITUTO", debiendo notificar por 
escrito a "EL PERMISIONARIO", por lo menos con 30 (treinta) días naturales de anticipación a la 
aplicación del incremento. 

TERCERA. ACCESO Y PERMANENCIA EN LOS INMUEBLES. 

"EL PERMISIONARIO" deberá proporcionar a los Directores o Administradores de las Unidades 
Médicas, Sociales y/o Administrativas una relación de los agentes promotores de seguros, 
debidamente autorizados por la Comisión Nacional de Seguros y Fianzas, que ingresarán al 
inmueble bajo su administración con el objeto de ofrecer y asesorar, a los trabajadores en nómina 
ordinaria y de mando, estatuto A, jubilados y pensionados de "EL INSTITUTO", en la contratación de 
sus productos, en el ramo de Seguros de Vida Individuales y Voluntarios. 

"EL INSTITUTO" sólo permitirá el acceso a los agentes promotores previamente establecidos en la 
relación señalada en el párrafo anterior, debidamente autorizados y acreditados por "EL 
PERMISIONARIO", en días y horas hábiles a las Unidades Médicas, Sociales y/o Administrativas de 
"EL INSTITUTO". Los agentes promotores de "EL PERMISIONARIO" no podrán ingresar por ningún 
motivo, causa o razón a las áreas que "EL INSTITUTO" determine como restringidas. 

Los agentes promotores deberán portar durante el tiempo de estancia en las Unidades Médicas, 
Sociales y/o Administrativas gafetes de identificación emitidos por "EL PERMISIONARIO", los cuales 
deberán estar firmados por personal debidamente autorizados por el mismo. 

"EL INSTITUTO" podrá negar el acceso permanentemente a sus instalaciones a los agentes 
promotores que contrate "EL PERMISIONARIO" e inclusive solicitar que desalojen el lugar, cuando 
éstos presenten conductas inapropiadas o realicen acciones que molesten al personal de "EL 
INSTITUTO" o derechohabientes o impida el desarrollo normal de las actividades inherentes al 
centro de trabajo. 

Asimismo "EL PERMISIONARIO" no podrá instalar módulos sino mediante autorización por escrito 
de "EL INSTITUTO" Y su correspondiente formalización del Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, 
y el pago de las cuotas aplicables. 

CUARTA. VIGENCIA. 

La vigencia del presente Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso Itinerante será a partir del 
02 de marzo de 2021 al Ol de marzo de 2022, forzosa para "EL PERMISIONARIO" y voluntaria para 
"EL INSTITUTO". 

"EL PERMISIONARIO" deberá solicitar por escrito a "EL INSTITUTO" con por lo menos 60 (sesenta) 
días naturales de anticipación a la fecha del vencimiento del presente Permiso la prórroga, 
presentándola en el domicilio señalado en la Declaración VIII de "EL INSTITUTO" quien deberá 
notificar en un término de 45 (cuarenta y cinco) días naturales, contados a partir de la recepción de 
la solicitud de prórroga, sobre su procedencia o improcedencia. Para solicitar la prórroga 

(.r,zulT'teI No. 4~, Piso 9, colonl~, nOf'na Norte, Alc00fdla Cu,\uhtcmoc. e P. 06700, CDMX. r~1 t~5) 52261700. Ex.t. l7"J5b 6/ 13 
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anteriormente referida, deberá acompañar su escrito con la copia de las opiniones de cumplimiento 
positivas vigentes en materia fiscal y de seguridad social, emitidas respectivamente por el SAT, el 
IMSS y eIINFONAVIT. 

En el supuesto de que no sea autorizada la prórroga o no sea solicitada por "EL PERMISIONARIO", 
éste se obliga a abstenerse de continuar prestando sus servicios dentro de los inmuebles de "EL 
INSTITUTO", una vez que haya concluido la vigencia del presente Instrumento. 

QUINTA. RESTRICCIONES. 

"EL PERMISIONARIO" no podrá ofertar total o parcialmente productos o servIcIos que no 
correspondan al objeto materia del otorgamiento del presente Permiso de Uso Temporal Revocable 
de Acceso Itinerante, así como productos de diferentes compañías, ni modificar bajo ninguna 
circunstancia las actividades autorizadas en el presente instrumento. 

SEXTA. CESiÓN DE DERECHOS. 

"EL PERMISIONARIO" no podrá, en todo o en parte, ceder o transmitir bajo ningún título, gravar, 
subpermisionar o realizar cualquier acto de intermediación de los derechos conferidos en el 
presente Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso Itinerante, ni efectuar acto o contrato 
alguno por virtud del cual una persona distinta a "EL PERMISIONARIO" goce de los derechos 
derivados del mismo. 

SÉPTIMA. ABSTENCIONES. 

"EL PERMISIONARIO" deberá abstenerse de practicar actividades que obstaculicen o interrumpan 
los servicios o actividades para los cuales destina "EL INSTITUTO" a los inmuebles, deterioren la 
imagen institucional, o bien, que pongan en riesgo las instalaciones, a los derechohabientes o a la 
población en general. 

Asimismo, "EL PERMISIONARIO" deberá abstenerse de dar un uso adicional al acceso a los 
inmuebles, los utensilios de trabajo o cualquier otro instrumento que utilice para el desarrollo de su 
actividad comercial, ya sea para difundir, volantear, colocar propaganda, publicitar, promocionar 
productos y/o servicios de un tercero, distintos al objeto autorizado en el presente Permiso. 

OCTAVA. LICENCIAS. 

"EL PERMISIONARIO" se obliga a mantener vigentes las licencias y permisos que se requieran para 
el desarrollo de la actividad económica que le ha sido autorizada liberando a "EL INSTITUTO" de 
cualquier responsabilidad por incumplir estos preceptos. 
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NOVENA. DESLINDE DE RESPONSABILIDADES POR COBRO. 

La formalización del presente instrumento legal, libera a "EL INSTITUTO" de cualquier 
responsabilidad, compromiso u obligación de cualquier tipo, que los trabajadores en nómina 
ordinaria y de mando, Estatuto de Trabajadores de Confianza "A", jubilados y pensionados de "EL 
INSTITUTO", contraigan con "EL PERMISIONARIO", por lo que "EL INSTITUTO" no adquiere el 
carácter, ni se constituye como aval, deudor solidario u obligado, por lo que "EL PERMISIONARIO", 
en este acto, libera a "EL INSTITUTO" de cualquier acción de cobro, tanto de los trabajadores 
actuales como de los trabajadores que por cualquier causa dejen de prestar sus servicios a "EL 
INSTITUTO". 

DÉCIMA. RELACiÓN LABORAL. 

"EL INSTITUTO" Y "EL PERMISIONARIO" convienen que el personal designado por cada uno para la 
ejecución de las actividades objeto del presente Permiso, se entenderá exclusivamente relacionado 
con la parte que lo contrate; por ende cada uno de ellos, asumirá la responsabilidad por este 
concepto y en ningún caso, podrá considerarse al otro como patrón solidario o sustituto, por lo que, 
recíprocamente, se liberan de cualquier responsabilidad que pudiese surgir sobre el particular y con 
relación al objeto del presente Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso Itinerante. 

DÉCIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD CIVIL. 

"EL PERMISIONARIO" deberá contar en todo momento con una Póliza de Seguro de 
Responsabilidad Civil o de daños a terceros por un monto equivalente a seis meses del promedio 
anual registrado en el último año de la vigencia del Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso 
Itinerante, emitida ante compañía debidamente autorizada para ello, misma que deberá entregar 
dentro de los 15 (quince) días naturales posteriores al inicio de la vigencia del presente permiso. 
Dicha póliza servirá para garantizar que "EL PERMISIONARIO" cubra los daños que por negligencia, 
dolo o impericia, causen sus empleados a los servidores públicos, bienes muebles o inmuebles de 
"EL INSTITUTO" en el desarrollo de sus actividades. "EL PERMISIONARIO" se obliga a pagar dos 
tantos del deducible que resulte de la valuación del siniestro por los peritos valuadores asignados 
por la empresa aseguradora, o la cantidad que dicha valuación del daño arroje en caso de que el 
monto fuera inferior a la cobertura mínima pactada. "EL PERMISIONARIO" será liberado de la 
responsabilidad que en los términos de este instrumento jurídico asuma, una vez realizado el pago. 

DÉCIMA SEGUNDA. GARANTíA. 

En apego al numeral 5.1.9.4, del Apartado C, de las Políticas para el Otorgamiento de Permisos de 
Uso Temporal Revocable y Contratos de Arrendamiento Periodo 2021 y con base en el artículo 15 de 
la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, y considerando que "EL PERMISIONARIO" no se 
encuentra en los supuestos señalados en dicho precepto de la citada Ley (" ... no sean puestas en 
liquidación o declaradas en quiebra, ... "). éste se considera como una institución de acreditada 
solvencia, por lo que no está obligado a presentar depósito o fianza legal a favor de "EL INSTITUTO", 
para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones presente instrumento. 
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DÉCIMA TERCERA. DESLINDE DE RESPONSABILIDAD POR ROBO. 

"EL INSTITUTO" no se hace responsable de robo, destrucción parcial o total, deterioro o siniestros de 
cualquier tipo que pudiera ocurrir a las instalaciones, mobiliario, documentos, equipo o accesorios, 
que en su caso introduzca "EL PERMISIONARIO" a los inmuebles de "EL INSTITUTO" para la 
realización de su objeto del presente Permiso. 

DÉCIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD. 

"EL INSTITUTO" Y "EL PERMISIONARIO" se obligan a mantener estricta confidencialidad respecto 
de la información que sea de su conocimiento, con motivo del desarrollo de las actividades propias 
del presente Permiso, por lo que se obligan a utilizarla únicamente para el cumplimiento del mismo. 

En consecuencia, queda prohibido, revelar, copiar, reproducir, explotar, comercializar, alterar, 
duplicar, divulgar o difundir a terceros, la información sin autorización previa y por escrito del Titular 
de la misma. 

La información y actividades que se presenten, obtengan y produzca en virtud del cumplimiento del 
presente instrumento, será clasificada atendiendo a los principios de confidencialidad y reserva, 
establecidos en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, y la Ley General de Protección de Datos Personales 
en Posesión de Sujetos Obligados y sus respectivos Reglamentos. 

DÉCIMA QUINTA. NULIDAD. 

Cualquier operación o acto jurídico que se realice en contravención a la normatividad vigente y al 
presente instrumento jurídico, será nulo de pleno derecho y "EL PERMISIONARIO" perderá a favor 
de "EL INSTITUTO" los derechos que deriven del presente Permiso. 

DÉCIMA SEXTA. CAUSAS DE EXTINCiÓN. 

Serán causas de extinción: 

a) Vencimiento del plazo por el que se haya otorgado. 
b) Desaparición del objeto. 
c) Cuando se afecte el interés institucional. 
d) Imposibilidad del Instituto para continuar con el objeto del Permiso por causas de fuerza 

mayor, caso fortuito y/o de interés público. 
e) Por necesidad del Instituto de disponer de los espacios permisionados, para las operaciones 

propias de su objeto, siempre y cuando no sea posible su reubicación (cuando se trate de 
Permisos que implique designación de espacio, distintos al Permiso Administrativo 
Temporal) . 
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f) Cuando el permisionario no acepte ser reubicado por causas institucionales (cuando se trate 
de Permisos que impliquen designación de espacio). 

g) Renuncia por escrito debidamente justificada, hecha ante la instancia otorgante, la cual 
deberá presentar con 30 días hábiles de anticipación a la fecha en que surta efectos en la 
que pretenda dar por terminada la relación . 

h) Las que se especifiquen en el propio instrumento en concordancia con el objeto y alcance 
del mismo. 

i) Cualquier otra que a juicio del Instituto haga imposible o inconveniente su continuación, 
atendiendo la naturaleza y alcances del objeto de que se trate. 

De presentarse alguna de las causales citadas con antelación, el procedimiento de Extinción del 
Permiso, deberá sujetarse a lo establecido en la Ley General de Bienes Nacionales, Ley Federal de 
Proced imiento Administrativos, así como el Código Civil Federal y el Código Federal de 
Procedimientos Civiles, en lo que corresponda. 

DÉCIMA SÉPTIMA. CAUSAS DE REVOCACiÓN. 

Serán causas de revocación: 

a) Incumplimiento del permisionario al objeto del instrumento otorgado por parte del 
Instituto. 

b) No apegarse al Código de Conducta para el personal de las empresas en el desempeño de 
sus actividades (Anexo 1). 

c) Violar las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas que rijan la actividad para 
la cual se suscribió el instrumento de que se trate, las normas de seguridad que rigen en el 
Instituto, o cualquier otra disposición aplicable en la materia. 

d) Por declaración judicial de suspensión de pagos, concurso mercantil, huelga u otra causa 
análoga (personas morales). 

e) Realizar adecuaciones u obras en el espacio permisionado, sin previa autorización de las 
Unidades señaladas en la Condición Tercera del presente Permiso (cuando se trate de 
Permisos que impliquen designación de espacio). 

f) Ceder, arrendar, subpermisionar o gravar los derechos de uso concedidos en el instrumento 
respectivo. 

g) Cuando el permisionario no obtenga, ni mantenga las licencias, Permisos o autorizaciones 
que se requieran para el desarrollo de la actividad económica que desempeña. 

h) Por incumplimiento a las disposiciones del instrumento de que se trate, leyes, reglamentos 
y disposiciones administrativas aplicables. 

i) Suspensión del objeto del Permiso correspondiente, por más de 30 días naturales 
consecutivos sin causa justificada. 

j) Cuando el Permisionario no ocupe la superficie entregada en un lapso no mayor a la mitad 
del periodo de vigencia del Permiso el espacio otorgado (aplica únicamente para Permisos 
fijos y transitorios) . 
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k) Las que se especifiquen en el propio instrumento en concordancia con el objeto y alcance 
del mismo. 

1) Falsedad en las declaraciones vertidas en el instrumento jurídico por el permisionario. 

DÉCIMA OCTAVA. PROCEDIMIENTO DE REVOCACiÓN. 

De presentarse alguna de las causales citadas con antelación, el procedimiento de Revocación del 
Permiso, deberá sujetarse a lo establecido en la Ley General de Bienes Nacionales, Ley Federal de 
Procedimiento Administrativos, el Código Civil Federal y en el Código Federal de Procedimientos 
Civiles, en lo que corresponda. 

DÉCIMA NOVENA. NOTIFICACiÓN. 

"EL INSTITUTO" podrá dar extinguir o revocar el presente Permiso, de conformidad con las 
Condiciones Décimo Sexta y Décimo Séptima del presente Permiso. "EL INSTITUTO" otorgará a "EL 
PERMISIONARIO", 30 (treinta) días naturales contados a partir de la notificación de extinción o 
revocación del Permiso para que manifieste por escrito lo que a su derecho convenga. 

Dentro de los 10 (diez) días naturales siguientes a la fecha en que reciba el escrito de inconformidad 
d e "EL PERMISIONARIO", "EL INSTITUTO" deberá dictar la resolución correspondiente, misma que 
notificará a "EL PERMISIONARIO" indicando la fecha en que deberá en su caso, entregar el espacio 
utilizado en los términos establec idos en el presente Permiso. 

VIGESíMA. SUPERVISiÓN. 

"EL INSTITUTO" se reserva su derecho de supervisar y verificar en todo tiempo, los serv icios 
prestados y la conducta del personal de "EL PERMISIONARIO" así como el cumplimiento por parte 
de éste, de todas y cada una de las obligaciones contraídas en el presente Permiso. 

VIGÉSIMA PRIMERA. PENA CONVENCIONAL. 

Se aplicará como pena convencional por el retraso en el pago de la cuota de recuperación el 2.5% 
(dos punto cinco por ciento) mensual del monto del adeudo, el cual será aplicable por meses 
enteros con independencia del número de días que demore el pago, y acumulable por un máximo 
de tres meses. Transcurrido el plazo señalado sin que se hubiera realizado el pago de la cuota de 
recuperación y la pena convencional respectiva, se promoverá la revocación del Permiso señalada 
en la Condición Décima Séptima, conservando "EL INSTITUTO" la garantía otorgada señalada en la 
Condición Décima Segunda. La Revocación del Permiso no exime a "EL PERMISIONARIO" del pago 
de las cuotas adeudadas ni de la aplicación y pago de las penas convencionales. 

VIGÉSIMA SEGUNDA. LEGISLACiÓN APLICABLE. 

Para lo no previsto en las presentes Condiciones, se estará en lo dispuesto en la Ley General de 
Bienes Nacionales, el Código Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, el Código 
Federal de Procedimientos Civiles, y los Lineamientos Generales de la Coordinación Técnica de 
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Administración de Activos para la Administración y Optimización del Patrimonio Inmobiliario 
Institucional, aprobados por el H. Consejo Técnico de "EL INSTITUTO", así como en las Políticas para 
la Administración de Activos, Arrendamiento Inmobiliario y Comercialización del Instituto Mexicano 
del Seguro Social y Otorgamiento de Permisos de Uso Temporal Revocable y Contratos de 
Su ba rrenda miento. 

VIGÉSIMA TERCERA. JURISDICCiÓN. 

Para la interpretación y cumplimiento de las obligaciones que se contienen en este instrumento 
legal, "EL PERMISIONARIO" acepta expresamente someterse a la jurisdicción de los Tribunales 
Federales de la Ciudad de México, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudiera 
corresponderle en razón de su domicilio actual o futuro o por cualquier otra causa. 

El presente Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso Itinerante se extiende por duplicado en 
la Ciudad de México, el 2 de marzo de 2021, quedando un ejemplar en poder de "EL 
PERMISIONARIO" y otro en poder de "EL INSTITUTO", dejando sin efectos cualquier otro Permiso 
otorgado con anterioridad, reconociendo que estarán vigentes todas y cada una de las disposiciones 
del presente Permiso con toda su fuerza y alcance legal. 
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ADMINISTRADORES DEL PERMISO 

da lú pe Pineda Ríos 
Coordinac ión écnica de Administración de 

Activos. 

TESTIGO 

/ 
C. Guiller o"'Enrique Gómez Parra. 

Jefe de Área adscrito a la División de 
Arrendamiento y Comercialización. 

c. 
División de Arrendamiento y 

Comercialización. 

TESTIGO 

c. Ángel Urí Ibarra. 
Analista adscrito a la División de 

Arrendamiento y Comercialización. 

La presente hoja de firmas forma parte del Permiso de Uso Temporal Revocable de Acceso 
Itinerante, que celebran el Instituto Mexicano del Seguro Social y "EL PERMISIONARIO" Grupo 
Nacional Provincial, S.A.B., para el acceso a inmuebles Institucionales. 
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CÓDIGO DE CONDUCTA PARA EL PERSONAL DE PERMISIONARIOS O 
SUBARRENDATARIOS. 

PRESENTACiÓN 

El Código de Conducta tiene como finalidad delimitar la actuación que debe observar 
e l personal de las empresas que obtengan un Permiso de Uso Temporal Revocable, 
en cualquiera de sus tipos, por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social, en el 
desempeño de sus actividades, garantizando el adecuado cumplimiento de los 
principios de legalidad, servicio, uso de recursos, responsabilidad, honestidad, 
honradez, equidad, salud, seguridad y conservación del medio ambiente. 

ALCANCE 

Las disposiciones contenidas en este Código deberán ser observadas por todo el 
personal de las empresas y/o personas físicas que cuenten con un Permiso de Uso 
Temporal Revocable otorgado por el Instituto Mexicano del Seguro Social, para la 
venta o comercialización de productos o servicios, que ingrese a las instalaciones del 
IMSS, cualquiera que sea su jerarquía o la denominación del puesto que ocupen. 

SUPERVISiÓN. 

El Instituto por parte del Administrador del Permiso, en cualquier tiempo podrá 
supervisar y verificar el cumplimiento de todas y cada una de las condiciones 
establecidas en el presente documento, desempeñándose en el marco del Protocolo 
de Actuación en materia de contrataciones públicas, otorgamiento y prórroga de 
licencias, permisos, autorizaciones y concesiones (Protocolo de Actuación), el cual le 
será explicado y la forma de proceder al permisionario, en el momento de efectuarse 
las diligencias de supervisión, reuniones de trabajo, entre otros. 

DEL COMPORTAMIENTO DEL PERSONAL 

CONDUCTA. No presentará mala conducta, ni provocará conflictos con sus 
compañeros de trabajo, personal del IMSS, personal de vigilancia, derechohabientes, 
usuarios y público en general, ni realizará acciones que impidan el desarrollo normal 
de las actividades inherentes al centro de trabajo. 
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LICENCIAS Y PERMISOS. No comercializará productos o serVICIOS como los 
denominados "piratas" o de contrabando y respetará en todo momento la legislación 
de derechos de autor, patentes, marcas y de comercio exterior. Deberá exhibir copia 
del Permiso de Uso Temporal Revocable (PUTR) o Contrato de Subarrendamiento 
permanentemente en un lugar visible del centro de trabajo. 

CAPACITACiÓN. Aplicará la capacitación que le otorgue el permlslonario o 
subarrendatario a efecto de que se conduzca con propiedad y observe la 
normatividad institucional dentro de las instalaciones deIIMSS. 

IDENTIFICACiÓN. El personal encargado de atender la venta de los productos o de 
prestar el servicio autorizado, durante su permanencia en las instalaciones del IMSS 
deberá portar una credencial con fotografía que lo identifique, con firma del 
representante legal del permisionario o subarrendatario y usará el uniforme distintivo. 

ARMAS. No introducirá ni portará armas punzo cortantes, de fuego, explosivas o de 
cualquier otro tipo dentro de las instalaciones deIIMSS. 

VIOLENCIA. No incurrirá en actos de violencia, amenazas, injurias o maltrato en contra 
de otros compañeros de trabajo, trabajadores del IMSS, personal de vigilancia, 
derechohabientes, usuarios y demás personas que ocurran a las instalaciones del 
IMSS. 

ACOSO SEXUAL No empleará ninguna forma de hostigamiento y acoso sexual hacia 
sus compañeros de trabajo, trabajadores del IMSS, personal de vigilancia, 
derechohabientes, usuarios y público en general que ingrese a las instalaciones 
institucionales. 

ALCOHOL Y DROGAS. No ingresará bajo la influencia de bebidas alcohólicas, 
narcóticos, substancias tóxicas o drogas enervantes ni se provocará esas condiciones 
dentro de las instalaciones deIIMSS. 

DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES. 

AVISOS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD. Respetará las medidas de seguridad del 
Programa Interno de Protección Civil que indiquen los avisos de prevención de 
riesgos y técnicas para emergencias en caso de siniestro o que impidan el acceso a 
personas ajenas a las áreas institucionales por fumigación, limpieza, seguridad o 
higiene. Evitará bloquear las zonas de seguridad, las salidas y equipos de emergencia. 
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SOLIDARIDAD SOCIAL Mantendrá una actitud positiva y de servicio que permita 
forta lecer la cooperación con sus compañeros de trabajo, trabajadores del IMSS, 
persona l de vigilancia, derechohabientes y usuarios mediante el respeto mutuo, el 
trato cordial y la tolerancia. 

ALIMENTOS Y BEBIDAS SALUDABLES. Comercializará exclusivamente alimentos y 
bebidas saludables, relacionados con su giro comercial, de acuerdo a las disposiciones 
en materia de venta de alimentos y bebidas saludables y no saludables que emita el 
área responsable del Instituto. 

HUMO DE TABACO. Acatará la prohibición de fumar en todos los espacios interiores y 
exteriores como explanadas, áreas verdes y estacionamientos de los edificios propios 
ó rentados del IMSS, así como en los vehículos oficiales cuando estén en servicio o 
estacionados. 

TRANSPARENCIA. No ofrecerá personalmente o a través de otra persona, rega los, 
dinero, invitaciones a comer, viajes gratis, ni cualquier otra dádiva económica o en 
especie, favores ni privilegios de todo tipo o cualquier otra compensación, a personal 
dellMSS para agilizar un trámite y solicitar un permiso o contrato. 

AUSTERIDAD Y MEDIO AMBIENTE. Empleará de manera responsable, el teléfono, 
internet, papel, agua, energía eléctrica y demás recursos institucionales, adoptando 
criterios de austeridad, ahorro y disminución del consumo evitando desperdicio para 
la conservación del medio ambiente. 

EQUIDAD. Comercializará productos y servicios a trabajadores del IMSS, personal de 
vigilancia, derechohabientes y usuarios de las instalaciones institucionales 
proporcionando el mismo trato, calidad y calidez de atención, sin prejuicios 
personales n i discriminaciones por sexo, edad, raza, nacionalidad, creencia religiosa, 
discapacidad, preferencia política o condición económica. 

DE LAS INSTALACIONES. 

CONSERVACiÓN. Conservará y mantendrá en buen estado el espacio permisionado o 
subarrendado, así como las instalaciones respectivas en las condiciones de seguridad, 
orden, limpieza e higiene necesarias, de conformidad con el giro autorizado. 

OPERACiÓN DEL IMSS. Deberá abstenerse de practicar actividades que obstaculicen o ~ 
interrumpan el servicio para el cual destina el IMSS el inmueble, que deterioren la ( ~ 
imagen institucional o que pongan en riesgo instalaciones, trabajadores del IMSS, J 
personal de vigilancia, derechohabientes, usuarios y población en general. 

Coordinación Técnic.l de AdministracIón 
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DAÑOS O PERJUICIOS A LOS BIENES. Evitará causar daños o perjuicios a los bienes del 
fMSS por negligencia, mal uso o por causas derivadas de la actividad que desarrolla. 

ROBO, DESTRUCCiÓN, DETERIORO Y SINIESTROS. Se abstendrá de involucrarse en 
actividades como robo, destrucción parcial o total, deterioro o provocación de 
siniestros de cualquier tipo que pudieran afectar instalaciones, mobiliario, mercancía , 
maquinaria, equipo o accesorios del permisionario o del subarrendatario y deIIMSS. 

SUBSTANCIAS PELIGROSAS. No introducirá, almacenará, hará acopio, guardará, ni 
comercia lizará al interior de las instalaciones del IMSS, substancias peligrosas con 
características corrosivas, reactivas, explosivas, tóxicas, inflamables o biológico-
infecciosas. 

Coordinación Tócnic<'I de Admitlistr<lción 
ue! Activos Página 4 de 4 



GOBIERNO DE .. 
MEXICO 

DIRECCIÓN GENERAL 
Comité de Transparencia 
Unidad de Transparencia 

�:d:tt2:(bh;í;i;óvi il6Sh:i! IIICUM 6 MdihfoóW1J.[I)) "'™ 

CUADRAGÉSIMA NOVENA SESIÓN PERMANENTE 
DE TRABAJO DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACIÓN DE INFORMACIÓN 

Ciudad de México, a 28 de junio del 2021. 

Este Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social es competente para conocer y 
resolver lo relacionado con el procedimiento de acceso a la información, de conformidad con los 
artículos 6° y 8° de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 4 fracción 1, 11 fracción 1, 
64, 65 fracciones 1, 11, VIII y IX, 135 párrafo segundo, 141 y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública (LFTAIP); así como del procedimiento para el ejercicio de los Derechos de 
Acceso, Rectificación, Cancelación y Oposición de datos personales (derechos ARCO). de conformidad 
con lo establecido en los artículos 83 y 84 de la Ley General de Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados (LGPDPPSO). 

Por acuerdos adoptados, en términos de la Cuarta y Quinta Sesión Ordinaria del Pleno, del entonces 
Comité de Información, ahora Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social del 
año 2010, en la que se declaró en sesión permanente este Órgano Colegiado para resolver los 
procedimientos de su competencia, derivados de la atención de solicitudes de acceso a la información, 
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, recursos de revisión y cumplimientos a las 
resoluciones emitidas por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección 
de Datos Personales; los días veinticuatro y veinticinco de junio dos mil veintiuno, se envió a los 
miembros del Comité de Transparencia la relación de solicitudes de acceso a la información y 
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, propuestas para la clasificación que a continuación 
se relacionan: 

I.ACCESO A INFORMACIÓN PÚBLICA 

Negativa de acceso a información por ser confidencial en los archivos de las unidades administrativas, 
a las solicitudes de información pública con números de folio: 

,.. 0064101350321 
:, 0064101515521 
, 0064101515621 
-, 0064101577321 

>- 0064101627921 
>- 0064101632721 
}.- 0064101642521 
>- 0064101686521 

0064101759521 
0064101759721 
0064101762821 
0064101763821 

Declaratoria de inexistencia en los archivos de las unidades administrativas, a las solicitudes de 
información pública con números de folio: 

r: 0064101165621 
, 0064101182221 
r: 0064101182821 
r: 0064101183321 
, 0064101183421 

).- 0064101273221 
:..- 0064101275321 
r: 0064101276921 
;... 0064101291521 

0064101324121 
0064101327 421 
0064101460821 
0064101631121 
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Declaratoria de inexistencia parcial en los archivos de las unidades administrativas, a la solicitud de 
información pública con número de folio: 

, 0064101460921 

Peticiones de ampliación del plazo de respuesta de las solicitudes de información pública, que a 
continuación se enlistan: 

).- 0064101526821 
).- 0064101528121 
:,... 0064101528421 
:,... 0064101528521 
).- 0064101528621 
),- 0064101528721 
).- 0064101528821 
).- 0064101528921 
).- 0064101528921 

y 0064101529021 '" 0064101548821 r: 
),, 0064101529121 y 0064101551421 
),, 0064101529221 y 0064101553621 
),, 0064101533021 )"' 0064101559621 
),, 0064101533521 ' 0064101559921 r: 
:,.... 0064101533721 :,... 0064101560021 
).- 0064101537421 ).- 0064101563921 
).- 0064101543721 :,.... 0064101564421 
>" 0064101548421 ).- 0064101724521 

Disponibilidad de la información contenida en las versiones públicas presentadas, omitiéndose datos 
por tratarse de información confidencial y/o reservada: 

' 0064101166221 ).- 0064101246721 ),- 0064101553221 y 

).- 0064101166521 ).- 0064101271421 ).- 0064101554421 
).- 0064101181621 ),- 0064101275021 ).- 0064101617321 
y 0064101184821 y 0064101275421 \ 0064101697921 y 

)"' 0064101187721 ).- 0064101381421 .,,,.. 0064101715821 
)"' 0064101222621 ).- 0064101409421 ).- 0064101758421 

ACUERDO CTSP-0502/06/2021.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de confidencialidad de la 
información, respecto de las solicitudes de acceso a la información pública presentadas en esta sesión 
de Comité, de conformidad con los artículos 113 y 117 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 

ACUERDO CTSP-0503/06/2021.- Se aprueba la fundamentación y motivación de la inexistencia de la 
información, materia de las solicitudes de acceso a información pública presentadas en esta sesión de 
Comité, con base en lo dispuesto por los artículos 13, 141 y 143 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública. 

ACUERDO CTSP-0504/06/2021.- Se aprueba la fundamentación y motivación de la inexistencia 
parcial de la información, materia de la solicitud de acceso a información pública presentada en esta 
sesión de Comité, con base en lo dispuesto por los artículos 13, 141 y 143 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública 

} 
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ACUERDO CTSP-0505/06/2021.- Se aprueba la ampliación del plazo de respuesta para las solicitudes 
de acceso a información pública sometidas en la presente sesión, con fundamento en lo dispuesto por 
los artículos 65 fracción 11 y 135 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; así 
como en el numeral 10 de los Criterios para la Organización y Funcionamiento del entonces Comité de 
Información, ahora Comité de Transparencia del IMSS. 

ACUERDO CTSP-0506/06/2021.- Se aprueban en lo general, las versiones públicas de la información 
presentadas en esta sesión de Comité, de conformidad con los artículos 108, 113, 117 y 118 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

ACUERDO CTSP-0507/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, 111 
y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo 
y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción XXVIII, se 
aprueban 70 instrumentos contractuales remitidos, a través del oficio 09 53 84 61 lCFK/10099, 
remitidos por la Dirección de Administración. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en RFC, domicilio, número telefónico, número de 
celular, registro patronal, nombre, firma de terceros, nombres de socios, correos electrónicos, 
porcentaje de acciones, capital social, nombre de socios, número de acta estado del registro civil y 
fecha de nacimiento, considerados como confidenciales, cuya difusión vulneraría la esfera íntima de 
persona física y moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fracción I y 111 del art. 113 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0508/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, 111 
y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo 
y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción IX, se 
aprueban los Permisos de Uso Temporal Revocable, números CTAA/003/2021, CTAA/004/2021, 
CT AA/005/2021, CT AA/006/2021, CT AA/007 /2021, CT AA/008/2021, CT AA/011/2021, CT AA/012/2021, 
CTAA/003/2020, CTAA/009/2021, CTAA/030/2017 y CTAA/003/2019, remitidos por la Dirección de 
Administración. 
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En dicho documento se eliminan datos consistentes en Registro Patronal, registro ante INFONAVIT, 
número de oficio expedido por INFONAVIT y correo electrónico, considerados como confidenciales, 
cuya difusión vulneraría la esfera íntima de persona física y moral, lo anterior en términos de lo 
establecido en la fracción I y 111 del art. 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0509/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, 111 
y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo 
y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción XI, se 
aprueban 2 instrumentos contractuales generados en el Fondo de Fomento a la Educación 
(FOFOE) durante los meses de abril, mayo y lo que va de junio, correspondientes al segundo 
trimestre del 2021. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en Nacionalidad, RFC, CURP, Domicilio Particular, 
Institución Bancaria, Número de cuenta, clabe lnterbancaria, Nombre de titular de cuenta bancaria y 
domicilio de la cuenta bancaria, considerados como confidenciales, cuya difusión vulneraría la esfera 
íntima de persona física y moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fracción I y 111 del art. 113 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0510/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, lll y 
112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo y 
Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción XXVIII, se 
aprueban 97 instrumentos contractuales remitidos a través del oficio 09 53 84 61 lCFK-3745, por la 
Dirección de Administración. 
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En dicho documento se eliminan datos consistentes en acta de nacimiento, credencial para votar, RFC, 
domicilio, teléfono y correo electrónico, firma, cargo, datos personales, currículo vitae, folio fiscal, 
régimen fiscal, cadena original de complemento de certificación del SAT, cuenta bancaria, clabe e 
institución bancaria, registro patronal, nombres de socios, porcentaje de acciones, registro lnfonavit, 
número prei millenium, considerados como confidenciales, cuya difusión vulneraría la esfera íntima de 
persona física y moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fracción I y 111 del art. 113 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0511/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, 111 y 
112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo y 
Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción IX, se 
aprueban los Permisos de Uso Temporal Revocable, números CTAA/029/2017, 01/DPCI, 
149001/002/2018 149001/06/2017, CVME-04-2020, CVME-05-2020, CVME-06-2020, CVME-07-2020, 
140104/22/2019, 142432/23/2019, remitidos por la Dirección de Administración. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en Registro Patronal, correo electrónico, número 
de celular, nacionalidad, número de identificación, RFC, domicilio, nombre y firma de terceros, 
considerados como confidenciales, cuya difusión vulneraría la esfera íntima de persona física y moral, 
lo anterior en términos de lo establecido en la fracción I y 111 del art. 113 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0512/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, 111 y 
112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo y 
Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción XXVIII, se 
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aprueba la Evaluación Legal para la Licitación número LA-OSOGYR040-E62-2020, remitida por la 
Dirección de Administración. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en nombres de accionistas, números de INE y 
pasaporte, considerados como confidenciales, cuya difusión vulneraría la esfera íntima de persona 
física, lo anterior en términos de lo establecido en la fracción I del art. 113 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0513/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, lll y 
112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo y 
Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción XXVIII, se 
aprueban 96 contratos remitidos a través del oficio 095384611CFB/5365 por la Dirección de 
Administración. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en nombre y firma de tercero, numero de celular, 
correo electrónico, considerados como confidenciales, cuya difusión vulneraría la esfera íntima de 
persona física, lo anterior en términos de lo establecido en la fracción I del art. 113 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0514/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, 111 y 
112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo y 
Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción XXVIII, se 
aprueban 92 instrumentos contractuales enviados mediante oficio 095384611CFB/5319, por la 
Dirección de Administración. 
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En dicho documento se eliminan datos consistentes en nombre y firma de terceros, correo electrónico, 
numero de celular, Código QR, cuya difusión vulneraría la esfera íntima de persona física, lo anterior en 
términos de lo establecido en la fracción I del art. 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0515/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, 111 y 
112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo y 
Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción XXVIII, se 
aprueban 84 contratos a través del oficio 095384611CFB/5624, remitidos por la Dirección de 
Administración. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en nombre y firma de terceros, correo electrónico, 
numero de celular, Registro Patronal, cuya difusión vulneraría la esfera íntima de persona física y 
moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fracción I y 111 del art. 113 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales. de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0516/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, 111 y 
112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo y 
Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción XXVIII, se 
aprueban 88 contratos a través del oficio 095384611CFB/5625, remitidos por la Dirección de 
Administración. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en nombre y firma de terceros, correo electrónico, 
numero de celular, cuya difusión vulneraría la esfera íntima de persona física, lo anterior en términos 
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de lo establecido en la fracción I del art. 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0517/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, lll y 
112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11. 108 y 109 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo y 
Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción IX, se aprueba 
un pliego de comisión de servidores públicos de la Dirección de Finanzas del mes de enero 2021, 
remitido por la Dirección de Administración. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en nombre de terceros, cuya difusión vulneraría la 
esfera íntima de persona física, lo anterior en términos de lo establecido en la fracción I del art. 113 de la 
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0518/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, lll y 
112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo y 
Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción IX, se 
aprueban dos pliegos de comisión de servidores públicos de la Dirección de Incorporación y 
Recaudación del mes de febrero 2021, remitidos por la Dirección de Administración. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en folio fiscal, numero de certificado, numero de 
certificado emisor, CFDI relacionado (s), número de serie del certificado del SAT, Sello Digital del CFDI, 
sello del SAT, cuya difusión vulneraría la esfera íntima de persona física y moral, lo anterior en términos 
de lo establecido en la fracción I y 111 del art. 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 
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En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0519/06/2021.- De conformidad con lo establecido en los artículos 106 fracción 111, 111 y 
112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 64, 65 fracción 11, 108 y 109 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; numerales Sexagésimo segundo y 
Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas y a efecto de cumplir con la carga de 
la información de las obligaciones de transparencia que impone el artículo 70, Fracción IX, se 
aprueban cuatro pliegos de comisión de servidores públicos de la Dirección de Incorporación y 
Recaudación del mes de enero 2021, remitidos por la Dirección de Administración. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en folio fiscal, numero de certificado, numero de 
certificado emisor, CFDI relacionado (s).número de serie del certificado del SAT, Sello Digital del CFDI, 
sello del SAT, folio UUID, dígitos de tarjeta de crédito, nombre de tercero, código QR, Lugar de 
expedición, domicilio, RFC, cajero (iniciales), cuya difusión vulneraría la esfera íntima de persona física y 
moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fracción I y 111 del art. 113 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

En este sentido, la Normativa deberá elaborar las versiones públicas de los documentos que darán 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos presentados, en 
las que serán eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberán verificar que todos los 
documentos que formen parte de la información que se carga en el SIPOT cuente con las 
características de datos abiertos. 

11. DATOS PERSONALES 

Declaratoria de no procedencia para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los 
archivos, registros o bases de datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes con números de 
folio: 

>" 0064101597321 ;;., 0064101656121 � 0064101773921 

Negativa para el ejercicio de los derechos ARCO por tratarse de información inexistente 
en los archivos de las unidades administrativas, a las solicitudes de datos personales con números de 
folio: 

:,... 0064101506121 
>- 0064101596321 

>- 0064101713121 
>- 0064101714921 

);- 0064101752421 
);- 0064101758121 
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)" 0064101617421 )., 0064101722021 :.,... 0064101761521 
:.,... 0064101668221 ),.. 0064101726521 ),., 0064101765321 
),.- 0064101672121 :.,... 0064101738821 :,.... 0064101766921 
>-- 0064101679821 y 0064101739421 :.,... 0064101774121 
>- 0064101681521 :.,... 0064101743321 ),., 0064101775221 
),.> 0064101692221 :.,... 0064101748821 ).- 0064101781121 
)" 0064101712021 )... 0064101751321 ,. 0064101786921 

Declaratoria de inexistencia parcial de la información, materia de las solicitudes para el ejercicio de los 
derechos ARCO con números de folio: 

>" 0064101664021 
>- 0064101666721 
l,- 0064101718621 

).- 00064101729321 
>" 0064101736221 
>" 0064101736621 

,,. 0064101741721 
).- 0064101742021 
:,.... 0064101743621 

Petición de ampliación del plazo de respuesta a las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO 
que a continuación se enlistan: 

:.,... 0064101536421 
:.,... 0064101548021 

>- 0064101550721 
:,... 0064101560521 

,. 0064101595921 

ACUERDO CTSP-0520/06/2021.- Se aprueba la fundamentación y motivación de la no procedencia 
para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los archivos, registros o bases de 
datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes presentadas en esta sesión de Comité, con 
fundamento en lo dispuesto en los artículos 55, fracción IV; 83 y 84, fracción IV y VIII de la Ley General 
de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados. 

ACUERDO CTSP-0521/06/2021.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de inexistencia de la 
información respecto de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, presentadas en esta 
sesión de Comité, de conformidad con lo establecido en el segundo párrafo del artículo 53 y 84, 
fracción 111 de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados. 

ACUERDO CTSP-0522/06/2021.- Se aprueba la fundamentación y motivación de la inexistencia 
parcial de la información, materia de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, 
presentadas en esta sesión de Comité lo anterior con base en lo dispuesto por el segundo párrafo del 
artículo 53 y 84, fracción 111 de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de 
Sujetos Obligados. 

ACUERDO CTSP-0523/06/2021.- Se aprueba la ampliación de plazo de respuesta de los folios 
sometidos en la presente sesión, con fundamento en el segundo párrafo del artículo 51 de la Ley 
General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados; así como en el numeral 
10 de los Criterios para la Organización y Funcionamiento del entonces Comité de Información, ahora úité de Transparencia del IMSS. {¿/ 
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Por todo lo anterior, con fundamento en lo establecido en los artículos 4 fracción 1, 11 fracción 1, 64, 65 
fracciones 1, 11, VIII y IX, 135 párrafo segundo, 141 y 143 de la LFTAIP; 83 y 84, fracción 111 de la LGPDPPSO, 
en relación con el segundo párrafo del artículo 43 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información, lo resolvieron por mayoría de votos los integrantes del Comité de Transparencia del 
Instituto Mexicano del Seguro Social, Licenciado Gustavo Aguirre Lona, Titular de la Coordinación de 
Vinculación Operativa y Suplente del Titular del Órgano Interno de Control y Georgina Patiño Estrada, 
miembro del Comité de Transparencia y Titular rea Coordinadora de Archivos. 

Georgina Patiño Estrada 

ena Sesión Permanente del Comité de Transparencia, del 28 de junio de 2021. 
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