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Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo
Permiso N° DFNTE/001/2026

PERMISO DE USO TEMPORAL REVOCABLE FIJO QUE OTORGA EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR LA DRA. PATRICIA SOTO MARQUEZ, EN SU CARACTER DE LA TITULAR DEL ORGANO DE
OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA NORTE DEL DISTRITO FEDERAL, A FAVOR DE
COMERCIALIZADORA, BANQUETES Y SERVICIOS RICO, S.A. DE C.V. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PERMISIONARIO”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR. EL C. LUIS HERRERA

FRIAS, EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CONDICIONES:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 19 de diciembre de 2025, “EL PERMISIONARIO", solicitd el Permiso de Uso Temporal

Revocable Fijo, para la comercializacion Unica y exclusiva del servicio de Alimentos Preparados,
Cafeteria y Bebidas.

II. “EL PERMISIONARIO” pagd6 la cuota de recuperacion por los gastos administrativos de
recepcién y estudio del presente Permiso la cantidad de $6,314.00 (SEIS MIL TRESCIENTOS CATORCE
PESOS 00/100 M.N.).

DECLARACIONES \
1. Declara “EL INSTITUTO",” por conducto de su representante legal, que:

I. Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Pdblica Federal, con personalidad juridica y )<
patrimonio propios, el cual tiene a su cargo la organizacién y administracion del Seguro Social, como
instrumento basico de la seguridad social, establecido como un servicio publico de caracter nacional,
en términos de los articulos 4 y 5 de la Ley del Seguro Social.

IL. De conformidad con el articulo 251, fraccion IV de la Ley del Seguro Social, tiene entre sus
atribuciones realizar toda ciase de actos juridicos necesarios para cumplir con sus fines.

III.,EI ; Consejo  Técnico  de “EL  INSTITUTO", mediante  Acuerdo ndmero
P i\‘ﬁ\CDO/SAZ’.,HCT 281025/327.P.DA, dictado en la sesion ordinaria celebrada el 28 de octubre de 2025,
§ aprobo et P\rograma de Otorgamiento de Permisos de Uso Temporal Revocable y Contratos de

arrleng‘o para el afio 2026.




> Gobierno de Y
- 1 INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL
# exlco @ SEGURIDAD 7 SOLIDARIDAD SGCIA)L

Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada
Norte Del Distrito Federal.

Jefatura de Servicios Administrativos.
Departamento de Conservacidn y Servicios Generales.
Oficina de Administracion de Activos.

IV. Su apoderada legal, la Dra. Patricia Soto Marquez, en su caracter de Titular del Organo de
Operacion Administrativa Desconcentrada Norte del Distrito Federal, tiene las facultades
necesarias para suscribir este instrumento juridico, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
268 A, de la Ley del Seguro Social; asi como los articulos 2 fraccién 1V, inciso A), 144 fraccién I, y 155,
fraccion XXXIV, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social de la Ley del Seguro
Social, y acredita su personalidad con la Escritura Plblica nimero 44,819, de fecha 27 de diciembre de
2023, otorgada ante la fe de la Licenciada Olga Mercedes Garcia Sanchez Cordero, Titular de la
Notaria Publica nimero 95, en la Ciudad de México, en la que consta el poder otorgado a su favor,
con base en su nombramiento, el cual se encuentra inscrito en el Registro Plblico de Organismos
Descentralizados bajo el folio 97-7-25012024-185646 de fecha 25 de enero de 2024. Dichas facultades
a la fecha no le han sido modificadas, limitadas, ni revocadas y estan vigentes.

V. El Mtro. José Jenaro Olguin Avilés y el Arq. Joel Ulises Miranda Barillas, en su caracter de Titular
de la Jefatura de Servicios Administrativos y Jefe del Departamento de Conservacion y Servicios
Generales respectivamente, participan como Administradores del presente Permiso de Uso
Temporal Revocable Fijo, conjunta o indistintamente y tienen a su cargo la obligacién de supervisar el
cumplimiento de las Condiciones establecidas en este instrumento juridico.

VL. Es legitimo propietario del predio ubicado en Calle IMSS, s/n, Colonia Magdalena de las Salinas,
Alcaldia Gustavo A. Madero, en la Ciudad de México, C.P. 07760, en lo sucesivo “EL INMUEBLE", lo
gue se acredita mediante Decreto Presidencial de fecha 20 de julio de 1955, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 12 de septiembre de 1955, a favor de este Instituto Mexicano del Seguro
Social, debidamente inscrita en el Registro Publico de la Propiedad de la Ciudad de México, en el folio
real nimero 9541808, asi como en el Registro Publico de la Propiedad Federal, en el folio real nimero
13356, y estd de acuerdo en otorgar el presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo para la
comercializacién Unica y exclusiva de servicio de Alimentos Preparados, Cafeteria y Bebidas.

VIL. Se emiti6 respuesta de la solicitud de “EL PERMISIONARIO” con oficio 35.90.01.140.100/364 de fecha d
26 de enero de 2026.

VIIL.Sefala como domicilio para oir y recibir toda clase de documentos y notificaciones relacionadas con
este Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, el ubicado en: Calle IMSS, s/n, Colonia Magdalena de
las Salinas, Alcaldia Gustave A. Madero, en la Ciudad de México, C.P. 07760.
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constitucion de sociedad, inscrita en el Registro Publico del Comercio de la Ciudad de México bajo el
folio mercantil 365517, de fecha 8 de junio de 2007.

IL.Su representante legal, C. Luis Herrera Frias, acredita su personalidad mediante la Escritura Publica
nimero 130,436 de fecha 8 de abril del 2011, otorgada ante la fe del Licenciado Enrique Almanza
Pedraza, Titular de la Notaria Pdblica nimero 98 de la Ciudad de México, en el cual se hizo constar el
poder otorgado a su favor, el cual quedé inscrito en el Registro Publico del Comercio, bajo el folio
mercantil 365517, manifestando bajo protesta de decir verdad que las facultades que le fueron
conferidas a la fecha no le han sido revocadas, limitadas, modificadas o restringidas en forma alguna
y estan vigentes, las cuales son suficientes para comparecer a la firma del presente Permiso.

IIl.De acuerdo con sus estatutos, su objeto social consiste, entre otras actividades, en: realizacion,
operaciéon, administracion y ejecucién de todo tipo de actividades en uno o varios
establecimientos, tales como Restaurantes, Bares, Salones para Banquetes y/o Centros Sociales

enfocados a la compra, preparacién, venta, distribucién y en general todo lo relacionado con
productos alimenticios y bebidas.

IV.Cuenta con los siguientes registros:

e  Registro Federal de Contribuyentes nGmero: CBS0703015TA

o  Registro Patronal ante “EL INSTITUTO" numero: |||

e  Registro en el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT)
bajo la razén social: COMERCIALIZADORA, BANQUETES Y SERVICIOS RICO, S.A. DE C.V.

V.Se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales para lo cual exhibe opinién positiva vigente
expedida por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), relativo a la opinién sobre el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales, conforme a lo dispuesto por Regla 2.1.37 de la Resolucion
Miscelanea Fiscal publicada el 28 de diciembre de 2025 y de conformidad con el articulo 32 D del
Cddigo Fiscal de la Federacion. {

VI.Cuenta con la Opinién de Cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social a su
favor vigente, con numero de folio [ | conforme al Acuerdo
ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR dictado por el H. Consejo Técnico de “EL INSTITUTO"” en la sesion
ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2014, publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF)

/giﬂuﬂe*\bfero de 2015 y su modificaciéon contenida en el Acuerdo ACDO.SA1.HCT. 250315/62.P.D)
<d‘rctado por ei/H\ onsejo Técnico de “EL INSTITUTO” en la sesién ordinaria celebrada el 25 de marzo
Z q en el DOF de fecha 3 de abril de 2015, expedida por “EL INSTITUTO".

B

Se testa: Registro Patronal y Folio Obligaciones Fiscales de Seguridad Social por considerarse
informacion confidencial de una persona moral identificada e identificable, cuya difusion puede
afectar su esfera juridica. Lo anterior, de conformidad con los articulos 115 parrafo cuarto y 120
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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Se testa: Registro Patronal y Folio Obligaciones Fiscales de Seguridad Social por considerarse información confidencial de una persona moral identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo cuarto y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
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VILSe encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de aportaciones
patronales al INFONAVIT, para lo cual exhibe opinidn positiva vigente expedida por el INFONAVIT, en
términos del ACUERDO del H. Consejo de Administracién del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtencidn de la constancia de

situacion fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos, de fecha 28 de junio
de 2017.

VIIL.Bajo protesta de decir verdad, manifiesta que ninguno de sus accionistas, propietarios o sus
representantes, trabajadores o dependientes, desempefian un empleo, cargo o comisiéon en el
servicio publico, ni se encuentran inhabilitados para ello, asi como que no existe ninguna relacién de
parentesco consanguineo, civil o por afinidad hasta el cuarto grado, entre dichos accionistas,
propietarios o trabajadores, con alguin servidor plblico de “EL INSTITUTO".

IX.Solicita a “EL INSTITUTO"” el uso de una superficie de 30 metros cuadrados, en el inmueble
ubicado en Calle IMSS, s/n, Colonia Magdalena de las Salinas, Alcaldia Gustavo A. Madero, en la
Ciudad de México, C.P. 07760, para la comercializacién Unica y exclusiva del servicio de Alimentos
Preparados, Cafeteria y Bebidas, en lo sucesivo “EL ESPACIO".

X.Sefiala como domicilio para oir y recibir toda clase de documentos y notificaciones relacionadas con
el presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, el ubicado en: Calle D, MZ XII, Nam. 5, Col.
Educacidn, Alcaldia Coyoacan, C.P. 04400 y correo electrénico ricardo@serviciosybanquetes.com
para la recepcién del Comprobante Fiscal Digital por Internet o Factura Electrénica (CFDI).

CONDICIONES

PRIMERA. OBJETO.

“El INSTITUTO” otorga a “EL PERMISIONARIO”, el presente Permiso de Uso Temporal Revocable
Fijo por una superficie de 30 metros cuadrados, en el inmueble ubicado en Calle IMSS, s/n, Colonia
Magdalena de las Salinas, Alcaldia Gustavo A. Madero, en la Ciudad de México, C.P. 07760, en lo
sucesivo “EL ESPACIO”, para la comercializacién Unica y exclusiva del servicio de Alimentos
Preparados, Cafeteria y Bebidas.

SEGUNDA. DETERMINACION Y PAGO DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION.

IARIO” se obliga a cubrir a “EL INSTITUTO” una cuota por el uso de “EL ESPACIO" para
2026 la cantidad de $251,317.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
SOS 00/100 M.N.), misma que debera liquidar en dos pagos de $125,658.50 (CIENTO

X .'Marganta

i Maza
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VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS 50/100 M.N.) cada uno; mas IVA, de
conformidad con el numeral 4.1, del Apartado C. Comercializacion Inmobiliaria de las Politicas para la
Administracion Inmobiliaria del Instituto Mexicano del Seguro Social (PAIIMSS).

Por trascender en ejercicio fiscal, se actualizaran las cuotas de recuperacién, conforme al Programa

de Otorgamiento de Permisos de Uso Temporal Revocable y Contratos de Subarriendo para el afio
subsecuente, aprobadas por el H. Consejo Técnico.

El primer pago debera ser cubierto dentro de los primeros diez dias habiles posteriores a la fecha de

firma del presente y el sequndo pago los primeros diez dias habiles de iniciado el sequndo semestre
de la vigencia del Permiso, es decir (ANTES DEL DIA 10 DE JULIO).

Para realizar el pago, “EL PERMISIONARIO” debera acudir a la Oficina de Administracién de Activos
del Departamento de Conservacién y Servicios Generales, ubicada en Calle IMSS, s/n, Colonia
Magdalena de las Salinas, Alcaldia Gustavo A. Madero, en la Ciudad de México, C.P. 07760, en un
horario de 9:00 a 17:00 horas de lunes a viernes, por el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI)

respectivo, el cual contiene, entre otros datos la referencia bancaria que identificara su depésito o
transferencia electrénica.

“EL PERMISIONARIO” debera realizar el pago en las siguientes cuentas bancarias, presentando el
CFDI expedido, asi como la referencia de 36 posiciones proporcionada por “EL INSTITUTO".

- 0211 80550300025736 2573
Santander 014180655067163704 65506716370

Una vez realizado el pago, “EL PERMISIONARIO” debera entregar en el domicilio sefialado en el
numeral VIII, apartado 1, de las Declaraciones de “EL INSTITUTO", el original de la ficha de depdsito

o la impresién de la pantalla de la transaccién electrénica con la que acredita su pago, dentro de los
términos sefialados en la presente Condicion.

En ningln caso y por ningln motivo, “EL PERMISIONARIO"” podra retener las contraprestaciones
establecidas en el instrumento juridico, ni estas seran reembolsables.

Maza
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TERCERA. VIGENCIA.

La vigencia del presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo sera a partir del 04 de febrero al 31
de diciembre de 2027, forzosa para “EL PERMISIONARIO" y voluntaria para “EL INSTITUTO".

CUARTA. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL.

“EL PERMISIONARIO” deberd contar en todo momento con una Pdliza de Seguro de
Responsabilidad Civil o de dafios a terceros, durante la vigencia del Permiso, por un monto
equivalente a la cuota anual del mismo, emitida ante compafiia debidamente autorizada para ello,
misma que deberd entregar dentro de los 15 (quince) dias naturales posteriores al inicio de la
vigencia del presente permiso, en el domicilio sefialado en el numeral VIII, apartado 1, de
Declaraciones de “EL INSTITUTO". Dicha pdliza servird para garantizar que “EL PERMISIONARIO"
cubra los dafios que por negligencia, dolo o impericia, causen sus empleados a los servidores
publicos, bienes muebles o inmuebles de “EL INSTITUTO" en el desarrollo de sus actividades. “EL
PERMISIONARIO"” se obliga a pagar dos tantos del deducible que resulte de la valuacién del siniestro
por los peritos valuadores asignados por la empresa aseguradora, o la cantidad que dicha valuacién
del dafio arroje en caso de que el monto fuera inferior a la cobertura minima pactada. “EL

PERMISIONARIO” sera liberado de la responsabilidad que en los términos de este instrumento
juridico asuma, una vez realizado el pago.

QUINTA. GARANTIA

“EL PERMISIONARIO” con el objeto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo asi como en la Normatividad aplicable,
deberd entregar fianza expedida por compafia autorizada en los términos de la Ley Federal de
Instituciones de Fianzas a favor de “EL INSTITUTO" por el equivalente al monto total de la renta
anual establecida en la Condicién Segunda del presente instrumento.

Dicha fianza deberéa entregarse en la Oficina de Administracién de Activos, ubicada en Calle IMSS, s/n,
Colonia Magdalena de las Salinas, Alcaldia Gustavo A. Madero, en la Ciudad de México, C.P. 07760, en
un horario de 9:00 a 17:00 horas de lunes a viernes, dentro de los 15 (quince) dias naturales
posteriores al inicio de vigencia del Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo.

y *?FQ»RENA CONVENCIONAL.
P 10 Y G
$ &
&

Se aplicara®amo pena convencional por el retraso en el pago de la cuota de recuperacion el 2.5%
inco por ciento) mensual del monto del adeudo, el cual sera aplicable por meses enteros
ncia del nimero de dias que demore el pago, y acumulable por un maximo de 3 (tres)
cang/de
- |Mapgarita
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meses. Transcurrido el plazo sefialado sin que se hubiera realizado el pago de la cuota de
recuperacion y la pena convencional respectiva, se dara inicio al procedimiento de revocacion del
Permiso, conservando el Instituto la garantia otorgada. La revocaciéon del Permiso no exime al

permisionario del pago de las cuotas adeudadas ni de la aplicacion y pago de las penas
convencionales.

SEPTIMA. POSESION DE “EL ESPACIO".

“EL INSTITUTO" reconoce que “EL PERMISIONARIO"” cuenta con la posesidn de la superficie de “EL
ESPACIO”. “EL PERMISIONARIO” no adquiere por virtud de este Permiso de Uso Temporal
Revocable Fijo, derecho real alguno sobre “EL ESPACIO” otorgado en uso, motivo por el cual se
obliga a cumplir estrictamente con las leyes, reglamentos y disposiciones aplicables, asi como con las

disposiciones que emita “EL INSTITUTO” en fechas posteriores al otorgamiento del presente
instrumento. : ‘

OCTAVA. REUBICACION DE “EL ESPACIO”.

“EL INSTITUTO"” podrd reubicar “EL ESPACIO” otorgado a “EL PERMISIONARIO”, sin
responsabilidad para “EL INSTITUTO”, en caso fortuito o fuerza mayor, o por necesidades de la
operacién de la unidad administrativa de “EL INSTITUTO”. De manera adicional, “EL
PERMISIONARIO” podra solicitar al administrador del Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, la
reubicacién de “EL ESPACIO" permitido, cuando ello tenga por objeto mejorar el uso del mismo.

En todo caso, “EL PERMISIONARIO” se obliga a llevar a cabo la reubicacion de “EL ESPACIO”

otorgado, de acuerdo a los plazos y condiciones que previamente y por escrito le notifique “EL
INSTITUTO".

Toda reubicacion derivada de caso fortuito o fuerza mayor, o por necesidades de la operacion de la
unidad administrativa, no generara el pago de gastos administrativos a cargo de “EL
PERMISIONARIO"”, sin embargo, si el cambio de ubicacién es solicitado por “EL PERMISIONARIO",

éste si generara el pago de la cuota de recuperacion correspondiente a los gastos administrativos de
recepcion y estudio.

NOVENA. USO.

e

‘I.WPE)RIQI\;’S‘IONARIO" no podra total o parcialmente dar a “EL ESPACIO” un uso diferente al

autorizado\&fel presente instrumento legal, ni modificar bajo ninguna circunstancia la actividad
X

comercial

’
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DECIMA. ADAPTACIONES.

Las obras de adaptacién y/o instalacion de equipos que en su caso se requiera llevar a cabo en “EL
ESPACIO”, seran ejecutadas por cuenta y costo de “EL PERMISIONARIO”, previa autorizacién por

escrito de “EL INSTITUTO” sin que éstas sean tomadas a cuenta de las cuotas establecidas en el
presente instrumento.

En el caso de que durante la vigencia del presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, a juicio
de “EL PERMISIONARIO” no hubiese amortizado la inversion realizada en “EL ESPACIO” objeto del
presente Permiso por causas atribuibles a éste, “EL PERMISIONARIO” renuncia expresamente a

ejercer cualquier tipo de accién, o a reclamar derecho alguno en contra o con cargo a “EL
INSTITUTO".

DECIMA PRIMERA. MANTENIMIENTO.

"EL PERMISIONARIO" se obliga a conservar y mantener en buen estado “EL ESPACIO"”, asi como las
instalaciones respectivas en condiciones de seguridad, orden e higiene necesarios, de conformidad
con la actividad comercial autorizada, efectuando todas las reparaciones que sean necesarias para

mantener “EL ESPACIO” y su operacion de forma adecuada. “EL INSTITUTO” se reserva el derecho
de vigilar el cumplimiento de esta Condicién.

DECIMA SEGUNDA. ABSTENCIONES.

“EL PERMISIONARIO” deberd abstenerse de practicar actividades que obstaculicen o interrumpan
los servicios para el cual destina “EL INSTITUTO” “EL INMUEBLE" en el que se ubica “EL ESPACIO”,

deterioren la imagen institucional, o que pongan en riesgo las instalaciones, derechohabientes o a la
poblacién en general.

“EL PERMISIONARIC"” deberd abstenerse de dar un uso adicional al “EL ESPACIO”, a los utensilios
de trabajo o cualquier otro instrumento que requiera para el desarrollo de su actividad comercial, ya
sea para difundir, volantear, colocar propaganda, publicitar, promocionar productos y/o servicios de
un tercero, distintos al objeto autorizado en el presente Permiso.

DECIMA TERCERA. IMAGEN.

-PERMISIONARIO” queda obligado a cumplir con los aspectos técnicos, de imagen, de calidad y
calidez qtig;: “EL INSTITUTO” determine, refiriéndose éstas al disefio y presentacion de “EL
cual debera cumplir con la Norma Oficial Mexicana vigente y la imagen que “EL
esee implementar, para lo cual dispondra de 90 (noventa) dias contados a partir de la
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autorizacién de “EL INSTITUTO” para llevar a cabo cualquier remodelacién o cambio de médulo. En

términos generales “EL PERMISIONARIO” acepta adecuarse al modelo de imagen de “EL
INSTITUTO".

DECIMA CUARTA. LICENCIAS.

“EL PERMISIONARIO” se obliga a mantener vigentes las licencias y permisos que se requieran para

el desarrollo de la actividad comercial que le ha sido autorizada, liberando a “EL INSTITUTO"” de
cualquier responsabilidad por incumplir estos preceptos.

DECIMA QUINTA. CAPACITACION DEL PERSONAL DE “EL PERMISIONARIO".

“EL PERMISIONARIO"” se obliga a prestar capacitacién constante a su personal a efecto de que se
conduzca con propiedad y observe la normatividad institucional dentro de las instalaciones de “EL
INSTITUTO". Asimismo, debera otorgarle una credencial con fotografia que lo identifique, con firma

del representante legal y distintivo de “EL PERMISIONARIO”, para efectos de su acceso a las
instalaciones de “EL INSTITUTO".

“EL INSTITUTO” podra negar el acceso permanentemente a sus instalaciones al personal que
contrate “EL PERMISIONARIO” e inclusive solicitar que desalojen el lugar, cuando éstos presenten
mala conducta o realicen acciones que molesten al personal de “EL INSTITUTO", derechohabientes,

publico en general o impida la operacién normal de las actividades de la unidad administrativa de
“EL INSTITUTO".

DECIMA SEXTA. SUPERVISION.

“EL INSTITUTO", en cualquier momento, durante la vigencia del presente Permiso de Uso Temporal
Revocable Fijo podra supervisar y verificar la debida utilizacién de “EL ESPACIO”, asi como el

cumplimiento de todas y cada una de las Condiciones y obligaciones establecidas en el presente
Permiso.

DECIMA SEPTIMA. CESION DE DERECHOS.

El presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, no crea a favor de “EL PERMISIONARIO",
derechos reales ni accién posesoria alguna sobre “EL ESPACIO” otorgado por “EL INSTITUTO". En
consecuencna “EL PERMISIONARIO” no podra ceder, arrendar, subpermisionar o gravar total o

/@ cﬁa}mente los derechos y obligaciones derivados del presente instrumento a favor de terceros.
DECIMA: 0 TAVA RELACION LABORAL.
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"EL INSTITUTO" no adquiere ninguna obligacién de caracter laboral con “EL PERMISIONARIO", ni
para con los trabajadores que él mismo contrate para la realizacién del objeto del presente Permiso
de Uso Temporal Revocable Fijo, por lo que no se considerard a “EL INSTITUTO"” como patrén
sustituto, ni solidario y “EL PERMISIONARIO” expresamente lo exime de cualquier responsabilidad

de caracter laboral, de seguridad social, fiscal, o de otra especie que en su caso pudiese llegar a
generarse.

DECIMA NOVENA. LIBERACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

En caso de presentar pdliza de garantia de cumplimiento para el presente Permiso de Uso Temporal
Revocable Fijo, se liberara de forma inmediata una vez que “EL INSTITUTO" le otorgue autorizacion
por escrito, para que éste pueda solicitar a la afianzadora correspondiente la cancelacién de la fianza,
autorizacion que se entregara a “EL PERMISIONARIO"” siempre que demuestre haber cumplido con
la totalidad de las obligaciones adquiridas por virtud del presente instrumento juridico; para lo cual
deberd presentar mediante escrito la solicitud de liberacion de la fianza en la Division de

Arrendamiento y Comercializaciéon, misma que llevard a cabo el procedimiento para su liberacién y
entrega.

VIGESIMA. EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

“EL INSTITUTO"” llevara a cabo la ejecucién de la garantia de cumplimiento del presente Permiso de
Uso Temporal Revocable Fijo en los casos siguientes:

a) Serevoque este permiso.

b) Durante su vigencia se detecten deficiencias, fallas o calidad inferior en cuanto a las obligaciones
o condiciones establecidas en el presente permiso.

c) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al Permiso, “EL PERMISIONARIO" no
entregue en el plazo pactado el endoso o la nueva garantia que ampare el cumplimiento de la
modificacion.

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente Permiso.

La aplicacién de la garantia de cumplimiento se hara efectiva por el monto total de la obligacion
garantizada.

BT )
%@S\\\rflé{ﬁrﬁé}{RIMERA. DESLINDE DE RESPONSABILIDAD POR ROBO, DESTRUCCION, DETERIORO O
/1,§ SINIESTRO.
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“EL INSTITUTO" no se hace responsable del robo, destruccién parcial o total deterioro o siniestros

de cualquier tipo que pudiera ocurrir en mobiliario, mercancia, maquinaria, equipo o accesorios
propiedad de “EL PERMISIONARIO".

VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.

“EL INSTITUTO” y “EL PERMISIONARIO"” se obligan a mantener estricta confidencialidad respecto
de la informacién que sea de su conocimiento, con motivo del desarrollo de las actividades propias

del presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, por lo que se obligan a utilizarla Unicamente
para el cumplimiento del mismo.

En consecuencia, queda prohibido, revelar, copiar, reproducir, explotar, comercializar, alterar,
duplicar, divulgar o difundir a terceros, la informacioén sin autorizacién previa y por escrito del titular
de la mismay de la otra parte.

La informacion y actividades que se presenten, obtengan y produzca en virtud del cumplimiento del
presente instrumento, serd clasificada atendiendo a los principios de confidencialidad y reserva,
establecidos en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de los Particulares y sus respectivos Reglamentos.

VIGESIMA TERCERA. RENOVACION.

“EL PERMISIONARIO" solicitara la renovacién del Permiso a “EL INSTITUTO” con por lo menos 60
(sesenta) dias habiles de anticipaciéon a la terminacion del presente Permiso de Uso Temporal
Revocable Fijo, conforme a lo establecido en el numeral 4.12.1 del Apartado C “Comercializacién
Inmobiliaria”, de las PAIIMSS y “EL INSTITUTO” notificard la respuesta a “EL PERMISIONARIO”

antes del término de la vigencia del mismo, conforme a lo establecido en el numeral 4.12.2", de las
PAIIMSS

En el supuesto que no sea autorizada la renovaciéon o no sea solicitada por “EL PERMISIONARIO",
éste se obliga a entregar “EL ESPACIO” en las mismas condiciones en que le fue entregado, dejando
invariablemente a favor de “EL INSTITUTO” aquellas mejoras o adecuaciones que hubiere
efectuado. La entrega se realizara en los términos previstos en la Condicién Vigésima Novena de este

e e e e S e S e e S e T e P e il
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VIGESIMA CUARTA. NULIDAD.

Cualquier operacién o acto juridico que se realice en contravencién a la normatividad vigente y al
presente instrumento juridico, sera nulo de pleno derecho y “EL PERMISIONARIO" perdera los

derechos que deriven del presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo.
VIGESIMA QUINTA.-DE LA TERMINACION:

Seran causas de terminacion:

a) | Vencimiento del plazo por el que se haya otorgado el permiso.

b) | Cumplimiento del objeto del permiso

VIGESIMA SEXTA. CAUSAS DE EXTINCION.

Seran causas de extincion:

a) | Desaparicion del objeto.

b) | Cuando se afecte el interés de “EL INSTITUTO".

Imposibilidad de “EL INSTITUTO" para continuar con el objeto del permiso

espacio, distintos al Permiso Administrativo Temporal).

9 por causas de fuerza mayor, caso fortuito y/o de interés publico.
Por necesidad de “EL INSTITUTO" de disponer de "EL ESPACIO”, para las
d) operaciones propias de su objeto, siempre y cuando no sea posible su

reubicacién (cuando se trate de permisos que implique designacion de

espacio).

Cuando “EL PERMISIONARIO” no acepte ser reubicado por causas
e) | institucionales (cuando se trate de permisos que impliquen designacién de

Renuncia por escrito de “EL PERMISIONARIO”,

hecha ante

f) | INSTITUTO”, la cual deberd presentar con 30 (treinta) dias habiles de
anticipacion a la fecha en que pretenda dar por terminada la relacion.

trate.

Cualquier otra que a juicio de “EL INSTITUTO"” haga inconveniente su
continuacién, atendiendo la naturaleza y alcances del objeto de que se




% Gobierno de S
. 27 INSTITUTO MEXICANO DL SEGURO SOCIAL
g exlco @ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

Organo de Operacién Administrativa Descoricentrada
Norte Del Distrito Federal.

Jefatura de Servicios Administrativos.
Departamento de Conservacion y Servicios Generales.
Oficina de Administracién de Activos.

VIGESIMA SEPTIMA. CAUSAS DE REVOCACION.

Seran causas de revocacion:

Incumplimiento de “EL PERMISIONARIO” al objeto del permiso.

No apegarse al Cédigo de Conducta de “EL INSTITUTO" por el personal de

b) las empresas en el desempefio de sus actividades, cuyo documento podra
ser  consultado en la siguiente pagina de internet:

http://www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/codigo-conducta.pdf

Violar las disposiciones legales, reglamentarias o administrativas que rijan

c) | la actividad para la cual se suscribié el permiso, las normas de seguridad

que rigen en “EL INSTITUTO", o cualquier otra disposicién aplicable.

d) Por declaracién judicial de suspensién de pagos, concurso mercantil,
huelga u otra causa imputable a “EL PERMISIONARIO".

Realizar adecuaciones u obras en “EL ESPACIO”, sin previa autorizacion de

e) | “EL INSTITUTO” (cuando se trate de permisos que impliquen designacion

de espacio).

f) Ceder, arrendar, subpermisionar o gravar los derechos de uso concedidos
en este permiso

Cuando “EL PERMISIONARIO” no obtenga, ni mantenga las licencias,

g) | permisos o autorizaciones que se requieran para el desarrollo de la

actividad econémica que desempefia.

h) En caso de que “EL PERMISIONARIO” utilice una superficie mayor a la
autorizada conforme al objeto del permiso.

) Suspension del objeto del permiso correspondiente, por mas de 30
(treinta) dias naturales consecutivos sin causa justificada.

Cuando “EL PERMISIONARIO” no ocupe “EL ESPACIO” entregada hasta

j) | por la mitad de la vigencia (aplica Unicamente para permisos fijos y >

transitorios).

K) Falsedad en las declaraciones vertidas en el permiso, asi como en la
documentacion entregada.

VIGESIMA OCTAVA. PROCEDIMIENTO DE REVOCACION.

PN N . o3 L 52
/’"\S}be presentarse alguna de las causales citadas con antelacion, el procedimiento de Revocacion del

=

S’ Permiso, dﬁ‘ra sujetarse alo establecido en la Ley General de Bienes Nacionales, Ley Federal de
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Procedimiento Administrativos, el Cédigo Civil Federal y en el Cédigo Federal de Procedimientos
Civiles, en lo que corresponda.

VIGESIMA NOVENA. ENTREGA DE “EL ESPACIO".

Previo a la entrega-recepcién de “EL ESPACIO”, deberd celebrarse convenio de finiquito. “EL
INSTITUTO” debera observar lo siguiente:

a) "EL PERMISIONARIO” deberd entregar “EL ESPACIO” a “EL INSTITUTO” mediante acta de
entrega-recepcion al término del Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo.

b) Dar aviso por escrito a “EL PERMISIONARIO” de la extinciéon o revocacién del Permiso de Uso
Temporal Revocable Fijo, con al menos 30 (treinta) dias habiles previos a la desocupacién de “EL
ESPACIO", dependiendo el giro del mismo, estableciendo la fecha de entrega del mismo.

c) Realizar previo a la fecha de recepcién de “EL ESPACIO”, una visita al mismo, conjuntamente con
"EL PERMISIONARIO” o bhien, con su representante legal y las areas que participaron en la
formalizacion del Permiso, a fin de revisar de acuerdo al acta de entrega-recepcion de “EL ESPACIO”,
las condiciones de entrega, y de resultar procedente, levantar un inventario de los trabajos que
resulte necesario efectie “"EL PERMISIONARIO" para que "EL INSTITUTO" reciba “EL ESPACIO” en
las condiciones fisicas, a su entera satisfaccién, considerando el deterioro natural causado por el
transcurso del tiempo que duré el Permiso, acordadas durante la administracion del Permiso.

d) “EL PERMISIONARIO” debera retirar de “EL ESPACIO” logotipos, emblemas y leyendas que

haya instalado; de resultar dafios o deterioros, su reparacion correra por cuenta de “EL
PERMISIONARIO".

e) En caso de que “EL PERMISIONARIO” no cumpla con lo establecido en los puntos que
anteceden, se debera integrar un expediente con fotografias detallando los trabajos de restauracion
a cargo de “EL PERMISIONARIO” y “EL INSTITUTO"” aplicard el procedimiento establecido de
ejecucién de garantia de cumplimiento, remitiéndolo para ello al area Juridica correspondiente.

En caso de que “EL PERMISIONARIO” interponga algiin medio de defensa durante el procedimiento

,der_rgvpcauon 0 se niegue a acatar los términos de la resolucién que dentro del mismo se dicte, se

\f\\ soI1c1tara*Iq"'u1\tewenC|on de la Direccion Juridica de “EL INSTITUTO", a efecto de que en el ambito de
% sus faculg/%:s inicie las acciones legales en defensa y salvaguarda de los intereses institucionales.

T e e e e B R e
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TRIGESIMA. ADMINISTRACION Y VERIFICACION.

Sera responsabilidad de los servidores publicos de “EL INSTITUTO” designados para tal efecto,
administrar y verificar el cumplimiento del presente instrumento juridico.

En el caso de que se lleve a cabo un relevo institucional temporal o permanente de dicho servidor
publico de “EL INSTITUTO" tendrd caracter de Administrador del Permiso la persona que lo
sustituya en el cargo o aquél que sea designado para tal efecto.

TRIGESIMA PRIMERA. LEGISLACION APLICABLE.

Para lo no previsto en las presentes Condiciones, se estara en lo dispuesto en la Ley General de
Bienes Nacionales, el Cédigo Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, el Cédigo

Federal de Procedimientos Civiles,.by las Politicas para la Administracién Inmobiliaria del Instituto
Mexicano del Seguro Social.

TRIGESIMA SEGUNDA. JU RISDICCION.

Para la interpretacién y cumplimiento de las obligaciones que se contienen en este instrumento legal,
“EL PERMISIONARIO"” acepta expresamente someterse a la jurisdiccién de los Tribunales Federales
de la Ciudad de México, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudiera
corresponderle en razén de su domicilio actual o futuro o por cualquier otra causa.

El presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo se extiende por duplicado en la Ciudad de
México, el dia 04 de febrero de 2026, quedando un ejemplar en poder de “EL PERMISIONARIO" y el

otro en poder de “EL INSTITUTO"”. COMERCIALIZADORA, BANQUETES Y SERVICIOS RICO, S.A. DE
C.v.

POR “EL INSTITUTO" POR “EL PERMISIONARIO"”

"’EJLm ‘)

o2 | Lalo
Dra. Patricia Sot:Mérquez / C. Luis Herrera Frias

itular del Organo de Operacion Representante Legal de Comercializadora,
Admihi,gtratuva Desconcentrada Norte del Banquetes y Servicios Rico S.A. de C.V.
%, Distrito Federal

afGde

. Margarita
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ADMINISTRADORES DEL PERMISO

7/
Mtro.]osea/éro OI in Avilés Arq.joél Ulises Miranda Barillas
Titular de lafefatura de Servicios Titular del Departamento de Conservaciéon
Admlnlstratlvos y Servicios Generales
TESTIGO = TESTIGO
-
‘/ .
Mtro. PedroCésar Zamudio Lua ' Lic. Adrian Ramirez Ornelas
Jefe de la Oficina de Administracion Tec. Esp. Conserv. E2
de Activos

A

16 de 16




Gobierno de a
= e ) INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

= Mexl‘ 0 SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

COMITE DE TRANSPARENCIA
Unidad de Transparencia

TRIGESIMA TERCERA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2026 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION 1|

Este Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social es competente para conocer
y resolver lo relacionado con los procedimientos de acceso a la informacion, de conformidad con los
articulos 6°y 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4 fraccion I, 11 fraccion
I, 64, 65 fracciones I, II, VIIl y IX, 135 parrafo sequndo, 141y 143 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP) aplicable al 20 de marzo de 2025; asi como del ejercicio de
los Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion y Oposicién de datos personales (derechos ARFO),
de conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO) aplicable al 20 de marzo de 2025 y en
consideracion a las normas vigentes a partir del dia 21 de marzo de 2025, de acuerdo a lo dispuesto
por los articulos 3, fracciéon VI, 20 fraccion I, 39 y 40 fracciones II, IIl y IV de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP vigente); 3 fraccion VI, 77 y 78 fracciones Il
y Il de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obhgados
(LGPDPPSO vigente) asi como los PRIMERO, SEGUNDO fracciones II, III y IV, NOVENO vy DECIMO
Transitorios que establecen la entrada en vigor de las leyes vigentes, la normatividad abrogada, asi
como la sustanciacién de los asuntos previos a la entrada en vigor de las leyes y que son en materia
de acceso a la informacion publica y ejercicio de los derechos ARCO, respectivamente.

Por acuerdos adoptados, en términos de la Cuarta y Quinta Sesion Ordinaria del Pleno, del entonces
Comité de Informacion, ahora Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Socua|| del
afo 2010, en la que se declaré en sesién permanente este Organo Colegiado para resolver los
procedimientos de su competencia, derivados de la atencion de solicitudes de acceso a la
informacion, solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, recursos de revision y cumplimientos
a las resoluciones emitidas por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales; los dias veintisiete, veintiocho y veintinueve de abril de dos mil
veintiséis, se envio a los miembros del Comité de Transparencia la relacidon.de solicitudes de acceso
alainformaciény ejercicio de los derechos ARCO, propuestas para la clasificacion que a continuacion
se relaciona:

I.  ACCESO A INFORMACION PUBLICA

Negativa de acceso a la informacion por ser reservada en los archivos de las unidades
administrativas, a la solicitud de informacion publica con niumero de folio: "

> 340018000883826

administrativas, a las solicitudes de informacion publica con numeros de folio:

Negativa de acceso a la informacién por ser confidencial en los archivos de las unidades
I| &

2026
ano de = B R .
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» 340018000930626
I > 340018000890326

> 340018001263226 » 340018001324026
> 340018001323026

Declaratoria de inexistencia en |los archivos de las unidades administrativas, a las solicitudes de
informacion publica con numeros de folio:

>

Declaratoria de inexistencia parcial en los archivos de las unidades administrativas, a las solicitudes

341030000000926

4

340018001032126

de informacién publica con numeros de folio:

g

Peticiones de ampliacion del plazo de respuesta de las solicitudes de informacion publica, que a

340018001157026

continuacion se enlistan:

4

340018001084826

» 340018001015526 ~ 340018001014026 » 340018001018426
» 340018001015426 » 340018001028326 » 340018001046026
» 340018001114426 » 340018001030326 » 340018001034426
> 340018001033026 » 340018001073426 » 340018001028226
» 340018001034226 » 340018001063026 » 340018001015726
» 340018001086726 » 340018001106726 » 340018001027526
» 340018001124026 » 340018001017226 » 340018001050726
» 340018001048226 » 340018001213126 » 341030300000526
» 340018001047226 » 340018001066226

Disponibilidad de la informacién contenida en la versién publica presentada, omitiéndose datos por
tratarse de informacion confidencial y/o reservada:

» 340018001226826

I-}'CUERDO CTSP-0471/04/2026.- Se aprueba, en lo general, la reserva de la informacion respecto de
la solicitud de acceso a informacion publica presentada en esta sesion de Comité, de conformidad

con los articulos 40, fraccion I, 103 y 112 de la LGTAIP vigente.

2026
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ACUERDO CTSP-0472/04/2026.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de confidencialidad de la
informacion, respecto de las solicitudes de acceso a informacion publica presentadas en esta sesion
de Comité, de conformidad con los articulos 40, fracciéon II, 103y 115 de la LGTAIP vigente.

8
ACUERDO CTSP-0473/04/2026.- Se aprueba la fundamentaciéon y motivacién de la inexistencii de
la informacion, materia de las solicitudes de acceso a informacion publica presentadas en esta sesion
de Comité, con base en lo dispuesto por los articulos 40 fraccion 11, 140y 141 de la LGTAIP vigente.

ACUERDO CTSP-0474/04/2026.- Se aprueba la fundamentacion y motivacion de la inexistencia
parcial de la informacion, materia de las solicitudes de acceso a informacion publica pr'esentadag en
esta sesion de Comité, con base en lo dispuesto por los articulos 40 fraccionIl, 140y 141 de la LGTAIP
vigente.

ACUERDO CTSP-0475/04/2026.- Se aprueba la ampliacion del plazo de respuesta para las
solicitudes de acceso a informacion publica sometidas en la presente sesion, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 40 fraccion 11y 134 de la LGTAIP vigente. !_

ACUERDO CTSP-0476/04/2026.- Se aprueba la version publica de la informacion, respecto de la
solicitud presentada en esta sesion de Comité, de conformidad con los articulos 40 fraccion II, 115y
120 de la LGTAIP vigente.

ACUERDO CTSP-0477/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion II,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicayy a efectd de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 08 instrumentos
contractuales, correspondientes al primer trimestre 2026, denominados 050GYR036N0426-09-00,
050GYR036N0726-10-00, 050GYR036N0626-12-00, 050GYR036N0726-14-00, 050GYR036N00126-
001-00, 050GYR03610326-2-00, 050GYR036N0526-11-00 y 050GYR036N0626-13-00, formalizados y
remitidos por la Unidad Médica de Alta Especialidad, Hospital de Gineco Obstetricia No. 4 "Luis
Castelazo Ayala”, a través del oficio 371301200200/052/2026.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, nacionalidad, datos de acta de

nacimiento, nombre de terceros y domicilio; considerados como confidenciales, en términos de lo

establecido en los articulos, 103 fraccion III, 115 parrafo primero y cuarto y 139, fraccion I de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. 1
N

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y \‘/
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aprobados en esta sesidn, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0478/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion 11,
120 121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 35 instrumentos
contractuales, correspondientes al primer trimestre 2026, denominados 050GYR035N00226-
001-00, 050GYRO035N00326-001-00, 050GYR035N00426-001-00, 050GYR035N00426-002-00,

050GYRO35N00426-003-00,
OSOGYR035N00426 006-00,

050GYR035N00426-009-00,
050GYR035N00526-003-00,
050GYR035N00726-001-00,
050GYR035N00926-002-00,
050GYR0O35N01126-001-00,
050GYR035N01926-001-00,
050GYR035N02326-001-00,

050GYR035N00426-004-00,
050GYR035N00426-007-00,
050GYR035N00526-001-00,
050GYR035N00626-001-00,
050GYR035N00826-001-00,
050GYR035N00926-003-00,
050GYR035N01526-001-00,
050GYR035N02026-001-00,
050GYR035N02426-001-00,

050GYR035N00426-005-00,
050GYR035N00426-008-00,
050GYR035N00526-002-00,
050GYR035N00626-002-00,
050GYR035N00926-001-00,
050GYR035N01026-001-00,
050GYRO35N01826-001-00,
050GYR035N02126-001-00,
050GYR035N02526-001-00,

050GYR035N02626-001-00, 050GYR035N03026-001-00, 050GYR035T01326-001-00 y
050GYR035T01626-001-00, formalizados y remitidos por el Organo de Operacién Administrativa
Desconcentrada (OOAD) Nuevo Ledn, a través del oficio 208001150900/910/2026.

Ehn dichos documentos se eliminan datos consistentes en teléfono, RFC, cadena original, numero de
serie, certificado, CURP, Nacionalidad, numero de acta de nacimiento, fecha de registro, lugar de
registro, identificacion, nimero de identificacién, domicilio, nombre de! paciente, numero de
seguridad social, y tipo de estudio; considerados como confidenciales, en términos de lo establecido
en los articulos,103 fraccién III, 115 parrafo primero y cuarto y 139, fraccién I de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Eh este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0479/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion II,
120, 121 y.122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 02 instrumentos
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contractuales, correspondientes al primer trimestre 2026, denominados 006400001 N00226-009-
00 y 006400001N00226-010-00, formalizados y remitidos por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Nayarit, a través del oficio 199001150100/0C/0446/2025.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en teléfono, RFC y ndmero de registro
patronal; considerados como confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccionIIl, 115 parrafo primeroy cuartoy 139, fracciéon I de la Ley General de Transparenciay Acceso
a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencﬁa y

. . . L ’ 3 ) ’ . 4 |
aprobados en esta sesidn, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos

abiertos.

ACUERDO CT5P-0480/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién I,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 68 instrumerjtos
contractuales, correspondientes al primer trimestre 2026, denominados 050GYR974N02585-
001-00, 050GYR974N02585-002-00, 050GYR974N02586-001-00, 050GYR974N02586-002-00,

Al M

050GYR974N02587-001-00,
050GYR974N02588-002-00,
050GYR974N02590-001-00,
050GYR974N02591-002-00,
050GYR974N02593-001-00,
050GYR974N02594-001-00,
050GYR974N02595-002-00,
050GYR974N02597-001-00,
050GYR974N02599-002-00,
050GYR974N02599-005-00,
050GYR974N025101-001-00,
050GYR974N025102-002-00,
050GYR974N025104-001-00,
050GYR974N025105-002-00,
050GYR974N025107-001-00,
050GYR974N025108-002-00,
050GYR974N025108-005-00,
050GYR974N025110-001-00,

@; 2026
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050GYR974N02587-002-00,
050GYR974N02589-001-00,
050GYR974N02590-002-00,
050GYR974N02592-001-00,
050GYR974N02593-002-00,
050GYR974N02594-002-00,
050GYR974N02596-001-00,
050GYR974N02597-002-00,
050GYR974N02599-003-00,
050GYR974N02599-006-00,

050GYR974N025101-002-00,
050GYR974N025103-001-00,
050GYR974N025104-002-00,
050GYR974N025106-001-00,
050GYR974N025107-002-00,
050GYR974N025108-003-00,
050GYR974N025109-001-00,
050GYR974N025110-002-00,

050GYR974N02588-001-00,
050GYR974N02589-002-00,
050GYR974N02591-001-00,
050GYR974N0_2592-004-00,
050GYR974N02593-003-00,
050GYR974N02595-001-00,
050GYR974N02596-002-00,
050GYR974N02599-001-00,

050GYR974N02599-004-00,
050GYR974N025100-001-00,

050GYR974N025102- 001-00[
050GYR974N025103-002-00,
050GYR974N025105-001-00,
050GYR974N025106-002-00,
050GYR974N025108-001-00,
050GYR974N025108-004-00,
050GYR974N025109-002-00,
050GYR974N025111-001-00,
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050GYR974N025111-002-00, 050GYR974N025112-001-00, 050GYR974N025112-002-00,
050GYR974N025112-003-00, 050GYR974N025113-001-00, 050GYR974N025113-002-00,
Q§OGYR974N025113-003-00, 050GYR974N0251 14-001-09, 050GYR974N00526-001-0 y
050GYR974N00326-001-00, formalizados y remitidos por el Organo de Operacion Administrativa
Desconcentrada (OOAD) DF Sur, a través del oficio 38.90.01.140.100/0SC00134/2026.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, datos de acta de nacimiento, CURP,
correo electrénico, domicilio, registro patronal y registro ante el INFONAVIT; considerados como
confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccién III, 115 parrafo primero y
cliarto y 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0481/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion 11,
120, 121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 07 instrumentos
contractuales, correspondientes al cuarto trimestre 2025, denominados 050GYR974N08025-
091-00, 050GYR974N08025-002-00, 050GYR974N00426-001-00, 050GYR974N00426-002-00,
050GYR974N08225-001-00, 050GYR974N11625-001-00 y 050GYR974N09825-001-00, formalizados y
remitidos por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) DF Sur, a través
del oficio 38.90.01.140.100/05SC00133/2026.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, datos de acta de nacimiento, CURP,
c,frreo electrénico, domicilio, registro patronal y registro ante el INFONAVIT, considerados como
éonfidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fracciéon 111, 115 pérrafo primeroy

cuarto y 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0482/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién 11,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de /
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cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 42 instrumentos
contractuales, correspondientes al primer trimestre 2026, denominados 050GYR974N02614-

001-00,050GYR974N02614-002-00,

050GYR974N02617-001-00,
050GYR974N02618-002-00,
050GYR974N02620-001-00,
050GYR974N02621-002-00,
050GYR974N02623-001-00,
050GYR974N02624-002-00,
050GYR974N02626-001-00,

050GYR974N02616-001-00,050GYR974N02616-002-00,

050GYR974N02617-002-00,
050GYR974N02619-001-00,
050GYR974N02620-002-00,
050GYR974N02622-001-00,
050GYR974N02623-002-00,
050GYR974N02625-001-00,
050GYR974N02627-001-00,
050GYR974N02630-001-00,

050GYR974N02618-001-00,
OSOGYR974N0261 9-003|r00,
050GYR974N02621-001-00,
050GYR974N02622-002-00,
050GYR974N02624-001-00,
050GYR974N02625-002-00,
050GYR974N02628-001-00,

050GYR974N02629-001-00, OSOGYR974N(~)2631-OO;It-‘OOr
050GYR974N02632-001-00, 050GYR974N02633-001-00, 050GYR974N02634-001-00,
050GYR974N02635-001-00, C6M0040, C6M0041, C6M0042, C6MO0045, C6MO0046, C6MO0048,
C6M0049, C6M0052, C6M0054 y C6M0055, formalizados y remitidos por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) DF Sur, a través del oficio
38.90.01.140.100/05C00138/2026.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, datos de acta de naciriento, CU;‘RP’,
correo electronico, domicilio, registro patronal y registro ante el INFONAVIT; considerados como
confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccion III, 115 parrafo primeroy
cuarto y 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Trarlsparenclya y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0483/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion II,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el arthUIQ
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 14 instrumentos
contractuales, correspondientes al primer trimestre 2026, denominados D6P0001, D6P0002,
D6P0003, D6P0004, DSG26014, D266001, S6M0015, s6M0016, S6M0017, S6M0018, S6M0019,
S6M0020, S6M0021 y S6MO0022, formalizados y remitidos por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Baja California, a través del oficio
0C/028001150900/1219/2026.
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En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, domicilio, numero telefdnico, correo
electrénico, cadena original, certificado, numero de serie, nombre de socios, registro patronal e
INFONAVIT, nimero de fianza, nombre, firma, linea de validacion, firma digital, secuencia notarial,
cédigo de barras, sello digital, cédigo QR, folio y numero de trabajadores considerados como
confidenciales, en términos de o establecido en los articulos, 103 fraccion II1, 115 parrafo primero y
cuarto y 139, fraccion I de la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica.

ﬁp este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
) .

publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0484/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion II,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV de la misma Ley, se aprueba la version publica de 01 permiso de uso temporal
revocable, denominado 371501_001_2026_VP, el cual fue formalizados y remitidos por la Direccion
de Administracion mediante Atenta Nota 40.

En dicho documento se eliminan los datos consistentes en registro patronal, folio de cumplimiento
de obligaciones fiscales en seguridad social, numero de credencial de elector, domicilio particulary
correo electrénico; considerados como confidenciales, en términos de io establecido en los articulos,
103 fraccién III, 115 parrafo I'y 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
p)!t_Jincas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0485/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion II,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica y a efecto de
clumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
6% fraccion XXV de la misma Ley, se aprueba la versién publica de 01 permiso de uso temporal
revocable, denominado 371501_001_2026_VP, el cual fue formalizado yremitido por la Direccién de
Administracién mediante Atenta Nota 40.
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En dicho documento se eliminan los datos consistentes en registro patronal, folio de CUmpIimi'éntd
de obligaciones fiscales en seguridad social, nUmero de credencial de elector, domicilio particulary
correo electrénico; considerados como confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos,
103 fraccion III, 115 parrafo I y 139, fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versignes
publicas de los documentos que fueron remitidos para revisiéon del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0486/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion II,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efectg de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impohe el articulo
65, fracciéon XXV de la misma Ley, se aprueba la versién publica de 01 permiso de uso temporal
revocable, denominado DFNTE-001-2026, el cual fue formalizado y remitido por la Direccion de
Administracion mediante Atenta Nota 37.

En dicho documento se eliminan los datos consistentes en registro patronal y folio de cumplimiento
de obligaciones fiscales en seguridad social; considerados como confidenciales, en términos de lo
establecido en los articulos, 103 fraccién III, 115 parrafo I y 139, fraccién I de la Ley General de
Transparencia y Acceso ala Informacioén Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos

I
abiertos.

ACUERDO CTSP-0487/04/2026.- De conformidad con |o establecido en |os articulos 39, 40 fraccion 11,
120,121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccién XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 45 instrumentos
contractuales, correspondientes al primer trimestre 2026, denominados 050GYR091T00625-001-
00, 050GYR091T00625-002-00, 050GYR091T00625-003-00, 050GYR091T00625-004-00,

050GYR091T00625-005-00 050GYR091T00625-006-00, 050GYR091T00625-007-00,
050GYR091T00625-008-00, 050GYR091T01126-001-00, 050GYR091T01126-002-00,
050GYR091T01126-003-00, 050GYR091T01826-001-00, 006400001N00226-021-00,

050GYR091T00326-002-00, 050GYR091101026-001-00, 050GYR091N00226-001-00,

\
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050GYR091T00126-001-00, 050GYR091T00326-001-00, 050GYR091T00326-003-00,
050GYR091T00326-004-00, 050GYR091T00326-005-00, 050GYR091T00326-006-00,
050GYR091T00326-007-00, 050GYR091T00326-008-00, D266014, D266003, 050GYR091T00326-010-
00, D266005, D266016, 050GYR091T00326-012-00, 050GYR091T00426-001-00, 050GYR091T00426-
002-00, 050GYR091T00526-001-00, 006400001N00226-020-00, D6P0001, D6P0002, D6P0003,
D6P0004, 050GYR091N01426-001-00, 050GYR091N01726-001-00, 050GYR091N01626-001-00,
O|SOGYR091 N01926-001-00, 050GYR091N02026-001-00, 050GYR091N02126-001-00 y
O‘SOGYR091T00926-001-00, formalizados y remitidos por la Unidad Médica de Alta Especialidad,
Hospital de Traumatologia y Ortopedia del Centro Médico Nacional “Manuel Avila Camacho"
de Puebla, a través del oficio 6063.3.3/DA/097/2026.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, numero de credencial para votar,
registro patronal, correo electronico, numero telefonico, cadena original, nimero de serie vy
cliertificadof considerados como confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccion 111, 115 parrafo primero y cuarto y 139, fraccion I de la Ley General de Transparenciay Acceso
a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberad cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0488/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion I,
120, 121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de
cumplir con la carga de lainformacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
85, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 02 instrumentos
contractuales, correspondientes al primer trimestre 2026, denominados 00640001N00226-0011-
00 y 00640001N00226-0012-00-001-00, formalizados y remitidos por el Organo de Operacion
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Nuevo Ledn, a través  del oficio
208001150900/1043/2026.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC; considerados como confidenciales, en
términos de lo establécido en los articulos, 103 fraccion 11, 115 parrafo primeroy 139, fracciéon I de
la Ley General de Transparencia y Acceso a ta Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y

I
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aprobados en esta sesidn, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos. i

ACUERDO CTSP-0489/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién 11,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 108 instrumentos
contractuales, correspondientes al primer trimestre 2026, denominados S5M0163; _BIE-T-26s-16-
1018-0002; BIE-T-26-16-1018-0003; BIE-T-26-16-1018-0001; S5M0164; S5M0166 ; BIE-T-26-16-
10190004; D5M0196; D5M0195; D5M0194; D5M0193; D5M0192; D5M0191; D5M0190; D5MO01
89; D5M0188; D5M0187; D5M0186; D5M0185; D5M0184; D5M0183; D5M0182; D5M0181; D5
M0180; D5M0179; D5M0178; D5M0177; D5M0176; D5M0175; D5M0174; D5M0173; D5M0172;
D5M0171; D5M0170; D5M0169; S5M0197; SEI-T-26-16-1017-0005; SEI-N-26-16-1002-0010; SEI-N-
26-16-1002-0009; SEI-N-26-16-1002-0008; SEI-N-26-16-1002-0007; SEI-N-26-16-1002-0006; SEiI-N-
26-16-1018-0012; SEI-N-26-16-1014-0013 : SEI-N-26-16-1019-0011; S5M0198
; S6M0003; S6M0002; S6M0001; D266001; SEI-A-26-16-1024-0014; D6M0004; U-0489 CM10; U-
0837 CM10; U-0842 CM10; U-0845 CM10; U-0846 CM10; U-0852 CM10; U-0853 CM10; U-0854
CM10; U-0855CM10; U-0857 CM10; U-0899 CM10; U-0900 CM10; U-0901 CM13; U-0902 CM10; U-
0904 CM10; U-0913 CM10; U-1186 CM10; U-1187 CM11; U-1645 CM11; CCG-N-22-16-2105-0082
CM9; CCG-N-22-16-2105-0083 CM8; CCG-N-22-16-2105-0084 CMS8; CCG-N-22-16-2105-0620
CM9; CCG-N-22-16-2105-0621 CM11; CCG-N-22-16-2105-0622 CM11; 'CCG-N-22-16-2105-0623
CM9; CCG-N-22-16-2105-0624 CM9; CCG-N-23-16-2105-0909 CM7; CCG-N-24-16-2105-0069
CM4; CCG-N-23-16-2105-0920 CM7; S4M0115-24-2; SEI-N-25-16-1015-0074-1; SEI-N-25-16-0305-
0001-1, D5MO0144-1; S5M0141-1; S5M0143-1; SEI-A-25-16-1020-0081-1; SEI-N-25-16-1015-0077-
1, S4M0110-1; S5MO0142-1; S5MO0165-1; SEI/N/25/16/1604/0010-2; D266002; SEI-A-26-16-1015-
0017; SEI-N-26-16-1024-0018; CCG-N-24-16-2105-0057
CM4; D266003; D6M0017; D266007; 050GYR024T02626-001-00; SEI-N-26-16-1015-0021; SE} -N-
26-16-1006-0020; D266004; D266005; D6P0009; y D6P0010, formalizados y remitidos por el
érgano de Operacion Administrativa Desconcentrada (OOAD) México Poniente, a través del
oficio OP/168001150900/0070.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, clave Unica de registro de poblacion,
cuenta bancaria, cadena original, niumeros de serie, certificados digitales, domicilio pamcular
teléfono particular, correo electrénico particular, nacionalidad, acta de nacimiento, nombrd de
socios, cédula profesional, especialidad médica y registro patronal; considerados como
confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccion II1, 115 parrafo primero y
cuarto y 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. x

5y 2026

ano de
- Margarlta Durango No, 323, 3° piso, Col. Roma Norte, €. P, 06700, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX. Tek: 55 5726 1700 Ext. 14893 \/

Al Maza NN,



&

e Gobierno de Y
; ‘« INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
LT g MeXICO } @ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD $QCIAL

1

COMITE DE TRANSPARENCIA
Unidad de Transparencia

TRIGESIMA TERCERA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2026 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0490/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién 11,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 29 instrumentos
contractuales, correspondientes al primer trimestre 2025, denominados
ABT252510180001_42060405_FINAT_51251018_LUIS FERNANDO SEVILLA CANDELAS_Censurado,
ABT252510190002_24798_FINAT_51251019_0OS-BIOMEDICA INTERNACIONAL_Censurado,
ABT252510180002_42060405_FINAT_51251018_IMPERTON_Censurado,

D5M0096_42060804_FINAT_51221003_PURIFICADORA BRISA  censurado, D5M0169_1173-
2025_FINAT_51221001_ABASTOS Y DISTRIBUCIONES INSTITUCIONALES censurado, D5M0170_1173-
2025_FINAT_51221001_ABASTOS Y DISTRIBUCIONES INSTITUCIONALES censurado,

DSGA257510150012_1827-2025_FINAT_51251015_INFRA = CRYOINFRA censurado,
DSGA257510150013_42062423_FINAT_51251015_INFRA - CRYOINFRA censurado,
DSGA257540010008_1833-2025_FINAT_51334001_GPO. DE SEGURIDAD PRIVADA PRYSE DE MEX.
Censurado, DSGA257510110009_1832-2025_FINAT_51351011_MEDAM censurado,
DSGN252520090011_25125_2025_FINAT_51332009_TOCOFA censurado,
R5M0227_42062203_FINAT_51211007_ROBERTO GALLEGOS OVIEDO censurado,
S5M0127_35901_FINAT_51351013_CLEANIUM censurado,
S5M0184_42062106_FINAT_51331003_CENTRO DIAGNOSTICO SLP censurado,

S5M0185_42062106_FINAT_51331003_CENTRO REGIONAL DE ENFERMEDADES ONCOLOGICAS
ciensurado S5M0186_815-2025_FINAT_51331003_MIGUEL DAVID MARTINEZ GALLA censurado,

S5M0187_42062106_FINAT_51331003_LABORATORIO VALLES censurado,
S5M0188_42062106_FINAT_51331003_LABORATORIO VALLES censurado,
S5M0189_42062106_FINAT_51331003_LABORATORIO VALLES censurado,
S5M0191_42062106_FINAT_51331003_MEDICA SABELA censurado,
S5M0192_42062106_FINAT_51331003_NUCLEMEDICA censurado,
S=5M0193_42062106_FINAT_5133‘IOO3_SSC MEXICO AND LATAM censurado, S5M0198_1904-
2025_FINAT_52411011_TRANSPORTES VENCEDOR censurado, S5M0199_1902-
2025 _FINAT_52411011_SERVICIOS T DE N , - TRANSP. TAMAULPS censurado,
S5M0200_3180101_FINAT_51311009_JOSE DE JESUS ZARZOSA NIETO censurado,
S5M0269_42062106_FINAT_51331003_PHONO & MEDICAL censurado,
S5M0321_42061402_FINAT_51311003_OSCAR DE JESUS CABRERA CABRERO censurado,
SEI252503170001_42060317_FINAT_51251012_BAXTER censurado y
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SE1252503180001_42060318_FINAT_51251013_LABORATORIOS PISA censurado, formalizados vy
remitidos por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) San Luis Potosi,
a través del oficio 259001150100/ADQ/0268/2026. {l

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, correo, domicilio, teléfono y registro
patronal; considerados como confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccion 111, 115 parrafo primero y cuartoy 139, fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.

: . , B . - | |
En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccidon correspondiente del SIPOT las versianes
publicas de los documentos que fueron remitidos para revisiéon del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesidn, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0491/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion 11,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica'y a efectc de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 20 instrumentos
contractuales, correspondientes al cuarto trimestre 2025, denominados C5M0462 ANGEL
SANTIAGO SOSA,C5M0463 LUISPASANDIN NAVARRETE, C5M0482 ROGELIO CHONG DE LAROSA,
C5MO0634 JADHIEL EDUARDO JUAREZ LOPEZ, C5M0642 BLANCA ERICKA GUAJARDO MARTINEZ,
C5M0643 BLANCA ERICKA GUAJARDO MARTINEZ, C5M0685 JOSIMARTH AYALA LARA, C5MQ689
VERONICA DE JESUS CARDONA GOVEA, C5M0690 VERONICA DE jESUS CARDONA GOVEA,
C5M0694 OSCAR DE JESUS CABRERA CABRERO, CCOA252551351005435 JOSé NATIVIDAD
GUILLEN TAPIA, CCOC252551291009397 ROGELIO CHONG DE LA ROSA, D5M0460 PATRICIA
TREVINO DELGADO, D5M0544 JAVIER URESTI CERRILLOS, D5M0572 CRISTIAN GERARDO ZARATE
OROZCO, S5M0461 CARLOS BUENDIA GOMEZ EN PARTICIPACION CONJUNTA CON SOLUCIONES
EXPRESS CARDENAS S. DE R.L. DE C.V., S5M0553 CARLOS BUENDIA GOMEZ EN PARTICIPAC%ON
CONJUNTA CON SOLUCIONES EXPRESS CARDENAS S. DE R.L. DE C.V., S5M0588 ]OSE SILVANO
MEDRANO, S5M0589 MARTHA GISELDA RANGEL CHARQUENO y S5M0691 JOSE DE JESUS ZARZOSA
NIETO formalizados y remitidos por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada
(OOAD) San Luis Potosi, a través del oficio 259001150100/ADQ/0255/2026.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en datos de acta de nacimiento, Inacionaliiad‘,
RFC, domicilio y correo electrénico; considerados como confidenciales, en términos de lo establetido
en los articulos, 103 fraccion 111, 115 parrafo primero y cuartoy 139, fraccion I de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. k?/
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En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0492/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion 1,
120,121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 26 instrumentos
contractuales denominados, SEI252510020005_42061604_FINAT_51331002_NEFROLOGIA Y
DIALISIS DE SAN LUIS.CENSURADO, D255009_21057001_FINAT_21121113_SERVICIO E
INTEGRACION BIOMEDICA DE MEX. CENSURADO, D255012_21057001_FINAT 21121113_LIZBETH
CHAVEZ TELLEZ.CENSURADO, D255013_21057001_FINAT_21121113_REPAL Y ASOC.CENSURADO,

D255014_21057001__FINAT_21121113_TECNOLOGIA EN INFORMATICA Y
MEDICINA.CENSURADO, D255016_21057001_FINAT_21121113_LIZBETH CHAVEZ
TELLEZ.CENSURADO, D255017_24057001_FINAT_21121113_LUIS EDUARDO SEANZ
PALLARES.CENSURADO,  D255018_21057001_FINAT 21121113_SERVICIOS = MEDICOS Y
TECNICOS.CENSURADO, D255020_21057001_FINAT_21121113_TECNO COMERCIAL
PAKTLL.CENSURADO, D255023_21057001_FINAT_21121113_TELECOMUNICACION Y
EQUIPOS.CENSURADO, D255024_322_FINAT_21121113_DISTRIBUIDOR MEDICO
TECNOMED.CENSURADO, SEI252510020006_42061604_FINAT_51331002_IGSA MEDICAL
SERVICES.CENSURADO, SEI252510020007_420616604_FINAT_51331002_IGSA MEDICAL
SERVICES.CENSURADO, D255025_21057001_FINAT_21121113_LIZBETH CHAVEZ
TELLEZ.CENSURADO, DSGA257540010023_25660-2025_FINAT_51334001_GRUPO DE SEG. PRIVADA
PRYSE DE MEX..CENSURADO,
DSGA2575101100243_25659_FINAT 51351011_MEDAM.CENSURADO,

S5M0339_47138_FINAT_51331003_PHONO & MEDICAL.CENSURADO,

SEI252510020008_42061604_FINAT_51331002_NEFROLOGIA Y DIALISIS DE SAN
LUIS.CENSURADO, SEI252510020009_42061604_FINAT_51331002_NEFROLOGIA Y DIALISIS DE
SAN LUIS.CENSURADO, SEI252510150001_25579-2025_FINAT_51331015_VITALMEX
INTERNACIONAL.CENSU RADO, SEI252510180002_42060423_FINAT_51331018_JUAN FRANCISCO
SOLIS GONZALEZ.CENSURADO, SEI252510180003_4502942_FINAT_51331018_JUAN FRANCISCO
SOLIS GONZALEZ.CENSURADO, SEI252510190001_448008_FINAT_51331019_DISENO Y DESARR.
MEDICO.CENSURADO, C5M0455_184690-FINAT_51351008_ANGEL SANTIAGO SOSA.CENSURADO,
D5M0414_42060427_FINAT_51331026_PATRICIA TREVINO DELGADO.CENSURADO y
DSGA257510150022_25661_FINAT_51251015_INFRA - CRYOINFRA.CENSURADO correspondientes
al segundo trimestre 2025, asi como 11 convenios denominados D5M0271 CONV. 2 PATRICIA
TREVINO DELGADO. CENSURADO, D5M0271 CONV. PATRICIA TREVINO DELGADO. CENSURADO,
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D255019 CONV. 1 ELEVAIT.CENSURADO, DSGA252510100014 CONV. 1 MEDAM.CENSURADO,
DSGA257510020019 CONV. 1  JEBLA.CENSURADO, DSGA257510110015 CONV. 1
MEDAM.CENSURADO, DSGA257510150016 CONV. 1 INFRA.CENSURADO, DSGA257540010020
CONV. 1 GPO. DE SEGURIDAD PRIVADA PRYSE DE MEX..CENSURADO, SEI252510190001 CONY. 1
DISENO Y DESARR. MEDICO.CENSURADO, SEI252510200001 CONV. 1 BIODIST.CE'NSURADB y
SEI252510200001 CONV. 2 BIODIST.CENSURADO, correspondientes al segundo cuatrimestre de
2025, formalizados y remitidos por el Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada
(OOAD) San Luis Potosi, a través del oficio 259001150100/ADQ/0247/2026.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en datos de acta de nacimiento e INE,
nacionalidad, RFC, domicilio y correo electrénico; considerados como confidenciales, en términos de
lo establecido en los articulos, 103 fraccion III, 115 parrafo primero y cuarto y 139, fraccién I de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0493/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién 11,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacidn de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 29 instrumentos
contractuales, correspondientes al cuarto trimestre 2025, denominados ABT252510190010 OS
BIOMEDICA INTERNACIONAL, ABT252510190011 QUIRURGICA ORTOPEDICA, ABT252510190007
INSUMOS MEDICOS QUIRURGICOS, ABT252510190008 QUIRORT, ABT252510190009
DESARROLLOS BIOTECONOLOGICOS DEL BAJiO, C5M0600 KONE MEXICO, S.A. DE C.V., C5M0655
ASCENSORES TECNOLOGIA CASTILLO SAS DE C.V., CC0252551231006412 AMC BIOMEDICAL, S.A.
DE C.V., CC0O252551231056436 AMC BIOMEDICAL, S.A. DE C.V., CC0252551231066437 QMC
BIOMEDICAL, S.A. DE C.V., DSM0545 ABASTOS Y DISTRIBUCIONES INSTITUCIONALES, S. A! DE
C.V., D5M0633 LABORATORIO CLINICO DEL CAMPESTRE, S.C., D255026 ENSAYOS Y TAMIZA JES DE
MEXICO, DSGA252510020025 JEBLA S.A. DE C.V., DSGA252510020027 JEBLA S.A. DE C.V.,
DSGA257510150026 INFRA, S.A. DE C.V., PART. CONJ. CON CRYOINFRA, S.A. DE C.v,,
DSGA2575540010028 GRUPO DE SEGURIDAD PRIVADA PRYSE DE MEXICO, S.A. DE C.V., P5SM0641
OPTICAS DEVLYN, S.A. DE C.V., PSM0656 INSTITUTO CULTURAL MANUEL JOSE OTHON, A.C.,
S5M0001 BI INNOVACION MEDICAY TECNOLOGIAS PARA LA SALUD MX, S.A. DE C.V., S5M0546
CENTRO DIAGNOSTICO SLP, S.A. DE C.V., S5M0547 TRANSPORTES VENCEDOR, S.A. DE C.V,,
S5M0548 SERVICIOS T DE N, S.A. DE C.V., S5M0693 TRANSPORTES VENCEDOR, S.A. DE C.V., X/
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S5M0692 TRANSPORTES VENCEDOR, S.A. DE C.V., S5M0695 REFACCIONES Y SERVICIOS ANAHUAC,
S.A. DE C.V., SEI252510170001 COMPANIA MEXICANA DE RADIOLOGIA, G.G.R. S.A. DE C.V,,
SEI252510190002 SUMINISTROS MEDICOS DE MEXICO, SA DE CV y SEI252510200002 BIODIST, S.A.
I?"E C.v., formalizados y remitidos por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada
(OOAD) San Luis Potosi, a través del oficio 259001150100/ADQ/0254/2026.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC; considerados como confidenciales, en
términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccion 111, 115 parrafo primero y 139, fraccion I de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

é’n este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ﬁCUERDO CTSP-0494/04/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion I,
120, 121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 14 instrumentos
contractuales, correspondientes al cuarto trimestre 2025, denominados 050GYR051N126-002-00,
050GYR051N226-003-00, 050GYR051N326-004-00, 050GYR051N426-005-00, 050GYR051N526-006-
00, 050GYR051N626-007-00, 050GYR051N726-014-00, 050GYR051T1126-015-00, 050GYR051T1126-
0};]16-00, 050GYR051N826-017-00, 050GYR051N926-018-00, 050GYR051N1226-019-00 y
050GYR051N1326-020-00, 050GYR051N1926-021-00, formalizados y remitidos por la Unidad
Médica de Alta Especialidad, Hospital de Oncologia Centro Médico Nacional Siglo XXI, a través
del oficio 371201150200/0705/2026.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, correo electronico personal, cadena
original, certificado y nombres de terceros; considerados como confidenciales, en términos de lo
égtab|ecido en los articulcs, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccion
11, 115 pérrafo primero y cuartoy 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones \N
publicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.
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IL. DATOS PERSONALES

Declaratoria de no procedencia para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en
los archivos, registros o bases de datos de este Sujeto Obligado, materia de las sgl_i;itudesicor‘l
numeros de folio: Y |

> 340018001163426 » 340018001241826 > 340018000672726
» 340018001161926 > 340018000978626 » 340018000967026
» 340018001315826 > 340018000989226 > 340018000999526
> 340018001147826 > 340018001172726

Declaratoria de inexistencia de la informacién, materia de las solicitudes para el ejercicio de los

derechos ARCO con numeros de folio:

) A

> 340018000993326 > 340018001235226 » 340018001298826
> 340018001102726 > 340018001245526 » 340018001317426
» 340018001211326 > 340018001261226 > 34001&0013279?6
> 340018001238226 » 340018001296826 > 340018001329126
> 340018001246226 > 340018001297026 » 340018001334326
> 340018001250126 > 340018001144526 > 340018000603126
> 340018001274126 > 340018001152026 » 340018000608126
» 340018001291426 » 340018001188326 > 340018001137326
> 340018001165326 » 340018001219326 > 3400180012475;6
> 340018001294826 > 340018001326426 > 340018001259226
> 340018001297426 > 340018001346926 > 340018001333026
> 340018001052626 > 340018000853426 > 340018000288726
> 340018001099426 > 340018001166826 » 340018001316526
> 340018001209526 > 340018001230726 > 340018001328326
» 340018000994626 > 340018001317826 > 340018000331426
> 340018001044926 > 340018001371926 > 3400180011402&6
» 340018001082326 >» 340018001292326 > 340018001241626
» 340018001216726 > 340018001191326 > 340018001326826
> 340018001233826 » 340018000667826 > 340018000982826
> 340018001293226 » 340018001165026 > 340018001130426
> 340018001331126 » 340018001188826 > 340018001246526
» 340018001127726 > 340018001257026 » 340018001333826 41/
» 340018001168526 > 340018001283426 > 340018001334426
2026
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» 340018001189926 » 340018001285126

Declaratoria de inexistencia parcial de la informaciéon, materia de las solicitudes para el ejercicio de

los derechos ARCO con numeros de folio:

» 340018001129026 » 340018001243026 » 340018000909326
» 340018001190426 » 340018001249526 » 340018001131226
» 340018001258326 » 340018001249726 » 340018001256826

| » 340018001159126 » 340018001286126 » 340018000985226

- » 340018001184226 » 340018001150726 » 340018001082526
» 340018001207726 » 340018001188426 » 340018001251126
» 340018001229726 » 340018001012526 » 340018001297226
» 340018001244526 » 340018001188726 » 340018000854626
» 340018001256026 » 340018001292926 » 340018000865426
» 340018001262326 » 340018001317626 » 340018001000726
> 340018001187326 » 340018001334126

Peticion de ampliacion del plazo de respuesta de las solicitudes para el ejercicio de los derechos

ARCO que a continuacion se enlistan:

> 340018001030726 » 340018001047926 » 340018001053826

| » 340018001162326 » 340018001013826 » 340018001072526
» 340018001053426 » 340018001052326 » 340018001047326
» 340018001042926 » 340018001046226 » 340018001002226
» 340018001045626

ACUERDO CTSP-0495/04/2026.- Se aprueba la fundamentacion y motivacion de la no procedencia

para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los archivos, registros o bases de
atos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes presentadas en esta sesion de Comité, con

fundamento en to dispuesto en los articulos 49 y 78 fraccion III de la LGPDPPSO vigente.

ACUERDO CTSP-0496/04/2026.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de inexistencia de las
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO presentadas en esta sesién de Comité, de
conformidad con lo establecido en los articulos 47 segundo parrafo y 78 fraccion Il de la LGPDPPSO
\)igente.

ACUERDO CTSP-0497/04/2026.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de inexistencia parcial de
las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO presentadas en esta sesion de Comité, de
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conformidad con lo establecido en los articulos 47 sequndo parrafoy 78 fraccién I1I de la LGPDPPSO
vigente.

ACUERDO CTSP-0499/04/2026.- Se aprueba la ampliacién de plazo de respuesta de los folios
sometidos en la presente sesién, con fundamento en el articulo 45 sequndo parrafo y 78, fraccion I
de la LGPDPPSO vigente. i

Por todo lo anterior, con fundamento en la normatividad establecida en el proemio de |la presente,
lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto
Mexicano del Seguro Social, Karla Lorena Ramos Jara, Titular de la Coordinacién de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y Suplente de la Presidenta del Comité de Transparencia; Alejandro
Reyes Hernandez, Titular de la Coordinacion de Vinculaciéon Operativa y Suplente del Titular del
Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social y Edgar Alejandro Ran’ﬂret
Rodriguez, Coordinador de Programias de la Division de Administracion de Documentos y Suplente
del Titular del Area Coordinadora;,de Archivos.

MIEMB/R(JS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL IMSS

Karla Lonosjara Alejand{o\Rée{Heméndez

Edgar Aiejandrty’}éfnir driguez

Acta de la Trigésima tercera Sesion Permanente del Comité de Transparencia. der30 de abril de 2026.
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