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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

UNIDAD DE PERSONAL  
ESTRUCTURA VIGENTE 

AL 31 DE MARZO DE 2024 

UNIDAD DE  
PERSONAL 

COORDINACIÓN 
DE RELACIONES 

 LABORALES 

DIVISIÓN DE  
COMISIONES  
NACIONALES 

MIXTAS 

DIVISIÓN DE  
ASUNTOS  

SINDICALES 

COORDINACIÓN 
 TÉCNICA DE 

ANÁLISIS Y CONTROL 
DE PROGRAMAS 
ESTRATÉGICOS 

COORDINACIÓN DE  
NÓMINA DE MANDO,  

EVALUACIÓN Y  
MEJORA DE 

PROCESOS DE 
RECURSOS HUMANOS 

COORDINACIÓN DE  
PRESUPUESTO Y  

GESTIÓN DEL GASTO 
 EN SERVICIOS 
 PERSONALES 

COORDINACIÓN 
TÉCNICA DE 

PROGRAMACIÓN Y 
CONTROL 

PRESUPUESTARIO 

DIVISIÓN DE  
PREVISIÓN Y  

CONTROL DEL 
GASTO 

COORDINACIÓN 
DE GESTIÓN DE  

RECURSOS 
HUMANOS 

DIVISIÓN DE  
DOTACIÓN  

DE RECURSOS 
 HUMANOS 

DIVISIÓN DE  
PLANEACIÓN DE  

FUERZA DE 
TRABAJO 

DIVISIÓN DE  
RETIRO LABORAL 

DIVISIÓN DE  
SERVICIOS AL 

 PERSONAL DE  
NIVEL CENTRAL 

COORDINACIÓN 
TÉCNICA DE 
DOTACIÓN Y 

PLANEACIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS 

DIVISIÓN DE 
PRESTACIONES  
AL PERSONAL 

DIVISIÓN DE 
CULTURA  

INSTITUCIONAL, 
EVALUACIÓN Y 

EFICIENCIA 

DIVISIÓN DE 
CAPACITACIÓN E 

INNOVACIÓN  PARA 
EL DESARROLLO 

DEL CAPITAL 
HUMANO 

COORDINACIÓN 
DE CAPACITACIÓN 

COORDINACIÓN 
TÉCNICA DE 

CAPACITACIÓN 

DIVISIÓN DE 
ADMINISTRACIÓN 

DE NÓMINA DE 
MANDO 

DIVISIÓN DE 
DESARROLLO DE 

PERSONAL 

DIVISIÓN DE 
ESTRUCTURAS 

ORGANIZACIONALES 

COORDINACIÓN 
TÉCNICA DE 

ORGANIZACIÓN Y 
MEJORA DE 
PROCESOS 

DIVISIÓN DE  
OBLIGACIONES  
PATRONALES 

DIVISIÓN DE 
INFORMACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE 

AUDITORÍA 

DIRECCIÓN DE 
ADMINISTRACIÓN 

II  

DIVISIÓN DE 
DE PROGRAMAS 

COMPLEMENTARIOS 
Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 


