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Respuesta a la solicitud de exencién de la MIR
respecto del anteproyecto denominado
Decreto por el que se reforma el
articulo Segundo y el primero
transitorio, del Decreto por el que se
otorgan beneficios fiscales a los
patrones y trabajadores eventuales del
campo, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el 24 dejulio de 2007.

MODERNIZACION ¥ ACAPETITIVIDAD Ciudad de México, a 8 de diciembre de 2016

LIC. ARMANDO DAVID PALACIOS HERNANDEZ.
Director de Administraciéon

Instituto Mexicano del Seguro Social

Presente

Me refiero al anteproyecto denominado Decreto por el que se reforma el articulo Segundo y
el primero transitorio, del Decreto por el que se otorgan beneficios fiscales a los
patrones y trabajadores eventuales del campo, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 24 de julio de 2007, asi como a su respectivo formulario de solicitud de exencion
de manifestacién de impacto regulatorio (MIR), ambos instrumentos remitidos por el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) el dia 5 de diciembre de 2016 y recibidos en esta Comisién Federal
de Mejora Regulatoria (COFEMER) al dia siguiente, a través del sistema informatico de MIR". Lo
anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo (LFPA).

Sobre el particular, una vez analizado el anteproyecto de mérito y con fundamento en los articulos 69-
E, fraccién II, 69-G y 69-H, segundo péarrafo, de la LFPA, esta COFEMER exime al IMSS de la
presentacion de la MIR correspondiente; ello, toda vez que la propuesta regulatoria tiene por
objeto reformar el articulo segundo de dicho Decreto, con la finalidad de otorgar beneficios a los
patrones y trabajadores eventuales del campo eliminando el cumplimiento de obligaciones establecidas
en la regulacién vigente, permitiendo con ello coadyuvar en la incorporacién de los trabajadores al
sector formal de la economia; lo anterior, sin condicionar el otorgamiento de dichos beneficios al
cumplimiento de nuevas obligaciones o cargas administrativas y, sin incorporar criterios,
metodologias, supuestos o procedimientos a que deban sujetarse los particulares, por lo que esta
COFEMER considera que su emisién no les generara costos de cumplimiento.

Por otra partle, esta Comisién observa que, derivado de la informacién presentada por ese Instituto en
el formato de solicitud de exencién de presentaciéon de MIR, con la emisién del anteproyecto de meérito
no se crean nuevas obligaciones y/o sanciones para los particulares o hace mas estrictas las existentes,
no se modifican o crean tramites que signifiquen mayores cargas administrativas o costos de
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cumplimiento para los particulares, no se reducen o restringen prestaciones o derechos para los
particulares, no se establecen o modifican definiciones, clasificaciones, metodologias, criterios,
caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, afectando derechos, obligaciones,
prestaciones o tramites de los particulares.

La presente opinién se emite sin perjuicio de la resolucién que, en su caso, emita la Consejeria J uridica
del Ejecutivo Federal (CJEF), por tratarse de un anteproyecto que se sometera a consideracion del
Titular del Ejecutivo Federal.

Por todo lo expresado con antelacion, el IMSS puede proceder con las formalidades necesarias ante la
CJEF para la publicacién del anteproyecto de mérito en el Diario Oficial de la Federacion, en términos
del articulo 69-L, segundo pérrafo, de la LFPA y de los Lineamientos para la elaboracion, revision y
tramite de Reglamentos del Ejecutivo Federal, expedido el 2 de diciembre de 2004.

Lo anterior, se notifica con fundamento en los preceptos juridicos invocados, asi como en los articulos
7, fraceién 1y 10, fraccién IV, del Reglamento Interior de la Comisién Federal de Mejora Regulatoria®.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
El Coordinador General
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JULIO CESAR ROCHA LOPEZ

FIAR/PGB

2 Publicado en ¢l DOF el 28 de enero de 2004 y modificado el g de octubre de 2015.
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