
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

JIMENEZ MORFIN IRVING ABRAHAM

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL COORDINADOR DE EVALUACION DE CALIDAD MEDICA

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

TITULAR DE LA DIVISIÓN DE EVALUACIÓN 
DE PRESTACIONES MÉDICAS

IMSS/Dirección de Operación y Evaluación/Coordinación de Evaluación de Calidad 
Médica

SEP-2023 FEB-2024

Experiencia

-Coordinación de equipos de trabajo de evaluación.
-Organización de actividades en sitio y a distancia.
-Revisión, validación y presentación de resultados de evaluaciones a OOADS y UMAES.

MÉDICO NO FAMILIAR IMSS/Hospital General Regional 25/Comisionado en UMF 120 ABR-2023 SEP-2023

Experiencia

-Consulta externa de especialidad.
-Interconsultas de especialidad en urgencias.

COORDINADOR  CLÍNICO DE TURNO IMSS/Centro de Atención Temporal COVID-19 Tlatelolco NOV-2021 MAR-2023

Experiencia

-Organización de actividades del personal médico.
-Supervisión de procesos médico-administrativos.
-Enlace y coordinación con unidades hospitalarias.

COORDINADOR  CLÍNICO DE TURNO IMSS/Centro de Atención Temporal COVID-19 Autódromo MAY-2020 OCT-2021

Experiencia

-Organización de actividades del personal médico.
-Supervisión de procesos médico-administrativos.
-Enlace y coordinación con unidades hospitalarias.

MÉDICO NO FAMILIAR IMSS/Hospital General Regional 25 AGO-2013 MAY-2020

Experiencia

-Atención de pacientes hospitalizados.
-Atención de pacientes de consulta externa.
-Tutoría y capacitación de médicos residentes e internos.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE MÉXICO

Especialidad en Medicina Interna. Céd. 09124187 2012 2014

UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE MÉXICO

Licenciatura como Médico Cirujano. Céd. 5514706 2003 2008

Manejo de información medico administrativa.

Análisis y solución de problemas.

Comunicación.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

X

X

X

X

X



4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


