FICHA CURRICULAR

VARGAS ORTEGA GUADALUPE

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL DIRECTORA DE UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES "DR. BERNARDO SEPULVEDA GUTIERREZ"

C.M.N. SIGLO XXI, CIUDAD DE MEXICO

TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin

ENCARGADA DE DESPACHO IMSS/UMAE Hospital de Especialidades CMN Siglo XXI/Direccién General JUL-2025 NOV-2025
Experiencia

- Coordinacion de la atencidon médica.
- Administrativas.
- Educacidn e investigacion.

ENCARGADA DE DESPACHO IMSS/UMAE Hospital de Especialidades CMN Siglo XXI/Direccion Médica ENE-2024 FEB-2024
Experiencia

- Coordinacion de la atencién médica.
- Administrativas.

JEFA DE DIVISION IMSS/UMAE Hospital de Especialidades CMN Siglo XXI/Division de Medicina JUN-2023 JUN-2025
Experiencia

- Coordinacion de la atencién médica.
- Administrativas.

JEFA DE SERVICIO IMSS/UMAE Hospital de Especialidades CMN Siglo XXI/Departamento de JUN-2019 JUN-2023
Endocrinologia
Experiencia

- Coordinacion de la atencidon médica.
- Administrativas.
- Educacidn e investigacion.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNIVERSIDAD NACIONAL Maestria en Ciencias. Acta de Examen 2011 2012
AUTONOMA DE MEXICO
UNIVERSIDAD NACIONAL Espedialidad en Medicina Biologia de la Reproduccién Humana. Titulo. 2005 2006
AUTONOMA DE MEXICO
UNIVERSIDAD NACIONAL Especialidad en Endocrinologia.Titulo. Céd. 4512592 2000 2004
AUTONOMA DE MEXICO
UNIVERSIDAD VERACRUZANA Licenciatura como Médico Cirujano. Titulo. Céd. 3564788 1997 2002
HABILIDADES

Formacién académic con varias especialidades clinicas que me permiten una vision mas amplia de las enfermedades.
Formacidn en investigacién que permite estructuraar proyectos novedosos con base en problemas clinicos habituales.

Formacion docente que me permite trabajar con las generaciones jovenes en proyectos relevantes.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacion 8. Orientacién al Logro

4. Lliderazgo 9. Habilidades de Supervisién




10. Gestién del Estrés

5. Trabajo en Equipo

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



