
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

MENDOZA COMPARAN IGNACIO

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL SUBJEFE DE DIVISION DE INSCRIPCION DE ASEGURADOS

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

SUBJEFE DE DIVISIÓN DE INSCRIPCIÓN DE 
ASEGURADOS

IMSS/Dirección de Incorporación y Recaudación/División de Afiliación al Régimen 
Obligatorio

SEP-2010 SEP-2014

Experiencia

-Supervisar y asignar las actividades encomendadas al personal a su cargo.
-Analizar, validar y resolver las consultas que se reciben de las Subdelegaciones.
-Elaboración de oficios circulares para las Subdelegaciones.

N50 LÍDER DE PROYECTO IMSS/Dirección de Incorporación y Recaudación/División de Afiliación al Régimen 
Obligatorio

SEP-2009 SEP-2010

Experiencia

-Analizar, validar y resolver las consultas que se reciben de las Subdelegaciones.
-Elaboración de oficios circulares para las Subdelegaciones.
-Supervisar y asignar las actividades encomendadas al personal a su cargo.

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE 
AUDITORÍA A PATRONES

IMSS/Delegación Norte del Distrito Federal/Subdelegación 3 Polanco AGO-2009 AGO-2009

Experiencia

-Supervisar y asignar las actividades encomendadas al personal a mi cargo.
-Elaborar programa de trabajo para incrementar los cotizantes y la recaudación.
-Orientar y resolver las consultas que se reciben de las Subdelegaciones.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD SAN CARLOS Maestría en Derecho Fiscal. Céd. 7821145 2008 2010

UNIVERSIDAD INSURGENTES 
PLANTEL ECATEPEC

Licenciatura en Derecho. Céd. 5445659 2003 2007

INSTITUTO POLITÉCNICO 
NACIONAL

Contaduría Pública. Céd. 3195969 1994 1998

Destacan Liderazgo. Habilidad de Supervisión. y Tomas de Decisiones.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


