FICHA CURRICULAR

JUAREZ GUZMAN VERONICA

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL SUBDELEGADA EN ECATEPEC
TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
ENCARGADA DE SUBDELEGACION IMSS/Delegacién Estado de México Oriente/Subdelegacién Ecatepec NOV-2020 DIC-2021
Experiencia

-Coordinar a los departamentos para el seguimiento y recuperacién de creditos determinados, restablecimiento de los derechos de los trabajadores.
-Coordinar que los procesos se realicen conforme a lo establecido en la le del seguro social, sus reglamentos y demas disposiciones normativas aplicables.
-Evaluar el cumplimiento de la subdelegacion, por medio de indicadores de desempefio y operacidn, asi como tomar las medidas preventivas y correctivas
para su cumplimiento.

ENCARGADA DE DEPARTAMENTO IMSS/Delegacién Estado de México Oriente/Subdelegacion MAR-2019 0CT-2020
Ecatepec/Departamento Auditoria Patrones

Experiencia

-Coordinar las tres oficinas que conforman el Departamento de Auditoria, asi como realizar las gestiones necesarias para el cumplimiento de los
indicadores y la implementacion de medidas preventivas y correctivas en el proceso de fiscalizacion.

JEFA DE OFICINA IMSS/Delegacién Estado de México Oriente/Subdelegacion ENE-2017 FEB-2019
Ecatepec/Departamento Auditoria Patrones/Oficina de Visitas Especificas.

Experiencia

-Planeaciodn, desarrollo y direccién de la emisidn y desahogo de actos de fiscalizacidn por articulo 46 y 48 del Cédigo Fiscal de la Federacidn, asi como
control y analisis de solicitudes de verificacion mediante la aplicacion de lo establecido en el articulo 17 de la Ley del Seguro Social, a través de la
supervision y analisis de la informacion de fuentes internas y externas.

-Seguimiento del cumplimiento de objetivos y evaluacion de resultados de las revisiones conforme a lo establecido en las Estrategias de cada programa.
-Atencidn a diferentes autoridades, a trabajadores para la interposicion de denuncias, asi como al sector patronal.

*Logros: Optimizar el uso de las herramientas establecidas por el Instituto para utilizar la informacién de manera estratégica para el logro de la meta
asignada a la Oficina de Visitas Especificas, mejorando los resultados de las revisiones, siendo estos asertivos y recaudatorios.

JEFA DE OFICINA IMSS/Delegacién Estado de México Oriente/Subdelegacion ENE-2009 DIC-2017
Ecatepec/Departamento Auditoria Patrones/Oficina de Auditorias Directas

Experiencia

-Planeacidn, desarrollo y direccién de la emision y desahogo de actos de fiscalizacién por articulo 46 y 48 del Cédigo Fiscal de la Federacion, asi como por
revisiones por articulo 18 del Reglamento del Seguro Social Obligatorio para los Trabajadores de la Construccidn por Tiempo Determinado, mediante la
supervision y analisis de la informacion de fuentes internas y externas.

-Evaluacidn de resultados de las revisiones conforme a los procedimientos y normatividad establecida. Control y seguimiento de casos terminados
pendientes de cobro. Control de archivo.

-Atencién a diferentes autoridades y al sector patronal.

*Logros: Optimizar el uso de las herramientas establecidas por el Instituto para utilizar la informacién de manera estratégica para la emisidn de casos
asertivos, coadyuvando al logro de la meta del Departamento.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
ESCUELA SUPERIOR DE ESTUDIOS Maestria en Alta Direccion. Ced. 13035895 2020 2021
HUMANISTICOS
UNIVERSIDAD NACIONAL Licenciatura en Contaduria. Céd. 8270211 1991 1995

AUTONOMA DE MEXICO

HABILIDADES
Pensamiento analitico.
Planificacion y organizacion.

Oeientacidn a resultados.

COMPETENCIAS



1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacion
3. Negociacion 8. Orientacién al Logro
4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



