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TRAYECTORIA ACADÉMICA

HABILIDADES

TRAYECTORIA LABORAL

INSTITUCIÓN EDUCATIVA INICIO FINESTUDIOS

Instituto Nacional de Desarrollo Jurídico sep 1999 feb 2000Diplomado: Práctica Jurídica de Procesal 
Civil

Universidad La Salle jul 1995 jun 2000Licenciatura en Derecho

CARGO INICIO / FINEMPRESA/INSTITUCIÓN

N47 Encargada de la Coordinación de 
Abastecimiento Y Equipamiento

nov 2012Instituto Mexicano del Seguro 
Social

ago 2012

Coordinación con los Jefes de Departamento de Adquisición de Bienes y Contratación de Servicios y de Suministro y 
Control del Abasto, para dar solución y seguimiento a las actividades diarias, como lo es la supervisión del abasto 
oportuno.

Supervisión en la optimización del presupuesto asignado a la Coordinación de Abastecimiento y Equipamiento.

N47 Encargada del Departamento de 
Adquisición de Bienes y Contratación de 
Servicios

ago 2012Instituto Mexicano del Seguro 
Social

oct 2011

Supervisión del abasto oportuno. 

Coordinación con el Jefe de Departamento de Suministro y Control del Abasto, para dar solución y seguimiento a las 
actividades diarias.

Coordinación con los Jefes de Oficina de Adquisiciones y Equipamiento, Planeación y Evaluación y Contratos, para dar 
solución y seguimiento a las actividades diarias.

N47 Jefe de Área de apoyo Técnico Jurídico oct 2011Instituto Mexicano del Seguro 
Social

dic 2009

Atención de Conciliaciones presentadas por la proveeduría ante el Órgano Interno de Control.

Supervisión de las preguntas y respuestas en los eventos de juntas de aclaraciones en los procesos licitatorios.

Elaboración de carpetas para el Comité de Adquisiciones.
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