FICHA CURRICULAR

MENDEZ BRIONES JOSE CARLOS

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL SUBDELEGADO EN LERDO TEJADA
TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
ENCARGADO DE LA SUBDELEGACION IMSS/OOAD Regional Veracruz Norte ENE-2023 MAR-2023

LERDO DE TEJEDA
Experiencia

-Coordinar, supervisar, vigilar, aplicar la normativa vigente para afiliacion, cobranza y auditoria.

-Dar seguimiento al modelo de competitividad como unidad que cuenta con distintivo.

-Realizar estrategias de afiliacion de nuevos asegurados y recaudacion a favor del Instituto a partir de los programas de aseguramiento, fiscalizacion y
cobranza.

SUPERVISOR DE REGISTROS Y CONTROL IMSS/OOAD Regional Veracruz Norte SEP-2021 ENE-2023
DE LA CARTERA

Experiencia

-Contribuir en la depuracion de créditos alojados en la incidencia 09 con respecto a las cinco subudelegaciones que integran la OOAD Veracruz Norte.
-Realizar la vigilancia a la relacion de créditos de la Delegacion Veracruz Norte para ubicarlos de manera correcta dentro de la cartera de cobranza.
-Realizar el conteo y requisitado normativo de la recaudacién de las cinco subdelegaciones y enlace con el area delegacional de contabilidad, tramite y
erogaciones para el registro correcto.

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE IMSS/OOAD Regional Veracruz Norte MAR-2020 0CT-2020
COBRANZA

Experiencia

-Vigilar y supervisar los procesos de emisiones de créditos, capitales constitutivos, aclaraciones administrativas, pagos por conceptos de afiliaciéon en
modalidades de aseguramiento, asi como los enlaces de la recaudacion con la supervision de cobranza en el registro diario de pagos al IMSS por concepto
de cuotas obrero patronales, resguardo de la cartera de créditos de mora, supervision del proceso administrativos de ejecucién y vigilancia a los siete
indicadores DIR y 17 DOE.

-Coordinacion de los esfuerzos del departamento de cobranza en las tres oficinas que lo integran asi como la vigilancia de las mismas.

-Aplicacién de la normativa vigente para los procesos del departamento de cobranza.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNIVERSIDAD DE XALAPA Licenciatura en Mercadotecnia. Céd. 13299042 2007 2011
HABILIDADES

Trabajo bajo presién.
Capacidad de adaptacion.

Rapidez para aprender.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
3. Negociacién 8. Orientacidn al Logro
4. Lliderazgo 9. Habilidades de Supervision

10. Gestion del Estrés

5. Trabajo en Equipo



Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



