
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

CHAPA MEJIA LUIS RAUL

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE SALUD REPRODUCTIVA

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

COORDINADOR AUXILIAR DE PRIMER 
NIVEL

IMSS/OOAD Tamaulipas NOV-2020 JUN-2023

Experiencia

- Asesorar en los procesos salud enfermedad a los directores de las unidades de medicina familiar.
- Supervisar la correcta aplicación de la normativa en las unidades de medicina familiar en los distintos procesos medico administrativos.

SUBDIRECTOR IMSS/OOAD Tamaulipas NOV-2016 NOV-2022

Experiencia

- Supervisar e intervenir en los procesos de atención medica.
- Coordinar y supervisar el desarrollo de los procesos de atención medica.
- Informar al director los resultados de la supervisión realizada.

JEFE DE SERVICIOS DE MEDICINA 
FAMILIAR

IMSS/OOAD Tamaulipas/Unidad de Medicina Familiar 33 MAR-2015 DIC-2016

Experiencia

- Organizar los procesos de atención medica.
- Elaborar programas de trabajo.
- Difundir y supervisar la normatividad aplicable.

MEDICO FAMILIAR IMSS/OOAD Tamaulipas/Unidad de Medicina Familiar 33 MAR-2013 FEB-2015

Experiencia

- Otorgar atención integral a los pacientes que acuden a consulta.
- Identificar factores de riesgo en la población.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
TAMAULIPAS

Especialidad en Medicina Familiar. Título. Ced. 8586430 2010 2013

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
TAMAULIPAS

Maestría en Ciencias con Especialidad en Urgencias Médicas. Título. Ced. 12392801 2009 2012

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE 
TAMAULIPAS

Licenciado como Médico Cirujano. Título. Ced. 5816819 2000 2006

Facilidad de palabra empatía con el personal manejo de tecnologías y gestión directiva.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X



Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


