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Oficina de Control de Fuerza de Trabajo IMSS ago 2010 dic 2010

Responsable de administrar el adecuado equilibrio de los diferentes tipos de contratacién, elaborando estudios de
productividad que sirvan de base para el mejor aprovechamiento de los recursos "Logramos desarrollar una aplicacion
Web que sirve de administracidn de los tramites de nuevo ingreso de Confianza A, mejorando los tiempos de inclusién a
nomina en un cuarenta por ciento".

Oficina de Ejercicio Presupuestal y IMSS sep 2008 jul 2010
Obligaciones Gubernamentales

Administracion del presupuesto de recursos humanos, control y disminucién del ausentismo, cdlculo de ISR, pago de
RCV, INFONAVIT y COP. "Logramos mantener en los afios 2009 y 2010, un rango dptimo, uno de los tres indicadores
analizados por la UED, mediante la elaboracién de un plan que consistié en reuniones de trabajo con todos los HGZ y
UMF".

TRAYECTORIA ACADEMICA

INSTITUCION EDUCATIVA ESTUDIOS INICIO FIN
Centro de Estudios Universitarios, Licenciado en Administracion de
Monterrey Nuevo Ledn México. Empresas/Ced. 3996961
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