FICHA CURRICULAR

GARCIA MENDIOLA ALBERTO

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL
TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
ENCARGADO DE LA JEFATURA IMSS/Delegaciéon Morelos/OOAD/Jefe de servicios de Desarrollo de Personal ABR-2023 JUN-2023
Experiencia

- Supervisar el cumplimiento en materia de notificacion a las y los servidores publicos obligados a presentar declaracion de situacion patrimonial.

- Supervisar que las prestaciones del personal activo.

- Supervisar que las prestaciones del personal activo, jubilado y pensionado, se otorguen conforme a la normatividad aplicable y en apego al presupuesto
autorizado y que se incluyan en némina los descuentos correspondientes hasta su total recuperacion.

- Evaluar las acciones y compromisos establecidos en su programa de trabajo, asi como eldesempefio del personal a su cargo, para medir su contribucién al
cumplimiento de la misidn de la Direccién de Administracion.

N31 JEFE DEL DEPARTAMENTO IMSS/Delegacién Morelos/OOAD/Departamento de Personal AGO-2022 MAR-2023
Experiencia

- Brindar atencion a los planteamientos de revision de plantillas de personal, de ordenamiento, conversion y transformaciones, reubicaciones y
reordenamiento de fuerza de trabajo, de acuerdo a la normatividad establecida y con apego al presupuesto autorizado.

- Realizar para su aprobacion el plan de trabajo que integre lineas de accion en materia de fuerza de trabajo, prestaciones y dotacién de recursos humanos
dentro del ambito delegacional y con base en las normas emitidas por la Direccién de Administracion y por la unidad de personal, asi como someterlo a la
autorizacion de la Jefatura de Servicios.

N47 JEFE OFNA DELEG 2 IMSS/Delegacién Morelos/Departamento de Personal/Oficina Control Fuerza de AGO-2019 JUN-2021
Trabajo

Experiencia

- Proceso de némina de activos.
- Altas, bajas, modificaciones de plazas.

- Procesos de APS.

- Evaluacion de aspirantes y promociones.

N47 JEFE OFNA DELEG 2 IMSS/Delegacién Morelos/Departamento de Personal/Oficina de Dotacidn de JUN-2017 JUL-2019
Recursos Humanos

Experiencia

- Nominacion de plazas vacantes, listado de bolsa de trabajo.
- Nominacion de plazas escalafonarias, listados escalafonarios.
- Nominacion de plazas de confianza B.

- Becas.

N41 RESPONSABLE PROY 02 IMSS/Delegacion Morelos/Departamento de Personal/Oficina de Control de FEB-2017 MAY-2017
Fuerza de Trabajo

Experiencia

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

LA UNIVERSIDAD POLITECNICA Ingenirero en Informatica. Titulo. Ced. 6074694 2005 2009
DEL ESTADO DE MORELOS

HABILIDADES

Conocimiento y manejo de herramientas informaticas manejo de base de datos. comunicacion. negociacion. organizacién de recursos.
Comunicacién asertiva.

Manejo de problemas y conflictos.

Pensamiento creativo.




COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacion 8. Orientacién al Logro

4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



