
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

PEÑA LOPEZ LUIS FERNANDO

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

JEFE DE CONSERVACIÓN DE UNIDAD IMSS/OOAD Estatal Jalisco/Hospital General de Zubzona No. 185 Arandas ABR-2022 OCT-2023

Experiencia

-Manejo de personal.
-Elaboración y desarrollo de capacitación para los técnicos de conservación de primera rama a especialista.
-Manejo de cuentas y facturas.
-Seguimiento y control de presupuesto.
-Manejo de proveedores.
-Seguimiento y control de presupuesto.
-Manejo de proveedores.
-Actualización del Catálogo de Proveedores y Contratistas.
-Manejo de almacén.
-Manejo de tecnologías de la información.
-Implementación, asesoría y seguimiento a los programas de mantenimiento correctivos y preventivos.
-Elaboración y asesoramiento en Catálogos de Conceptos para los Procesos Licitatorios en Obra Civil, Servicios y Adquisición de Bienes.
-Elaborar, planear y ejecutar el Programa Anual de Operación.
-Realizar reportes mensuales de indicador de nivel integral de conservación.
-Manejo, control, vigilancia y seguimiento a bitácoras de operación de fluidos y energéticos y programas de saneamiento.
-Supervisión, coordinación, elaboración y control de programas de protección civil y seguridad e higiene.
-Supervisión integral y puntual de suficiencia y calidad en los procesos de conservación de equipos médicos, fluidos energéticos, aires acondicionados y 
mantenimiento físico a inmuebles.

JEFE DE CONSERVACIÓN DE UNIDAD. 
UNIDADES PERIFÉRICAS

IMSS/OOAD Estatal Jalisco/Unidad Médica Familiar No. 168/Conservación FEB-2018 ABR-2022

Experiencia

-Manejo de personal.
-Elaboración y desarrollo de capacitación para los técnicos de conservación de primera rama a especialista.
-Manejo de cuentas y facturas.
-Seguimiento y control de presupuesto.
-Manejo de proveedores.
-Actualización del Catálogo de Proveedores y Contratistas.
-Manejo de almacén.
-Manejo de tecnologías de la información.
-Implementación, asesoría y seguimiento a los programas de mantenimiento correctivos y preventivos.
-Elaboración y asesoramiento en catálogos de conceptos para los procesos licitatorios en obra civil, servicios y adquisición de bienes.
-Elaborar, planear y ejecutar el Programa Anual de Operación.
-Realizar reportes mensuales de Indicador de Nivel Integral de Conservación.
-Manejo, control, vigilancia y seguimiento a bitácoras de operación de fluidos y energéticos y programas de saneamiento.
-Supervisión, coordinación, elaboración y control de programas de protección civil y seguridad e higiene.
-Supervisión integral y puntual de suficiencia y calidad en los procesos de conservación de equipos, fluidos energéticos, aires acondicionados y 
mantenimiento físico a inmuebles.

ENCARGADO COMO JEFE DE 
CONSERVACIÓN

IMSS/Delegación Estatal Jalisco/Planta Central de Lavado NOV-2016 ENE-2018

Experiencia

TRAYECTORIA LABORAL



-Manejo de personal.
-Revisión de manuales de procedimiento y manejo de equipos de lavandería.
-Manejo de cuentas y facturas.
-Seguimiento y control de presupuesto.
-Manejo, trato y seguimiento de proveedores asignados a la central.
-Actualización del Catálogo de Proveedores.
-Manejo de almacén.
-Manejo de tecnologías de la información.
-Implementación del Programa de Automatización.
-Seguimiento a los programas de mantenimiento correctivos y preventivos.
-Elaborar, planear y ejecutar el Programa Anual de Operación.
-Realizar reportes mensuales de Indicador de Nivel Integral de Conservación.
-Manejo, control, vigilancia y seguimiento a bitácoras de operación de fluidos y energéticos y programas de saneamiento.
-Supervisión, coordinación, elaboración y control de programas de protección civil y seguridad e higiene.
-Supervisión integral y puntual de suficiencia y calidad en los procesos de conservación de lavandería y ropa hospitalaria.
-Acciones de mejora en programas de lavado (Programa de Automatización de Proceso).

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA Licenciatura en Ingeniería Industrial. Trunca. Certificado. 2016 2020

Adaptación al cambio.

Habilidad comunicativa escrita y verbal.

Resolución de problemas.

Honestidad e integridad.

Creatividad y flexibilidad en proyectos.

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


