FICHA CURRICULAR

TREJO LUCIO WALDO URIEL

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL SUBDELEGADO EN CD SAHAGUN
TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
ENCARGADO DE LA SUBDELEGACION IMSS/OO0AD Hidalgo/Subdelegacién Cd. Sahagin NOV-2024 ABR-2025
Experiencia

- Ejecutar y vigilar el cumplimiento de los programas de trabajo, las metas y el presupuesto de ingresos, asi como el debido ejercicio del gasto de las
prestaciones economicas, supervisar que el personal realice las actividades encomendadas, aplicar y difundir la normatividad.

ESPECIALISTA DE TESORERIA IMSS/OO0AD Hidalgo/Jefatura de Servicios de Afiliciacion y Cobranza ABR-2024 NOV-2024
Experiencia

- Ejecutar y supervisar a las oficinas administrativas subdelegacionales los proceso de nomina del personal contratado por tiempo determinado, elaborar
cierres semanales y mensuales de cobranza, conciliacion de cuentas contables, conciliacion de recaudacion directa, supervision a las areas de registros
subdelegacionales, controlar y vigilar cuentas correspondientes al procedimiento administrativo de ejecucién, IMSS como patrdn, depuracion de bienes
muebles e inmuebles adjudicados, presupuesto anual, suspenso, correccion de procesos a personal escalafonario.

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO IMSS/Subdelegacién Pachuca/Departamento de Cobranza AGO-2023 MAR-2024
Experiencia

- Planeacidn, supervision y direccion de los correctos procesos aplicables al drea de cobranza correspondientes a las oficinas de misién y pago oportuno,
registros y control de la cartera, oficina para cobros, cumplimiento de metas, indicadores, presupuesto de ingreso asi como aplicar, capacitar y difundir
normatividad vigente.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
INSTITUTO TECNOLOGICO Maestria en Derecho Fiscal. Titulo. Ced. 14765740 2019 2020
LATINOAMERICANO
CENTRO TRILINGUE Licenciatura en Administracion de Empresas. Titulo. Ced. 13103487 2015 2018
HABILIDADES

Comunicacién efectiva.
Gestion del tiempo.
Pensamiento critico.

Habilidad comunicativa.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
3. Negociacion 8. Orientacién al Logro

4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



