FICHA CURRICULAR

AMADOR VAZQUEZ LUCIA

CARGO ACTUAL

Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DE DIVISION DE POLITICAS DE ASIGNACION PRESUPUESTAL

TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién

Fecha Incio

Fecha Fin

N63 JEFE DE DIVISION B Divisién de Politicas de Asignacion Presupuestal/Costos de los Servicios Médicos,
Subdivision
Experiencia

- Estimacion de costos y tarifas de servicios médicos.
- Analisis de los centros de costos y produccién.
- Supervisién de proceso de costeo institucional.

JEFA DE AREA Division de Economia de la Salud/Analisis Estimacién de los Costos de los Servicios
de Salud

Experiencia

- Disefio y elaboracidn de catalogos costos unitarios de los estudios de gabinetes, insumos, entre otros.
- Andlisis de los centros de actividad y costo.
- Desarrollar estimaciones técnico-econémicas.

JEFA DE AREA Division de Economia de la Salud/Evaluacién de la Oferta-Demanda de los
Servicios de Salud

Experiencia

- Elaboracién de estudios de costo-eficiencia.
- Elaboracién del costo de los factores de capacidad institucional.
- Evaluacion de la relacién demanda-oferta servcs salud.

JEFA DE DEPARTAMENTO Hospital General de México, O.D./Secretaria de Salud/Ingenieria Biomédica.
Experiencia

- Administracién y adquisicion del equipo médico.
- Gestidn de la tecnologia médica de infraestructura.
- Certificacion de calidad apartado de equipo médico.

MAY-2024

ENE-2022

JUN-2007

NOV-2004

NOV-2025

ABR-2024

DIC-2021

MAY-2007

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio

Perido Fin

LA UNIVERSIDAD NACIONAL Maestria en Administracion Sistemas de Salud. Titulo. Céd. 7336798 2004

AUTONOMA DE MEXICO

UNIVERSIDAD NACIONAL Licenciatura como Ingenieria Mecanica Eléctrica. Titulo. Céd. 7336798 1994

AUTONOMA DE MEXICO

2006

1998

HABILIDADES
Propuesta y andlisis de alternativas de solucion.
Razonamiento analitico.

Capacidad de apender y ensefiar.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacion 8. Orientacién al Logro

4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision
5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés




Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



