
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

RODRIGUEZ RODRIGUEZ JOSE FRANCISCO

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL SUBDELEGADO EN NVO CASAS GRANDES

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

AUDITOR N49 IMSS/Delegación Estatal Chihuahua JUL-2015 NOV-2020

Experiencia

-Designado como servidor público representante de la Titular del Área de Auditoría Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestión Pública, de Quejas, 
Denuncias e Investigaciones y de Responsabilidades del Órgano Interno de Control en el IMSS, para que acuda a las diversas sesiones y realizar las 
actividades de asesoría al Comité Técnico de Administración y Enajenación de Bienes Adjudicados, así como al Subcomité Delegacional de Bienes Muebles, 
ambos de la Delegación Estatal Chihuahua.
-Seleccionado para la participación en el operativo Usuario Simulado, donde en conjunto con autoridades de la Secretaría de la Función Pública y de la 
Fiscalía General de la República, formando pare activa del equipo, con el objeto de obtener evidencia suficiente y competente de los supuestos actos de 
corrupción denunciados en contra de un servidor público adscrito a la Subdelegación Durango.
-Primer lugar en la atención oportuna y de calidad de las solicitudes de información conforme a la entonces Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública Gubernamental, en la categoría de más de 51 solicitudes mensuales recibidas durante el año.

RESPONSABLE DE LA UNIDAD HABILITADA 
DE TRANSPARENCIA

IMSS/Delegación Estatal Chihuahua AGO-2008 JUL-2015

Experiencia

-Desarrollo e implementación del procedimiento para el acceso de información personal contenida en los expedientes clínicos, mismo que fue replicado a 
las demás Delegaciones del país.

SUPERVISOR DE AUDITORÍA A PATRONES IMSS/Delegación Estatal Chihuahua JUL-2007 AGO-2008

Experiencia

 

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD INTERAMERICANA 
DEL NORTE

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION. Ced. 4708449 2001 2005

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


