FICHA CURRICULAR

ACOSTA RODRIGUEZ CECILIA

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DEL DEPARTAMENTO SUBDELEGACIONAL DE AUDITORIA A PATRONES
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO IMSS/Subdelegacién 7 Del Valle/Departamento de Auditoria a Patrones AGO-2017 ABR-2024
Experiencia
- Coordinar y controlar los actos de fiscalizacién emitidos.
- Vigilar las acciones de fiscalizacidn, correccién y dictamen.
- Dar seguimiento y cumplimiento a indicadores cualitativos y cuantitativos establecidos por la DIR.
- Elaboracién de programas de trabajo, difusién de procedimientos, normas y estrategias.
ENCARGADA DE LA OFCINA IMSS/Subdelegacion 7 Del Valle/Oficina de Auditorias Directas 0OCT-2015 AGO-2017
Experiencia
- Analisis de informacion para programar actos de fiscalizacién.
- Validacién y seguimeinto a acatos de fiscalizacidn.
- Cumplimiento de metas establecidas.
SUPERVISOR DE CORRECCION IMSS/Subdelegacién 7 Del Valle/Oficina de Correccidn y Dictamen 0OCT-2012 0OCT-2015
Experiencia
- Revisidn de papeles de trabajo y expedientes.
- Seguimiento a censos de obras de construccion.
- Analisis de informacion para emision de invitaciones.
INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD NACIONAL Licenciatura en Contaduria. Titulo. Ced. 5250797 2002 2006

AUTONOMA DE MEXICO

HABILIDADES
Capacidad de organizacion y resolucién de problemas.
Responsabilidad e iniciativa en las tareas a cargo.

Toma de decisiones adecuada.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacion
3. Negociacion 8. Orientacién al Logro
4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

[x]
L]

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en

falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



