
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

ZUÑIGA UGALDE JOSE AXAYACATL

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

RESPONSABLE DE PROYECTO IMSS/Conservación y Servicios Generales NOV-2023 MAY-2025

Experiencia

- Administrador de unidad compradora Ley de obra pública para conservación y servicios generales.
- Encargado de gestíon inmobiliaria para arrendamientos inmobiliarios y padrón inmobiliario.
- Apoyo en supervisíones de obra y elebadores de proyectos mantenimeinto.

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE 
CONSTRUCCIÓN Y PLANEACIÓN 
INMOBILIARÍA

IMSS/Construcción o Planeación Inmobiliaria ENE-2023 OCT-2023

Experiencia

- Administrador de unidad compradora del departamento de construcción y planeación inmobiliari.
- Administrador del proceso de arrendamiento inmobiliario.
- Supervisior del padron inmobiliario.
- Supervisar avances y gestiones en proyectos de inversión.

JEFE DE CONSERVACIÓN IMSS/Jefatura de Conservación Periferica SEP-2021 ENE-2023

Experiencia

- Supervisión de trabajos por personal propio y externo.
- Tramite de facturación y pago a empresas prestadoras de servicio.
- Administración y control del recurso asignado.
- Realización de programa anual de operaciones.
- Realización de informe mensual.
- Apoyo para elaboración de programa interno de proteción civil de unidades de la jefatura.

SUBJEFE DE CONSERVACIÓN IMSS/Jefatura de Conservación/HGZ nO. 01 JUL-2018 SEP-2023

Experiencia

- Atención a solicitudes de mantenimiento por personal institucional.
- Control de materiales y herramientas de personal tecnico operativo.
- Supervisión y programación de personal técnico operativo.
- Informes y evaluaciones de personal tecnico.
- Supervisión de tabajos de personal externo.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
SAN LUIS POTOSI

Licenciatura como Edificador y Administrador de Obras. Título. Céd. 5322314 1998 2003

Capacidad de aprendizaje.

Pensamiento abstracto.

Empatía.

Coordialidad.

Capacidad de escuchar.

Coordialiad.

Comunicación efectiva.

Resolutivo.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES



COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


