INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

FICHA CURRICULAR Anter
Nombre: FLOR VERONICA Delegacion: 36 NORTE
Primer Apellido: ESCAMILLA Matricula: 10257136
Segundo Apellido: HERNANDEZ
TRAYECTORIA LABORAL
N® Cargo Anterior Fechalnicio | FechaFin ' Empresa / Institucion
3 JEFA DE OFICINA DEL 02/2024 0 24 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE GUARDERIAS / 9/20

Experiencia:

PLANEAR, ORGANIZAR, COORDINAR, SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES,
APLICABLES AL SERVICIO DE GUARDERIAS, ELABORAR, ANALIZAR, INTEGRAR Y PRESENTAR LOS INFORMES REQUERIDOS, TOMAR DESICIONES SOBRE LA
PROBLEMATICA QUE SE PRESENTE DERIVADO DE LA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD Y PROCEDIMIENTOAS PLICABLES AL SERVICIO DE GUARDERJA.

N° Cargos Anteriores Fecha Inicio Fecha Fin | Empresa / Institucion
2 CORBINADTRAZONAL D 09/2014 02/2024 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
GUARDERIAS / /
Experiencia:

PLANEAR, CONTROLAR, DIRIGIR Y SUPERVISAR LA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES APLICABLES AL SERVICIO DE
GUARDERIA. ASESORAR Y CAPACITAR AL PERSONAL DE LAS GUARDERIAS DE ACUERDO A SU TRAMO DE CONTROL.

D RA DE GUARDERIA G-0041Y
3 RECTO 10/2007 09/2024 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

G-0035

Experiencia:

VERIFICAR LA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD Y PROCEDIMIENTOS VIGENTE APLICACBLES AL SERVICIO DE GUARDERIA, IMPLANTACION DEL MODELO
DE COMPETITIVIDAD, EFECTIVIDAD Y RESULTADOS INSTITUCIONALES “MOCERI”, CON BASE EN LA ADOPCION DE SUS CRITERIOS, ENFOQUE Y
ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES, LOGRANDO EL PREMIO A LA COMPETITIVIDAD EN LA GUARDERIA G-0035.

TRAYECTORIA ACADEMICA

N Institucion Académica Fecha Inicio Fecha Fin Grados de Estudios Carrera

Y :
1 CENTRO DE ESTUDIOS INDUSTRIAL 1986 1989 CARRERA TECNICA TECNICO EN DIETETICA

DE SERVICIOS NO. 10

UNIVERSITARIOS LONDRES

FECH‘ Y FIRMA

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacién proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ellz, tengo pleno conocimiento de las sanciones

aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a les delitos que, en su caso, cometan
quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracion en falso que plasme en el presente formato de
informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de [a Ley Federal de Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del

Cédigo Penal Federal."



