
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

AGUIRRE VEJAR JORGE

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE PENSIONES

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

CONSULTOR ANALISTA DE DATOS TEIA Consultoría/Desarrollo SEP-2023 JUN-2025

Experiencia

-Levantamiento de requerimientos a clientes.
-Diseño de soluciones para explotación de datos.
-Desarrollo de lagos de datos para explotación de información.

JEFE DE DIVISIÓN B N63 IMSS/División de Pensiones y División de Análisis y Procesamiento de Datos de 
Prestaciones Económicas y Salud en el Trabajo

JUL-2010 SEP-2023

Experiencia

-Identificación de necesidades de los Sistemas de Pensiones.
-Análisis de información para la toma de decisiones.
-Administración de nuevo proyecto a los sistemas de pensiones (préstamos a cuenta de pensión, sistema de trámite de pensiones, mantenimientos al 
sistema SPES).
-Adecuación de procedimientos de los procesos de pensiones.
-Soporte a la operación y atención a delegaciones.
-Seguimiento a auditorías a los sistemas de pensiones.

LÍDER DE PROYECTO SOFTTEK/Desarrollo AGO-1992 JUN-2010

Experiencia

-Programación de sistemas.
-Análisis y diseño de sistemas.
-Administración de proyectos.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE 
ACAPULCO

Inegiería en Sisitemas Computacionaels 1987 1991

Capacidad de abstracción.

Liderazgo en proyectos de sistemas.

Capacidad de análisis.

identificación de áreas de oportunidad en los procesos.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés
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X

X

X

X
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X

X



Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


